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Resumen

Resumen

Nuestra universidad llevard a cabo de manera constante a partir de este curso una de las mayores
presentaciones de trabajos de diploma en la especialidad de informatica.

La fase inicial en el desarrollo de estos trabajos es la conformacion de perfiles de tesis que caracterizan
las investigaciones que realizardn los estudiantes, perfiles que actualmente se archivan y llevan un

proceso manual que seria engorroso mantenerlo durante los afios de vida que tendra nuestra universidad.

Debido a esto se plantea la necesidad de cumplir eficientemente con el control y organizacion de dichos

perfiles, teniendo en cuenta que esta informacion precisa de seguridad y rapido acceso a ella.

Para dar respuesta al problema anterior se utiliz6 la metodologia RUP de desarrollo de software y un
conjunto de tecnologias para favorecer la eficiencia y seguridad de la soluciéon. Se tomaron como punto de
partida los procesos a automatizar que se realizan en el Departamento de la Especialidad de cada facultad
y se concluyé con el andlisis y disefio de un sistema informatico que cumple con las exigencias

planteadas.

Palabras claves: Gestion de perfiles de tesis, RUP, Aplicaciones Web, PHP-Fusion.
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Introduccion

Introduccidn

La universidad es el medio de ensefianza que sirve al estudiante para enfrentar los dilemas y retos que la
realidad le plantea a la humanidad. El resultado de este proceso de formacion se manifiesta en un trabajo
de diploma donde el egresado universitario tiene la oportunidad de reconocer la necesidad de desarrollar
respuestas ante una situacion problémica existente. Estos trabajos se caracterizan por resaltar la
capacidad de razonamiento cientifico que desarrolla el estudiante haciendo uso de los conocimientos,
teorias y experiencias que fue adquiriendo en su formacion.

Debido a la diversidad de problemas que dia a dia se presentan en nuestra sociedad existen innumerables
temas o lineas de trabajo que escogen los universitarios para su investigacion, siendo ineludible el control
y la organizacion de los perfiles de estos trabajos cientificos (Ver Anexo 1), asi como la obtencion de
informacion a través de la cual se pueden asegurar cuales temas son los mas y menos deleitados por
estos nuevos profesionales, ayudando en la toma de decisiones para futuras lineas de trabajos en
proximos cursos.

Este curso la Universidad de las Ciencias Informaticas por primera vez, tendra el honor de ser la
promotora del desarrollo profesional de cientos de graduados. Esto crea las siguientes interrogantes:

= ¢Acaso el personal encargado de archivar y manipular todos estos trabajos de diploma tiene un
eficiente control de esa informacion?

= ¢ Tendran el conocimiento de los temas méas abordados por el estudiantado asi como aquellos menos
cotizados?

= ¢ Conoceran con detalle la informacion de los perfiles de cada trabajo de diploma?

= ¢;Tendran una ayuda automatizada para elaborar las comisiones de tutores y los tribunales de tesis en
cada facultad?

Obviamente la respuesta es no. Este personal trabaja en base a resolver lo planteado anteriormente, pero
todo el proceso se realiza de forma manual, lo cual trae como consecuencia que se obstaculice y retrase
el mismo, convirtiéndose en una faena sumamente engorrosa.

Para darle solucién a esta dificultad nuestra universidad plantea la penuria de realizar una aplicacion Web
gue garantice la organizacion, control, seguridad y la toma de decisiones en dicho trabajo. De esta forma
nace la propuesta de disefio de una aplicacion Web para la gestion de perfiles de los trabajos de diploma

en la UCI, con la cual se lograra un eficiente analisis y estudio de estos trabajos, se tendra una nocién
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Introduccion

rapida de sus objetivos y un control de los recursos humanos vinculados, ya sean tutores, co-tutores,
asesores o consultantes; ademas de dar respuesta a las preguntas cientificas planteadas.

Este trabajo tiene como objeto de estudio los sistemas de gestion de los trabajos de diploma, a modo de
campo de accion los sistemas de gestion de perfiles de los trabajos de diploma en la UCI, y como objetivo
principal, proponer un disefio para la construccion de una aplicacion Web, que facilite la gestion segura de
los perfiles de los trabajos de diploma en la Universidad de las Ciencias Informaticas.

Las tareas que se proponen para el cumplimiento del objetivo son:

- Describir la informacion especifica de los trabajos de diploma que se necesita archivar y procesar en
la UCI.

- Describir los procesos relacionados con la gestion de perfiles de los trabajos de diploma que se
realizan en el Departamento de la Especialidad.

- Seleccionar la metodologia de desarrollo adecuada para el disefio de la aplicacion.

- Realizar un estudio sobre los lenguajes de programacion, sistema de gestiéon de base de datos
(SGBD) y el Sistema de Administracién de Contenidos (CMS?) a utilizar.

La organizacion del presente trabajo se llevé a cabo de la siguiente manera:

Capitulo 1: Manifiesta todos los conceptos relacionados con el estudio y la descripcion de las tecnologias
gue se proponen utilizar para la elaboracion de la aplicacion que se disefia en este trabajo de diploma.
Capitulo 2: En este capitulo se describen los procesos objeto de automatizacién y el objeto de estudio del
trabajo. Se realiza el modelo del negocio donde se recogen las principales actividades que se llevan a
cabo en dicho ambiente, ademas de identificar los actores y trabajadores que intervienen en el proceso.
También se encuentran las funcionalidades que debe tener y cumplir el sistema a desarrollar, asi como la
descripcion detallada de dichas funciones y los actores que van a interactuar con el sistema.

Capitulo 3: Manifiesta todo lo relacionado al flujo de trabajo Andlisis y Disefio, aqui se encuentra la
representacion grafica de los diagramas de analisis, la descripcion de las clases del disefio y los
diagramas de clases con esteriotipo Web que se utilizan, asi como los diagramas de secuencia que
responden a cada realizacion de caso de uso propuesta. Por ultimo se tiene el disefio de la Base de Datos

del sistema.

! Las siglas se corresponden con el nombre en idioma inglés “Content System Management”.
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Introduccion

Capitulo 4: Este capitulo contiene la estimacion del esfuerzo basada en casos de uso, comenzando por la
identificacion de los casos de uso desajustados y concluyendo con el resultado del esfuerzo de todo el
proyecto a través del cual se tendra conocimiento del tiempo de desarrollo del mismo.

Autores: Lisbety Carcassés Diaz y Suanny Abad Estrada 3




Capitulo 1: Fundamentacion Tedrica

Capitulo 1: Fundamentacion tedrica

Introduccién

En este capitulo se realizara un estado del arte de las tecnologias y metodologia que seran utilizadas en el

desarrollo de la aplicacién Web, concluyendo con la seleccion para la propuesta de solucion.
1.1 Tendencias y tecnologias actuales.

No es secreto alguno el crecimiento imparable que presenta hoy en dia el desarrollo tecnolégico; y algo
evidente en la actualidad es el avance y la importancia de las aplicaciones Web, debido a su extensa
manipulacién y visualizacion de informacion que de la forma mas amena posible cautivan a sus usuarios
visitantes. Para la realizacion de estas aplicaciones Web hay numerosos caminos, por lo que se debe
tener conocimiento de todas las tecnologias necesarias y sobre todo de encontrar la mas apropiada segun
las caracteristicas que se persigue con el mismo. A continuacién se expresan algunas de las opciones que

se pueden tener en cuenta para la construccion de este trabajo.
1.1.1 Lenguajes de Programacion.

Existe un amplio abanico de tecnologias del servidor, como Active Server Pages (ASP), Java Server

Pages (JSP) y Personal Home Page (PHP), que estan disponibles para generar sitios Web dindmicos.
1.1.1.1 PHP

PHP (acrénimo de "PHP: Hypertext Preprocessor") es un lenguaje de "codigo abierto" interpretado, de alto
nivel, embebido en paginas HTML y ejecutado en el servidor. Lo mejor de usar PHP es que es
extremadamente simple para el principiante, pero a su vez, ofrece muchas caracteristicas avanzadas para
los programadores profesionales. PHP puede hacer cualquier cosa que se pueda hacer con un script CGl,
como procesar la informacion de formularios, generar paginas con contenidos dinamicos, o enviar y recibir
cookies. (MEHDI 2005)

PHP es un lenguaje de secuencia de comandos de servidor disefiado especificamente para la Web.

Dentro de una pagina Web puede incrustar cédigo PHP que se ejecutan cada vez que se visite una
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pagina. El cédigo PHP es interpretado en el servidor Web y genera cédigo HTML y otro contenido que el
visitante vera. Cuenta con muchas ventajas, entre las que se encuentran las siguientes:

- Alto rendimiento: Es muy eficiente. Mediante el uso de un Unico servidor, puede servir millones de
acceso al dia.

- Interfaces para una gran cantidad de sistemas de base de datos diferentes: Dispone de una conexion
propia a todos los sistemas de base de datos. Ademas de MySQL, puede conectarse directamente a las
bases de datos de PostgreSQL, Oracle y otras.

- Bibliotecas incorporadas para muchas tareas Web habituales: Como se ha disefiado para su uso en la
Web, PHP incorpora una gran cantidad de funciones integradas para realizar Gtiles tareas relacionadas
con la Web. Puede generar imagenes GIF al instante, establecer conexiones a otros servicios de red,
enviar correos electroénicos, trabajar con cookies y generar documentos PDF, todo con unas pocas lineas
de cddigo.

- Bajo coste: Es gratuito.

- Facilidad de aprendizaje y uso: La sintaxis de PHP se basa en otros lenguajes de programacion,
principalmente en C y Perl.

- Portabilidad: Esta disponible para una gran cantidad de sistemas operativos diferentes.

- Acceso al cédigo abierto: Dispone de acceso al cédigo fuente de PHP. A diferencia de los productos
comerciales y de cddigo cerrado, si desea modificar algo o agregar un elemento al programa, puede
hacerlo con total libertad.(LUKE and LAURA)

1.1.1.2 ASP.

ASP (Active Server Pages) es una tecnologia para la creacion de paginas dinamicas del lado del servidor
desarrollada por Microsoft.

Con las ASP podemos realizar muchos tipos de aplicaciones distintas. Permite acceso a bases de datos,
al sistema de archivos del servidor y en general a todos los recursos que tenga el propio servidor.
También tenemos la posibilidad de comprar componentes ActiveX fabricados por distintas empresas de
desarrollo de software que sirven para realizar multiples usos, como el envio de correo, generar graficas
dinAmicamente, y otras funcionalidades.(ANGEL, ALVAREZ MIGUEL)
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1.1.1.3 JSP.

JSP es un acrénimo de Java Server Pages, que en castellano vendria a decir algo como Péaginas de
Servidor Java. Es una tecnologia orientada a crear paginas Web con programacion en Java.

Con JSP podemos crear aplicaciones Web que se ejecuten en variados servidores Web, de mdultiples
plataformas, ya que Java es en esencia un lenguaje multiplataforma. Las paginas JSP estan compuestas
de cddigo HTML/XML mezclado con etiquetas especiales para programar scripts de servidor en sintaxis
Java. Por tanto, las JSP podremos escribirlas con nuestro editor HTML/XML habitual.

En JSP se crean paginas de manera parecida a como se crean en ASP o PHP. Se generan archivos con
extension .jsp que incluyen, dentro de la estructura de etiquetas HTML, las sentencias Java a ejecutar en
el servidor. Antes de que sean funcionales los archivos, el motor JSP lleva a cabo una fase de traduccion
de esa pagina en un servlet, implementado en un archivo class (Byte codes de Java). Esta fase de
traduccién se lleva a cabo habitualmente cuando se recibe la primera solicitud de la pagina .jsp, aunque
existe la opcién de precompilar en cédigo para evitar ese tiempo de espera la primera vez que un cliente
solicita la pagina.(ANGEL, ALVAREZ MIGUEL)

1.1.1.4 Perl

Es un lenguaje de programacion muy utilizado para construir aplicaciones CGI para Web. Perl es un
acronimo de Practical Extracting and Reporting Language, que viene a indicar que se trata de un lenguaje
de programacion muy practico para extraer informacion de archivos de texto y generar informes a partir del
contendido de los ficheros.
Es un lenguaje libre de uso, eso quiere decir que es gratuito. Antes estaba muy asociado a la plataforma
Unix, pero en la actualidad esta disponible en otros sistemas operativos como Windows. Perl es un
lenguaje de programacion interpretado, al igual que muchos otros lenguajes de Internet como Javascript 0
ASP. Esto quiere decir que el cddigo de los scripts en Perl no se compila sino que cada vez que se quiere
ejecutar se lee el codigo y se pone en marcha interpretando lo que hay escrito. (ANGEL, ALVAREZ
MIGUEL)
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1.1.2 Sistema de Gestion de Contenidos (CMS).

Realizar una Web puede ser un trabajo complicado y muy laborioso si no se dispone de las herramientas
adecuadas. En los ultimos afios se ha desarrollado el concepto de sistema de gestién de contenido. Se
trata de herramientas que permiten crear y mantener una Web con facilidad, encargandose de los trabajos
mas tediosos que hasta ahora ocupaban el tiempo de los administradores de las Web.(JULIA)

Un CMS es un sistema de gestion de contenidos, Content Management System. Empecemos por el final,
lo del sistema: se trata generalmente de un conjunto de herramientas, apoyado habitualmente por una
base de datos que consisten en una serie de programas en un servidor Web y opcionalmente, una serie
de programas cliente que te permitan acceder facilmente a esos programas en el servidor. Sigamos con lo
de la gestién de contenidos: desde el punto de vista del usuario del sistema, se trata de gestionar, de
forma uniforme, accesible y comoda, un sitio Web dinamico, con actualizaciones periddicas y sobre el que
pueden trabajar una o mas personas, cada una de las cuales tiene una funciéon determinada; desde el
punto de vista del cliente, se trata de un sitio Web dindmico, con apariencia e interfaz uniforme, con un
disefio centrado en el usuario, que permite llevar a cabo facilimente las tareas para las que ha sido
disefiado. Por lo tanto, un CMS tiene dos funciones principales: facilitar la creacién de contenidos y la
presentacion de esos contenidos. (MERELO GUERVOS 2005)

1.1.2.1 PHP-Fusion.

PHP-Fusion es un sistema de gestion de contenidos (CMS) de cédigo abierto (Open Source), escrito en
PHP y que utiliza una base de datos MySQL para almacenar los contenidos.

PHP-Fusion se encuentra en constante desarrollo e incluye las caracteristicas mas habituales de muchos
otros CMS, proporcionando una facil instalacion y un potente sistema de administracion, por lo que resulta
muy sencillo crear y mantener un sitio Web interactivo y dinAmico sin necesidad de conocimientos de
programacion.

También dispone de numerosos complementos (Infusions) y disefios o temas (Themes), por lo que su
aspecto y funcionalidad pueden ser modificados y ampliados muy facilmente y de una forma totalmente
intuitiva. PHP-Fusion puede gestionar cualquier tipo de entrada, como texto normal, HTML o PHP.
Ademas, los paneles de control de Noticias, Articulos y Paginas a medida de PHP-Fusion, proporcionan

métodos para insertar etiquetas comunes HTML simplemente al pulsar un botén. PHP-Fusion funciona
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perfectamente en plataformas que ejecutan los sistemas operativos Linux, Unix, MacOS y Windows.
(ESTEBAN)

1.1.2.2 DRUPAL.

Drupal es un marco de administracién de contenidos, sistema de administracién de contenidos basado en
PHP, que fue originalmente escrito por Dries Buytaert. Drupal ha llegado a ser mucho mas que s6lo un
portal de noticias, gracias a su arquitectura flexible, Drupal tiene una capa (layer) basica que soporta los
mdédulos de comportamientos adicionales. Los modulos disponibles para Drupal proveen un amplio surtido
de caracteristicas, incluyendo sistemas de galerias de fotos, administracion de listas de correo electronico,
etc.

Alguno de los papeles mas especiales que Drupal ha cumplido incluye intranets de compafiias, ensefianza
en linea, comunidades de arte y administracion de proyectos. Muchos piensan que la relevancia de Drupal

en las comunidades de usuarios es lo que lo hace destacarse de la competencia. (SEGAN 2006)
1.1.2.3 Joomla!

Joomla! es un Sistema de Gestidén de Contenidos (CMS), que le ayuda a construir sitios Web y otras
aplicaciones online potentes. Lo mejor de todo, es que Joomla! es una solucién de cédigo abierto y esta
disponible libremente para cualquiera que desee utilizarlo.

Joomla! se utiliza en todo el mundo para generar desde una simple pagina Web personal hasta complejas
aplicaciones Web corporativas. Entre los diferentes usos que la gente da a Joomla! estan:

- Comercio Electronico

- Pequefios Sitios de Negocios

- Intranets y Extranets Corporativas

- Web de Escuelas o Agrupaciones

- PA4ginas Personales o Familiares

- Portales de Comunidades

Joomla! se puede usar para gestionar facilmente cualquiera de los aspectos de un sitio Web, desde la
introduccion de contenidos e imagenes hasta la actualizacién de un catalogo de productos o la realizacion
de reservas online. (JOOMLA! 2007)
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1.1.2.4 Mambo.

Mambo permite la creacion y mantenimiento de sitios Web y portales de manera facil y dinamica,
permitiendo al duefio o administrador de una pagina Web la simplicidad para actualizarla y hacerla
accesible a todo tipo de usuarios a traveés de una variedad de instrumentos. La simplicidad de Mambo
radica en que no son necesarios conocimientos técnicos ni especializados para crear, mantener, actualizar
o personalizar los contenidos de un sitio Web. Entre sus caracteristicas tenemos la administracién sencilla
con atractiva interfaz grafica, motor de busqueda integrado, plantillas para modificar el disefio gréafico en
forma automéatica, modulos para afiadir mas opciones, una amplia base de desarrolladores a nivel mundial

gue permiten una constante actualizacion y soporte de primera linea. (MAMBO)
1.1.3 Sistema Gestor de Bases de Datos.

Un Sistema Gestor o Manejador de Bases de Datos (SGBD) es un conjunto de programas que permite a
los usuarios crear y mantener una base de datos(BD), por lo tanto, el SGBD es un software de propdsito
general que facilita el proceso de definir, construir y manipular la BD para diversas aplicaciones. Pueden
ser de propésito general o especifico.

Los objetivos fundamentales de los SGBD son:

- Independencia de los datos y los programas de aplicacién: es la capacidad de modificar el esquema en
un nivel del sistema de BD sin tener que modificar el nivel inmediato superior.

- Minimizacién de la redundancia: Se dice disminuir la redundancia, no eliminarla, pues aunque se
definen las BD como no redundantes, en realidad existe redundancia en un grado no significativo para
disminuir el tiempo de acceso a los datos o para simplificar el método de direccionado. Lo que se trata de
lograr es la eliminacion de la redundancia superflua.

- Integracién y sincronizacion de las bases de datos: El sistema debe garantizar entregar datos que
solicita al programa de aplicacion y en la forma en que lo solicita y garantizar el acceso mdltiple y
simultaneo a la BD, de modo que los datos puedan ser compartidos por diferentes usuarios a la vez.

- Integridad de los datos: Consiste en garantizar la no contradiccion entre los datos almacenados de
modo que, en cualquier momento los datos almacenados sean correctos, es decir, que no se detecte
inconsistencia entre los datos.

- Seguridad y proteccion de los datos: debe garantizar el acceso autorizado a los datos, de forma de

interrumpir cualquier intento de acceso no autorizado, ya sea por error del usuario o por mala intencién y
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disponer de métodos que garanticen la restauracion de las BD al producirse alguna falla técnica,
interrupcién de la energia eléctrica, etc.

- Facilidad de manipulacion de la informacién: EI SGBD debe contar con la capacidad de una busqueda
rapida por diferentes criterios, permitir que los usuarios planteen sus demandas de una forma simple,
aislandolo de las complejidades del tratamiento de los ficheros y del direccionado de los datos.

- Control centralizado: Permite controlar de manera sisteméatica y Unica los datos que se almacenan en
la BD, asi como el acceso a ella. Debe existir una persona 0 conjunto de personas que tenga la
responsabilidad de los datos operacionales. (DEPARTAMENTO 2004-2005)

1.1.3.1 MySQL.

MySQL ha pasado de ser una pequefia base de datos a una completa herramienta. Su rapido desarrollo
se debe en gran medida a la contribucién de mucha gente al proyecto, asi como la dedicacién del equipo
de MySQL.

Lo que en un tiempo se consider6 como un sencillo juguete para uso en sitios Web, se ha convertido en la
actualidad en una solucion viable y de misién critica para la administracion de datos. MySQL es un
sistema de administracion de bases de datos relacional (RDBMS?). Se trata de un programa capaz de
almacenar una enorme cantidad de datos de gran variedad y de distribuirlos para cubrir las necesidades
de cualquier tipo de organizacion, desde pequefios establecimientos comerciales a grandes empresas y
organismos administrativos. MySQL compite con sistemas RDBMS propietarios como Oracle, SQL Server
y Db2. MySQL incluye todos los elementos necesarios para instalar el programa, preparar diferentes
niveles de acceso de usuario, administrar el sistema y proteger los datos. Puede desarrollar sus propias
aplicaciones de bases de datos en la mayor parte de lenguajes de programaciéon utilizados en la
actualidad y ejecutarlos en casi todos los sistemas operativos, incluyendo algunos de los que
probablemente no ha oido hablar nunca. MySQL utiliza el lenguaje de consulta estructurado (SQL).
MySQL es rapido, y una solucion accesible para administrar correctamente los datos de una empresa.
MySQLAB es la compafiia responsable del desarrollo de MySQL, dispone de un sistema de asistencia

eficiente y a un precio razonable, y, como ocurre con la mayor parte de las comunidades de cddigo

? Las siglas se corresponden con el nombre en idioma inglés “Relational Data Base Management System”
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abierto, se puede encontrar una gran cantidad de ayuda en la Web. Son muchas las razones para escoger
a MySQL como una solucién de misién critica para la administracién de datos:

- Costo: MySQL es gratuito para la mayor parte de los usos y su servicio de asistencia resulta
econdémico.

- Asistencia: MySQLAB ofrece contratos de asistencia a precios razonables y existe una nutrida y activa
comunidad MySQL.

- Velocidad: MySQL es mucho mas rapido que la mayoria de sus rivales.

- Funcionalidad: MySQL dispone de muchas de las funciones que exigen los desarrolladores
profesionales, como compatibilidad completa con ACID, volcados online, duplicacién, funciones SSL e
integracion con la mayor parte de los entornos de programacion.

- Portabilidad: MySQL se ejecuta en la inmensa mayoria de sistemas operativos y la mayor parte de los
casos, los datos se pueden transferir de un sistema a otro sin dificultad.

- Facilidad de uso: MySQL resulta facil de utilizar y de administrar. Las herramientas de MySQL son
potentes y flexibles, sin sacrificar su capacidad de uso. (BURBANO PROANO 2006)

1.1.3.2 PostgreSQL.

PostgreSQL es un Sistema de Gestion de Bases de Datos Objeto-Relacionales (ORDBMS?) que ha sido
desarrollado de varias formas desde 1977. Comenzdé como un proyecto denominado Ingres en la
Universidad Berkeley de California.

PostgreSQL estd considerado como la base de datos de cddigo abierto mas avanzada del mundo.
PostgreSQL proporciona un gran nimero de caracteristicas que normalmente sélo se encontraban en las
bases de datos comerciales tales como DB2 u Oracle. La siguiente es una breve lista de algunas de esas
caracteristicas:

- DBMS Objeto-Relacional: PostgreSQL aproxima los datos a un modelo objeto-relacional y es capaz de
manejar complejas rutinas y reglas. Ejemplos de su avanzada funcionalidad son consultas SQL
declarativas, control de concurrencia multi-versién, soporte multi-usuario, optimizacién de consultas,

herencia y arrays.

® Las siglas se corresponden con el nombre en idioma inglés “Object — Relational Data Base Management System”
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- Altamente Extensible: PostgreSQL soporta operadores, funciones, métodos de acceso y tipos de datos
definidos por el usuario.

- Soporte SQL Comprensivo: PostgreSQL soporta la especificacion SQL99 e incluye caracteristicas
avanzadas tales como las uniones (joins) SQL92.

- Integridad Referencial: PostgreSQL soporta integridad referencial, la cual es utilizada para garantizar la
validez de los datos de la base de datos.

- Cliente/Servidor: PostgreSQL usa una arquitectura proceso-por-usuario cliente/servidor. (WORSLEY
and DRAKE 2001)

1.1.3.3 SQL Server.

Microsoft SQL Server es un sistema de gestion de bases de datos relacionales (SGBD) basada en el
lenguaje SQL, capaz de poner a disposicion de muchos usuarios grandes cantidades de datos de manera
simultanea. Asi de tener unas ventajas que a continuacion se pueden describir.

Entre sus caracteristicas figuran:

- Soporte de transacciones.

- Gran estabilidad.

- Gran seguridad.

- Escalabilidad.

- Soporta procedimientos almacenados.

- Incluye también un potente entorno grafico de administracion, que permite el uso de comandos DDL y
DML graficamente.

- Permite trabajar en modo cliente-servidor donde la informacion y datos se alojan en el servidor y las
terminales o clientes de la red so6lo acceden a la informacion.

- Ademas permite administrar informacion de otros servidores de datos.

Para el desarrollo de aplicaciones mas complejas (tres o0 mas capas), Microsoft SQL Server incluye
interfaces de acceso para la mayoria de las plataformas de desarrollo, incluyendo .NET.

Microsoft SQL Server, al contrario de su mas cercana competencia, no es multiplataforma, ya que sélo

esta disponible en Sistemas Operativos de Microsoft.(WIKIPEDIA)
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1.1.3.4 Oracle

Oracle es un sistema de administracion de base de datos, fabricado por Oracle Corporation, basicamente
una herramienta cliente/servidor para la gestion de Bases de Datos. Es un producto vendido a nivel
mundial, aunque la gran potencia que tiene y su elevado precio hacen que sélo se vea en empresas muy
grandes y multinacionales, por norma general. En el desarrollo de paginas Web pasa lo mismo: como es
un sistema muy caro no esta tan extendido como otras bases de datos, por ejemplo, Access, MySQL, SQL
Server y otros.

Oracle es sin duda una de las mejores bases de datos que tenemos en el mercado, es un sistema gestor
de base de datos robusto, tiene muchas caracteristicas que nos garantizan la seguridad e integridad de
los datos; que las transacciones se ejecuten de forma correcta, sin causar inconsistencias; ayuda a
administrar y almacenar grandes volimenes de datos; estabilidad, escalabilidad y es multiplataforma.
Aunque su dominio en el mercado de servidores empresariales ha sido casi total hasta hace poco,
recientemente sufre la competencia de gestores de bases de datos comerciales y de la oferta de otros con
licencia Software Libre como PostgreSql, MySQL o FireBird. (BURBANO PROANO 2006)

1.1.4 Metodologias de desarrollo de Software.

1.1.4.1 El Proceso Unificado de Modelado (RUP).

Cuando se desarrolla un software se tiene en cuenta que el mismo sea fiable, econémico y que funcione
eficientemente, esto se logra con actividades organizadas, haciendo uso racional de los recursos y
apoyandose en técnicas y herramientas que logren la mayor eficiencia posible. En un proyecto de
desarrollo de software la metodologia define Quién debe hacer Qué, Cuando y Como debe hacerlo es por
esto que para la elaboracion de este proyecto se hara uso del proceso unificado de modelado.

RUP es el resultado de varios afios de desarrollo y uso practico en el que se han unificado técnicas de
desarrollo, a través del UML y trabajo de muchas metodologias utilizadas por los clientes. La versién que
se ha estandarizado vio la luz en 1998 y se conoci6 en sus inicios como Proceso Unificado de Rational
5.0; de ahi las siglas con las que se identifica a este proceso de desarrollo.

RUP fue creado por Jacobson, Rumbaugh y Booch. Es una metodologia que unifica los mejores

elementos de las anteriores, preparada para desarrollar grandes y complejos proyectos y orientado a
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objetos. Utiliza el UML que es un lenguaje para visualizar, especificar y documentar los artefactos
utilizados en el sistema.

El ciclo de vida de RUP se caracteriza por:

- Dirigido por casos de uso (CU): Los casos de uso reflejan lo que los usuarios futuros necesitan y
desean, lo cual se capta cuando se modela el negocio y se representa a través de los requerimientos. A
partir de aqui los casos de uso guian el proceso de desarrollo.

- Centrado en la arquitectura: La arquitectura muestra la visibn comuan del sistema completo en la que el
equipo de proyecto y los usuarios deben estar de acuerdo, por lo que describe los elementos del modelo
gue son mas importantes para su construccion, los cimientos del sistema que son necesarios como base
para comprenderlo, desarrollarlo y producirlo econémicamente. RUP se desarrolla mediante iteraciones,
comenzando por los CU relevantes desde el punto de vista de la arquitectura.

- lterativo e Incremental: RUP propone que cada fase se desarrolle en iteraciones. Una iteracion
involucra actividades de todos los flujos de trabajo, aunque desarrolla fundamentalmente algunos mas que
otros. Es practico dividir el trabajo en partes mas pequefias o miniproyectos. Cada miniproyecto es una
iteracion que resulta en un incremento. Las iteraciones hacen referencia a pasos en los flujos de trabajo, y
los incrementos, al crecimiento del producto. Cada iteracion se realiza de forma planificada es por eso que
se dice que son miniproyectos.

En RUP se han agrupado las actividades en grupos légicos definiéndose 9 flujos de trabajo: Modelamiento
del Negocio, Requerimientos, Andlisis y Disefio, Implementacion, Prueba, Instalacién, Administracion de
configuracién y cambios, Administracion del proyecto y Ambiente. Asi como las 4 fases por las que esta
compuesto: Inicio, Elaboracion, Construccion y Transicion.(DEPARTAMENTO 2005/2006)

1.1.4.2 Metodologia Extreme Programming (XP).

Es una de las metodologias de desarrollo de software mas exitosa en la actualidad utilizada para
proyectos de corto plazo, pequefio equipo y cuyo plazo de entrega era ayer. La metodologia consiste en
una programacion rapida o extrema, cuya particularidad es tener como parte del equipo, al usuario final,
pues es uno de los requisitos para llegar al éxito del proyecto.

La metodologia se basa en:
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- Pruebas Unitarias: se basa en las pruebas realizadas a los principales procesos, de tal manera que
adelantdndonos en algo hacia el futuro, podamos hacer pruebas de las fallas que pudieran ocurrir. Es
como si nos adelantaramos a obtener los posibles errores.

- Refabricaciéon: se basa en la reutilizaciéon de cddigo, para lo cual se crean patrones o modelos
estandares, siendo mas flexible al cambio.

- Programacion en pares: una particularidad de esta metodologia es que propone la programacion en
pares, la cual consiste en que dos desarrolladores participen en un proyecto en una misma estacion de
trabajo. Cada miembro lleva a cabo la accién que el otro no esta haciendo en ese momento. Es como el
chofer y el copiloto: mientras uno conduce, el otro consulta el mapa.

¢, Qué es lo que propone XP?

- Empieza en pequefio y afiade funcionalidad con retroalimentacién continua.

- El manejo del cambio se convierte en una parte sustantiva del proceso.

- El costo del cambio no depende de la fase o etapa.

- No introduce funcionalidades antes que sean necesarias

- El cliente o el usuario se convierten en miembros del equipo.(MENDOZA SANCHEZ 2004)

1.1.4.3 Microsoft Solution Framework (MSF).

Esta es una metodologia flexible e interrelacionada con una serie de conceptos, modelos y practicas de
uso, que controlan la planificacién, el desarrollo y la gestion de proyectos tecnoldgicos. MSF se centra en
los modelos de proceso y de equipo dejando en un segundo plano las elecciones tecnolégicas.

MSF tiene las siguientes caracteristicas:

- Adaptable: es parecido a un compas, usado en cualquier parte como un mapa, del cual su uso es
limitado a un especifico lugar.

- Escalable: puede organizar equipos tan pequefios entre 3 0 4 personas, asi como también,
proyectos que requieren 50 personas a mas.

- Flexible: es utilizada en el ambiente de desarrollo de cualquier cliente.

- Tecnologia Agnéstica: porque puede ser usada para desarrollar soluciones basadas sobre cualquier

tecnologia.
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MSF se compone de varios modelos encargados de planificar las diferentes partes implicadas en el
desarrollo de un proyecto: Modelo de Arquitectura del Proyecto, Modelo de Equipo, Modelo de Proceso,
Modelo de Gestién del Riesgo, Modelo de Disefio de Proceso y finalmente el modelo de Aplicacion.

- Modelo de Arquitectura del Proyecto: Disefiado para acortar la planificacion del ciclo de vida. Este
modelo define las pautas para construir proyectos empresariales a través del lanzamiento de versiones.

- Modelo de Equipo: Este modelo ha sido disefiado para mejorar el rendimiento del equipo de
desarrollo. Proporciona una estructura flexible para organizar los equipos de un proyecto. Puede ser
escalado dependiendo del tamafio del proyecto y del equipo de personas disponibles.

- Modelo de Proceso: Disefiado para mejorar el control del proyecto, minimizando el riesgo, y
aumentando la calidad acortando el tiempo de entrega. Proporciona una estructura de pautas a seguir en
el ciclo de vida del proyecto, describiendo las fases, las actividades, la liberacion de versiones y
explicando su relacion con el Modelo de equipo.

- Modelo de Gestién del Riesgo: Disefiado para ayudar al equipo a identificar las prioridades, tomar las
decisiones estratégicas correctas y controlar las emergencias que puedan surgir. Este modelo proporciona
un entorno estructurado para la toma de decisiones y acciones valorando los riesgos que puedan
provocar.

- Modelo de Disefio del Proceso: Disefiado para distinguir entre los objetivos empresariales y las
necesidades del usuario. Proporciona un modelo centrado en el usuario para obtener un disefio eficiente y
flexible a través de un enfoque iterativo. Las fases de disefio conceptual, l6gico y fisico proveen tres
perspectivas diferentes para los tres tipos de roles: los usuarios, el equipo y los desarrolladores.

- Modelo de Aplicacion: Diseflado para mejorar el desarrollo, el mantenimiento y el soporte,
proporciona un modelo de tres niveles para disefiar y desarrollar aplicaciones de software. Los servicios
utilizados en este modelo son escalables y pueden ser usados en un solo ordenador o incluso en varios
servidores. (MENDOZA SANCHEZ 2004)

1.1.5 Seleccion de las tecnologias a utilizar en la propuesta de solucion.

Luego de haber realizado un estudio de las tecnologias mas avanzadas se concluyé con una propuesta
de solucion en la cual se utilizarA PHP como lenguaje de programacion usado generalmente para la
creacion de contenido para sitios web, teniendo en cuenta algunas de sus ventajas como ser un lenguaje

multiplataforma, con capacidad de conectarse con la mayoria de los manejadores de base de datos que
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se utilizan en la actualidad, capacidad de expandir su potencial utilizando la enorme cantidad de modulos,
es libre, por lo que se presenta como una alternativa de facil acceso para todos.

El CMS que se escogié esta escrito en este lenguaje, “PHP-Fusion” incluye un sistema de administracién
simple y comprensivo, muy facil de instalar ademas de que este trabajo formaré parte de la plataforma
Tesis UCI en la cual se utiliza este sistema gestor de contenidos. Como sistema gestor de base de datos
se escogi6 MYSQL por ser muy rapido, confiable y facil de usar, fue desarrollado inicialmente para
manejar grandes bases de datos mucho mas rapidamente que las soluciones existentes, ofrece hoy una
rica variedad de funciones, su conectividad, velocidad y seguridad lo hacen altamente satisfactorio para
acceder bases de datos. Se tiene también como propuesta a utilizar la metodologia de desarrollo RUP
debido a sus caracteristicas y organizacion del trabajo asi como por esa poderosa herramienta que le

sirve de soporte a todos sus procesos.
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Conclusiones

En el capitulo se realizé un analisis de las tecnologias actuales que podrian utilizarse en la realizacién del
mismo, describiéndose las caracteristicas de cada uno siendo estas el punto de valoracién para llegar a la

conclusion de la propuesta a utilizar.
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Capitulo 2: Caracteristicas del sistema

Introduccién

En este capitulo se realiza una descripcion de la situacion actual que presentan las facultades de la UCI,
asi como del objeto de estudio, procesos a automatizar y los sistemas vinculados al campo de accién.
También se describen los procesos del negocio relacionados con el objeto de estudio del trabajo,
esclareciendo las funcionalidades de estos procesos para lograr tener en detalle las actividades que
actualmente se realizan y que necesitan de la construccion de un sistema de gestion acorde a las reglas
de dicho negocio. En el mismo se define qué es lo que el sistema debe hacer, asi como las propiedades o
condiciones que el mismo debe tener, identificando los casos de uso a los cuales el sistema debe

responder y la interaccion con los actores del mismo.
2.1 Objeto de Estudio

La UCI actualmente esta formada por 10 facultades y 3 facultades territoriales, cada una con diferentes
perfiles de produccién, sin embargo todas presentan la responsabilidad de dirigir todos los procesos
investigativos y productivos de la misma incluyendo el desarrollo de los trabajos de diploma de sus
estudiantes. Teniendo en cuenta esta similitud se hace necesario crear una propuesta de disefio para un
sistema de gestion que permita controlar automaticamente datos importantes del perfil del trabajo de
diploma, asi como conocer aquellos temas que los estudiantes investigan con mas frecuencia, siendo
estos los problemas que actualmente afectan mas a esta comunidad universitaria. Existe también el
problema de organizar las comisiones de tutores que asesoraran las tesis de los universitarios en cada
facultad y los tribunales de tesis que evaluaran la trayectoria de los estudiantes en sus trabajos cientificos

por lo que se hace necesario automatizar dicho trabajo.
2.2 Flujo actual de los procesos

En las facultades de la UCI, el departamento de la especialidad juega un importantisimo papel, ya que
dentro de las tantas tareas que se llevan a cabo aqui se puede decir que quizas una de las principales, es

la gestidn de perfiles de los trabajos de diploma de los estudiantes futuros graduados de la universidad.
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De las lineas de trabajo se tiene que conocer cierta informacién que es recogida en una planilla llamada
“Perfil de Tesis” o “Perfil del Trabajo de Diploma” que se elabora luego de que el estudiante conozca su
tema a desarrollar. Ademas de esto, se tienen que formar comisiones de tutores para que guien la
solucién de estos problemas sociales existentes a raiz de los cuales se desarrollan estos trabajos
cientificos, asi como los tribunales de tesis que son de suma importancia para la evaluacién de dichos
trabajos.

Actualmente esta actividad se realiza de forma manual, dificultando y retrasando en gran medida el
proceso, debido a que se realizan un grupo de tareas, partiendo con el envio de la planilla perfil del trabajo
de diploma a todos los futuros profesionales, estos se encargan de llenar los datos que piden especificar
retornando el documento a su emisor inicial. Luego de contar con esta planilla, el Comité de Tesis de
cada facultad realiza un andlisis para saber si se ha trabajado en base al perfil de la facultad u otro
problema general que afectaba a la universidad siendo ineludible la solucion de mismo. Un hecho
importante que ocurre es elaborar las comisiones de tutores teniendo en cuenta la afinidad del campo de
desarrollo de cada cual, para esto se necesita buscar en cada planilla los tutores con que cuenta la
facultad y organizarlos segun la tematica que defienden. Ademas se elaboran los tribunales de tesis

encargados de evaluar el estado de los trabajos cientificos.

2.3 Procesos de Objetos de Automatizacion.

Dentro de los procesos de objeto de automatizacion se encuentran:

1. Confeccionar la planilla “Perfil de Tesis”: El logro de buenos resultados en la organizacion de las lineas
de trabajo de los universitarios se debe a un eficiente control de los datos acerca de las teméticas a
investigar, datos que son recogidos en la planilla perfil del trabajo de diploma.

2. Elaboracion de comisiones de tutores: Para que el proceso de desarrollo de tesis funcione
correctamente es necesario crear un comité de tutores responsable de la calidad y desempefio de los
estudiantes en sus trabajos. Estos actuaran directamente con los futuros graduados, realizando un control
de la trascendencia de los trabajos asi como sirviendo de ayuda para los mismos. Por lo que recae una
gran importancia en la seleccion de esta comision tomando como referencia la afinidad segun el area de

desarrollo que estos defienden.
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3. Elaboracién de los tribunales de cortes de tesis: Para poder conocer y evaluar la trayectoria de los
estudiantes en sus trabajos de diploma se han desarrollado en la UCI diferentes cortes evaluativos los
cuales estan presididos por un grupo de profesores.

4. Elaboracion de informes: Segun el estudio de los datos recogidos en el perfil se tendra conocimiento
de cuales temas han despertado mayor interés en los estudiantes, cuales han pasado a un plano inferior
por lo que se debe realizar una investigacion de los motivos, partiendo de aqui la futura solucién de dichos

problemas.

2.4 Sistemas automatizados existentes vinculados al campo de accién.

Debido a las caracteristicas que impone este sistema de gestion y a la similitud de condiciones y
estructura del mismo es que se puede plantear que en la actualidad no existe alguno que cumpla con
dichas exigencias, pero existe la plataforma “Tesis.UCI” que se acerca en cierta medida a esta necesidad,
por lo que este trabajo formara parte de la misma es decir que ayudara al perfeccionamiento de dicha

plataforma.

2.4.1 Justificacion.

Un paso importante a realizar en el desarrollo de una investigacion cientifica es la blusqueda de lo que ya
se encuentra hecho relacionado con el tema a investigar y sobre todo la certeza de no desarrollar o que
ya fue solucionado, seria sumamente embarazoso trabajar en un proyecto y al final pues simplemente
saber que todo el esfuerzo fue en vano, ya que ese problema lo habia resuelto otra persona.

En la busqueda de sistemas para el control de las lineas de trabajo de los universitarios en Internet y otros
centros, se encontraron algunos gque presentaban informacién de los mismos como titulo, autor(es),
resumen de la investigacion y en algunos casos hasta el acceso al trabajo completo. Actualmente en la
UCI esta en funcién la plataforma “Tesis.UCI” donde el estudiante puede encontrar cualquier tipo de
documentacién de gran ayuda en la redaccion y creacion de su tesis, asi como modelos de documentos
por los cuales se deben guiar para su trabajo o para la composicion de su perfil de tesis. Esto es
simplemente una parte de la situaciébn problematica que existe en nuestra universidad, se necesita
ademas que el sistema ayude en la toma de decisiones de los trabajos mas desarrollados y de los menos,

asi como las sugerencias para la organizacion de los tutores en las comisiones encargadas de controlar el
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desempefio de los estudiantes durante todo el periodo de tiempo asignado para esto, ademas de no
mostrar solamente el modelo del perfil de tesis en un documento sino mostrarlo automatizado para que el

propio estudiante pueda registrar los datos relacionados con su trabajo.
2.5 Modelo del negocio actual.

Actualmente en los departamentos de las especialidades de la UCI se realizan diferentes actividades
entre las que se encuentran, primeramente el envio por correo a los estudiantes o descarga en la
plataforma “Tesis.UCI” de la planilla de perfil del trabajo de diploma donde se recogen datos importantes
sobre las teméticas en las que trabajaran los estudiantes de cuarto o quinto afio de la universidad.
Después de obtener la planilla el estudiante registra sus datos y procede a enviarla al responsable del
departamento de la especialidad de su facultad, quien sera junto a un grupo de profesores (Comité de
Tesis) el encargado de revisar y valorar si la misma cumple con todos los requisitos para ser aprobada,
en caso de que no los cumpla se reenvia la planilla al estudiante con los problemas que presenta para que
este los solucione, que el peor de los casos seria el cambio del trabajo de diploma. Cuando ya estén
todos los perfiles de tesis aprobados el Comité de Tesis a partir de la informacion obtenida de estas
planillas confeccionara las comisiones de tutores y los tribunales calificadores. Luego el estudiante sera
informado de la Comision de Tutores a la que pertenece y cual sera el tribunal que les evaluara

sistematicamente su trabajo de diploma.
2.6 Reglas del Negocio.

- La planilla “Perfil de Tesis” solo puede ser revisada o analizada por miembros del Comité de Tesis de
cada facultad.

- Para realizar las comisiones de tutores y los tribunales de tesis se tienen que tener todas las planillas
“Perfil de Tesis” registradas.

- El estudiante tiene un limite de tiempo estimado por el responsable del Comité de Tesis para enviar
la planilla con todos los datos solicitados.

- El estudiante solo puede llenar la planilla cuando se le haya asignado un tema para su trabajo de

diploma a defender, por lo que debe estar cursando su 4to o 5to afio de la carrera.
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2.7 Actores del Negocio.

Un actor del negocio es cualquier individuo, grupo, entidad, organizacion, maquina o sistema de
informacion externos; con los que el negocio interactia. Lo que se modela como actor es el rol que se
juega cuando se interactla con el negocio para beneficiarse de sus resultados.(DEPARTAMENTO 2006-
2007)

Tabla 1. Descripcion de los actores del negocio.
‘ Nombre del actor Descripcion

Jefe del Departamento de la Especialidad | Es aquel que inicia y se beneficia con una actividad del
negocio que se modela en este trabajo, es el caso de

“Registro de datos en el perfil de tesis”.

Decano En este negocio hay actividades que el Comité de
Tesis realiza, inicializadas por el decano de la facultad
quien orientarqd analizar los perfiles y crear las

comisiones de tutores Yy los tribunales de tesis.
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2.8 Diagrama de Casos de Uso del Negocio.

-

Gestion_del_Perfil_de_Tesis
Jefe_del_Depadamento_de_la
Especialidad Ffrom C asaos_de_ Uso)

from Actores]

Realizar_Analisis_del_Peril_de_Tesis

(from Caso=s _de_ L=sao)

Decano
(from Actones)

-~

Conformacion_de Comisiones_y_ _Tribunales

(from Casos__de_ =a)

Figural. Diagrama de casos de uso del negocio.

2.9 Trabajadores del negocio.

Tabla 2. Descripcién del Trabajador del Negocio.

Nombre del trabajador Descripcion

Integrantes del Comité de Tesis Estas personas son las encargadas de
revisar los perfiles de tesis y analizar si este

cumple con las condiciones para ser un
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s

trabajo de diploma, asi como Ila
responsabilidad de tener confeccionadas y
organizadas las comisiones de tutores que
se le asignaran a los estudiantes y los
tribunales que sistematicamente los

evaluaran.

Estudiante

Es el encargado de registrar los datos de su
trabajo de diploma en la planilla” Perfil de

Tesis”

Jefe del Departamento de la Especialidad

Ademas de ser un integrante del Comité de
Tesis, es el encargado de interactuar con

los estudiantes y el decano de la facultad.

2.10 Descripcién de los Casos de Uso del Negocio.

Tabla 3. Caso de Uso: Gestion del Perfil de Tesis.

Caso de Uso:

Gestion del Perfil de Tesis

Actor: Jefe del Departamento de la Especialidad
Trabajador: Estudiante
Resumen: El caso de uso comienza cuando el

estudiante es informado de la entrega de su
perfil de tesis, concluyendo con el envio del
mismo al jefe de departamento de la

especialidad de su facultad.

Precondiciones:

Flujo Normal de Eventos

Accioén del Actor

Respuesta del negocio

1-El jefe del departamento de Ila
especialidad envia un correo al estudiante

con la solicitud de la planilla de su Trabajo

1.1El estudiante descarga la planilla de su
correo o de la plataforma “Tesis.UCI”.

1.2 El estudiante registra todos los datos
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de Diploma.

pedidos en la planilla “Perfil de Tesis”.

1.3 El estudiante envia su planilla al jefe de
departamento de la especialidad de su
facultad.

2- Recibe la planilla con la informacion

registrada por los estudiantes.

Poscondiciones:

Quedan registradas las planillas de los
perfiles de los estudiantes de la facultad.

Estudiante

(from Trabajadores)

Planilla Perfil de Tesis
(from Entidades)

Figura 2. Modelo de objeto del CU: Gestion del Perfil de Tesis.
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Jefe del Departamento de |a Ezpecialidad

Erwvia solicitud de
Ferfil de Tesis

Recibe |3 planilla
con los datos

Recihe la
planilla

Estudiante

< Descargala planila >

Registra los datos ™ __________________ =
en la planilla

Flanilla Perfil de Tesis : Planilla Perfil de Tesis

Ervia la planilla
alresponsable

[LLenada]

Figura 3.Diagrama de actividad del CU: Gestion del Perfil de Tesis.

Tabla 4. Caso de Uso: Realizar Analisis del Perfil de Tesis.

Caso de Uso:

Realizar Analisis del Perfil de Tesis

Actor: Decano

Trabajador: Integrantes del Comité de Tesis, Jefe del
Departamento de la Especialidad.

Resumen: El caso de uso comienza cuando el decano

de la facultad orienta al jefe del
departamento de la especialidad que relna

al comité de tesis y analice las planillas de
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los perfiles de tesis enviadas por los
estudiantes, en dependencia de si estan
bien redactadas o de que sea un buen tema
a investigar se realizara la aprobacion de la

misma.

Precondiciones:

El estudiante tiene que haber registrado los

datos en la planilla.

Flujo Normal de Eventos

Accioén del Actor

Respuesta del negocio

1- El decano de la facultad orienta la

revision de los perfiles de tesis.

1.1El jefe del departamento de la
especialidad reune a los integrantes del
Comité de Tesis.

1.2 Los integrantes del Comité de Tesis

examinan las planillas” Perfil de Tesis”.

1.3 Verifican si el tema es bueno para

realizar una investigacion.

1.4 En caso de ser correctos se le informa

al jefe del departamento de la especialidad.

15 ElI jefe del departamento de la

especialidad envia un correo de

confirmacion de la planilla al estudiante.

1.6 El estudiante recibe la confirmacion de

su planilla.

Flujos Alternos

Accioén del Actor

Respuesta del Negocio

1.3 En caso de encontrar errores en la
planilla se le informa los mismos al jefe del
departamento de la especialidad.

1.4 El jefe del departamento de la

especialidad envia un correo al estudiante
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para que este reelabore su planilla.
1.5 El estudiante rectifica sus errores.

Poscondiciones:

Quedan registradas las planillas aprobadas
y pendientes las que se encontraron con

errores.

o

Integrantes del Comité de Tesis

from Trbaadores)

D @

Jefe del Departamento de la Especialidad Estudiante

(from Trabajadores) (from Trabapdores)

Planilla Perfil de Tesis
(from Entidades)

Figura 4. Modelo de Objeto del CU: Realizar Analisis del Perfil de Tesis.
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Decano

Integrantes del Comité de Tesis

Jete del Departamento de a Especialidad Estudiante

Reche

Orienta 4 revision de los perfiles

soliciud

Recibeel
toren

[ Reune a log infegrantes del

Exarminan las "\,
planilag /™
A

Planila Perilde Tesis : Planila Perfi de Tesis

Denat]

Verificalos datos de
as planillas

Infomna al jefe del depariamento de

Cormité de Tesis

Envia al estudiante un correo de
condmation de la planila

l

LT S

la especialidad }
\ e

8

Son canectos?

Informa de los errores de [a planilla

BImores

Ena al estudiante un coneo para que
reglabore 4 planilla

Planila Perilde Tesis: Planila Perfi de Tesis

[Modificada]

Figura 5. Diagrama de actividad del CU: Realizar Analisis del Perfil de Tesis.

Tabla 5. Caso de Uso: Confeccién de Comisiones y Tribunales.

Caso de Uso:

Confeccion de Comisiones y Tribunales

Actor: Decano

Trabajador: Integrantes del Comité de Tesis, Jefe del
Departamento de la Especialidad.

Resumen: El caso de uso comienza cuando el decano

solicita al jefe del departamento de la
especialidad que relna a los integrantes
del comité de tesis y confeccione las
comisiones de tutores que apadrinaran a

los estudiantes de cuarto o quinto afio y los
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tribunales para los diferentes cortes de tesis
gue se realizaran en la trayectoria de estos
trabajos de diploma.

Precondiciones:

Flujo Normal de Eventos

Accioén del Actor

Respuesta del negocio

1-El decano solicita el listado de las
comisiones de tutores y los tribunales de

tesis.

1.1 El jefe del departamento de la
especialidad retne a los integrantes del
comité de tesis

1.2 Los integrantes del comité de tesis
analizan las planillas segun la clasificacion
de los Trabajos de diploma y los profesores
de la facultad.

1.3 Confeccionan las comisiones de
tutores que patrocinaran a grupos de tesis,
asi como los tribunales que le daran un
seguimiento y control.

1.4 Envian el listado al jefe del
departamento de la especialidad.

15 ElI jefe del departamento de Ila
especialidad envia el listado a los
estudiantes informandoles cual sera su
tribunal de tesis para los cortes de esta, asi
como qué comisién de tutores se le asigné
y ademas envia el listado al decano.

1.6 El estudiante recibe dicho listado.

2- El Decano recibe el listado.

Poscondiciones:

Quedan confeccionados los tribunales y las

comisiones de tutores.
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D D D

Integrantes del Comité de Tesis Estudiante Jefe del Departamento de la Especialidad
(from Tml:fajadores) (from Tmb::g‘adores) (from Trabajadores)
B i B e
Listado

(from Entidades)

Figura 6. Modelo de Objeto del CU: Confeccion de Comisiones y Tribunales.

Decano. Integrantes del Comité d Tesis Jefe del Departamento de |a Especialidad Estudiante

Solicita un listado de las comisiones Recibe
detutores v lostribunales de tesis \ solicitud
Analizan |as Reune a los integrantes del
planilas Comité de Tesis

;
Confeccionan las comisiones y
los tribunales B >

Listado de Comisiones y Tribunales : Listado

[Cread) Recibe el stado y e 0 envia a
estudiante y aldecano

Reciheel
listado

Envian el
listado

Recioe el listado delas
comisiones y los tribunales

Figura 7. Diagrama de actividad del CU: Confeccién de Comisiones y Tribunales.
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2.11 Modelo de Objetos.

@ D &

- S . Estudiante,
Integrantes del Comité de Tesis S %
- % (from Tmbajadoresw)‘

Jefg,déI’Departamento de la Especialidad
(from Tmbaja'ldores) ~ B \ 7 23 (frvorrlaI Trabajadores)

’

.
-

Listado
from Entidadas)

Planilla Perfil de Tesis

from Entidadzs)

Figura 8. Modelo de Objetos.
2.12 Especificacién de los requisitos del software.

Todas las ideas que los clientes, usuarios y miembros del equipo de proyecto tengan acerca de lo que
debe hacer el sistema, deben ser analizadas como candidatas a requisitos. Los requisitos se pueden
clasificar en: funcionales y no funcionales, donde los funcionales son capacidades o condiciones que el
sistema debe cumplir y los requisitos no funcionales son propiedades o cualidades que el producto debe

tener.(DEPARTAMENTO 2005-2006)
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2.12.1 Requisitos Funcionales

- R1. Gestionar Perfil de Tesis.

R1.1. Mostrar Planilla “Perfil de Tesis”.

R1.2. Registrar los datos del perfil.

R1.3. Modificar datos del perfil.

R1.4. Permitir guardar la planilla “Perfil de Tesis”.

R1.5. Brindar ayuda para la redaccién de la planilla” Perfil de Tesis”.

- R2. Realizar Andlisis del Perfil.

R2.1. Permitir seleccionar planilla a revisar.

R2.2. Permitir seleccionar el estado de las planillas (Aprobada, No Aprobada, En Revisién, Culminada).
R2.3. Mostrar la planilla con los datos.

R2.4. Permitir escribir valoracion del perfil de tesis (es decir; comentar si el mismo es  aprobado o si se
detectaron errores que necesitan correccion).

R2.5. Enviar automaticamente un correo al estudiante con la valoracion suministrada.

- R3. Conformar Tribunales y Comisiones de Tutores.

R3.1. Permitir seleccionar tutor por comision.

R3.2. Mostrar los temas de tesis que correspondan al tutor seleccionado.

R3.3. Mostrar integrantes de la comision de tutores.

R3.4. Permitir insertar integrantes a la comision.

R3.5. Mostrar las comisiones de tutores conformadas.

R3.6. Permitir insertar integrantes del tribunal.

R3.7. Mostrar posibles Tribunales que estaran al frente de las exposiciones de los futuros graduados
durante el 2do semestre del curso.

R3.8. Permitir modificar las comisiones de tutores.

R3.9. Permitir modificar los tribunales de tesis.
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- RA4. Realizar Informes.

R4.1. Mostrar Temas segun el estado de la planilla “Perfil de Tesis”.

R4.2. Mostrar Temas por Tutor para conocer la cantidad de tesis que este tiene bajo su tutela.
R4.3. Mostrar los temas y cantidad de tesis segun la clasificacién seleccionada.

R4.4. Mostrar Temas segun la cantidad de Autores.

R4.5. Mostrar Tutores por Especialidad de Graduacion.

R4.6. Mostrar por curso las tesis defendidas por los universitarios.

- R5. Registrar Usuarios.

R5.1. Permitir introducir datos necesarios para registrarse.

- R6. Verificar Usuarios.

R6.1. Comprobar autenticacion.
R6.2. Comprobar que el usuario esté registrado.
R6.3. Comprobar que sea estudiante de 4to o 5to afio de la universidad.

R6.4. Comprobar que sea profesor y pertenezca al grupo “Integrantes del Comité de Tesis”.

2.12.2 Requisitos No Funcionales.

Usabilidad:

- Cualquier persona con conocimiento minimo en informética o en el manejo de computadoras podra dar
uso al sistema.

- El sistema debe permitir el acceso concurrente de diferentes usuarios.

Rendimiento:

- El sistema debe ser capaz de dar la respuesta a la solicitud del usuario lo mas rapido posible.
Soporte:

- Se requiere un servidor de base de datos capaz de soportar grandes volimenes de datos y con gran

velocidad de procesamiento.
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Confiabilidad:

- La herramienta de implementacion a utilizar tiene soporte para recuperacion ante fallos y errores.
Portabilidad:

- Necesidad de que el sistema sea multiplataformas.

Seguridad:

- Autentificacion y registro del usuario para permitir o denegar el acceso al sistema.

- Brindar solo los servicios permitidos ante una solicitud del usuario.

- Proteccion contra acciones no autorizadas o que puedan afectar la integridad de los datos.
Software:

El servidor del usuario final debe tener como requerimientos minimos de software:

- Una computadora personal con plataforma del sistema operativo de la familia de Windows o de Unix...
- Apache 4.0 o superior como servidor Web.

- MySQL2.3.x. como Sistema Gestor de Base de Datos.
2.13 Definicion de los Casos de Uso
2.13.1 Actores del sistema a automatizar

Cada trabajador del negocio (inclusive si fuera un sistema ya existente) que tiene actividades a
automatizar es un candidato a actor del sistema. Si algun actor del negocio va a interactuar con el sistema,

entonces también sera un actor del sistema.

Tabla 6. Definicion de actores del sistema a automatizar

Nombre del actor Descripcion
Integrantes del Comité de Tesis | Es el encargado de revisar las planillas "Perfil de Tesis” de los
estudiantes y verificar gue la misma no contenga errores, asi como
ver los diferentes informes que se realizan con la informacion de las
planillas y confeccionar las comisiones de tutores que tutelaran a un
grupo de estudiantes, asi como los tribunales de tesis para el control

de los trabajos de diploma de los estudiantes.

Estudiante Es quién gestiona los datos de su perfil de tesis.
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Profesor Puede ver los informes sobre los perfiles de tesis.

Usuario Registra sus datos.

2.13.2 Diagrama de Casos de Uso del Sistema a Automatizar.

Registrar Usuatios O
(from Casos de uso del sistema)

i Gestionar Perfil de Tesis
i Estudiante

:<<e>dend>> (from Cascs de uso del sistema)
‘ (from Actores del sist...)

Verificar Usuarios Usuatio

(from Casos de uso del sistema) o a5 O

Analizar Perfil de Tesis

(from Casos de uso del sistema)

< .

Conformar Tribunales y Comisiones
deTutores

(from Casos de uso del sistema)

e

Mostrar Informes

Profesor Integrantes del
Comité de Tesis

(from Actores del sist...) A
(from Actores del sist...)

from Cases de uso del sistema)

Figura 9. Diagrama de CU del Sistema.
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2.14 Descripcién de los Casos de Uso

Tabla 7. Gestionar Perfiles de Tesis

CU-1 Gestionar Perfiles de Tesis
Actor Estudiante
Resumen El caso de uso se inicia cuando el estudiante necesita registrar o modificar los

datos de su perfil del trabajo de diploma para luego saber la confirmacion del

mismo como un tema de tesis a defender.

Referencia R1.1,R1.2,R1.3,R1

4

Precondiciones

Flujo Normal de Eventos

Seccion “General”

Accion del Actor

Respuesta del Sistema

1- El estudiante selecciona la opcion

“Gestionar Perfil de Tesis”

1.1- El sistema muestra las siguientes opciones: “Registrar
Perfil de Tesis”, “Modificar Perfil de Tesis” y “Consultar
Ayuda”,

2- El estudiante selecciona una de las

opciones que se le muestran.

2.1- Si selecciona la opcién Registrar Perfil de Tesis ver
seccion “Registrar Perfil de Tesis”.
- Si selecciona la opcion Modificar perfil de Tesis ver
seccion “Modificar perfil de Tesis”.
- Si selecciona la opcion Consultar Ayuda ver seccién

“Consultar Ayuda”.

Seccién

“‘Registrar Perfil de Tesis”

3- El estudiante selecciona la opcion de
“Plantilla del Perfil de Tesis”.

3.1- El sistema le muestra un formulario con todos los

datos especificos a llenar de su trabajo de diploma.

4- El estudiante registra sus datos en el

formulario y oprime el bot6n guardar.

4.1- El sistema verifica que no se hayan dejado campos en

blanco.
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4.2- El sistema muestra un mensaje de correcto envio de

datos.

Seccion “Modificar Perfil de Tesis”

5- El estudiante selecciona la opcion

“Modificar planilla Perfil de Tesis”

5.1- El sistema le muestra la planilla con los datos que el

estudiante habia registrado.

6- El estudiante modifica los campos en
los cuales se detectaron errores y oprime

el botén “Guardar”.

6.1- El sistema verifica que no se hayan dejado campos en
blanco.
6.2- El sistema muestra un mensaje de correcto envio de

datos.

Seccion “Consultar Ayuda”

7- El estudiante selecciona “documento

de ayuda”.

7.1- El sistema le muestra un documento con toda la

informacion necesaria para la correcta redaccion del Perfil.

Flujos Alternos

Seccion “Registrar Perfil de Tesis”

4.1- El sistema muestra un mensaje de error por dejar

campos vacios.

Seccion “Modificar Perfil de Tesis”

6.1- El sistema muestra un mensaje de error por dejar

campos vacios.

Prioridad Critico

Tabla 8. Analizar Perfil de Tesis

CU-2 Analizar Perfil de Tesis

Actor Integrantes del Comité de Tesis

Resumen El caso de uso se inicia cuando un integrante del Comité de Tesis accede al perfil
del trabajo de diploma de un determinado estudiante, realiza el andlisis del
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mismo buscando una correcta descripcion de los datos que se piden y asi poder
dar la aprobacion de dicho perfil.

Referencia

R2.1,R2.2, R2.3, R2.4, R2.5

Precondiciones

Plantilla “Perfil de Tesis” almacenada.

Flujo Normal de Eventos

Seccion “Analizar Perfil de Tesis”

Accion del Actor

Respuesta del Sistema

1- El integrante del Comité de Tesis
selecciona la opcion “Revisar Perfil del

Trabajo de Diploma”

1.1- El sistema muestra un listado de los estados
(Aprobada, En Revision, No Aprobada, Culminada) de los

trabajos de diploma.

2- El integrante del Comité de Tesis
selecciona uno de los estados y oprime el

botdon “Mostrar”.

2.1- El sistema muestra un listado de los temas de los

trabajos de diploma con dicho estado.

3- El integrante del Comité de Tesis
selecciona el tema a revisar y oprime el

botén “Revisar”.

3.1- El sistema muestra el perfil con los datos de ese

trabajo de diploma.

4- El

escribe su comentario acerca del perfil y

integrante del Comité de Tesis

oprime el botén “Enviar Comentario”.

4.1- El sistema dard un mensaje de error debido a que el
puerto de correo de la UCI esta bloqueado, la funcion
que realiza este botbn es enviar un correo con el
comentario redactado por el profesor a los usuarios que

sean autores de ese perfil de tesis.

5- El integrante del Comité de Tesis | 5.1-El sistema comprueba que se le ha asignado un
selecciona el estado de la | estado al perfil.
planilla(Aprobada, No Aprobada, En|5.2- El sistema muestra un mensaje del registro
Revision, Culminada) y oprime el botén | satisfactorio del comentario y del estado del perfil.
“Guardar’
Prioridad Critico
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Tabla 9. Conformar Tribunales y Comisiones de Tutores

CU-3 Conformar Tribunales y Comisiones de Tutores
Actor Integrantes del Comité de Tesis
Resumen El caso de uso se inicia cuando un integrante del Comité de Tesis crea las

comisiones de tutores que seran responsables del desarrollo de un grupo de
trabajos cientificos, haciendo una seleccién de tesis por tutor y asignando
profesores de otro tipo de area de desarrollo. También conforma los tribunales

gue daran evaluacién a cada tesis a desarrollar.

Referencia R3.1, R3.2, R3.3, R3.4, R3.5, R3.6, R3.7,R3.8,R3.9

Precondiciones Plantilla “Perfil de Tesis” archivada.

Flujo Normal de Eventos

Seccion “General”

Accion del Actor

Respuesta del Sistema

1- El integrante del Comité de Tesis
selecciona la opcion “Conformar

Tribunales y Comisiones de Tesis”

1.1- El sistema muestra una ventana con las siguientes
opciones: Crear Comisiones de Tutores, Mostrar
Comisiones de Tutores, Crear Tribunales de Tesis,
Mostrar Tribunales de Tesis, Modificar Comisiones de

Tutores y Modificar Tribunales de Tesis.
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2- Selecciona una de las opciones

2.1- Si selecciona la opcién Crear Comisiones de Tutores

mostradas. ver seccion “Crear Comisiones de Tutores”.
- Si selecciona la opcion “Mostrar Comisiones de
Tutores” ver seccion “Mostrar Comisiones de Tutores”.
- Si selecciona la opcion Crear Tribunales de Tesis ver
seccion “Crear Tribunales de Tesis”.
- Si selecciona la opcion Mostrar Tribunales de Tesis ver
seccion “Mostrar Tribunales de Tesis”.
- Si selecciona la opciébn Modificar Comisiones de
Tutores ver seccién “Modificar Comisiones de Tutores”.
- Si selecciona la opcién Modificar Tribunales de Tesis
ver seccion “Modificar Tribunales de Tesis”.
Seccion “Crear Comisiones de Tutores”
3- El integrante del Comité de Tesis | 3.1- El sistema muestra una lista con todos los tutores
selecciona la opcién Crear comisiones de | que se encuentran registrados.
tutores.
4- El integrante del Comité de Tesis | 4.1- El sistema muestra las tematicas que estan bajo la

selecciona uno de los tutores de la lista

tutela de ese profesor.
4.2- El sistema muestra un cuadro de texto donde

aparece el nombre del tutor seleccionado.
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5- El integrante del Comité de Tesis
selecciona la opcion buscar profesores.

5.1- El sistema muestra un listado de los profesores con

la asignatura que imparten.

6- El integrante del Comité de Tesis
selecciona los profesores que van a

conformar la comision de tutores.

6.1- El sistema inserta los profesores seleccionados en el

cuadro de texto “Comision”

7- El integrante del Comité de Tesis
selecciona el nombre de la comisién y

oprime el botén “Crear”.

7.1- El sistema verifica que no estén vacios los cuadros
de textos y que no excedan del limite estimado para cada

uno.

Seccion “Mostrar Comisiones de Tutores”

8- El integrante del Comité de Tesis
selecciona la opcion “Mostrar Comisiones

de Tutores”

8.1- El sistema le muestra una lista con los nombres de

las comisiones que fueron creadas.

9- El

selecciona una de esas comisiones y

integrante del Comité de Tesis

oprime el botén “Mostrar”.

9.1- El sistema muestra la comision seleccionada.

Seccion “Crear Tribunales de Tesis”

10- El integrante del Comité de Tesis
selecciona la opcion Crear Tribunales de

Tesis.

10.1- EI

clasificaciones del area de desarrollo.

sistema le muestra una lista con las

11- El integrante del Comité de Tesis
selecciona una clasificaciéon del area de

desarrollo.

11.1- El sistema muestra todos los trabajos que tienen

dicha area de clasificacion.

12- El integrante del Comité de Tesis

selecciona la opcién buscar profesores.

12.2- El sistema muestra un listado de los profesores y la
asignatura que imparten.
12.3- El sistema muestra un cuadro de texto para

conformar el tribunal.
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13- El integrante del Comité de Tesis
inserta los profesores que seran parte del

tribunal y oprime el botén “Crear”.

13.1 — El sistema verifica que no exista este tribunal, si
es correcto muestra el mensaje “El tribunal se ha creado

correctamente. ¢ Desea crear un nuevo tribunal? Si o No”

14- El integrante del Comité de Tesis si
selecciona la opcion “Si” ir a la actividad 11

de este caso de uso.

Seccion “Mostrar Tribunales de Tesis”

15- El integrante del Comité de Tesis
selecciona la opcion “Mostrar Tribunales

de Tesis”

15.1- El sistema le muestra una lista con las

clasificaciones del area de desarrollo.

16- El integrante del Comité de Tesis
selecciona un area de desarrollo y oprime

el botén “Mostrar”

16.1- El sistema muestra el tribunal correspondiente.

Seccion "Modi

ficar Comisiones de Tutores”

17- El integrante del Comité de Tesis
selecciona la opcién “Modificar Comisiones

de Tutores”.

17.1- El sistema muestra un listado con los nombres de

las comisiones creadas.

18- El integrante del Comité de Tesis

selecciona la comision a modificar.

18.1- El sistema muestra la comision.

19- El integrante del Comité de Tesis

oprime el botén “Buscar Profesores”.

19.1- El sistema le muestra un listado de profesores.

20- El integrante del Comité de Tesis
realiza los cambios y oprime el boton

“Guardar”.

20.1- El sistema verifica que no exista la comisién.

20.2- Si es correcto envia un mensaje exitoso.

Seccién "Mo

dificar Tribunales de Tesis”
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21- El integrante del Comité de Tesis

selecciona la opcién “Modificar Tribunales”

21.1- El sistema muestra una lista con los nombres de los
tribunales.

22- El integrante del Comité de Tesis

selecciona el tribunal a modificar.

22- El sistema muestra los datos del tribunal.

23- El integrante del Comité de Tesis

oprime el botén “Buscar Profesor”

23.1- El sistema Muestra el listado de los profesores.

24- El integrante del Comité de Tesis
modifica el tribunal y oprime el boton

“Guardar’.

24.1- El sistema verifica que no exista este tribunal.

24.2- Si es correcto envia un mensaje exitoso.

Flujos Alternos

Seccion “Crear Tribunales de Tesis”

13.1- Si no es correcto el sistema muestra el mensaje
“Este tribunal ya existe. ¢ Desea crear un nuevo tribunal?

Sio No” ir a la actividad 10.

14- Si el integrante del Comité de Tesis

selecciona la opcién “No” concluye el caso

de uso.
Seccion "Modificar Comisiones de Tutores”
20.1 Si no es correcto envia un mensaje de error.
Seccion "Modificar Tribunales de Tesis”
24.1 Si no es correcto envia mensaje de error.
Prioridad Critico

Tabla 10. Mostrar Informes

Cu-4 Mostrar Informes
Actor Profesor
Resumen El caso de uso se inicia cuando un profesor necesite tener reportes acerca de los

temas de tesis que se

encuentran en la misma clasificaciéon, de los tutores que

defienden trabajos con la misma area de clasificacion, en fin, cualquier tipo de
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informacion que se desee obtener de los perfiles.

Referencia R4.1,R4.2, R4.3, R4.4, R4.5, R4.6

Precondiciones Que existan plantillas del perfil de tesis registradas en la BD.

Flujo Normal de Eventos

Seccion “General”

Accioén del Actor

Respuesta del Sistema

1- El profesor selecciona la opcion

“Mostrar Informes”.

1.1- El sistema muestra una ventana con diferentes
opciones de informes a mostrar (Mostrar Temas por
estado, Mostrar Temas por Tutor, Mostrar Temas por
Clasificacién, Mostrar Tutores por Especialidad de
Graduacion, Mostrar Temas segun la cantidad de

Autores).

2- El profesor selecciona una opcion.

2.1- Si selecciona la opcion Mostrar Temas por estado
ver seccion “Mostrar Temas por estado”.

- Si selecciona la opcién Mostrar Temas por Tutor ver
seccion “Mostrar Temas por Tutor”.

- Si selecciona la opcion Mostrar Temas por Clasificacion
ver seccion “Mostrar Temas por Clasificacion”.

- Si selecciona la opcibn Mostrar Tutores por
Especialidad de Graduacion ver seccién “Mostrar Tutores
por Especialidad de Graduacién”.

- Si selecciona la opcion Mostrar Temas segun la
cantidad de Autores ver seccion “Mostrar Temas segun la
cantidad de Autores”.

- Si selecciona la opcién Mostrar Temas Defendidos ver

seccion “Mostrar Temas Defendidos por curso”.

Seccion “Mostrar Temas por estado”

3- El profesor selecciona la opcion de

Mostrar temas por estado.

3.1- El sistema muestra una ventana con una lista de

menu para que se seleccione el estado.
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4- El profesor selecciona el estado.

4.1- El sistema muestra una tabla con los temas que
tengan el estado sefalado.

Seccioén “Mostrar Temas por Tutor”

5- El profesor selecciona el tutor.

5.1- El sistema muestra una ventana con una tabla en la
cual aparecen el tutor seleccionado vy el titulo de las tesis

que este defiende.

Seccioén “Mostrar Temas por Clasificacion”

6- El profesor selecciona la opcién Mostrar

Temas por clasificacion.

6.1- El sistema muestra una ventana con una lista

desplegable de las clasificaciones.

7- El profesor selecciona en la lista

desplegable la clasificacion.

7.1- El sistema muestra en una tabla el listado de los
temas que estan registrados en la BD que tienen la

clasificaciéon seleccionada.

Seccion “Mostrar Tutores por Especialidad de Graduacién”

8- El profesor selecciona la opcién Mostrar

Tutores por Especialidad de Graduacion.

8.1- El sistema muestra una ventana con una tabla que
contiene el listado de los tutores que tienen la misma

especialidad de graduacion.

Seccion “Mostrar Temas segun la cantidad de Autores”

9- El profesor selecciona la opcién Mostrar

Temas segun la cantidad de Autores.

9.1- El sistema muestra una lista desplegable con la

cantidad de autores que puede tener un perfil de tesis

10- El profesor selecciona de la lista la

cantidad de autores.

10.1- El sistema muestra el listado de los temas de tesis

gue tiene dicha cantidad de autores.

Seccion “Mostrar Temas Defendidos por curso”

11- El

Mostrar Temas Defendidos por curso.

profesor selecciona la opcion

11.1- El sistema muestra una lista con los cursos.
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11- El profesor selecciona de la lista el
curso del que desea conocer las tesis
discutidas.

11.1- El sistema muestra el listado de los temas de tesis

que se defendieron en ese curso.

Prioridad Auxiliar

Tabla 11. Registrar Usuarios

CU-5 Registrar Usuarios
Actor Usuario
Resumen El caso de uso se inicia cuando el usuario solicita entrar al sistema, para esto el

mismo debe estar registrado de lo contrario no podra acceder a la aplicacion.

Referencia R5.1

Precondiciones El usuario debe estar registrado en el dominio UCI.

Flujo Normal de Eventos

Seccion “General”

Accion del Actor

Respuesta del Sistema

1- El usuario selecciona la opcion

“Registrar’

1.1- El sistema muestra un formulario con los datos

necesarios para el registro.

2- El usuario introduce los datos y oprime

el botén “Enviar”

2.1- El sistema verifica si el usuario es estudiante de
cuarto o quinto afo o profesor, si es correcto le muestra

el mensaje “Se ha registrado correctamente”.

Flujos Alternos

3.1- Si no es correcto el sistema muestra el mensaje "No

tiene permiso para acceder a esta pagina”

Poscondiciones

Prioridad Critico

Tablal2. Verificar Usuarios

CU-5 Verificar Usuarios

Actor Usuario

Autores: Lisbety Carcassés Diaz y Suanny Abad Estrada
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Resumen Se inicia cuando el usuario desea entrar al médulo “Perfil de Tesis” entonces se
verifica si esta autenticado, registrado y si tiene los permisos necesarios para
entrar al médulo.

Referencia R6.1, R6.2, R6.3, R6.4

Precondiciones

El usuario debe estar registrado en el dominio UCI.

Flujo Normal de Eventos

Seccion “General”

Accion del Actor

Respuesta del Sistema

1- El usuario selecciona la opcién “Perfil de | 1.1- El sistema verifica si el usuario esta autenticado.

Tesis”.

1.2- Si es correcto, verifica que esté registrado.
1.3- Si esta registrado, verifica los permisos de acceso.
1.4- Segun los permisos del usuario, el sistema muestra

la pagina correspondiente al usuario.

Flujos Alternos

1.1- Si no es correcto el sistema manda al usuario a
autenticarse.
1.2- Si no esta registrado el sistema le da la opcién de

registrarse.

Poscondiciones

Prioridad

Critico

Autores: Lisbety Carcassés Diaz y Suanny Abad Estrada
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Conclusiones

Conclusiones

En este capitulo se realizé una descripcidon de los procesos que actualmente se llevan a cabo en el
Departamento de la Especialidad, detallando el flujo de las actividades realizadas en dicho entorno de
trabajo, ya sea con la descripcion textual de los procesos como con los diagramas de actividades en cada
caso, asi como el modelado de los objetos que se utilizan. Se esclarecieron los requisitos necesarios para
gue el sistema funcione asi como el diagrama y la descripcion textual de los casos de uso que satisfacen
al sistema.
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Capitulo 3: Analisis y Disefno del Sistema.

Introduccién

El presente capitulo describe como el sistema sera realizado a partir de las funcionalidades previstas y las
restricciones impuestas (requisitos), con el objetivo de transformar los requisitos en el disefio del futuro
sistema, asi como una breve descripcién de la arquitectura del mismo. Se representan las clases de
andlisis y disefio del sistema, el disefio de la base de datos conformada para el sistema y la definicion del

disefio a aplicar.
3.1 Descripcion de la arquitectura

La arquitectura de software es el conjunto de decisiones significativas sobre la organizacion de un
sistema, la selecciébn de los elementos estructurales y sus interfaces de los cuales el sistema esta
compuesto junto con su comportamiento. Describe los cimientos del sistema que son necesarios como

base para comprenderlo, desarrollarlo y producirlo econémicamente.(JACOBSON et al. 2000)
3.1.1 Estilo Arquitectdnico: Arquitectura de 3 Capas

Un estilo arquitectonico o variante arquitectonica define a una familia de sistemas informaticos en términos
de su organizacion estructural. Un estilo arquitectonico describe componentes y las relaciones entre ellos
con las restricciones de su aplicacion, la composicién asociada y el disefio para su construccion. Los
sistemas empresariales distribuidos pueden agrupar los siguientes estilos arquitectdnicos:

- Modelo-Vista-Controlador (MVC)

- Arquitectura en Capas

- Arquitectura Orientadas a Objetos

- Arquitectura Basada en Componentes

- Arquitectura Orientada a Servicios

La propuesta de disefio de una aplicacion Web para la automatizacién del control de los trabajos de
diploma en la UCI se desarrollard sobre la arquitectura de 3 capas o niveles como también se le puede

llamar.
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Este patron define cémo organizar el modelo de disefio en capas, que pueden estar fisicamente
distribuidas, lo cual quiere decir que los componentes de una capa s6lo pueden hacer referencia a
componentes en capas inmediatamente inferiores. Este patron es importante porque simplifica la
comprension y la organizacién del desarrollo de sistemas complejos, reduciendo las dependencias de
forma tal que las capas mas bajas no son conscientes de ningun detalle o interfaz de las superiores.
(JACOBSON et al. 2000)

-

Capade
Presertacidn

|

Capa Ldgica de la
Aplicacidn

Capa de Datos

Figura 10. Arquitectura de 3 Capas.
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A continuacion se describen las capas por la que estd compuesta esta arquitectura:

Capa de Presentacion: Esta capa contiene las clases interfaces de la aplicacion encargadas de
interactuar con el usuario y gestionar todas las peticiones que el mismo realice.

Capa Ldgica de la Aplicaciéon: Esta capa es basicamente el codigo al que recurre la capa de
presentacion para recuperar los datos deseados, es la que contiene toda la légica del negocio, es decir,
las clases controladoras del negocio que modelan las reglas del mismo.

Capa de Datos: Esta capa contiene los datos necesarios para la aplicacion, aqui es donde se encuentra
la base de datos fisica.

3.2 Andlisis

El andlisis consiste en obtener una vision del sistema que se preocupa de ver QUE hace, de modo que
sélo se interesa por los requisitos funcionales.

3.2.1 Diagrama de Clases de Anélisis

-O

Registrar_Perfil

(from Clase_Interfaz) F )

Perfil

[ | e (from Clase_Entidad)
./ |

Estudiante Gestionar_Perfiles Modificar_Perfi Gestionar_Perfil

(from Actores del sist...) (from Clase_lnteffaz) (from Clase_lnterfaz) (from Clase_Coftroladora) ; ;
Documento ayuda

Consultar_Ayuda

(from Clase_Entidad)

(from Clase_Interfaz)

Figura 11. Diagrama de clases de andlisis, CU: Gestionar Perfiles de Tesis

Autores: Lisbety Carcassés Diaz y Suanny Abad Estrada 53




Capitulo 3: Andlisis y Disefio

Revisar_Perfil

(from Clase_lnterfaz)

Realizar_analisis_perfil
Integrantes del

Comité de Tesis (from Clase_Controladora)
(from Actores del sist...)

fusion_users
(from Clase_Ertidad)

L
\/

Mostrar_peril

(from Clase_Interf az)

Figura 12. Diagrama de clases de andlisis, CU: Analizar Perfil de Tesis

Autores: Lisbety Carcassés Diaz y Suanny Abad Estrada

Peril
(from Clase_Entidad)
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@

Estudiante
(from Clage_Entidad)

KOO

Usuario Registrar_usuario Registrar_usuaro

(from Actores del sist...) from Chse_hterfaz) (from Clase_Controladora)

Figura 13. Diagrama de clases de andlisis, CU: Registrar Usuario

fusion_users

(from Cz;\ Entidad)

Profesor
(from Clase_Entidad)
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A

Integrantes del
Comnité de Tesis
(from Aetores del sist...)

Figura 14. Diagrama de clases de andlisis, CU: Conformar tribunales y Comisiones de Tutores.

—— (O

Crear_comisiones_de_futores

(from Clase_lnterfaz)

—0

Mostar_Comisiones_Tutores

(from Clase_Interfaz)

O

Modificar_comisidn

(from Clase_Interfaz)

—+)

Comisiones y Tribunales

(from Clase_Interfaz)

Madificar_tribunal

(from Clase_hterfaz)

()

Crear_tribunales
(from Clase_hterfaz)

Mastrar_Tribunales

(from Clse_Interfaz)

Gestionar_comisiones_d
e_futores_y_tribunales
(from Clase_Cortmladora)

—

Comisiones detutores
(from Clase_Entidad)

Perfil
(from Clase_Entidad)

fusion_users
(from Clase_Entidad)

Profesor

(from Clase_Entidad)

_}_04

—0

Tribunales de tesis
(from Clase_Entidad)
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D

Mostrar_Temas_estado

(from Clase_Interfaz)

S

Mostrar Temas _por_Clasificacion

(from Clase_Interfaz)

@

Mostrar_Temas_par_Tutor

flsion_users

(from Clase_Interfaz)
— E— (from Clase_Eridad)

Mostrar_infarmes

Integrante del Mostrar_Infarmes
Cormité de Tesis (o Clse ) fmm Chise| Ctroladora)
(from Actores del sist..) 1

Mostrar_Ternas_segln_la_canfidad_de_
Autores
(from Clase_Interfaz)

Pt
(from Clase_Ertidad)

O

Mostrar_Tutores_por_Esnecialidad_de_
Grasuacian
(from Clase_Interfaz)

@

Wostrar_Temas_defendidos_curso

(from Clase_Interfaz)

Figura 15. Diagrama de clases de andlisis, CU: Realizar Informes

Autores: Lisbety Carcassés Diaz y Suanny Abad Estrada
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@

Estudiante

| (from Clase_Entidad)

’I_

Modulo_Perfil_de_Tesis
(from Clase_Interfaz)

Usuario Verificar_Usuario fusion_users

(from Actores del sist...) (from Clase_Controladora) (from Clase_Entidad)

TesisUCI

from Clase_Interfaz)

Figura 16. Diagrama de clases de analisis, CU: Verificar Usuario

3.3 Disefo

En el disefio se modela el sistema para que soporte todos los requisitos, incluyendo los no funcionales y
las restricciones que se le imponen. Este debe adaptarse para satisfacer las caracteristicas del entorno de
implementacién (lenguaje, plataforma) y los Requisitos No Funcionales, Seguridad, Escalabilidad,

Usabilidad, Desempefio entre otros.
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3.3.1 Diagramas de Interaccién (Secuencia).

Los diagramas de secuencia y los diagramas de colaboracién (ambos llamados diagramas de interaccion)

son dos de los cinco tipos de diagramas de UML que se utilizan para modelar los aspectos dinamicos de

los sistemas. Un diagrama de secuencia es un diagrama de interaccion que destaca la ordenacion

temporal de los mensajes. Gréaficamente, un diagrama de secuencia es una tabla que representa objetos,

dispuestos a lo largo del eje X, y mensajes, ordenados segun se suceden en el tiempo, a lo largo del eje
Y.(DEPARTAMENTO 2005-2006b)

X

. . . Gestionar perfil . Redistrar perfil . Gestionar . CE perfil
: Estudiante —erﬂles
1: Mostrar() )
2- Mostrar()

3: Insertar_datos{)

Figura 17. Diagrama de Secuencia, CU: Gestionar Perfiles de Tesis, seccion: Registrar Perfil de Tesis.

LJ
'

4:Validar_campos( '

& Insertar_datos(perfill !

6: Modificar_datos_perfil()

I

7: Mostrar_mensaje)
(.‘ .......................
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- Estudiante -Consuttar Gestionar ‘CE Documento avuda
e Ayuda periles

1 Mostrar) :

]

2: Cargar_doc(hombre)

3. Ohtener_doc()

4: Mostrar_doc)
‘/{ ..............................

Figura 18. Diagrama de Secuencia, CU: Gestionar Perfiles de Tesis, seccidén: Consultar Ayuda.

X

: Estudiante

Gestionar perfil

Modificar perfil . Gestionar : CE perfil
perfiles

1: Mostrar
2: Buscar_perfilQ )
3: Buscar_perfil(usuario)
4: Obtener_datos_perfil{)
5: Mostrar_perfil() I':'I
6: Modificar_datos(
7. Validar_campos(
[e—1
g: Modificar_datos{perfil)
9: Modificar_datos_perfil{)
10: Mostrar_mensajed |—,|
ool H

Figura 19. Diagrama de Secuencia, CU: Gestionar Perfiles de Tesis, seccion: Modificar Perfil.

Autores: Lisbety Carcassés Diaz y Suanny Abad Estrada
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X

Integrantes del - Revisarperfil Mostrar perfil < Analizar perfil . CE perfil
 Inteq

CE fusion users

Comité de Tesis

1: Mostrar()

2: Buscar_temas_estado()

:|Buscar_temas_estado(estado; usuario)

4: Obtener_facultad) !

5: Obtener_temas()

6: Mostar_temas_estado() /U

L P

7: Buscar_perfideftema()

8: Buscar_perfildelternatitulo)

9: Obtener_datos_perfil() :

10: Mostrar_perfil()

oo

11: Ingertar_datos()

12: Validar_campos()

P—

13: Actualizar_tevision(ttulo) :

14: Modificar_revision()

15: Mostrar_mensajef)
< ........................

@

Figura 20. Diagrama de Secuencia, CU: Analizar Perfil de Tesis

Autores: Lisbety Carcassés Diaz y Suanny Abad Estrada
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X

Irte grantes del nformes

Carnité de Tesis
1: Mostrar()

3 Buscar_temas_estado()

\\ 2: Mostrar()

- Mostrar temas . Realizar :CE perfil
estado informes

Figura 21. Diagrama de Secuencia, CU: Realizar Informes, seccién: Mostrar Temas por estado.

Autores: Lisbety Carcassés Diaz y Suanny Abad Estrada

S 4 Buscar_temas_estado{estado, usuario)

8: Mostrar_temas()
< .........................................

CE fusion users

5: Obtener_factitad()

6: Obtener_curso()

T Oblener_temas_estado()J
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X

s Informes Mostrar temas Realizar . CE peril s
LA JeL tutor Informes CE fusion users

Comité de Tesis

1: Mostrar() :
- 2: Mostrar() |

3: Buscar_temas_tutor()

4: Buscar_temas_tutoritutor, usuario)

5. Ohtener facultad()

i 8: Obtener_curso()

7. Obtener_temas_tutor()

8: Mostrar_temas_tutor()

5: Obtener_facyltad()

6: Obtener_curso()

- ! ! ! Figura 22.
Diagrama de Secuencia, CU: Realizar Informes, seccién: Mostrar Temas por Tutor.
; Informes ‘Mostrartemas Realizar - CE perfil i
E%“ﬁg@r% clasi infarmes CE fusion users
: 1: Mostrar)
2: Mostrar()
3: Buscar_tema_clasig | 4: Buscar_terma_clasi(clasficacion, usuaric)
I

7: Obtener_tema_clasi()

8: Mostrar_temas()
( .......................................

Figura 23. Diagrama de Secuencia, CU: Realizar Informes, seccion: Mostrar Temas por Clasificacion.
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X

. Integrantes del :Informes - Mostrar tutores. . Realizar
_integrantes del
espec Informes

Comité de Tesis . T

1: Mostar(

LI 2: Mostrar()

' 4: Buscar_tutor_espefespecialidad, usuario)

3. Buscar_tutor_espe{)

‘ . CE_pefil

5: Obtener_facuttad()

CE fusion users

6: Obtener_curso()

7. Ohtener_tutor_espe()

8: Mostrar_tutores{)
<. .......................................

Figura 24. Diagrama de Secuencia, CU: Realizar Informes, seccion: Mostrar Tutores por Especialidad de

Graduacion.

A

 Integrantes del
Cormité de Tesis

‘ Informes Mostrar temas cant autores

Realizar
informes

1: Mostrar()

2: Mostrary

3:Buscar_temas_cant_autores{) \‘

4:Buscar_temas_cant_autores(cant_autores, usuario)

’ “CE_perl ‘ ’

CE fusiEn users

5: Obtener_facultad() |

6: Obtener_curso()

7: Obtener_temas_cant_autores()

8: Mostrar_temas_cant_autores()
< ..................................................

o Ssss

Figura 25. Diagrama de Secuencia, CU: Realizar Informes, seccién: Mostrar Temas por Cantidad de Autores.
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A

" -Informes Mostrartemas -Realizar CE perfil o
blomr:itéa gnete ?eds?; defen informes CE fusion users
1: Mostrar()
2: Mostrar() !

3. Buscar_temas_defen()

J

T
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'

4: Buscar_temas_defen({estado, usuario)
5: Obtener_facultad()

6: Obtener_curso()

8: Mostrar_temas_defendidos{)

LJ
'
'

7: Obtener_temas_defen()

R

Figura 26. Diagrama de Secuencia, CU: Realizar Informes, seccion: Mostrar Temas Defendidos.

St usuatio

l :CE Profesor

1: Mostrard)

!

2: Insertar_datos()

3: Validar_campos()

e 1

4: Insertar_datos(datos) i«
5: Modificar_datos{

6: Modificar_datos()

7: Modificar_datos() I—,l

8: Mostrar_mensaje() I—I

Figura 27. Diagrama de Secuencia, CU: Registrar Usuarios.
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- Usuario

- TesisUCI Mddulo Perfil de Tesis

Verificar Usuario

Mostrar)

Mostrar_modulo()

Verficar_usuario{usuario)

T
'
1
1
1
'
1
1
1
'
1
1
1

CE ﬂJsiEn users

. CE Estudiante

Obtener_datos_usuario()

Figura 28. Diagrama de Secuencia, CU: Verificar Usuarios.
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Obtener_anno()

S |- | |
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A

Comisiones y Crear Gestlonar comisiones CE peri CE fusion_users
ieomrieedel Tribunales comisiones ibunales
Comité ge Tesis

l CE Profesor

l CE Comision de Tutores

1: Mostrar)

2: Mostrar) H
4 3:Buscar_t

4: Obtener_facultad()

5: Obtener_tutoresQ

6: Mostrar_tutores()

7: Buscar_temas_portutorQ

8: Buscar_temas_portutor(tuton)

9: Obtener_temas_tutor()

L

10: Mostrar_temas_portutorQ

11: Buscar_profesoresQ U

12: Buscar_profesores facuta) |

13: Obtener_datos_profeisor(

14: Obtener_datos()

15: Mostrar_profesores()

i 17:Adicionar_profesor()

| ,

[19: Validar_cant_profesores()

=

20: Crear_comision()

16: Adicionar_profesorQ

18: Crear_comision

21: Modificar_t

22: Mostrar_mensaje

Figura 29. Diagrama de Secuencia, CU: Conformar Tribunales y Comisiones de Tutores, seccion: Crear

Comisiones de Tutores.
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A

.Comisionesy Mostrar - Gestionar comisiones CE Comisidn de Tutores 2 - CE perfil
C?g‘tgan;efei?; ’ Tribunales ‘ comisiones Wibunales CE fusion users
1: Mostrar() ! ' :
{ 2: Mostrar() '
3 Buscar_comision() :
U4:Buscar_comisian(nombre, usuario) \
- 5: Obtenér_facultad()
6: Obtener_curso() I‘I
7: Obtener_comision() ! |—|
8: Mostrar_comision()

Figura 30. Diagrama de Secuencia, CU: Conformar Tribunales y Comisiones de Tutores, seccion: Mostrar

Comisiones de Tutores.
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- CE Profesor <CE peri

A

Intey Cormisiongs Modicar <Gestionar corisiones - 3
bl;:ﬂgaﬁnele%gieg Tribunales contisicn tibunales CE fusion users| | CE Cornisidn de Tutores
1:Mostar() D
; 2: Mostrar) : h N ‘
" normbre_comisionesiysuario): ' '
lustar_norntre_tomisiones(isuatio) P —— : | |
U5 Obtener_curso) | :

8: Buscar_comisiong 7

6: Obtener_nombres)

7: Mostrar_nombres()

9: Buscar_comision{nombre)
10: Obtener_comision()

12: Buscar profesares()

11: Mostrar_comision()

17: Modidcar_tomision)

13: Buscar_profesoresifacultad) ‘

14: Obtener_datos_profesor() : :
) 15: Obtener_datos()

16: Mostrar_profesares()

18: Modificar_comision(nombre)

19: Modificar_comision()

20: Mostrar_mensaje()

Figura 31. Diagrama de Secuencia, CU: Conformar Tribunales y Comisiones de Tutores, seccion: Modificar

Comisiones de Tutores.
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Integrantes del Lo Crear ~Gestionar comisiones CE perfil CE fusion users
ntearantes del. Tribunales tribunales tibunales
Comité de Tesis

[CE Tribunales ge Tesis|

l CE Profesor

2: Mostrar() ]

4 Buscar_temas_clasi(clasificacion,usuario) 5: Obtener_facultadd

1: MostrarQ

3: Buscar_femas_clasi)

6: Obtener_tema_clasiQ

7: Mostrar_temas() [

8: Buscar_profesores)

9: Buscar_profesores(facultad)

10: Obtener_datds_profesor()

{ 11: Obtener_datos()

12: Mostrar_profesores(

13: Adicionar_profesorQ

U 14: Adicionar_profesorQ

15: Crear_tribunalg)

16: Comprobar_cant_profeQ

17: Insettar_tibunal(nombre)

18: Modificar_tribunal()

19: Mostrar_mensaje(

Figura 32. Diagrama de Secuencia, CU: Conformar Tribunales y Comisiones de Tutores, seccion: Crear

Tribunales de Tesis.

. :Comisiones v  Mostrar Gestionar comisiones : CE Tribunales de Tesis 2 : CE perfil
: Integrantes del - :
‘Comité de Tesis Tribunales tribunales tribunales CE fusion users

1: Mostrar()

2: Mostrar(

3: Buscar_tribunal)) \; H |
*| 4:Busear_tribunal(nombre, usuario) !

5: Obteer_facultad()

6: Obtener_curso() |-.-|

7: Obtener_tribunal()

8: Mostrar_tribunal()
.(. .................................

Figura 33. Diagrama de Secuencia, CU: Conformar Tribunales y Comisiones de Tutores, seccién: Mostrar

Tribunales de Tesis.
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X

Integrantes del Comisiones y Modificar Gestionar comisiones - ‘ CE Tribunales de TES\S‘ CE Profesor CE perfil
_Intearantes del
% Tribunales tribunal tribunales CE fusion_users | |
Comité de Tesis T - .
i 1:Mostrar) | 2:Mostrar(
3: Buscar_tribunal_clasi : H
= Lclasig 4: Buscar_tribunal_clasi(usuario,clasificacion)
> 5: Obtener_facultad()
L 6: Obtener_curso() !
7: Obtener_tribunal() ) 7
8: Mostrar_tribunal() H

9: Buscar_profesores() =T 10: Buscar_profesores(facultad)

1: Obtener_dats_profesor() :

12: Obtener_datfs_profesor()

13: Mostrar_profesores )

14: Modiflcar_tribunal()
15: Modificar_tribunal(nombre)

16: Modifica_tribunal()

17: Mostrar_mensaje()

Figura 34. Diagrama de Secuencia, CU: Conformar Tribunales y Comisiones de Tutores, seccion: Modificar

Tribunales de Tesis.
3.3.2 Diagrama de Clases de Disefio.

Cuando se crea un diagrama de clases, se esta modelando una parte de los elementos y relaciones que
configuran la vista de disefio del sistema. Un diagrama de clases muestra un conjunto de clases,
interfaces y colaboraciones, asi como sus relaciones, y se utilizan para modelar la vista de disefio estatica
de un sistema.

Como el trabajo consiste en disefiar una aplicacion Web hay que tener en cuenta que el diagrama de
clases en las aplicaciones Web, difiere un poco de aquellas aplicaciones que se acostumbra a construir,
debido a la necesidad de modelar las paginas, los enlaces entre estas y el contenido dinamico de las
mismas. Para esto se utiliza el esteriotipo Web, es decir las paginas cliente, las paginas servidoras y los

formularios que se necesitan en el sistema.

Autores: Lisbety Carcassés Diaz y Suanny Abad Estrada 71




Capitulo 3: Andlisis y Disefio

Form_registrar_perfil

C_registrar_perfl

(from CU_Gesticnar Perfiles d2 Tess) (from CU_Gestiongk Perfiles de Tesis)

<<submits:

<ahuild=>

CE_perfil
(from Entidades)

YID_Periil: Aubincrement
yeursoDocente: Date
piitulo : Varchar

lhre_A1 : Stiing
Prim_Apellida_A1 : Sting
yoeq_Apellido_A1 :Stiing

lre_A2 : String
Prim_Apellida_AZ : Sting
y3eq_Anellido_A2: Sting
nomhre_A3 : Stiing
YPrim_Apellida_A3 : Sting

>

Gestionar_perfiles

»Seq_Apellido_A3: Sting
pnomire_Tut: String
Pri_Apellida_Tut: Sting
»oen_Anellido_tut: Sting
yelasil_tesis: String
ytlasil_area: Sting
YProbl_Result:Varchar
Tareas_Cumpl : Varchar
Espec_Graduac : Sting
yCat Doc : String
HCat Cientt : Sting
YAnno_Exper : Infeger
YAnno_Graduado : Integer
yComentario :Varchar
&Estado: Sting

P P P JZp JZb Zb &b &b &b Jap Zp Jab Eb &b &b &b b Jap 2P &b SZb &b b &b,

CE_Documento_ayuda
(from Entidades)

Nombre: String
&URL :Varchar

<<linke> @ 2<include=»
Registrar_perfl
(from CU_Gestionar Perfiles de Tesis)
<zlink=»
@ <<includes»
Gestionar_perfil
(from CL{ Gestionar Perfi..) Consultar_Ayda
(from CU_Gestionar Perfiles de Tesis) (from CU_Gegtionar Perfiles de Tesis)

<<huild=p

C_consultar_ayuda

(from CU_Gestionar Perfiles de Tesis)
zslink=» zsinclude=»
24
2<gubmi=3

Modificar_peril

(from CU_Gestionar Perfiles de Tesis)

<<huild=>

Form_Modificar_perfil
(from CU_Gesticna Perfiles de Tesis)

C_Modificar_perfl
(from CU_Gestionar Perfiles de Tesis)

CE_fusion_users
(from Entidades)

%user_lD - Autolncrement
&user_name : String
&user_pass

&user_email :Varchar
&user_icq : String
Quser_numhre : String
Q)user_Primer_apeIlido : String
%user_Facultad  Integer
%user_seg_apellido : String

Figura 35. Diagrama de clases Web de disefio, CU: Gestionar Perfiles de Tesis.
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C_Revisar_perfil
(from CU_~Analizar Perfil c...)

==zgubmit==

<<huild>>

Revisar_perfil
(from CU_#aalizar Perfil de Tesis)

Form_Revisar_perfil
(from CU_gnalizar Perfil c...)

CE_perfil
(from Entidades)

&ID_Perfil : Autalncrement

& cursoDocente : Date

Stitulo : Varchar

& nombre_A1 : String

& Prim_aApellido_A1 : String

& seq_Apellido_A1 : String

&ynombre_A2 : String

& Prim_Apellido_A2 : String

& Seg_Apellido_A2 : String

Qnumbre_A?, . String
Prim_Apellido_A3 : String

& Seq_Apellido_A3 : String

& nombre_Tut : String

& Pri_Apellido_Tut : String

& Seg_Apellido_tut : String

&clasif_tesis : String

&clasif_area : String

& Probl_Result : Varchar

QTareas_Cumpl “Varchar

& Espec_Graduac : String

& Cat_Doc : String

& Cat_Cientif: String

nno_Exper : Integer

&Anno_Graduado : Integer

& Comentario : Varchar

& Estado : String

=<include==

e

Analizar_peil
from CU_Malizar Perfil de Tesis)

Figura 36. Diagrama de clases Web de disefio, CU:

=<=redirec==

==huild==

Mastrar_perfil
(from CU_Afalizar Pe...)

==<submit==

C_Mostrar_perfil
From CU_fn aIiz*e‘ﬁl de Tesis)

Form_Mostrar_peril
(from CU_~nalizar Perfil de Tesis)

CE_fusion_users
(from Entidades)

Autores: Lisbety Carcassés Diaz y Suanny Abad Estrada

'%user_lD T Autolncrement
&user_name : String
&user_pass
&user_email : Varchar
&user_icy : String
&user_nombre : String

Q)user_Primer_apellido : String

&user_Facultad : Integer

@user_seg_apellido : String

Analizar Perfil de Tesis.
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L

C_Regis_usuario
(from CU{Registrar Usuario)

Form_Regis_usuario L <huild==
(from CU_Registra Usuano)

==zsubmit==

Regis_usuaro
(from CU_Repistrar Usuario)

==include==

Registrar_usuario php
(from CU_Registrar Usuario)

CE_Estudiante
(from Entidades)

&anno: Integer

CE_fusion_users
(from Entidades)

&user_ID : Autolncrement
&user_name : Stiing
&user_pass

&user_email: Varchar
&user_icq : Sting
&user_nombre : String
Quser_Primer_apellido :Stiing
& user_Facultad : Integer
&user_seg_apellido : Stiing

CE_Profesor
(from Entidades)

&Asignatura : String

Figura 37. Diagrama de clases Web de disefio, CU: Registrar Usuarios.
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=e
C_TesisUCI !
Form_TesisUC
(from CL_\erificar Usuario)
(from CL_\erificar Usuario)
; CE_Estudiante
s=submit> (from Entidades)

&anno : Integer

<<hui>>

TesisUCI
(from CU_\erificar Ls...)

— >
V

CE_fusion_users

C_Modulo_Eeml_de_ Form_Modulo_Perfil_d
Tesis ;

) ; e_Tesis from Extidads

(from CU_\erficar Usuario) (from CU_Verificar Usuaric) |— (from Entidades)
include &user D : Autolncrement
: &user_name : Sting
sesubrit-> &user_pass

%user_email Varchar

&user_icy : Sting
&user_nombre : String
@user_Primer_apellido - String
Qyuser_F acultad : Integer
%user_seg_apellido - String

aatedirecss

<shuild=»

Y

Modulo_Perfil_de , ,

Tosle Yerificar_Usuario
f CU_\é' foar Usu (from CU_Verificar Usuario)
mm LU _\enfcar Usuao,

Figura 38. Diagrama de clases Web de disefio, CU: Verificar Usuarios.
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T
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et
(b CU st omes)
— W <ngluge>
ke ﬁ“ <dimluge>
M Rea_informes
{fom U Mt hmes)
CE_perfl
| toneses)
\&ID_Peti: Aomcrement
CE_fusion_users Dake
fon ity yio - Vatthar
Qyuser_D: Autincemerd omtee_A - Sing
Rpuser_name: Sying P _Apelico A1 Sting
S61_9ass pSe_Apellido_A1 - Sting
Qyuser_email-Varchar onkee_A2:Stirg
Rpuser._ig: Sting pPim_Apelido A2: Sting

(Rpuser_normbre :Sting
Rpuser_Primer_apelldo: Sring
Byuser_ Fauutad: eger
Qpuser_seq_apedido: Sting

9Seq_Apellido_A2: Strng
prombee_A3 - Sting
o iim_Apelido_A3: Sting
0Seo_Apellido_A3: Strng
ombee_Tut: Sting

Sodicar gafos() bPi_Agelio_Tui:Sting
Ssterer_daos grfeso) eg_Apelido M: S¥ing
Wttener futan)

fasf_esis  Svng
Tasif_area: Stng
OP100]_Resull: Varchar
yTareas_Cumpd: Varchar
Espe:_Graduat :Sting
pod Doz -y
Caf_Cierfif: String
Ao _Exper: Irieger
pArnD_Graduado: Infeger
Varthar

(&pEstaco Sting

$0hterer_ datos_ustuariod

Figura 39. Diagrama de clase Web de disefio, CU: Realizar Informes.
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s

CE_Trbunales_de_Tests
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Enmslnn mmmm«x
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Mwu. Sring

Varehar

on
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Frioer)

e
$I0_Ferl Autoincrement
eursodocerts | Date
batulo Varchar
brombre A1 -5
VEnm_Apelido_A!  Sting
jSeg_foslido A1 Sting
e,

<eleios Q
Crear_conisiones
P pm——
<subme>
<etuilg>>
Cromu e Fom_Crear_comisiones
e G 1 €4, et
< s
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e Ut comubens ko) {<SutER
um.,,J
Comi bunses . jones
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o,
G T
T Wodficar_comisen mhiit
e U ot sy orishos s
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<<zt
wuldrr

v Crear rbunsles

E e UG ey isoes e ows)

©_Crea_tibunales

e CU_Camas mansy saiscrss i)
Form_Crear_tibunales
o UGt yturcs  comisnes e i)

<k

<incuger>

Mostar_Younsies
(e U Comtorre ey isrmsdn o)

<ebuilds <<submef>

B——H

©_Mostre_younales

(e CU_Conkareefrbumsin 1 coinrns d )

Form_Nostrar_ytounales
(e CU_Contorre e y it b it

Yerm_Ageiido_A2: Sting
b e 17 T
beorbre

prm, J.mm g
e ing

oonire Tl g
ber_osiido,Tul Srig
0_Aosiion_tl: S
Yelasi_tusis Shing
belasiarea Sring
YP1oRi_ResuR: Varthar
Taress_Cumpl- Varchar
Yespec_Graduac Sting
bCst Dic : Sting
bCaL Clent - Sting
ann_Exper e
acno_Gradusdo. nteger
omertaro Vs
Estao :Sting

Figura 40. Diagrama de clase Web de disefio, CU: Conformar Tribunales y comisiones de Tutores.
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3.3.3 Descripcioén de las clases de disefio. (Ver Anexo 2)
3.4 Diseiio de laBD

Para el disefio de la Base de Datos se tienen que seleccionar, de las clases entidades, cudles son
aquellas que necesitan ser almacenadas, en el caso de este trabajo existen seis clases entidades y las
mismas requieren de almacenamiento. Luego de esto se identifican las relaciones entre estas clases que
seran las clases persistentes formando parte de un modelo I6gico de datos que seguidamente pasara a

ser el modelo fisico de la Base de Datos.
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3.4.1 Modelo Légico de Datos

CE_Comisidn_de_Tutores

@ID_Cnmision  Autalncrement
&Miembros : Varchar

& Temas_de_T_D : Varchar

& MNombre : String

CE_fusion_users

_@user_lo Autoincrement
&user_name : String
&user_pass

&user_email : Varchar
&user_icq : String
&user_nombre : String
&user_Primer_apellido : String
&user_Facultad : Integer
&user_seg_apellido : String

e —

CE_Estudiante

i

&anno : Integer

1.3

0.1

CE_perfil

CE_Profesor

4.n |&Asignatura : String

4.6

0.1

5

1.n

1

CE_Trbunales_de_Tesis

& MNombre_tribunal : String

& Miembros : Varchar

& Temas_de_T_D : Varchar
l%lD_Tribun al: Autolncrement

Figura 41. Diagrama de Clases Persistentes.

&ID_Perfil : Autalncrement

& cursoDocerte : Date

&ftitulo : Varchar
nomhre_A1: String
Prim_Apellido_A1 : String

& Seg_apellido_A 1 : String

&nombre_A2: String

& Prim_Apellido_A2 : String

& Seqg_apellido_A2 : String

&nombre_A3: String

& Prim_Apellido_A3 : String

& 5eq_Apellido_A3 : String

& nombre_Tut: Stiing

& Pri_Apellido_Tut : String

& 5eq_Apellido_tut: String

&clasif_tesis : String

&)clasif_area : String

& Probl_Result: varchar

& Tareas_Cumpl : Varchar

& Espec_Graduac : String

& Cat_Doc : String

& Cat_Cientif: String

& Anno_Exper : Integer

& Anno_Graduado : Integer

& Comentario : Varchar

& Estado : String
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3.4.2 Modelo Fisico de Datos

T2

!KID_Cumisiun:SMALLINT

<|enifinge

T_CE _Tribunales_de_Tesis

i

Normhre_fibural : VARCHAR(25S)

Miembrog: SHALLINT

Temas_de 7.0 SMALLINT
PRD_Tribunal: SMALLINT

< terifngs

<<ldentiyings>

T_CE_fision_users

PRuser 1D : SNALLINT
User_name : VARCHAR(25)
User_pass : SHALLINT
User_emal: SHALLINT
User_joo - VARCHAR(255)
User_nombre : VARCHAR(255)
user_Prier_apelido : VARCHAR(255)

user_Facultad : INTEGER
1| user_seq_apelido: VARCHARI246)

<s|enfifng >

i

T_CE_Estudiante
anno: INTEGER

<aNon-{dentiying>»

0t

T_CE_Profesor

i

Asignatura ; VARCHAR(265)

!KT_CE_Tnhuna\es_de_Tesis_lD_TnbuL‘
Huser D SHALLNT 0

<|entiinge»

KT_CE Trunales_de_Tesl ID_Tibunal: HELLNT |1

<lomiatfing>

i T_CE_perfl

(R _Pei: SHALLIT
Buser 0: SHALLINT

——

13

FKID_Perfl; SHALLINT
tursaDacente: DATE
fto: SHALLINT
nomhte_A" : VARCHAR(255)
Prirn_Apellido_A1 : VRCHAR(255)
Beq_Avelido_A1: VARCHAR(255)
nomhte_A2: VARCHAR(255)
Prim_Apelldo_A2: VARCHAR(255)
Sey_Apellido_A2 VARCHAR(258)
narnbre_A3: VARCHAR(256)

! EKuser_tD:SMALLINT
[

i

T_CE_Cornisidn_de_Tutores

L ¢ liembros: SHALLINT

<Non-{dentifing=>

Pri_Apellido_A3: VARCHAR(255)
Se_Avelida_A3 VARCHAR(25S)
nornbre_Tut: VARCHAR(258)
Pi_Apelido_Tut: VRCHARI255)
Seq_Avelida_fut: VARCHAR(255)
tlasif_tesis : VARCHARI258)
tlasif_area: VARCHAR(255)
Prabl_Result: SMALLINT
Tareas_Cumpl: SHALLINT
Espec_Graduac : VARCHAR(255)
Cat_Do: VARCHARI255)

FRID_Comision : SHALLINT

Temas_de T_D: SMALLINT
Norore : VARCHAR(L5S)

Figura 42. Diagrama de Base de Datos.

Cat_Clenti: VARCHAR(25)
16| Anno_Exper: INTEGER

Anno_Graduado: INTEGER

Comentari: SMALLINT

Estado: VARCHAR(255)
FKID_Cornision: SMALLINT
FKID._Tribunal: SALLINT
FKT_CE_Tribunales_de_Tesis_ID)_Tribunal: SMALLINT
Fuser_|D: SMALLINT

01

<aNorldentifinge>
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3.4.3 Descripcién de las tablas de la Base de Dato.

Tabla 13. Tabla “perfil” de la BD.

Nombre: perfil

Descripcion: Esta tabla recoge todos los datos que se necesitan sobre el perfil de un determinado
trabajo de diploma, datos importantes como su titulo, sus autores, tutor del trabajo, cuales son los

objetivos, las tareas, etc.

Atributo Tipo Descripcion
ID_Perfil AUTOINCREMENT Este es el atributo identificador.
cursoDocente DATE En este campo se guarda la informacion del curso

docente al que pertenece el pefrfil.

titulo VARCHAR En este campo se guarda el titulo del trabajo de

diploma a defender.

nombre_Al STRING Aqui se guarda el nombre del autor, este es
obligatorio debido a que un perfil tiene como minimo

un autor y como maximo 3 autores.

primer_apellidoAl STRING Este campo recoge el primer apellido del primer autor.

seg_apellidoAl STRING Este campo recoge el segundo apellido del primer
autor.

nombre_A2 STRING Aqui se guarda el nombre del segundo autor en caso

de que la tesis tenga dos o tres autores.

Prim_Apellido_A2 STRING Este campo recoge el primer apellido del segundo
autor.

Seg_Apellido_A2 STRING Este campo recoge el segundo apellido del segundo
autor.

nombre_A3 STRING Aqui se guarda el nombre del tercer autor que es la

maxima cantidad de autores que un perfil puede

tener.

Prim_Apellido_A3 STRING Este campo recoge el primer apellido del tercer autor.
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Seg_Apellido_A3 STRING Este campo recoge el segundo apellido del tercer
autor.

Nombre_Tut STRING Aqui se guarda el nombre del tutor del trabajo de
diploma.

Pri_Apellido_Tut STRING Este campo recoge el primer apellido del tutor.

Seg_Apellido_Tut STRING Este campo recoge el segundo apellido del tutor.

clasif_tesis STRING Existen varias clasificaciones para los trabajos de
diploma, este campo recoge aquella que sea
seleccionada para el perfil.

clasif_area STRING Aqui se recoge la clasificacion del trabajo segun el
area donde este se desarrolla.

Probl_Result VARCHAR Recoge un texto con el problema a resolver con dicho
trabajo.

Tareas_Cumpl VARCHAR Son las tareas que dichos autores del trabajo de
diploma se propongan realizar.

Espec_Graduac STRING En el perfil se recogen datos sobre el tutor, aqui se
almacena la especialidad de graduacién del mismo.

Cat_Doc STRING Aqui se almacena la categoria docente del tutor.

Cat_Cientif STRING Este campo almacena la categoria cientifica del tutor.

Anno_Exper INTEGER Recoge los afios de experiencia que tiene el tutor en
el tema.

Anno_Graduado INTEGER Este campo almacena la cantidad de afios que tiene
el tutor de graduado.

Comentario VARCHAR Almacena el texto que escribe el profesor encargado
de revisar el perfil, donde el mismo da su criterio con
respecto a la elaboracién del perfil.

Estado STRING Este campo recoge el estado de la planilla del perfil
de tesis, es decir si est4 aprobada, no aprobada, en
revision o culminada.
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Tabla 14.Tabla:"Comision” de la BD.

Nombre: Comision

Descripcion: Esta tabla recoge el listado de los temas de los trabajos de diploma que pertenecen a

una comisioén y los profesores que seran integrantes de la misma.

Atributo Tipo Descripcion
ID_Comision AUTOINCREMENT Este es el atributo identificador.
Miembros VARCHAR Recoge el listado de los profesores que son miembros

de una comision.

Temas_de T D VARCHAR Aqui se almacenan los temas de los trabajos de

diploma que van a pertenecer a una comision.

Tabla 15.Tabla:”Profesor” de la BD.

Nombre: Profesor

Descripcion: Esta tabla hereda de la tabla user_fusion, y contiene solo un campo que difiere a la

tabla “Estudiante” que es la asignatura que imparte actualmente un profesor.

Atributo Tipo Descripcion

Asignatura STRING Almacena la asignatura que imparte el profesor.

Tabla 16.Tabla:”Estudiante” de la BD.

Nombre: Estudiante

Descripcion: Esta tabla hereda de la tabla user_fusion y contiene solo un campo que difiere a la tabla

“Profesor” que es el ano que esta cursando el estudiante.

Atributo Tipo Descripcion

anno INTEGER Almacena el afio que cursa el estudiante.
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Tabla 17.Tabla:"Tribunal” de la BD.

Nombre: Tribunal

Descripcion: Esta tabla recoge el listado de los temas de los trabajos de diploma que pertenecen a un

tribunal y los profesores que seran integrantes del mismo.

Atributo Tipo Descripcion

ID Tribunal AUNTOINCREMENT Este es el atributo identificador.

Nombre_tribunal STRING Almacena el nombre del tribunal.

Miembros VARCHAR Recoge el listado de los profesores que son
miembros de un tribunal.

Temas_de _T_D VARCHAR Aqui se almacenan los temas de los trabajos de
diploma gue van a pertenecer a un tribunal.

Como este trabajo de diploma forma parte de la plataforma Tesis.UCI, se tomd la decision de utilizar la

misma tabla usuarios y ajustarla a este trabajo, es decir a la tabla fusion_users fue necesario afiadirle

otros atributos importantes para la realizacién de la aplicacion, por esta razén a continuacion se describen

los campos que le fueron afadidos, asi como el usuario y la contrasefia que también se utiliza pero que

ya estaban definidos.

Tabla 18.Tabla:"fusion_users” de la BD.

Nombre: fusion_users

Descripcion: Esta tabla almacena datos sobre todos los usuarios de la UCI entre los cuales tenemos
su usuario y contrasefia, ademas de almacenar la facultad a la que pertenece ya sea estudiante o
profesor, asi como su hombre y sus apellidos, todo esto es necesario para autorizar o denegar permiso

a aquellos usuarios que deseen acceder a la aplicacion.

Atributo Tipo Descripcion

user_ID AUTOINCREMENT Este campo almacena el identificador de la
tabla.

user_icq STRING Este campo almacena el tipo de usuario, si es

profesor o estudiante.
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user_email VARCHAR Este campo almacena la direccion de correo de
los usuarios.

user_name STRING Este campo almacena el usuario del dominio
UCL.

user_pass SMALLINT Este campo almacena la contrasefia del
dominio UCI del usuario.

user_nombre STRING Almacena el nombre del usuario.

user_primer_apellido STRING Almacena el primer apellido del usuario

user_seg_apellido STRING Almacena el segundo apellido del usuario.

user_facultad INTEGER Almacena la facultad a la que pertenece el
usuario.

3.5 Diagrama de Despliegue

El modelo de despliegue es un modelo de objetos que describe la distribucion fisica del sistema en

términos de cdmo se distribuye la funcionalidad entre los nodos de computo. El modelo de despliegue se

utiliza como entrada fundamental en las actividades de disefio e implementacion debido a que la

distribucién del sistema tiene una influencia principal en su disefio.(JACOBSON et al. 2000)

Servidor

Servidor web yde
Base de
Datos(Apache ,

MySQL y PHP 5.1.4)

Cliente

<<HTTP>>

Figura 43. Diagrama de despliegue.

Navegador Web que
utiliza el usuario
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3.6 Principios de disefio

El disefio de la interfaz es uno de los factores fundamentales a tener en cuenta en la creacion de una
aplicacibn Web, para esto se debe buscar la forma mas amigable y comprensible posible que logre
capturar y satisfacer las necesidades de los usuarios. Es muy importante también y no menos que el
disefio gréfico tener una buena navegabilidad, usabilidad y distribucién del contenido.

Para el disefio de la interfaz de usuario de este sistema se han seguido las siguientes primicias:

- Permitir utilizar el sistema por cualquier persona con conocimientos basicos de informatica.

- Brindar a los usuarios una retroalimentacion de las acciones que ejecutan, es decir mostrar aquellos
mensajes que sean de confirmacion, de explicacion, y navegacion entre otros, que sean claramente
redactados de forma tal que el usuario tenga conocimiento de lo que esta sucediendo.

- Evitar la sobrecarga de imagenes para favorecer la navegabilidad.

3.6.1 Interfaz de usuario

Con el objetivo de formar parte del proyecto de Tesis.UCI se respetd y se tomo la decisién de mantener el
disefio de dicha plataforma, es decir la aplicacion tendra la misma interfaz que actualmente tiene
Tesis.UCI, en uno de los laterales se va a encontrar el vinculo “Perfiles de trabajos de diploma”, a dicho
vinculo, si no se esta registrado no se podrd acceder pero en caso de no haber problemas en la
autentificacion entonces aparecera en el centro un nuevo panel como uno de los tantos paneles de los que
estd formado el sitio de Tesis.UCI. Debido a que se utiliza como sistema gestor de contenidos PHP-
Fusion, este panel serd un menud como el de bienvenida de la plataforma en el cual cada pestafa
contendra las opciones que pueden realizar los usuarios.

Una de las ventajas que tiene un sistema gestor de contenidos en este caso PHP-Fusion es la ayuda que
brinda en cuanto al disefio, puesto que los mismos traen consigo diferentes estilos de disefio y permiten

crear un estilo propio para un determinado sistema de gestion.

3.6.2 Tratamiento de errores

Uno de los principios planteados en el disefio fue no dejar desinformado al usuario en cualquier accién
gue este ejecute, es por esto que como tratamiento de errores se tiene que el usuario sea redireccionado

a una pagina con el mensaje correspondiente a dicha accién errada.
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Por otra parte en el formulario se validan los datos que serdn enviados mostrando mensajes en caso de
invalidaciones o de confirmaciones, esto se realiza en la parte del cliente para no sobrecargar las acciones

del servidor.
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Conclusiones

En este capitulo se realiz6 una breve descripcién de la arquitectura a utilizar en la realizacién de la
aplicacion, se represent6 graficamente todo el analisis y el disefio del sistema, mencionando los principios
de disefio que se llevaran a cabo, asi como el tratamiento de errores para el correcto funcionamiento del
sistema de gestion. Se representé y se describié la base de datos de la aplicacion y se modelaron los

nodos necesarios para la ejecucion del sistema.
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Capitulo 4: Estimacion del Esfuerzo

Introduccién

La estimacion mediante el analisis de Puntos de Casos de Uso es un método propuesto originalmente por

Gustav Karner, y posteriormente refinado por muchos otros autores. Se trata de un método de estimacion

del tiempo de desarrollo de un proyecto mediante la asignacién de "pesos" a un cierto nimero de factores

gue lo afectan, para finalmente, contabilizar el tiempo total estimado para el proyecto a partir de esos

factores. A continuacion se detalla por pasos el método de estimacion del tiempo de desarrollo de este

proyecto.

4.1 Estimacion del esfuerzo basada en casos de uso.

4.1.1 Identificar los Puntos de casos de uso Desajustados

UUCP = UAW + UUCW

donde,

[0 UUCP: Puntos de Casos de Uso sin ajustar

[0 UAW: Factor de Peso de los Actores sin ajustar

[0 UUCW: Factor de Peso de los Casos de Uso sin ajustar

Factor de Peso de los Actores sin ajustar (UAW).

Tipo Descripcion Peso | Cant * peso
Simple Otro sistema que interactla con el sistema a desarrollar mediante | 1 0*1

una interfaz de programacion

(API, Application Programming Interfase)
Medio Otro sistema que interactla con el sistema a desarrollar mediante | 2 0*2

un protocolo o una interfaz basada en texto
Complejo | Una persona que interactia con el sistema mediante una interfaz | 3 4*3

grafica
Total 12
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Factor de Peso de los Casos de Uso sin ajustar (UUCW).

Tipo Descripcion

Peso | Cant * peso

Simple El Caso de Uso contiene de 1 a 3 transacciones

5 1*5

Medio El Caso de Uso contiene de 4 a 7 transacciones

10 2*10

Complejo El Caso de Uso contiene mas de 8 transacciones

15 3*15

Total

70

Luego: UUCP =12+ 70

UUCP = 82

4.1.2 Ajustar los Puntos de casos de uso

UCP=UUCP*TCF*EF

donde:

UCP: Puntos de Casos de Uso ajustados

UUCP: Puntos de Casos de Uso sin ajustar

TCF: Factor de complejidad técnica

EF: Factor de ambiente

Para Calcular TCF:
TCF=0.6 +0.01 * Z (Peso; * Valor))

Significado de los valores

g A W N +» O

: No presente o sin influencia,

: Influencia incidental o presencia incidental

: Influencia moderada o presencia moderada

. Influencia media o presencia media

: Influencia significativa o presencia significativa

: Fuerte influencia o fuerte presencia

Factor | Descripcidon Peso

Valor

2 (Peso; * Valor))

T1 Sistema distribuido 2

0
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T2 Objetivos de performance o tiempo de respuesta | 1 3 3
T3 Eficiencia del usuario final 1 5 5
T4 Procesamiento interno complejo 1 0 0
T5 El cédigo debe ser reutilizable 1 4 4
T6 Facilidad de instalacion 0.5 0 0
T7 Facilidad de uso 0.5 4 2
T8 Portabilidad 2 0 0
T9 Facilidad de cambio 1 2 2
T10 Concurrencia 1 5 5
T11 Incluye objetivos especiales de seguridad 1 5 5
T12 Provee acceso directo a terceras partes 1 0 0
T13 Se requieren facilidades especiales de |1 0 0
entrenamiento a los usuarios
Total 26
TCF=0.6+0.01*26
TCF =0.86
Para Calcular EF
EF=1.4-0.03 * Z (Peso; * Valor;)
Factor | Descripcion Peso | Valor | £ (Peso; * Valor))
El Familiaridad con el modelo de proyecto utilizado 15 5 7.5
E2 Experiencia en la aplicacién 0.5 3 15
E3 Experiencia en orientacion a objetos 1 3 3
E4 Capacidad del analista lider 0.5 1 0.5
E5 Motivacion 1 5 5
E6 Estabilidad de los requerimientos 2 5 10
E7 Personal part.-time -1 5 -5
E8 Dificultad del lenguaje de programacion -1 3 -3
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Total 19.5

EF=1.4-0.03*19.5

EF=0.815

Luego UCP =82 *0.86 * 0.815
UCP =57.47

4.1.3 Calcular esfuerzo de FT Implementacién

E= UCP*CF

Donde

E: Esfuerzo estimado en horas-hombre
UCP: Puntos de Casos de Uso ajustados

CF: Factor de conversion

Para calcular CF
CF =20 horas-hombre (si Total gr < 2)
CF =28 horas-hombre (si Totalgr =3 6 Totalgr = 4)
CF = abandonar o cambiar proyecto (si Totalgr = 5)
Total g = Cant EF < 3 (entre E1 —E6) + Cant EF > 3 (entre E7, E8)
Total gg = 2+0=2
CF = 20 horas-hombre (porque Total g < 2)
Luego E =57.47* 20 horas-hombre
E = 1149 horas-hombre

4.1.4 Calcular esfuerzo de todo el proyecto

El céalculo del esfuerzo del trabajo solo incluye dos actividades, debido a que el proyecto se llevé a cabo

hasta el disefio del sistema
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Actividad % esfuerzo Valor esfuerzo

Analisis 10% 285 horas-hombre
Diseiio 20% 575 horas-hombre
Total 860 horas-hombre

Como en este proyecto hay 2 personas, que trabajan 5 dias a la semana, 8 horas, el mes tiene como
promedio 30 dias por lo que se trabajan aproximadamente 20 dias al mes, entonces la cantidad de horas

gue trabajan estas dos personas en 1 mes es de 160 horas.

Si Er=860 horas-hombre y por cada 160 horas se tiene 1 mes eso daria un Er=5.3 mes-hombre.

Esto significa que dos personas pueden terminar el proyecto aproximadamente en 5 meses.
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Conclusiones
En este capitulo se realizé la estimacion del tiempo de desarrollo del proyecto mediante la estimacion por
puntos de casos de uso, llevando paso a paso todo el proceso de asignacion de pesos a factores que

afectan el proyecto, para arribar a la conclusién de que dos personas pueden terminar el trabajo
aproximadamente en 5 meses.
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Conclusiones Generales

Luego de haber realizado esta propuesta de solucién para los procesos de gestion de perfiles que se

llevan a cabo en las facultades de la universidad, se puede llegar a las siguientes conclusiones:

Se describieron las tecnologias adecuadas para la futura construccién de la aplicacion,
concluyéndose con la utilizacion de PHP como lenguaje de programacién, como sistema de
administracién de contenidos PHP-Fusion y como sistema gestor de base de datos MySQL.

Se utiliz6 RUP como metodologia de desarrollo de software y UML como lenguaje de modelado
para la visualizacion del sistema, transitando por las fases y flujos de trabajos del proyecto hasta
llegar al disefio.

Se describieron todas las actividades relacionadas con la informacién a procesar.

Por ultimo se cumplié con el objetivo propuesto de disefiar una aplicacion Web, para la gestion de
perfiles de los trabajos de diploma en la Universidad de las Ciencias Informéticas, capaz de
garantizar el control y organizaciéon de perfiles de los trabajos de diploma en la UCI, de brindar
informacién sobre los temas mas y menos solicitados por los estudiantes, asi como ofrecer una

ayuda automatizada para la creacion de las comisiones de tutores vy los tribunales de tesis.
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Recomendaciones

Luego de concluir este trabajo se recomienda lo siguiente:

e Continuar el desarrollo del sistema, llevando a cabo el flujo de trabajo de Implementacion que no se
realiz6 aunque se deben tener en cuenta los cambios que puedan ocurrir.

e Utilizacion de la mineria de texto para determinar desde los trabajos de diploma las tematicas que no
se contemplan en el perfil de tesis.

e Profundizar en las tecnologias que con el continuo desarrollo de las mismas pueden surgir nuevas y
mejores herramientas para la construccion del trabajo.

e Estudiar nuevamente los procesos que se realizan en el departamento de la especialidad en busca de
cambios o0 nuevas tareas que requieran automatizacion.

e Lograr el funcionamiento del sistema de correo en el trabajo ya que es necesario enviarle un mensaje

al estudiante para que este conozca todo lo relacionado a su perfil del trabajo de diploma.
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Anexo 1.

Perfil del Trabajo de Diploma

Curso docente:

Titulo:

Autor (es): maximo 3

Tutor:

Clasificacion: (Investigacion o Profesional)

Clasificacion del area de desarrollo: (SW de gestiébn, SW educativo, Calidad, Inteligencia Atrtificial,
Técnicas de Programacion, etc.)

Sintesis del Tutor: (Especialidad de graduacion, Categoria docente, Categoria Cientifica, Afios de
experiencia en el tema, Afos de graduado)

Problema a resolver: (Enunciar el problema concreto que se propone resolver)

Objetivos:

Posibles resultados:

Tareas a cumplir por estudiantes: (Cuando son mas de 1 estudiantes)
Anexo 2.

Tabla 19. Analizar perfil

Nombre: CC Analizar _ perfil

Tipo de clase: Controladora

Atributo Tipo

Para cada responsabilidad:

Nombre: Buscar_temas_estado()

Descripcion: Este método recoge el estado, verifica la facultad y se muestran los temas de esa

facultad que tienen ese estado.

Nombre: Buscar_perfildeltema()
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Descripcion: Este método busca y muestra el perfil del tema seleccionado.
Nombre: Actualizar_revision()

Descripcion: Este método recoge y guarda los datos de la revision.

Nombre: Mostrar_mensaje()

Descripcion: Muestra un mensaje si la operacion fue realizada satisfactoriamente.

Tabla 20. fusion_users

Nombre: CE fusion_users

Tipo de clase: Entidad

Atributo Tipo

user_ID Autolncrement
user_name String
user_pass Varchar
user_email Varchar
user_icq String
user_nombre String
user_Primer_apellido String
user_Facultad Integer
user_seg_apellido String

Para cada responsabilidad:

Nombre: Modificar _ datos()

Descripcion: Este método inserta los datos registrados por el usuario.

Nombre: Obtener_datos_profesor()

Descripcion: Este método devuelve los datos generales del profesor.

Nombre: Obtener_facultad()

Descripcion: Mediante este método se devuelve la facultad del usuario
conectado.
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Tabla 21. Gestionar__ perfil

Nombre: Gestionar _ perfil
Tipo de clase: Controladora
Atributo Tipo
Para cada responsabilidad:
Nombre: Cargar_doc()
Descripcion: Este método carga y muestra un documento de ayuda.
Nombre: Buscar_perfil()
Descripcion: Este método segun el usuario conectado devuelve y muestra los datos de su perfil.
Nombre: Modificar_datos()
Descripcion: Este método actualiza los datos en la BD.
Nombre: Mostrar_mensaje()
Descripcion: Muestra un mensaje si la operacion fue realizada satisfactoriamente.
Nombre: Insertar_datos()
Descripcion: Registra los datos en la BD.
Tabla 22. perfil

Nombre: CE perfil

Tipo de clase: Entidad

Atributo Tipo

ID_Perfil Autolncrement
cursoDocente Date

titulo Varchar
nombre_Al String
Prim_Apellido_Al String

Seg Apellido A1l String
nombre_A2 String
Prim_Apellido_A2 String
Seg_Apellido_A2 String
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nombre_A3 String
Prim_Apellido_A3 String
Seg_Apellido_A3 String
nombre_Tut String
Pri_Apellido_Tut String
Seg_Apellido_tut String
clasif_tesis String
clasif_area String
Probl Result Varchar
Tareas_Cumpl Varchar
Espec_Graduac String
Cat_Doc String
Cat_Cientif String
Anno_Exper Integer
Anno_Graduado Integer
Comentario Varchar
Estado String

Para cada responsabilidad:

Nombre: Modificar_datos_perfil()
Descripcion: Este método modifica todos los datos del perfil.
Este método se hizo general para no tener que poner tantos Set en el diagrama.
Nombre: Obtener_datos_perfil()
Descripcion: Este método devuelve todos los datos del perfil.
Este método se hizo general para no tener que poner tantos Get en el diagrama.
Nombre: Modificar _ revision()
Descripcion: Este método modifica el comentario y el estado del perfil.
Nombre: Obtener_temas()
Descripcion: Este método devuelve los temas.
Nombre: Obtener_temas_cant_autores()
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Descripcion: Este método devuelve los temas.
Nombre: Obtener_tema_clasi()
Descripcion: Este método devuelve los temas.
Nombre: Obtener_temas_estado()
Descripcion: Este método devuelve los temas.
Nombre: Obtener_temas_defen()
Descripcion: Este método devuelve los temas.
Nombre: Obtener_tutor_espe()
Descripcion: Este método devuelve tutores.
Nombre: Obtener_temas_tutor()

Descripcion:

Este método devuelve los temas.

Nombre:

Obtener_tutores()

Descripcion:

Este método devuelve tutores.

Nombre:

Obtener_curso()

Descripcion:

Este método devuelve el curso.

Tabla 23. Documento _ ayuda

Nombre: CE Documento _ ayuda

Tipo de clase: Entidad

Atributo Tipo
Nombre String
URL Varchar

Para cada responsabilidad:

Nombre:

Obtener_doc()

Descripcion:

Este método devuelve un documento.

Tabla 24. Gestionar_comisiones_tribunales

Nombre: Gestionar_comisiones_tribunales

Tipo de clase: Controladora

Atributo

Tipo
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Para cada responsabilidad:

Nombre: Buscar_tutores()

Descripcion: Este método verifica la facultad del usuario conectado y muestra los tutores de esa
facultad.

Nombre: Buscar_temas_portutor()

Descripcion: Este método segun el tutor busca y muestra los temas relacionados con este.

Nombre: Buscar_profesores()

Descripcion: Este método busca y muestra los profesores de esa facultad.

Nombre: Adicionar_profesor()

Descripcion:

Este método adiciona los profesores seleccionados en una caja de texto.

Nombre:

Crear_comision()

Descripcion:

Este método obtiene los datos para insertar la comision.

Nombre:

Buscar_temas_clasi()

Descripcion:

Este método busca y muestra los temas segun la clasificacion.

Nombre: Insertar_tribunal()

Descripcion: Este método obtiene los datos para insertar el tribunal.

Nombre: Buscar_nombre_comisiones()

Descripcion: Este método busca y muestra los hombres de las comisiones segun la facultad del
usuario conectado y el curso.

Nombre: Buscar_comision()

Descripcion: Este método busca y muestra las comisiones segun la facultad del usuario conectado
y el curso.

Nombre: Modificar_comision()

Descripcion: Este método obtiene los datos de la comisién y los modifica en la BD.

Nombre: Buscar_tribunal_clasi()

Descripcion: Este método busca y muestra el tribunal segun el curso y la facultad a la que
pertenece el usuario conectado.

Nombre: Modificar_tribunal()

Descripcion: Este método obtiene los datos del tribunal y los modifica en la BD.
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Nombre:

Buscar_tribunal()

Descripcion:

Este método busca y muestra los tribunales segun la facultad del usuario conectado.

Tabla 25. Profesor

Nombre: CE Profesor

Tipo de clase: Entidad

Atributo

Tipo

Asignatura

String

Para cada responsabilidad:

Nombre:

Obtener_datos()

Descripcion:

Este método devuelve la asignatura que imparte un profesor.

Nombre:

Modificar_asig()

Descripcion:

Este método modifica la asignatura que imparte el profesor.

Tabla 26. Estudiante

Nombre: CE Estudiante

Tipo de clase: Entidad

Atributo

Tipo

anno

Integer

Para cada responsabilidad:

Nombre:

Modificar_anno()

Descripcion:

Este método modifica el afio que cursa el estudiante.

Tabla 27. Comision_de_Tutores

Nombre: CE Comision_de_ Tutores

Tipo de clase: Entidad

Atributo Tipo
ID_Comision Autolncrement
Miembros Varchar
Temas de T D Varchar
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Nombre Stirng

Para cada responsabilidad:

Nombre: Obtener _ comisién()

Descripcion: Este método devuelve los datos de la comision.
Nombre: Modificar _ comision()

Descripcion: Este método modifica los datos de la comision.
Nombre: Obtener _nombres()

Descripcion: Este método devuelve los nombres de las comisiones.

Tabla 28. Tribunles_de _Tesis

Nombre: CE Comision_de_Tutores

Tipo de clase: Entidad

Atributo Tipo
ID_Tribunal Autolncrement
Miembros Varchar
Temas de T D Varchar
Nombre_Tribunal String

Para cada responsabilidad:

Nombre: Modificar _ tribunal()

Descripcion: Este método modifica los datos del tribunal.
Nombre: Obtener _ tribunal()

Descripcion: Este método devuelve los datos del tribunal.

Tabla 29. Realizar informes

Nombre: Realizar informes

Tipo de clase: Controladora

Atributo

Tipo

Para cada responsabilidad:

Nombre:

Buscar_tema_clasi()

Descripcion:

Este método obtiene y muestra los temas segun la clasificacion seleccionada.
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Nombre: Buscar_temas_estado()

Descripcion: Este método obtiene y muestra los temas segun el estado seleccionado.

Nombre: Buscar_temas_defen()

Descripcion: Este método obtiene y muestra los temas segun y el curso seleccionado y que tengan
estado culminado.

Nombre: Buscar_temas_tutor()

Descripcion: Este método obtiene y muestra los temas segun el tutor especificado.

Nombre: Buscar_tutor_espe()

Descripcion: Este método busca y muestra los tutores segun la especialidad seleccionada.

Nombre: Buscar_temas_cant_autores()

Descripcion: Este método obtiene y muestra los temas segun la cantidad de autores
seleccionados.

Tabla 30. Verificar Usuario

Nombre: Verificar Usuario

Tipo de clase: Controladora

Atributo

Tipo

Para cada responsabilidad:

Nombre:

Verficar_usuario(usuario)

Descripcion:

Este método chequea que el usuario se haya autenticado para entrar al médulo, si
fue asi, verifica que esté registrado en el médulo y después verifica los permisos de

navegacion.

Tabla 31. Registrar_usuario

Nombre: Registrar_usuario

Tipo de clase: Controladora

Atributo

Tipo

Para cada responsabilidad:

Nombre:

Insertar _ datos()

Descripcion:

Este método obtiene e inserta los datos del usuario en la BD.
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A

Aplicacion Web: Una aplicacion Web es una aplicacion informatica que los usuarios utilizan accediendo a
un servidor Web a través de Internet o de una intranet.

B

Base de datos: Es un conjunto de datos que pertenecen al mismo contexto almacenados
sistematicamente para su posterior uso.

C

Comunidad Web: Comunidad virtual que utiliza Internet y el navegador para establecer lazos entre
diferentes individuos.

CGI: (Common Getaway Interface). Interface Comun de Pasarela. Interface de intercambio de datos
estandar en WWW a través del cual se organiza el envio de recepcion de datos entre visualizadores y
programas residentes en servidores WWW.

Cliente/Servidor: La arquitectura cliente-servidor es una forma de dividir las responsabilidades de un
Sistema de Informacion separando la interfaz de usuario (Nivel de presentacion) de la gestion de la
informacién (Nivel de gestion de datos).

Cadigo fuente: Conjunto de lineas que conforman un bloque de texto, escrito segun las reglas sintacticas
de algun lenguaje de programacion destinado a ser legible por humanos.

Cookies: Constituyen una potente herramienta empleada por los servidores Web para almacenar y
recuperar informacién acerca de sus visitantes.

Casos de Uso del Negocio: Representan un grupo de tareas relacionadas l6gicamente que producen un
resultado observable para ciertos actores del negocio.

D

Diagrama de Casos de Uso del Negocio: Representa graficamente a los procesos del negocio y su
interaccion con los actores del negocio.

Diagrama de actividad: Describe un proceso que explora el orden de las tareas o actividades que logran
los objetivos del negocio.

Diagrama de casos de uso del sistema: Representa graficamente a los procesos y su interaccion con los

actores.
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Diagrama de clases del analisis: Es un artefacto en el que se representan los conceptos en un dominio del
problema. Representa las cosas del mundo real.

E

Extranet: Una Extranet (extended intranet) es una red privada virtual resultante de la interconexion de dos
0 mas intranets que utiliza Internet como medio de transporte de la informacion entre sus nodos.

F

Formulario: Conjunto de campos solicitados por un determinado programa, los cuales se almacenaran
para su posterior uso o manipulacion.

H

Herramientas: Dispositivo que provee una ventaja mecanica al realizar una determinada tarea.

|

Intranet: Es una red local que utiliza herramientas de Internet. Se puede considerar como una Internet
privada que funciona dentro de una organizacién. Normalmente, dicha red local tiene como base el
protocolo TCP/IP de Internet y utiliza un sistema firewall (cortafuegos) que no permite acceder a la misma
desde el exterior.

Internet: Red de telecomunicaciones nacida en 1969 en los EE.UU. a la cual estan conectadas centenares
de millones de personas, organismos y empresas en todo el mundo.

Investigacion Cientifica: Se le llama a la actividad que nos permite obtener conocimientos cientificos, es
decir, conocimientos que se procura sean objetivos, sistematicos, claros, organizados y verificables.

L

Lenguaje de programacion: Es una técnica estandar de comunicacibn que permite expresar las
instrucciones que han de ser ejecutadas en una computadora. Consiste en un conjunto de reglas
sintacticas y semanticas que definen un lenguaje informéatico.

M

Metodologia: La metodologia es una etapa especifica que dimana de una posicion tedrica y
epistemoldgica y que da pie a la seleccion de técnicas concretas de investigacion.

Multiplataforma: Es un término utilizado frecuentemente en informatica para indicar la capacidad o
caracteristicas de poder funcionar o mantener una interoperabilidad de forma similar en diferentes
sistemas operativos o plataformas.

Modelo de Datos: Describe la representacion légica y fisica de los datos persistentes.
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N

Negocio: Cualquier ambiente o entorno en el cual esta enmarcado el problema.

=]

Plataforma: Es un término de caracter genérico que designa normalmente una arquitectura de hardware,
aunque también se usa a veces para sistemas operativos o para el conjunto de ambos.

Programa: Conjunto de instrucciones escritas en un determinado lenguaje (por ejemplo, COBOL, C+) que
dirigen a un ordenador para la ejecucion de una serie de operaciones, con el objetivo de resolver un
problema que se ha definido previamente.

Patrén: Solucién a un problema de disefio que aparece con frecuencia

R

Red corporativa: Una red corporativa utiliza normalmente diferentes tipos de medios de red.

Reglas de negocio: Describen politicas que deben cumplirse o condiciones que deben satisfacerse, por lo
gue regulan algun aspecto del negocio.

S

Sistema: Conjunto de elementos interrelacionados y regidos por normas propias, de modo tal que pueden
ser vistos y analizados como una totalidad. El sistema se organiza para producir determinados efectos, o
para cumplir una o varias funciones.

Sistema Informatico: Es la sintesis de hardware y software. Un sistema informatico tipico emplea un
ordenador que usa dispositivos programables para almacenar, recuperar y procesar datos. El ordenador
personal o PC resulta de por si un ejemplo de un sistema informatico.

Software: Programas o elementos ldgicos que hacen funcionar un ordenador o una red, o que se ejecutan
en ellos, en contraposicién con los componentes fisicos del ordenador o la red.

Sitio: Punto de la red con una direccion Unica y al que pueden acceder los usuarios para obtener
informacion.

Sitio Web: Coleccién de paginas Web dotada de una direccion Web Unica.

Sitio Web dindmico: Es uno que puede tener cambios frecuentes en la informacién. Cuando el servidor
Web recibe una peticion para una determinada péagina, la pagina se genera automaticamente por el

software como respuesta directa a la peticion de la pagina;
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Servidor: Sistema que proporciona recursos (por ejemplo, servidores de ficheros, servidores de nombres).
En Internet este término se utiliza muy a menudo para designar a aquellos sistemas que proporcionan
informacion a los usuarios de la Red.

Servidor Web: Se encarga de mantenerse a la espera de peticiones HTTP llevada a cabo por un cliente
HTTP que solemos conocer como navegador. El navegador realiza una peticién al servidor y éste le
responde con el contenido que el cliente solicita.

Sistema Operativo: Es un conjunto de programas destinados a permitir la comunicacién del usuario con un
ordenador y gestionar sus recursos de manera eficiente. Comienza a trabajar cuando se enciende el
ordenador, y gestiona el hardware de la maquina desde los niveles mas basicos.

Script: El guiébn o archivo de procesamiento por lotes (en inglés "script") es un programa usualmente
simple, que generalmente se almacena en un archivo de texto plano. Es un guion o conjunto de
instrucciones. Permiten automatizar tareas creando pequefias utilidades.

T

Tecnologia: Conjunto de conocimientos, destrezas y medios necesarios para llegar a un fin

predeterminado.
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