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Opinidon del usuario del trabajo de diploma

El Trabajo de Diploma, titulado “Analisis y Disefio del Sistema para la Gestién de Postgrado en la
UCI”, fue realizado en la Direccion de Formacion Posgraduada. Esta entidad considera que, en

correspondencia con los objetivos trazados, el trabajo realizado le satisface
Xl Totalmente
|:| Parcialmente en un %

La Universidad de las Ciencias Informaticas cuenta con los recursos necesarios para lograr automatizar
todos los procesos y convertirse en una gran ciudad digital. Entre los procesos mas importantes, como en
toda universidad, estan los procesos de Gestion Académica. Desde hace varios afios se cuenta con un
sistema realizado en el centro para la gestion académica de pregrado, pero en la gestion académica del
posgrado aldn no se habian realizado esfuerzos por tener un producto que cumpla con las exigencias de
este tipo de enseflanza en un lugar donde impera el dinamismo y la aplicacién de formas novedosas como
son la superacion desde la produccion. Actualmente en la Direcciébn de Formacién Posgraduada, se
cuenta con un sistema importado de la UCLV “Martha Abreu” que no cubre las necesidades para el buen
desempefio de sus actividades, limita el dinamismo que se necesita y no permite la introduccion de
actividades propias de esta institucion. El trabajo realizado por las estudiantes, aunque en el mismo no
estdn cumplidas todas las etapas del desarrollo del software, marca el comienzo de un sistema que
completard el sistema de gestién académica de la UCI y que responderd a los requerimientos que para

este tipo de formacién necesita la universidad.

Y para que asi conste, se firma la presente a los 12 dias del mes de junio del afio 2007.

Dr. Carlos Eulalio Novo Soto Jefe del Departamento Posgrado Académico

Representante de la entidad Cargo

Firma Cufio
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Titulo: “Andlisis y Disefio del Sistema para la Gestion de Posgrados en la UCI”
Autoras: Giselle Barreto Sanchez, Wendy Acedo Garcia.

La formacion de posgrado es un subsistema de la educacién con caracteristica especiales, pues a el
llegan profesionales con diversos y crecientes intereses, por lo que gestionar todo lo necesario para que
consigan sus objetivos y se sientan conforme, requiere de un sistema de transmisién y procesamiento
seguro de la informacion referente a sus principales procesos, por lo que en este sentido fue que
acometimos el desarrollo de un sistema que ademas de cumplir con las regulaciones planteadas por el
Ministerio de Educacion Superior (MES) de Cuba, permitiera el buen funcionamiento de los procesos de
posgrado en la UCI. Como todo sistema nuevo se impone que sus primeros objetivos sean el andlisis y

disefio del mismo, que es lo que abarca el contenido de este trabajo de diploma.

Las autoras, estudiantes de magnificos resultados académicos en la Facultad #1, mostraron en todo
momento, independencia, originalidad, creatividad, excesiva laboriosidad, que nos obligaba a capacitarnos
cada dia mas en los conocimientos de ingenieria de software, que en ocasiones implicaba tener reunido a
un grupo de expertos para poder dar respuesta a sus exigencias, mucha responsabilidad, pero sobre todo
mucha tenacidad, amor por lo que hacen y deseos de lograr la perfeccién, aun sabiendo que en la etapa

de su trabajo era casi imposible lograr ese grado de perfeccionamiento.

De cada una por separado podemos hablar mucho, de Giselle su lagrima siempre a flor cuando la
requeria por algo que no fuera como ella queria, pero con una capacidad de resolver cualquier dificultad;
de Wendy su siempre sonrisa a pesar que en algunos momentos las cosas no salian como ellas o
nosotros queriamos. Ambas serdn recordadas con mucho amor en nuestra Direccidn de Formacion
Posgraduada, y esperamos que pronto estemos en un acto similar, solo que ese momento sea en su

defensa del Doctorado en Ciencias Técnicas en la Especialidad de Informatica.

Por todo lo anteriormente expresado considero que las estudiantes estdn aptas para ejercer como
Ingenieras en Ciencias Informaticas y propongo que se le otorgue al Trabajo de Diploma la calificacién de

5 puntos.

Firma Fecha
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Resumen

Resumen

La Universidad de las Ciencias Informéaticas (UCI) cuenta con una infraestructura tecnolégica, que permite
la creacion de una ciudad digital donde la mayoria de los procesos se encuentren automatizados.
Actualmente la Direccion de Formacion Posgraduada, cuenta con un sistema que no cubre las
necesidades para el buen desempefio de sus actividades. Los procesos de formacion de posgrado
requieren de transmision y procesamiento seguro de la informacién referente a sus prestaciones, por lo
gue en este sentido se propone el desarrollo de un sistema que ademas de cumplir con los articulos
planteados en la Resolucion 132 del Ministerio de Educacion Superior (MES) de Cuba, permita el buen
funcionamiento de los procesos de posgrado en la UCI. El trabajo que se presenta tiene como obijetivo el
andlisis y disefio de un sistema para la gestion de posgrados en la UCI, que sea capaz de gestionar toda
la informacion relacionada a las diferentes formas organizativas. Para su desarrollo se siguieron los pasos
qgue propone el Proceso Unificado. El presente documento contiene los resultados obtenidos de los flujos
de trabajo planteados por dicho proceso, que son: Modelo del negocio, Requisitos, Andlisis, Disefio y
Administracion del proyecto. La puesta en marcha de este sistema permitira dar soluciéon a problemas

existentes, lo que se traduce en el desempefio de un papel activo por parte de los involucrados.

Palabras clave

Andlisis, Disefio, Posgrado, Diagrama, Gestion académica.
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Introduccion

Introduccion

“Revolucion es cambio, transformacién profunda y radical”.(Esteva, 2000)

En el mundo actual la Informatica constituye uno de los avances tecnoldgicos que marca el desarrollo de
la sociedad: es la era de la informatizacion. En ésta era se debe brindar informacién correcta, 6ptima,
oportuna y rapida, estas caracteristicas permiten hacer mas corta la distancia y mas 6ptimo el tiempo para

la humanidad.

Crear aplicaciones desarrolladas mediante las computadoras posibilita que las actividades de los hombres
en el proceso productivo y de desarrollo social tengan acceso facil y rapido a la informacion, permite
realizar una buena gestion y toma de decisiones acertadas en cada momento, lo que constituye la clave
del éxito al utilizar correctamente los conocimientos, se minimizaran los errores, se desarrollaran al
maximo las aptitudes del equipo humano y se lograra avanzar cada vez mas en la tecnologia informatica

actual.

Cuba no esta fuera de este desarrollo, por lo que una de las principales tareas del gobierno cubano en la
Batalla de Ideas se ha centrado en el desarrollo de la industria del software, no sélo para el beneficio
interno del pais, sino con el objetivo de insertar a Cuba en el mercado del software a nivel mundial, debido

entre otras cosas, a sus grandes perspectivas econdémicas.

Durante este proceso se crea la Universidad de Ciencias Informaticas (UCI) que, desde sus inicios ha
logrado cambios en el proceso educativo de la ensefianza superior y en la incipiente industria del software

en Cuba.

La UCI no es una universidad mas, ni un simple laboratorio, ni una fabrica de conocimientos, sino una
gran idea que se impone en el combate entre lo viejo y o nuevo de las concepciones educativas, es una
demostracion de la fuerza y el valor de una idea materializada con el esfuerzo de toda Cuba y de su

voluntad politica de avanzar en esta esfera.

La UCI, en aras de convertirse en un centro de ensefianza superior del pais con fortaleza cientifica en el
area de la informética, se ha insertado, con toda la fuerza y el talento creador de profesores y alumnos, en
el proyecto de informatizacién de la sociedad cubana y acepta el reto con orgullo y placer, de ser
protagonista para llegar a convertirse en paradigma de la informatica, como una de las ramas mas

productivas de la nacién cubana.

La presencia de la investigacion cientifica en las actividades del centro ha contribuido a la superacion
cientifica de los estudiantes y su relacion como profesionales, ha mejorado su competencia, desarrollado

sus capacidades y ha favorecido la calidad del aprendizaje, o que ha permitido incrementar su vinculacion
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al trabajo cientifico dentro del proceso productivo, en el perfil profesional, ha propiciado que se apropien
de los conocimientos en la vinculacion de la teoria con la practica, lo que ha tenido vital importancia para

su formacion.

Con una potente base tecnoldgica y un amplio perfil productivo, la UCI ratifica la necesidad de automatizar
gran cantidad de procesos, fundamentalmente los que perfeccionaran su funcionamiento como

universidad, como es el proceso de formacion posgraduada.

Se ha realzado que, en la educacion superior, el posgrado representa el nivel mas elevado y constituye la
estrategia principal para la formacién de profesionales del mas alto nivel. Este tipo de ensefianza se
desarrolla en dos vertientes, la primera es la superacion profesional que propicia cursos, entrenamientos,
talleres y diplomados; mientras que en la otra linea se centra en la superacion académica con maestrias,
especialidades y doctorados. Todas estas formas organizativas pueden desarrollarse en diferentes
modalidades, como son:. a tiempo completo o parcial y con diferentes grados de comparecencia,

presencial, semipresencial o a distancia.

Hoy, en la era de la informatizacion, se hace apremiante la necesidad de una 6ptima oferta de estudios de

posgrado, con la finalidad de garantizar los mas elevados niveles de exigencia académica e investigativa.

Situacién problémica

En la UCI, la gestion de las actividades de posgrado se realiza de forma manual y con la ayuda de una
aplicacion en Access en la que se puede, entre otras funcionalidades: inscribir actividades, matricular
estudiantes, llevar un control de evaluaciones y emitir algunos reportes; sin embargo esta aplicacién no
cumple con todas las necesidades de la Direccion de Formacion Posgraduada. No se cuenta con un
medio de informacion para que el usuario pueda estar actualizado con respecto al estado de su

superacion posgraduada y de sus resultados.

Esta forma de gestion provoca que los usuarios no puedan realizar el trabajo con la eficiencia requerida,
pues implica mucho mas esfuerzo, tiempo empleado y aumento del margen de error. Por lo tanto se llega

a la siguiente reflexion:

Problema cientifico

¢, Coémo lograr un mejoramiento en el funcionamiento de las actividades de posgrado de la UCI, mediante

la automatizacion de su sistema de gestion?
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Objeto de estudio

Procesos de formacion de posgrado.

Campo de accion

Procesos de formacion de posgrado en la UCI.

Idea a defender

Si se desarrolla el analisis y disefio del Sistema para la gestion de posgrados en la UCI, que cumpla con
las exigencias de los procesos de la Direccion de Formacion Posgraduada; sera factible implementar una

solucién informética que supere al sistema actual.

Obijetivo general

e Desarrollar el analisis y disefio de un Sistema para la Gestiéon del Posgrado en la UCI, que

automatice los procesos de formacion de posgrado.

Obijetivos especificos

e Realizar la Fundamentacion Teorica.

e Analizar los procesos de la Direccion de formacion posgraduada de la UCI.
e Definir de requerimientos del sistema.

e Realizar analisis y disefio del sistema propuesto.

e Estudiar factibilidad del software que se desea disefar.

Para el cumplimiento de los objetivos especificos trazados, se han propuesto un conjunto de tareas que

contribuiran a la eficiente obtencion de los mismos.
Tareas

¢ Reuvision bibliografica sobre la tematica y estudio de los sistemas de gestién desarrollados en el

mundo y en Cuba.
e Analisis de las Tendencia y tecnologias actuales.

e Realizacién de entrevistas al personal de la Direccion de formacion posgraduada de la UCI,
identificando quienes participan en los procesos llevados a cabo por la misma y las actividades que
requieren de automatizacion, a través de la realizacion de principales artefactos relacionados con

el modelamiento del negocio.
¢ Definicion de las principales funcionalidades y caracteristicas con las que debe cumplir el sistema.

5
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Definicion de la arquitectura y a partir de la misma obtencion de los principales artefactos

relacionados con el flujo de trabajo de analisis y disefio.

Obtencidn del esfuerzo, tiempo y coste necesarios, para el desarrollo del producto de software.

El presente trabajo esta estructurado de la siguiente manera:

Introduccién, donde se plantea la necesidad de informatizacion de la sociedad cubana y se define

el disefio de la investigacion.

Fundamentacion tedrica, en este capitulo se describen los conceptos fundamentales para brindar
una mejor comprension del trabajo, se realiza un estudio de los sistemas de gestién de posgrado
gue se han desarrollado en el mundo y por Ultimo se presenta un andlisis de las tendencias y

tecnologias actuales.

Caracteristicas del sistema, se describen los procesos bajo estudio, determinando reglas del
negocio, requisitos funcionales y no funcionales y por ultimo se definen los casos de uso del

sistema.

Andlisis y disefio del sistema, se define la arquitectura a utilizar y se generan los principales
artefactos pertenecientes a los flujos de trabajo de analisis y disefio, como son los diagramas de
clases del analisis, los diagramas de clases y de secuencia del disefio y el diagrama de entidad

relacion.

Estudio de factibilidad, este es el dltimo capitulo del trabajo, en el cual, con la utilizacién de la
técnica de estimacién basada en puntos de casos de usos, se podra obtener un aproximado del

tiempo y del costo en que se incurrird al desarrollarse el proyecto.

Por dltimo se exponen las conclusiones, recomendaciones, bibliografias citadas y consultadas.
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Capitulo 1. Fundamentacion teérica

Introduccioén

En el presente capitulo se realiza un estudio de los principales sistemas que se han desarrollado,
fundamentalmente en paises de habla hispana y en Cuba, llegando finalmente a la toma de decisiones
con respecto al sistema que desea desarrollar; se brinda una visién general de los aspectos relacionados
con el andlisis y disefio del sistema de gestion de posgrados en la UCI, explicando de forma clara y
precisa los principales conceptos asociados al dominio de éste, proponiéndose un acercamiento a las
tendencias y tecnologias actuales, fundamentando las razones que impulsaron la seleccion de la

metodologia, el lenguaje y herramientas que proponemos para el satisfactorio desarrollo del sistema.
Conceptos generales
Generalidades sobre el posgrado

La educacién de posgrado constituye la cuspide de la educacion superior contemporanea, productora de
trabajadores y obras intelectuales del mas alto nivel. Los estudios de posgrado en el mundo presentan
diferentes caracteristicas y en general estos parten de los modelos dominantes. La educacion de
posgrado tiene sus antecedentes en los grados de Doctor, Maestro o Profesor que las universidades
medievales otorgaban con caracter honorifico o como constancia de que un licenciado o egresado de sus

aulas podia considerarse un hombre culto y capaz de ensefar su profesion.

Como consecuencia de la revolucidon industrial europea y del proceso natural de expansion del
conocimiento, surge en la universidad alemana, la estructuracion formal de este nivel, el mas nuevo, del
sistema educativo a inicios del siglo XIX. Esta universidad se convirtio rapidamente en un modelo para la
educacioén superior de otros paises. Es asi como la adopcion del doctorado aleméan origina en Estados
Unidos las primeras escuelas para graduados en el mundo, en Rusia se estructura una universidad con
los grados de licenciatura, candidatura y doctorado en ciencias, de la misma manera Inglaterra lo adapta a
su medio ya a inicios del pasado siglo. Por su parte Francia estructura sus estudios posgraduales bajo la
concepcion de separar la investigaciébn y la docencia y el control centralizado de los estudios

universitarios.

En la segunda mitad del pasado siglo tuvo lugar una importante expansién de la educacién de posgrado
en el mundo aln cuando en los Ultimos afios se ha producido cierto estancamiento en paises como
Estados Unidos, Alemania e Inglaterra en contraste con el crecimiento acelerado en Japén, Espafia y en

la mayoria de los paises de América Latina. Al mismo tiempo que tiene lugar el crecimiento del posgrado,
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se va desarrollando a nivel mundial la revolucidn cientifico-tecnoldgica y las transformaciones sociales que

propician la expansion de la educacion a todos los rincones del planeta.

Como se sabe, en Cuba el desarrollo educacional y cientifico ha constituido un aspecto de prioridad y el
posgrado, como cuarto nivel de la ensefianza también ha ido ganando el espacio necesario en el sistema
de educacion superior en concordancia con las estrategias socio-econémicas, educacionales y cientifico-

técnicas que el pais ha desarrollado en las tres Ultimas décadas.

Este nivel de ensefianza, practicamente inexistente en la historia de la educacién superior cubana antes
de 1959, ha atravesado por diferentes etapas. Pasando por las actividades iniciales en la propia década
del 60, es a raiz de la creacién del Ministerio de Educacién Superior (MES) en 1976, que finalmente se
organiza la educaciéon de posgrado como el nivel mas elevado del Sistema Nacional de Educacién para la

superacion continua de los egresados universitarios durante su carrera profesional.

El posgrado, desde sus inicios, se dirigid en lo fundamental a la actualizaciéon y complementacion de
conocimientos a través de cursos, entrenamientos y estudios. En la actualidad el posgrado continta
siendo una necesidad, pero su contenido tiende a favorecer la profundizacion y especializacién que la

practica social demanda, sin abandonar sus funciones de actualizacién y complementacion.

“La intensidad académica de los programas de posgrado se expresa mediante un sistema acumulativo de
créditos académicos que facilita la flexibilidad organizativa de los planes de estudio, la transferencia y
movilidad de estudiantes, profesores e investigadores, la comparacion y homologacién de estudios

realizados entre diversas instituciones”.

“El crédito académico es una unidad de expresion cuantitativa y cualitativa que valora los resultados
alcanzados teniendo en cuenta la profundidad, el volumen y la intensidad del trabajo que realiza el

estudiante para lograr las metas trazadas en los programas”.

“Los créditos se otorgan al considerar cumplidos los objetivos de las actividades planificadas. EI comité
académico tiene la facultad de estimar el periodo de vigencia o caducidad de los créditos, previamente
establecido en el programa que dirige, siempre que no rebasen los cinco afios después de haber sido
otorgados”.(Alegret, 2004)

La educacion de posgrado integra un conjunto de actividades que se organizan en forma de dos

subsistemas diferenciados e interrelacionados. (Ver Figura 1.1)
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Educacion de Postgrado J

SuPera_Cién Interrelacionados POStgra_dO
Profesional Académico
Cursos Maestrias
Entrenamientos Especialidades
Diplomados Doctorados

Figura 1. 1 Educacion de posgrado

Dentro del subsistema “Superacion Profesional” se encuentran las siguientes actividades:

e Curso: Posibilita la formacion de los graduados universitarios; comprende la organizacion de un
conjunto de contenidos que abordan resultados de investigacion relevantes o asuntos trascendentes
con el propésito de complementar o actualizar los conocimientos de los profesionales que los reciben.

Tiene una extension minima de dos créditos.

e Entrenamiento: Posibilita la formacién basica y especializada de los graduados universitarios,
particularmente en la adquisicion de habilidades y destrezas y en la asimilacion e introduccion de
nuevos procedimientos y tecnologias con el propdsito de complementar, actualizar, perfeccionar y

consolidar conocimientos y habilidades practicas. Tiene una extension minima de dos créditos.

e Diplomado: Tiene como objetivo la especializacién en un &rea particular del desempenio, y propicia la
adquisicion de conocimientos y habilidades académicas, cientificas y/o profesionales en cualquier
etapa del desarrollo de un graduado universitario, de acuerdo con las necesidades de su formacion
profesional o cultural. El diplomado esta compuesto por un sistema de cursos y/o entrenamientos y
otras formas articulados entre si, que culmina con la realizacion y defensa de un trabajo ante tribunal.

La extension minima de cada diplomado es de 15 créditos.
Y finalmente, dentro del subsistema “Posgrado Académico” se encuentran las siguientes actividades:

e Maestria: Proporciona a los graduados universitarios una amplia cultura cientifica y conocimientos

avanzados en las areas correspondientes del saber, una mayor capacidad para la actividad docente,
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cientifica, la innovacion o la creacion artistica, en correspondencia con las necesidades del desarrollo

economico, social y cultural del pais.

e Especialidad: Se orienta a satisfacer demandas formuladas por los organismos interesados en utilizar
esta modalidad de posgrado con el objetivo de alcanzar un alto grado de desarrollo profesional en sus
graduados. La especialidad se concibe como un emprendimiento conjunto entre los organismos
demandantes y los Centros de Educacion Superior (CES) o Unidades de Ciencia y Tecnologia (UCT)
autorizadas, los cuales participan activamente en el disefio, ejecucién y control de la calidad de la

especialidad

¢ Doctorado: Los grados cientificos son: doctor en ciencias de determinada especialidad y doctor en
ciencias.
El grado de doctor en ciencias de determinada especialidad se otorga a los graduados de nivel
superior que satisfagan los requisitos y las evaluaciones correspondientes a los programas que se
establezcan, dentro de un proceso que culmina con la defensa, ante un tribunal, de una tesis que
demuestre madurez cientifica, capacidad para enfrentar y resolver problemas cientificos y tecnolégicos
de manera independiente, asi como un profundo dominio tedrico y practico en el campo del

conocimiento de que se trate.

El grado cientifico de doctor en ciencias se otorga a los doctores en ciencias de determinada
especialidad que hayan realizado un trabajo de alto nivel de especializacion en el campo del
conocimiento al que se dediquen, con la defensa ante un tribunal competente, de una tesis que
contenga la solucion y generalizacion de un problema de caracter cientifico que constituya un aporte a

la rama del conocimiento de que se trate. y cientifico-técnico del pais.
Dentro de las tendencias actuales de la actividad posgraduada cubana se destacan:

La actividad de posgrado se extiende a todo el territorio nacional propiciando la atenciéon a las
necesidades de superacion de los profesionales.

Los subsistemas de superacion profesional y posgrado académico se articulan y complementan para
satisfacer las demandas sociales y las propias del sector académico.

Se incrementa la proyeccién internacional del posgrado cubano, lo cual fortalece las relaciones
internacionales de los Institutos de Ensefianza Superior, fortalece el intercambio académico y con ello el

nivel cientifico y profesional de profesores investigadores.

10
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De la Oficina Nacional de Estadisticas de Cuba, especificamente del anuario estadistico del afio 2005, se
obtuvieron los siguientes datos: cantidad de participantes en actividades de posgrado por afio, en el

periodo de cinco afios (Estadisticas, 2005)(Ver Tabla 1)

Unidad

Figuras 2000 2001 2002 2003 2004 2005
Total 107 145 126 080 125 395 464 756 486 502 599 405
Cursos 79 846 92 582 93 836 314 560 342 200 385191
Entrenamientos 3556 4311 4103 26 734 34 289 20124
Diplomados 13518 16 521 14 123 71183 70 083 76 870
Maestrias 9385 11 708 12 403 49 337 37 419 113 091
Doctorados 840 958 930 2942 2511 4129

Tabla 1 Participantes en actividades de posgrado

Del informe presentado en el Consejo de Posgrado de la UCI, del 13 de diciembre 2006, se pueden

obtener los principales indicadores de la actividad de posgrado en la institucion que analizamos:

o Matriculados
Actividades de Posgrado Total de Cursos
ucCl Otros Total
Superacion Profesional 58 1109 83 1192
Diplomados 17 1187 0 1187
Maestrias 42 1529 62 1591
Total General 117 3825 145 3970

Tabla 2 Estadisticas UCI

En resumen y a partir de los datos anteriormente expuestos, se puede afirmar que el posgrado cubano se
ha venido desarrollando aceleradamente en los Ultimos afios, al enfrentar el dificil reto de multiplicar su
pertinencia e incrementar su excelencia. La idea de pertinencia se refiere a los servicios sociales que
deben atenderse a través de las politicas de posgrado; mientras que la idea de excelencia se refiere a
ciertos niveles cualitativos y cuantitativos que la actividad de posgrado debe satisfacer para efectuarse
con la calidad requerida. (Pedn, 2006)

Sistema de gestion

Un sistema de gestién es una alternativa de informatizar la gestién de la institucion en que se encuentre,
brindando potentes herramientas, en forma rapida y sencilla, necesarias para el control de la informacion.
Las organizaciones deben definir sus sistemas y los procesos contenidos dentro de ellos, para facilitar que

los sistemas y procesos sean claramente entendidos, administrados y mejorados. La gestion asegura la

11
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efectiva operacion y control de los procesos y las mediciones y datos usados para determinar el

funcionamiento satisfactorio. (BSI, 2006)
Sistema de gestion académica

El propdsito de los Sistemas de Gestion Académica es proveer informacioén Util, oportuna y de forma
transparente a la Direccidon Docente del centro en que se encuentre, con el fin de satisfacer sus
necesidades de forma autbnoma, flexible, descentralizada y desburocratizada en los ambitos de gestién
académica estudiantil y toma de decision, su misién no es otra que la de servir de hilo conductor de la
gestion administrativa del alumno a lo largo de su vida académica. (Valle, 2005)

Sistema de gestion de posgrados

Un Sistema de Gestion de Posgrado constituye una estructura calificada y pertinente de un sistema
integrado, universidad-sociedad para la gestién del conocimiento. En este sistema se conjugan, en un
mismo ambiente académico y en forma privilegiada, las funciones basicas de una universidad socialmente
comprometida con una vision de futuro; esto es: formacién profesional especializada, creacion intelectual

(cientifica, técnica y humanistica) e interaccion social.
Estado del arte

En la actualidad, de la gestion académica se puede decir mucho, debido a que en el mundo existe un
desarrollo vertiginoso en este sentido. Toda institucién que pretenda superarse debe pensar en alguna via
de automatizacion de sus servicios, para de esta manera, lograr una mayor confiabilidad de la
informacién, profesionalidad, eficiencia y sobre todo eficacia, porque en el mundo actual es de vital

importancia la rapidez con la cual se de respuesta a los problemas que puedan existir.

Con la idea de lograr un sistema que cumpla con las anteriores caracteristicas se realiza el estudio de
algunos de los sistemas de gestion académica desarrollados en el mundo y en Cuba, este andlisis se ha
dirigido principalmente hacia los paises de habla hispana por la comodidad del idioma. En estos sistemas
encontrados, se analizan sus caracteristicas generales, teniendo en cuenta sus principales modulos de
funcionamiento, formas de organizacion de los mismos, logros y deficiencias; con la idea de obtener una
visién general al respecto e identificar alguno, en caso de que exista, que se ajuste a las necesidades del

sistema de gestion que se desea desarrollar.
A continuacion se presenta un estudio de los sistemas de gestion de posgrado encontrados:

Sistema Integrado de Gestion Académica (SIGA). Este sistema permite la gestibn completa
informatizada de cualquier centro de formacién. Es un programa facil, rapido de utilizar y capaz de

cubrir con la mayoria de las necesidades de la institucion que lo solicite, debido a que cuenta con
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los siguientes modulos: Alumnos, Opciones de alumnos, , Diplomas, Profesores, Horarios,
Inventario, Ingresos-Gastos, Utilidades, Generador de listados, Econdmico, Automatizacion
(exdmenes, encuestas, matricula de alumnos). Este sistema lleva 12 afios de existencia en el

mercado.

En Espafia se encontré un gran nimero de universidades que han implementado sistemas para la gestion

académica, tanto de pregrado como de posgrado, entre ellos se referencian:

Universidad de Murcia, tiene un sistema de gestién en el cual sélo se lleva a cabo la publicacién
de documentos legales, informacion general de actividades que se ofertan (proceso de
preinscripcién y proceso de matricula), ademas de informacién de interés tanto para alumnos como

para profesores.

Universidad de Cantabria, tiene un sistema mas abarcador que el anterior, porque ademas de
presentar lo referente a las informaciones necesarias, permite la preinscripciéon y matricula de los

estudiantes a las actividades ofertadas, de manera online.

En América Latina se analizan los sistemas de universidades de Chile y Argentina:

Universidad de los Andes. Se lleva la gestién de posgrados de una manera particular pues la
organizacion es por facultades y dentro de las mismas se especifica las actividades de posgrados
qgue se desarrollan, mostrandose informacion general al profesor, teniendo otras funcionalidades

una vez autenticados en el sistema.

Pontificia Universidad Catdélica de Chile. El sistema realiza la matricula e inscripcién de cursos
para los alumnos nuevos de posgrado, la inscripcién de cursos en forma computacional para

alumnos con mas de un semestre cursado, entre otras funcionalidades.

Cuba, en el campo de la educacién, se ha ganado un lugar privilegiado y a pesar de estar bloqueada, su

nombre pasard a la historia por el capital humano, sus valores morales y principalmente por lo que ha sido

capaz de hacer en estos 49 afios de Revolucion. El pais cuenta con 65 instituciones de educacion

superior y 3150 Sedes Universitarias Municipales y especificamente se mostraran detalles del

funcionamiento del sistema desarrollado en una de sus universidades:

Universidad Central de las Villas, este sistema permite llevar el control de la actividad de posgrado
de un Centro de Educacion Superior (CES), tanto a nivel central como desagregado por sus
facultades. En su versién actual esta ajustado al nuevo Reglamento de Posgrado de la Educacion
Superior, en vigor desde finales de 2004. Permite controlar la planificacion, ejecucion, y terminacion
tanto de las actividades de superacion profesional de posgrado (cursos, entrenamientos y

diplomados), como al posgrado académico (maestrias, especialidades y doctorados). Se posibilita la
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planificacion estratégica e inmediata de los posgrados, asi como el control de las matriculas y
evaluaciones. El sistema brinda una serie de informes predeterminados como planificaciones de
cursos, listado de matricula por cursos, actas de examen, informes finales de posgrados concluidos,
sdbanas de notas de posgrados mdltiples, certificados de evaluacion de cursos, entrenamientos y
diplomados, certificaciones de estudios terminados de maestrias y especialidades. Es posible también
llevar el control de los doctorados que se desarrollan en el CES o entidad autorizada. (Rodriguez,
2005)

e Universidad de las Ciencias Informéticas (UCI). Desde sus primeros afios se trabajo por dotarla de
un sistema de gestion académica que permitiera dar seguimiento a toda la labor docente educativa. El
sistema informatico Akademos se desarrolla por la Direccidon de Informatizacion de la UCI, y su

principal objetivo es permitir la gestion automatizada del pregrado.

Partiendo de la idea de que cada uno de los niveles de ensefianza (Pregrado y Posgrado), estan regidos
por diferentes reglamentos docentes, que marcan entre mdultiples aspectos: los tipos de actividades,
convocatorias de examenes y forma en que se entregan las notas y cortes evaluativos; hace que se deban

considerar de manera diferente.

El pregrado esta guiado por el plan de estudio, el cual se estructura sobre la base de cinco afos
académicos, con asignaturas que constituyen la base fundamental de los conocimientos que sostendran
posteriormente, el plan de estudio de posgrado que constituye la continuacion del desarrollo cientifico y
profesional del egresado que ha alcanzado el titulo universitario, acorde a los requerimientos exigidos en
el plan de estudio de postrado; mientras que la gestién de posgrado parte de la idea de dos subsistemas
diferenciados e interrelacionados: Superacion Profesional y Posgrado Académico, cada uno con sus
actividades correspondientes que acumula determinada cantidad de créditos al finalizar. Los créditos
tienen una vigencia de 5 afios y pueden ser adquiridos a través de diferentes actividades de posgrado y
tributar a figuras como diplomados, maestrias y doctorados; no sucede asi, con las evaluaciones de
pregrado, pues, ademas de contar con un sistema de evaluacion diferente, el resultado de estas
evaluaciones, no expira al culminarse el plan de estudios, con lo explicado anteriormente se infiere que
para esta primera versién, una integracién con el sistema de gestiéon académica de la UCI no es posible,

esta decision pudiera variar en versiones posteriores.
Tendencias y tecnologias actuales

Una aplicacion Web es un sistema informatico que los usuarios utilizan accediendo a un servidor Web a
través de Internet o de una intranet. Las aplicaciones Web son populares debido a lo practico que resulta

el navegador Web como cliente ligero y a la habilidad para actualizar y mantener aplicaciones Web sin
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distribuir e instalar software en miles de potenciales clientes. Las aplicaciones Web generan
dindmicamente una serie de paginas en un formato estandar, soportado por navegadores Web comunes
como HTML o XHTML. Se utilizan lenguajes interpretados del lado del cliente, tales como JavaScript, para

anadir elementos dinamicos a la interfaz de usuario.

Una aplicacion Web esta cominmente estructurada como una aplicacion de tres-capas. En su forma mas
comun, el navegador Web es la primera capa, un motor usando alguna tecnologia Web dinamica (PHP,
ASP) es la capa de en medio, y una base de datos como Ultima capa. El navegador Web manda
peticiones a la capa media, que la entrega valiéndose de consultas y actualizaciones a la base de datos

generando una interfaz de usuario.(Boxes, 2003 )
Lenguajes de programacion

Existen numerosos lenguajes de programacion utilizados para el desarrollo de Aplicaciones Web, entre los

gque destacan:

Hipertext Preprocesor (PHP). Es un lenguaje de programaciéon del lado del servidor, independiente de
plataforma, rapido, gratuito, con una gran libreria de funciones y variada documentacion. Este lenguaje de
programacion, posibilita la conexion a diferentes tipos de servidores de bases de datos; lo cual permite la
creacion de Aplicaciones Web muy robustas. Ademas posee la capacidad de ser ejecutado en la mayoria
de los sistemas operativos.

Active Server Pages (ASP). Es una tecnologia desarrollada por Microsoft para crear paginas Web de
contenido dindmico apoyandose en scripts ejecutados en el servidor. Basicamente una pagina ASP es
una mezcla entre una pagina HTML y un programa, que da como resultado una pagina HTML que es
enviada al cliente (navegador). Las principales ventajas que tiene ASP son su eficacia, flexibilidad,
escalabilidad, disponibilidad, facilidad de uso y seguridad. (Gracia, 2002)

JavaScript Es un lenguaje interpretado, es decir, que no requiere compilacion, utilizado principalmente en
paginas Web, con una sintaxis semejante a la del lenguaje Java y el lenguaje C. (Wikipedia, 2007)

Luego del estudio realizado se proponen para el desarrollo del sistema los siguientes lenguajes de

programacion:

El lenguaje de programacion PHP esta preparado para realizar muchos tipos de aplicaciones Web gracias
a la extensa libreria de funciones con la que estd dotado. Es independiente de plataforma, puesto que
existe un modulo de PHP para casi cualquier servidor Web. Esto hace que cualquier sistema pueda ser
compatible con el lenguaje y significa una ventaja importante, ya que permite portar el sitio desarrollado en
PHP de un sistema a otro sin practicamente ningun trabajo. Posee capacidad de conexién con la mayoria

de los manejadores de base de datos que se utilizan en la actualidad tales como MySQL, Postgres, Oracle
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y Microsoft SQL Server, especialmente con MySQL. Posibilita la lectura y manipulacion de datos desde
diversas fuentes, incluyendo datos que pueden ingresar los usuarios desde formularios HTML es un
software de codigo abierto, por lo que se presenta como una alternativa de facil acceso para todos.
Ademés de permitir las técnicas de programacion orientada a objetos. Otras de las ventajas que presenta
este lenguaje de programacién es que mantiene un bajo consumo de recursos de maquina, brinda gran
seguridad, muy poca probabilidad de corromper los datos y en Internet se encuentra abundante
documentacioén sobre el mismo, ademas es facil de utilizar y presenta una gran similitud con los lenguajes
mas comunes de programacion estructurada, como C y Perl, lo que resulta beneficioso, pues facilita el
aprendizaje por parte de los programadores ya que C fue el lenguaje de programacion impartido en clases
y les permite involucrarse con aplicaciones de contenido dinamico sin tener que aprender todo un nuevo

grupo de funciones y préacticas. (Wikipedia, 2007)

Uno de los lenguajes de programacién mas utilizado en Internet para afiadir interactividad a las paginas
Web, es JavaScript. Este lenguaje presenta una sintaxis semejante a la del lenguaje Java y el lenguaje C,
pero es mucho méas sencillo, otra de las caracteristicas por la cual se propone es que es un lenguaje
moderno, permite la programacion orientada a objetos y es muy econémico, pues para su utilizacion

solamente se requiere de un editor de texto y un navegador. (Wikipedia, 2007)
Gestores de base de datos

El Sistema Gestor de Bases de Datos Relacionales Orientadas a Objetos conocido como PostgreSQL y
brevemente llamado Postgres95, esté derivado del paquete Postgres escrito en Berkeley. PostgreSQL es
uno de los gestores de bases de datos, de codigo abierto, mas avanzado hoy en dia, ofreciendo control de
concurrencia multi-versién, soportando casi toda la sintaxis SQL (incluyendo subconsultas, transacciones,
y tipos y funciones definidas por el usuario), contando también con un amplio conjunto de enlaces con

lenguajes de programacion como C, C++, Java, Perl, y Python. (Ferbes, 2007)

El sistema de gestion de base de datos relacional Oracle, fabricado por Oracle Corporation, que es una
de las mayores compafiias de software del mundo. Es considerado como uno de los sistemas de datos
mas completos por su soporte de transacciones, estabilidad, escalabilidad, ademas de ser
multiplataforma, como dato adicional se pudiera decir que sus Ultimas versiones han sido certificadas para

poder trabajar bajo Linux, aunque su principal deficiencia es su alto costo.(Wikipedia, 2007)

El sistema de gestion de bases de datos relacionales Microsoft SQL Server, esta basado en el lenguaje
SQL, es capaz de poner a disposicion de muchos usuarios, grandes cantidades de datos de manera

simultanea. Entre las ventajas que posee, se pudieran mencionar, la escalabilidad, estabilidad y

16



Fundamentacion teodrica

seguridad, ademas soporta los procedimientos almacenados, incluye un potente entorno gréafico de

administracion y permite trabajar en modo cliente-servidor.(Wikipedia, 2007)

Otro de los sistemas de gestion de bases de datos relacionales es MySQL, licenciado bajo la GPL de la
GNU. Su disefio multihilo le permite soportar una gran carga la informacion de manera eficiente. MySQL
fue creado por la empresa sueca MySQL AB, que mantiene el copyright del codigo fuente del servidor
SQL, asi como también de la marca. Este gestor de bases de datos es, probablemente, el gestor mas
usado en el mundo del software libre, debido a su gran rapidez y facilidad de uso. Tiene gran aceptacion
debido a que existen infinidad de librerias y otras herramientas que permiten su uso a través de gran
cantidad de lenguajes de programacion, ademas de su facil instalacién y configuracion. Presenta gran

portabilidad entre sistemas y mantiene buen nivel de seguridad en los datos. (Wikipedia, 2007)

Luego del estudio realizado se propone la utilizacién del lenguaje de programaciéon PHP y del gestor de
base de datos MySQL, primeramente por la fuerte alianza que presentan, que los han convertido en casi
un estandar de la red y principalmente por el caracter gratuito que poseen, ademas de todas las

caracteristicas beneficiosas que fueron mencionadas anteriormente.
Herramienta CASE (Ingenieria de Software Asistida por Ordenador):

Las herramientas CASE, surgen con el objetivo de aumentar la productividad de las areas de desarrollo y
mantenimiento de los sistemas informaticos. Contribuye al mejoramiento de la calidad del software
desarrollado y de la gestion y dominio sobre el proyecto en cuanto a su planificacion, ejecucién y control.
Reduce los tiempos y costos de desarrollo y mantenimiento del software; logrando que el trabajo en el
desarrollo de software sea mas eficiente, llegando a brindar un soporte muy alto para las actividades del

modelado y todo lo que pueda derivarse de estas. (Navarro, 2004)

La seleccion de las herramientas a utilizar determinan en gran medida el beneficio que se obtendra a
partir del modelado, por tanto, es una actividad de obligatorio cumplimiento el evaluar las condiciones del
proyecto, seleccionar las herramientas mas apropiadas y ser consecuente. Se propone para el analisis y
disefio del sistema el uso de Rational Rose Enterprise Edition, este es uno de los productos mas
completos de la familia Rational Rose y una de las herramientas lideres para el modelado en el mercado
mundial y por dltimo se pudiera decir que el trabajo realizado es guiado por el Proceso Unificado de
Rational (RUP).

Metodologia RUP (Proceso Unificado de Rational).

Esta es una de las metodologias mas generales de las que existen en la actualidad, pues esta pensada

para adaptarse a cualquier proyecto, no sélo de software. Se basa en casos de uso para describir o que
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se espera del software y esta orientado a la arquitectura del sistema, posee buena documentacion y utiliza

Lenguaje Unificado de Modelado (UML) para generar los artefactos propios de este proceso.

Esta metodologia se repite a lo largo de una serie de ciclos que constituyen la vida de un sistema. Cada
ciclo concluye con una version del producto para los clientes”. Cada uno de estos ciclos se divide en

cuatro fases (inicio, elaboracion, construccién y transicion), presenta tres caracteristicas principales

1. Ilterativo e incremental
2. Guiado por los casos de uso
3. Centrado en la arquitectura

Lenguaje de modelado

El uso de modelos como una representacion del resultado final, resulta de gran utilidad para la deteccion
de posibles problemas y la propuesta de soluciones para los mismos, repercutiendo ventajosamente en la
construccion de aplicaciones, sobre todo en proyectos complejos. En este sentido, es de vital importancia
el establecimiento de un lenguaje comun para el modelado, que elimine la mayor cantidad de
incomprensiones durante el desarrollo del software, y es precisamente ese, el papel del UML. (Jacobson,
2007)

UML es un lenguaje de representacion visual que permite combinar diversos elementos graficos y crear
diagramas de sencillo entendimiento tanto para el cliente como para los desarrolladores; ambos
constituyen, la metodologia estandar méas utilizada para el andlisis, implementacioén y documentacion de

sistemas orientados a objetos. (Navarro, 2004)
Conclusiones

En este capitulo se han expuesto los principales conceptos asociados a la educaciéon posgraduada. Del
estudio realizado de los sistemas de gestion académica a nivel mundial, se arribé a la conclusion de que
ninguno cumple con las exigencias de las actividades de posgrado en la UCI, pues las actividades de
posgrado en Cuba estan regidas por su propio reglamento (Resolucién 132 del MES); y en el caso del
sistema de gestion académica de la Universidad de las Villas, se aplica hasta el momento en la UCI, pero
como fue disefiado para un funcionamiento de posgrados de forma tradicional, conlleva a que carezca de
sentido su aplicacién en la UCI pues se aspira a la realizacion de las actividades de posgrado de manera
flexible y dinamica, fundamentalmente centrada en la actividad cientifica. Analizadas las herramientas y
tecnologias idoneas para el desarrollo de sistemas de gestion, se propone una seleccion de los mismos

para el desarrollo del sistema para la gestion de posgrado.

Concluida la fundamentacion tedrica, se abre paso al modelo del negocio y al andlisis y disefio del

sistema.
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Capitulo 2. Caracteristicas del Sistema.

Introduccioén

Con la idea de lograr mayor claridad en los procesos que son llevados a cabo en la Direccion de
Formacion de Posgraduada de la UCI, en el presente capitulo se realizara el analisis del proceso de
negocio correspondiente al campo de accion, comenzando por la modelacion del sistema existente,

determinando mejoras potenciales, para proponer un nuevo sistema.
Modelo del negocio

El Modelo del Negocio describe los procesos de la organizacion bajo estudio, es una via natural para la
determinacion y captura de requerimientos. La finalidad del modelado del negocio es describir cada
proceso del negocio, especificando sus datos, actividades, roles y las reglas del mismo. Ademas,

proporciona un lenguaje comun entre el cliente y el desarrollador.
Identificacidon de procesos de negocio

En la Direccion de Formacion Posgraduada de la UCI se realizan un conjunto de procesos necesarios

para lograr el funcionamiento de la misma. A continuacion se abordan cada uno de ellos:

e “Control Proceso Inscripcion” Consiste en la solicitud de inscripcion de una actividad, por parte del

solicitante, a la Direccién de Formacion Posgraduada.

e “Gestion Informacién Actividades”. Las actividades de posgrado inscritas permanecen un periodo

de tiempo publicadas, con el fin de informar a todos lo que pudieran estar interesados al respecto.

e “Control Proceso Matricula”. Luego de estar inscrita la actividad, comienza la matricula y surge la

necesidad de controlar este proceso.

e ‘“Control Evaluacién”. Luego, a estos estudiantes matriculados se les debe controlar la evaluacién

de cada actividad de posgrado cursada

e “Gestion Titulo”. Consiste en la operacién de recogida del titulo, por parte del estudiante después

de haber aprobado la actividad.

e “Control Reporte” Y por ultimo se tiene el proceso de control de reportes que es la respuesta a

toda aquella informacion solicitada, en determinado momento, por cualquier nivel.
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Reglas del negocio

Las reglas del negocio definen politicas que deben cumplirse o condiciones que deben satisfacerse dentro

del negocio, por lo que regulan en alguna medida los procesos que se llevan a cabo dentro del mismo. A

continuacion se explicaran algunos conceptos asociados al modelo de negocio:

1.

10.

11.

Solo los graduados universitarios podran matricular en actividades de posgrado, ademas deben
estar autorizados y avalados por la direccion de su centro de trabajo; cumpliendo con todas las
exigencias que para un programa de posgrado establezcan los respectivos Comité Académicos o

Coordinadores para el ingreso en dicha actividad.

Para ejecutarse las actividades de posgrado los coordinadores deberan establecer la cantidad de

estudiantes a matricular.

Para la inscripcion de las actividades de posgrado, es necesario que estas cumplan con todas las

exigencias de inscripcion.

Dentro de la Superacion Profesional se encuentran los cursos y entrenamientos que ambos tienen
una extension minima de dos créditos, los diplomados con una extensibn minima de quince
créditos y otras formas que se establecen en el reglamento y que otorgaran como minimo un

crédito.

Los programas de maestria y de especialidad de posgrado son aprobados por el MES, a propuesta

de la Comision Asesora para la Educacion de Posgrado (COPEP).

La extension minima de los programas de maestria y de especialidad de posgrado son de 70 y 100

créditos, respectivamente.

Para obtener un titulo de cualquier actividad de posgrado, deben cumplirse con los requisitos

especificos que se aprobaron en su programa.

El profesor es el encargado de registrar las evaluaciones de los estudiantes matriculados en las

actividades que imparte.
Las actividades de posgrado transitan por los siguientes estados: inscrito, en curso y culminado.

La Técnico En Control y Analisis del trabajo Docente Investigativo en la Educaciéon Superior
(TECADIES) tendra total acceso al registro de evaluaciones de todas las actividades de posgrado

inscritas y ademas, podra modificar datos de estudiantes, profesores y actividades de posgrado.

Las evaluaciones se expresan de la siguiente forma: excelente (5), bien (4), aprobado (3) o

desaprobado (2).
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Identificacién de roles del entorno del negocio

Una vez identificados los procesos de negocio, es preciso encontrar los involucrados en su realizacién.

Cada uno de éstos, desempenfia cierto papel (juega un rol).
Actor del negocio

Significa el rol que cualquier individuo, grupo, organizacibn o maquina juega cuando interactia con el

negocio. (Ver Tabla 3)

Actores del negocio Justificacién
] Inicia el proceso de control de reporte. Envia datos para la solicitud de reportes y
Director Posgrado ] ] . ]
finalmente recibe el informe pedido.
. Inicia el proceso de gestion de matricula. Solicita matricula a la actividad de posgrado
Estudiante ] ] L .
deseada y finalmente recibe notificacion de aceptacion.
Inicia el proceso de gestion de informacién. Solicita convocatoria y Unicamente en
o caso de rechazo recibe naotificacion.
Solicitante o ] o o o o )
Inicia el proceso de inscripcion de actividades. Solicita inscripcion y recibe
notificacion.
Inicia el proceso de control de evaluacion. Entrega acta con las evaluaciones.
Profesor i o
Ademas, se comporta como un Solicitante
Jefe de Departamento Se comporta como un Solicitante.
Decano Facultad Se comporta como un Solicitante.

Tabla 3 Actores del negocio
Trabajador del negocio

Representa a personas o sistemas dentro del negocio que son las que realizan las actividades que estan

comprendidas dentro de un caso de uso, permaneciendo dentro de la frontera del negocio.(Ver Tabla 4)

Trabajadores del

. Justificacion
negocio

Interviene en el proceso de control de reportes. Cumple la funcién de recibir solicitud de

. informacion y gestionar la peticién a otro nivel.
Jefe Superacién o y y o ) )
Profesional Participa en el proceso de Gestion de Informacion de actividades, revisando todo tipo de

solicitud asociada a las actividades de Superacion Profesional, con el fin de aceptarla o
denegarla.

Jefe Posgrado Participa en el proceso de Gestién de Informacion de actividades, revisando todo tipo de
Académico solicitud referente a la publicacion de informacion de maestrias y especialidades.

Interviene en todos los procesos que se llevan a cabo en el negocio:

TECADIES Control Evaluacion, es quien recibe el acta de las notas y las archiva.

Control Proceso Matricula, gestiona la solicitud de matricula del estudiante e informa cuando
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culmine el proceso.
Control Reporte, es el encargado de generar la informacion solicitada y comunicarla
Gestion Informacién Actividades, es uno de los encargados de publicar la informacion

Inscripcion de Actividades, responsable de llevar a cabo la inscripcidon de actividades y de
notificarlo

Participa en el Control Proceso Matricula, llevando a cabo la verificacién del expediente del

Comité Académico e
solicitante

Interviene en el proceso de Gestién de Informacion de Actividades, siendo uno de los

UCI Medios : ; L
encargados de publicar la informacion que se desea mostrar.

Tabla 4 Trabajadores del negocio

Los diagramas de casos de uso del negocio son un conjunto de casos de uso, actores y sus relaciones.

Diagrama de Casos de Uso del Negocio

Q% @

\ R InsaripcionActividades
{from CasosDels=o) DiredtorPostgrado Contro[Reportes
JefeDepartamento {from Ao (from CasosDellzg)
{from Actores)
GestionlnformacionMaestrisEspecialidad :’@
\ GestionInformacionAdtividad
Decano ol
{trom Actares) Ll
GestionInformacionSuperacionProfesicnal

2

Profescr
{from Actores) ControlEvaluaciones

{from CasosDellzqg)

@% MatriailaMaestria @
RecogidaTitulo . —_—

; Estudiante ControlFrocescMatricula
{from CaxozDelka) {trom Actores)

MatriculaSuperacienProfesicnal

Figura 2. 1 Casos de uso del negocio
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Casos de Uso de Negocio

Representa un proceso dentro del negocio que se estudia, por lo que se corresponde con una secuencia

de acciones, con un orden légico y que producen un resultado observable para ciertos actores del
negocio.

Con la idea de lograr una mejor comprension de dichos casos de uso, se han realizado la representacion
gréfica de la secuencia logica de las actividades que se llevan a cabo en los mismos.

Diagrama de actividad “Control Reporte”

DirectorPostgrado JefeSupemcionPofe sional TECADIES

Envia datos para
salicitud de reporte
Recibe
infomacion
e ¥ Verifica
Informacion

Documento : Datos

e E——— Solidta reporte
[consultado] Recibe
Solidiud

Genera reporte

Informa

—+——>

Dacuments : Reparte

[generada]

Recibe informe

Figura 2. 2 Diagrama de actividad. Control de reporte
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Diagrama de actividad “Control Inscripcion Actividad”

Solicitante TECADIES Jefe SuperacionProfesional

Solicita
Inscripcion

Recibe Solicitud
Inscripdon
( Envia Solicitud 2

Reviza
Solicitud

Mo >Apr0traci0n?
Sj |_ —=
/7 Mofifica :
Rechazo
I Registro . ReqgistroTaller
e modificado
Inscribe .4 —_———— Y — — — [ ]
Actividad S T |
=
Motifica | See—ttn
Inscripcion |
Recibe |
Matificacion | . A o Registro : RegistroCurso
Registro : RegistroEspecialidad
| e T [modificada]
| [modificado]
L

Registro . RegistroMaestria

[modificadao]

Figura 2. 3 Diagrama de actividad. Control Inscripciéon Actividad
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Diagrama de actividad “Gestién Informaciéon Actividad”

Sodtants

Solicta
Cenvocatoria

s SUpsTIOTPTOssional

VasstnaEspeciaidad

JsPosgratoleatimico

SuperacionProfesional

Redibe Notficacen de

Recibe Salicitud
Superacion Profesional

Rz

visa
— revisads— —
Soliciud Q

Documento : Solicitud

Aceptada? |

5 |

|
(e

Rechazo

Informa Crea Mota de Superacion
Rechazo Profesional P

s

Salicita

Recibe Soficitud de
Publication

Consulta Programa |

Organiza Cronograma
de Ejecucion

Crea Nota de Maestriz y
Especialidsd

Solicita
Publicacion

TECADES

Q0

osificads — - ComumENto: Frogramaliaestia £

tpeciakiad

)

Nota : NotaM s strisE specididad

[erzadd]

Recbe Solidtud de

A

Publicacion

Nota : NotaSuperacionProfesional

[creada]

Publcasion

Pubiica Nota Solicita

Fublizacion

Mota : NotzMaestriaEspecialidad

[publicada]

Publica Nota

Mota : NotaSuperacionProfesional

[putlicada]

Figura 2. 4 Diagrama de actividad. Gestion Informacion Actividad
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Diagrama de actividad “Control Proceso Matricula”

Estudiante

TECADIES

Solicita
Matricula

Q _______

Registro : RegistroEstudiantes

[consultada]

Actividad : Curso

[medificado]

Actividad : Entrenamiento

[medificado]

Recibe

Super.

Actividad : Taller

[modificadg

Recibe Solicitud
Matricula

Tlpo solicitud?

Verifica si
continuante

actividad

cicn Profesional Maestr|a
Crea
Expedients
Es continuante?
Solicita
Revisicn

Comitefcademico

‘““"’”_}Q

Expediente: Expedientell sestisEspecialidad

@n sj/lta:to

Q

Actividad : Maestria

Inscribe en la

=)

[modificado]

1

Revisan
i Expedients

C L] >Apmba cion?
Si

Envia
Resultado

Inscribe en
Actividad ;"

informacion

Figura 2. 5 Diagrama de actividad. Control Proceso Matricula
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Diagrama de actividad “Control Evaluacién”

Profesor TECADIES : Expedients

Entrega Ada

? Revisa Acta :J
= —fevisadg— — —

Ingresa
| Evaluaciones i eyt
: Documento : Expedients
< —arefivads —( Archiva Acta :
Documento : Acta [modificado]

CJ

Figura 2. 6 Diagrama de actividad. Control Evaluacion

27




Caracteristicas del sistema

Diagrama de actividad “Recogida de Titulo”

Estudiante

Solidta titulo

TECADMES

Diocumento : Datos

W

¢

Solicita datos para
identificacion

[consultado]

)

Mo

Verifica
infarmacion

|
]

\l/

Diatos correctos?

Si

Informa denegacion
alasolidtud

Muestra
evaluacion

Recibe
denegacion F

®

Entrega titulo al
estudiante

( )

( Recibe titulo \.

Figura 2. 7 Diagrama de actividad. Recogida de Titulo
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Diagrama de clases del modelo de objetos: Es el conjunto basico de objetos (trabajadores del negocio

y entidades) involucrados en el sistema y sus relaciones. A continuacion se mostraran las extensiones de

los diferentes niveles de integracion.

DIAGRAMA DE CLASES DEL MODELO DE OBJETOS

D0 o—

JefeFosgradoAcadémico MotahaestrisEspecialidad NotaSuperacionPrfesional

(Troem Trasajadanes) {from Enldacss) {from Ertidades )

JefeSuperacicnProfesicnal

{¥rom Traks]ao )

o

Programahaestria Datos

Especialidad Mota (fnom Enidades)

{from Enfldades)
Reporte
Registro @ p— |
(troem Enfidades)
S|

I

Tecadies

(tom Traim]aons)

Actividag e
r—— ) [fom Enfdads |
Expedients
{from Enfidades)
ExpedienteSuperacicnProfesional ExpedienteMasestriaEspecialidad
{froem Ertidaces) [troem Enfidaces)

b Tgd @

Solicitud

{Tom Emidacs )

ComiteAcademico

{trom Trainajadones)

Figura 2. 8 Modelo de objetos
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DIAGRAMA DE CLASES DEL MODELO DE OBJETOS (Actividad)

Tecadies

{from Trabajadores)

Ccurso

Maestria
from Entidades)
{from Entdades)

Taller

Actividad
{fom Entidades)

Entrenamiento

s S i i
(From En 6 ades) (from Entidades)

Figura 2. 9 Modelo de objetos. Actividad

DIAGRAMA DE CLASES DEL MODELO DE OBJETOS (Documento)

=

JefeSuperacionProfesional JefeFasgradoAcadémico Tecadies

fomTabgadores) ‘ from Trabajadores) {from Trabajadores)

o)

Programalaestria Especialidad
Datos - B, Acta
{from Enfidades ) - 3
(from Entidades) {from Entidades)
Solicud Reporte
[from Entidzdes) Q {from Entidsdes)

Documento

{from Entidades)

Figura 2. 10 Modelo de objetos. Documento
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DIAGRAMA DE CLASES DEL MODELO DE OBJETOS (Registro)

Tecadies

{from Trabajadores)

Reqgistro
{fram Erh.g =s)
RegistroTaller RegistroMaestria

(from Entidades)

{from Entidades) RegistroEstudiantes
RegistroCurso (from Entidadas)

{from Entid

RegistroEspecialidad

{from Entidsdes)

Figura 2. 11 Modelo de objetos. Registro
Especificacion de los requisitos de software

La Ingenieria de Requerimientos cumple un papel primordial en el proceso de produccion de software, ya
que enfoca un area fundamental: la definicién de lo que se desea producir. Su principal tarea consiste en
la generacion de especificaciones correctas que describan con claridad, sin ambiguedades, en forma

consistente y compacta, el comportamiento del sistema. (Monografias, 2007)
Requerimientos Funcionales

Teniendo en cuenta los objetivos de los futuros usuarios del sistema y la descripcién de como debe

funcionar el mismo, se puede inferir que el sistema debe ser capaz de:
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Usuario _ actividad

1.

10.

11.

12.

Gestionar persona
1.1. Crear persona

1.1.1. Mostrar opciones para introducir primer nombre, segundo nombre, primer apellido, segundo

apellido, carnet de identidad, area, subarea, titulo.
1.2. Modificar persona

1.2.1. Mostrar opciones para modificar primer nombre, segundo nombre, primer apellido, segundo

apellido, carnet de identidad, area, subarea, titulo.
1.3. Eliminar persona.
Buscar persona.
Generar usuario (Unico) y contrasefa
Asignar usuario y contrasefia a una persona
Modificar contrasefia
Autenticar usuario
6.1. Introducir nombre de usuario y contrasefia de dominio UCI.
Verificar usuario y contrasefia.
Evaluar estudiante.
8.1. Mostrar notas posibles a asignar
Mostrar listado de actividades

9.1. Mostrar nombre de la actividad, subsistema y forma organizativa a la que pertenece, profesores

involucrados(destacar principal)
Mostrar listado de estudiantes.
10.1. Mostrar de los estudiantes nombres y apellidos
Asignar crédito a estudiante que vencié actividad de posgrado
Solicitar Inscripcién de actividad.

12.1. Mostrar opciones para insertar titulo de la actividad, universidad rectora, universidad

colaboradora, fecha de inicio, fecha fin, total de horas, horas semanales, periodicidad, modalidad,
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13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

matricula total, matricula externa, pais, profesor principal, otros profesores con sus categorias,

programa, crédito que otorga y solicitud de publicacion.
Aprobar solicitud de inscripcion.
Mostrar informacion sobre actividad.
Controlar el cambio de estado de las actividades
Crear actividad
Gestionar inscripcién.
17.1. Modificar actividad

17.1.1. Mostrar opciones para insertar titulo de la actividad, universidad rectora, universidad
colaboradora, fecha de inicio, fecha fin, total de horas, horas semanales, periodicidad,
modalidad, matricula total, matricula externa, pais, profesor principal, otros profesores con

sus categorias, programa, crédito que otorga y solicitud de publicacién
17.2. Eliminar actividad
Solicitar matricula en actividad
Crear matricula
Mostrar informacion de solicitud de matricula
Aprobar solicitud de matricula

Gestion Matricula en Actividad

22.1. Matricular en actividad
22.2. Modificar matricula
22.3. Eliminar matricula.

Solicitar publicacion.

Verificar datos.

Administracion

25.

Gestionar rol
25.1. Crear un rol.

25.1.1. Mostrar opciones para introducir un nombre para el nuevo rol.
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26.

27.

28.

29.

30.

31.

25.2. Modificar un rol
25.2.1. Mostrar opciones para modificar nombre del rol
25.3. Eliminar un rol.
Mostrar una lista de todos los roles del sistema (permitiendo seleccion).
Asignar rol
Gestionar subsistemas
28.1. Crear subsistema.
28.1.1. Mostrar opciones para introducir: nombre del nuevo subsistema.
28.2. Modificar subsistema
28.2.1. Mostrar opciones para modificar: nombre del nuevo subsistema.
28.3. Eliminar subsistema
Mostrar listado con todos los subsistemas.
Gestionar formas organizativas
30.1. Crear forma organizativa.

30.1.1. Mostrar opciones para introducir: nombre de la nueva forma organizativa, subsistema al

gue pertenece, crédito que otorga y particularidades de la misma.
30.2. Modificar forma organizativa

30.2.1. Mostrar opciones para modificar: nombre de la nueva forma organizativa, subsistema al que

pertenece y crédito que otorga y particularidades de la misma.
30.3. Eliminar forma organizativa

Mostrar listado con todas las formas organizativas.

Reporte

32.

Generar reportes de determinada fecha
32.1. Generar reportes bajo el criterio: de actividad
32.1.1. Generar reporte con todos los cursos.

32.1.1.1. Muestra titulo del curso, nombre y apellidos del profesor, grado cientifico, categoria

docente, matricula (cantidad de internos y externos).
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32.1.2. Generar reporte con todos los talleres.

32.1.2.1. Muestra titulo del taller, con el nombre y apellidos del coordinador, grado cientifico,
categoria docente, matricula (cantidad de internos y externos), fecha de inicio y fecha de
fin
32.1.3. Generar reporte con todos los entrenamientos

32.1.3.1. Muestra titulo del entrenamiento, con el hombre y apellidos del coordinador, grado
cientifico, categoria docente, matricula (cantidad internos y externos), fecha de inicio y

fecha de fin
32.1.4. Generar reporte con todos los diplomados

32.1.4.1. Muestra titulo del diplomado, con el nombre y apellidos del coordinador, grado
cientifico, categoria docente, matricula (cantidad internos y externos), fecha de inicio y

fecha de fin
32.1.5. Generar reporte con todas las maestrias

32.1.5.1. Muestra titulo de la maestria, con el nombre y apellidos del coordinador, grado
cientifico, categoria docente, matricula (cantidad internos y externos), fecha de inicio y

fecha de fin
32.1.6. Generar reporte con todas las especialidades

32.1.6.1. Muestra titulo de la especialidad, con el nombre y apellidos del coordinador, grado
cientifico, categoria docente, matricula (cantidad internos y externos), fecha de inicio y

fecha de fin
32.1.7. Generar reporte con todos los doctorados

32.1.7.1. Muestra titulo del doctorado, con el nombre y apellidos del coordinador, grado
cientifico, categoria docente, matricula (cantidad internos y externos), fecha de inicio y

fecha de fin

32.2. Generar reportes bajo el criterio: certificaciones de notas(en caso de que el usuario no

culmine)
32.2.1. Generar reporte de los cursos vencidos en un diplomado

32.2.1.1. Muestra titulo del diplomado, nombre y apellidos del estudiante, con listado cursos

vencidos y sus evaluaciones
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32.2.2. Generar reporte de los cursos vencidos en una especialidad

32.2.2.1. Muestra titulo de la especialidad, nombre y apellidos del estudiante, con listado

cursos vencidos y sus evaluaciones
32.2.3. Generar reporte de los cursos vencidos en una maestria

32.2.3.1. Muestra titulo de la maestria, nombre y apellidos del estudiante, con listado cursos

vencidos y sus evaluaciones
32.2.4. Generar reporte de los cursos vencidos en un doctorado

32.2.4.1. Muestra titulo del doctorado, nombre y apellidos del estudiante, con listado cursos

vencidos y sus evaluaciones.
32.3. Generar reporte bajo el criterio: datos de estudiantes
32.3.1. Generar reporte con listado de estudiantes que no han recogido su certificado.
32.3.1.1. Muestra listado con nombre y apellidos de estudiante por actividad de posgrado

32.3.2. Generar reporte con cantidad de estudiantes que han abandonado la actividad de posgrado

y cuantos lo han finalizado

32.3.2.1. Muestra el nombre de la actividad, la matricula, cantidad aprobada y porciento de

abandono

32.3.3. Generar reporte con listado de estudiantes de alto rendimiento que pertenezcan a la base

de datos de posgrado.
32.3.3.1. Muestra listado con nhombre y apellidos de los estudiantes y total
32.3.4. Generar reporte con crédito activo.

32.3.4.1. Muestra nombre y apellidos del estudiante, cantidad de créditos activos y fecha tope

de vigencia.
32.4. Generar reportes bajo el criterio: listado de actividades de posgrado
32.4.1. Generar reporte con actividades en curso
32.4.1.1. Muestra el nombre de la actividad y listado de estudiantes matriculados
32.4.2. Generar reporte con actividades impartidas por un profesor.
32.4.2.1. Muestra el nombre y apellidos del profesor y listado de actividades impartidas por él.

32.4.3. Generar reporte de los cursos incluidos en un diplomado
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32.4.3.1. Muestra titulo del diplomado y listado de los cursos impartidos en el mismo
32.4.4. Generar reporte de los cursos incluidos en una maestria
32.4.4.1. Muestra titulo de la maestria y listado de los cursos impartidos en la misma
32.4.5. Generar reporte de los cursos incluidos en una especialidad
32.4.5.1. Muestra titulo de la especialidad y listado de los cursos impartidos en la misma
32.4.6. Generar reporte de las actividades culminadas.
32.5. Generar reporte bajo criterio: datos para estudiante.

32.5.1. Generar reporte de las evaluaciones de las diferentes actividades de posgrado vencidas

por un estudiante.
32.5.1.1. Muestra listado con: nombre de actividad de posgrado y evaluacién final.
32.5.2. Generar reporte de las actividades de posgrado en las que el estudiante es matricula
32.5.2.1. Muestra listado con: actividad de posgrado y estado de la misma
Requerimientos no funcionales.

Los requerimientos no funcionales son propiedades o cualidades que el producto debe tener. Debe
pensarse en estas propiedades como las caracteristicas que hacen al producto atractivo, usable, rapido o

confiable.
33. Seguridad

33.1. Confidencialidad, se estableceran diferentes niveles de acceso (roles) para los diferentes
usuarios que interactien con el sistema para garantizar que la informacion manejada este

protegida de acceso no autorizado y divulgacioén.

33.2. Integridad, debido a la importancia de la informacién manejada sera necesario un extremo
cuidado en su proteccion, por lo que la transmision de datos por la red se realizara a través de un

protocolo seguro

33.3. Disponibilidad, la informacién estara disponible las 24 horas del dia, tanto para el trabajo de

los usuarios como para las acciones de mantenimiento.

34. Legales
34.1. El sistema se ajustara a lo planteado en la version vigente de la Resolucién No 132
34.2. Estara regido por el manual de normas y procedimientos de la Resolucién No 132/2004.
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35. Software
35.1. Lenguaje de programacion: PHP

35.2. Herramienta para el almacenamiento de informacién: Sistema gestor de bases de datos My
SQL.

36. Apariencia o Interfaz Externa

36.1. Tendrd apariencia profesional, pues sera desarrollado, para llevar acabo la gestion del

posgrado en una institucién de ensefianza superior (UCI).

36.2. Sin gran cantidad de imagenes para agilizar el flujo de informacién, ademas, el objetivo del

sistema es priorizar la gestion de la informacion.

36.3. Debe poseer una interfaz que este en concordancia con el estilo de disefio de las
aplicaciones UCI y en particular de Akademos, debido a que ambos gestionan académicamente

procesos en la universidad.
37. Rendimiento.
37.1. Ante cualquier accion el sistema debe dar respuesta en menos de 10 segundos.
37.2. El sistema debe soportar un promedio de transacciones por segundo

Actores del sistema.

Actores Justificacion

TECADIES Es el encargado de realizar la gestion de personas, inscripcion de actividades y la

matricula de estudiantes en las actividades de posgrado. Se comporta como Profesor y

Usuario.
Profesor Es el encargado de la gestion de las evaluaciones. Se comporta como usuario
Coordinador Es el encargado de aprobar las solicitudes de matricula. Se comporta como usuario.
Administrador Encargado de interactuar con los casos relacionado con la gestion de roles, subsistemas y

formas organizativas.

Jefe de Departamento | Es el encargado de aprobar las solicitudes de inscripcién.

Supervisor Se comporta como: TECADIES, Profesor, Coordinador, Jefe de Superacién Profesional,

Jefe de Posgrado Académico, Jefe de Adiestrados y Usuario

Usuario Se autentica.

Solicitante Es el encargado de solicitar inscripcion de actividades y matricula en las mismas, ademas
de poder acceder a informacion de interés.

Tabla 11 Actores del sistema
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Definicién de los casos de uso.

Usuario _ actividad

Cu-1 Gestionar persona
Actor TECADIES
Descripcion Consiste en la creacion, modificacion y eliminacion de personas vinculadas con las actividades
de posgrado

Referencia RF-1 RF-2 RF-3 RF-4 RF-24 RNF-33 RF-38.1

Tabla 12 Gestionar persona
CU-2 Cambiar contrasefia
Actor Usuario
Descripcion Consiste en la modificacion por parte del usuario de su contrasefa.
Referencia RF-5 RF-24 RNF-33 RNF-38

Tabla 13 Cambiar contrasefia
CU-3 Autenticar usuario
Actor Usuario
Descripcién Consiste en la autenticacion por parte del usuario en el sistema.
Referencia RF-6 RF-7 RNF-33 RNF-38

Tabla 14 Cambiar contrasefia
Cu-4 Evaluar estudiantes
Actor Profesor
Descripcion Consiste en la insercion de evaluaciones y asignacion de créditos a los estudiantes de

determinada actividad de posgrado.

Referencia RF-8 RF-9 RF-10 RF-11RNF-33 RNF-34 RNF-38

Tabla 15 Evaluar estudiantes
CU-5 Solicitar inscripcion
Actor Solicitante
Descripcioén Consiste en la peticién de inscripcion, por parte del solicitante de una actividad.
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Referencia RF-12 RF-23 RF-24 RF-29 RF-31 RNF-33.2 RNF-33.3 RNF-38
Tabla 16 Solicitar inscripcion
CU-6 Aprobar solicitud de inscripcién
Actor Directivo
Descripcion Consiste en la aprobacion de las solicitudes de inscripcidn, por parte del solicitante del Comité
Académico de la actividad.
Referencia RF-9 RF-13 RF-14 RF-15 RF-16 RF-29 RF-31 RNF-33 RNF-34 RNF-38
Tabla 17 Aprobar solicitud de inscripcion
CuU-7 Gestionar inscripcién
Actor TECADIES
Descripcion Consiste en la creacion, modificacién y eliminacion de informacion relevante de las actividades
inscritas.
Referencia RF-9 RF-14 RF-17 RF-24 RF-29 RF-31 RNF-33 RNF-38.1
Tabla 18 Gestionar inscripcion
CuU-8 Solicitar matricula
Actor Solicitante
Descripcion Consiste en la solicitud de matricula en una actividad de posgrado, por parte del estudiante.
Referencia RF-31 RF-29 RF-9 RF-18 RF-24 RNF-38
Tabla 19 Solicitar matricula
CU-9 Aprobar solicitud de matricula
Actor Coordinador
Descripcioén Consiste en la revisién, por parte del coordinador, de la solicitud de matricula en actividad,
determinando finalmente si serd aprobada o no.
Referencia RF-10 RF-19 RF-20 RF-21 RF-23 RF-29 RF-31 RNF-33 RNF-34 RNF-38.1
Tabla 20 Aprobar solicitud de matricula
CU-10 Gestionar matricula en actividad
Actor TECADIES
Descripcion Consiste en la creacién, modificacién o eliminacién de la matricula en actividad.
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Referencia

RF-20 RF-22 RF-24 RF-29 RF-31 RNF-33 RNF-34 RNF-38.1

Administraciéon

Tabla 21 Gestionar matricula en actividad

CuU-11 Gestionar rol
Actor Administrador
Descripcion Consiste en la creacién, modificacion y eliminacién de roles, con el objetivo de establecer ciertos

privilegios de acceso.
Referencia RF-3 RF-20 RNF-22.1 RNF-22.3 RNF-27.1

Tabla 22 Gestionar rol
CU-12 Gestionar subsistema
Actor Administrador
Descripcién Consiste en la creacion, modificacion y eliminacién de cualquier subsistema de los definidos por
el reglamento de posgrado
Referencia RF-11 RF-20 RNF-22 RNF-23 RNF-27.1
Tabla 23 Gestionar subsistema

CU-13 Gestionar forma organizativa
Actor Administrador
Descripcioén Consiste en la creacién, modificacién y eliminacion de cualquier forma organizativa de las

definidas por el reglamento de posgrado
Referencia RF-11 RF-20 RNF-22 RNF-23 RNF-27.1

Tabla 24 Gestionar forma organizativa
Reportes

Actividades en Formas Organizativas

Cu-14 Curso

Actor TECADIES

Descripcion Consiste en la solicitud por parte de la TECADIES de obtener reporte con todos los cursos dada
determinada fecha.

Referencia RF-21.1.1 RNF-22 RNF-27

Tabla 25 Curso
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CU-15 Taller
Actor TECADIES
Descripcion Consiste en la solicitud por parte de la TECADIES de obtener reporte con todos los talleres
dada determinada fecha.
Referencia RF-21.1.1 RNF-22 RNF-27
Tabla 26 Taller
CU-16 Entrenamiento
Actor TECADIES
Descripcion Consiste en la solicitud por parte de la TECADIES de obtener reporte con todos los
entrenamientos dada determinada fecha.
Referencia RF-21.1.2 RNF-22 RNF-27
Tabla 27 Entrenamiento
CU-17 Diplomado
Actor TECADIES
Descripcién Consiste en la solicitud por parte de la TECADIES de obtener reporte con todos los diplomados,
dada determinada fecha.
Referencia RF-21.1.3 RNF-22 RNF-27
Tabla 28 Diplomado
CU-18 Maestria
Actor TECADIES
Descripcioén Consiste en la solicitud por parte de la TECADIES de obtener reporte con todas las maestrias,
dada determinada fecha.
Referencia RF-21.1.4 RNF-22 RNF-27
Tabla 29 Maestria
CuU-19 Especialidad
Actor TECADIES
Descripcion Consiste en la solicitud por parte de la TECADIES de obtener reporte con todas las
especialidades, dada determinada fecha.
Referencia RF-21.1.5 RNF-22 RNF-27

Tabla 30 Especialidad
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CuU-20 Doctorado

Actor TECADIES

Descripcion Consiste en la solicitud por parte de la TECADIES de obtener reporte con todos los doctorados,
dada determinada fecha.

Referencia RF-21.1.6 RNF-22 RNF-27

Tabla 31 Doctorado

Certificacién de notas

Cu-21 Cursos vencidos en diplomado

Actor TECADIES

Descripcién Consiste en la solicitud por parte de la TECADIES de obtener reporte con la certificacion de
notas de un diplomado en especifico, con los cursos vencidos en el mismo y sus respectivas
evaluaciones, dada determinada fecha.

Referencia RF-21.2.1 RNF-22 RNF-27

Tabla 32 Cursos vencidos en diplomado

CU-22 Cursos vencidos en especialidad

Actor TECADIES

Descripcioén Consiste en la solicitud por parte de la TECADIES de obtener reporte con la certificacion de
notas de una especialidad en especifico, con los cursos vencidos en la misma y sus respectivas
evaluaciones, dada determinada fecha.

Referencia RF-21.2.2 RNF-22 RNF-27

Tabla 33 Cursos vencidos en especialidad

CuU-23 Cursos vencidos en maestria

Actor TECADIES

Descripcién Consiste en la solicitud por parte de la TECADIES de obtener reporte con la certificacion de
notas de una maestria en especifico, con los cursos vencidos en la misma y sus respectivas
evaluaciones, dada determinada fecha.

Referencia RF-21.2.3 RNF-22 RNF-27

Tabla 34 Cursos vencidos en maestria
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Cu-24 Cursos vencidos en doctorado

Actor TECADIES

Descripcion Consiste en la solicitud por parte de la TECADIES de obtener reporte con la certificacion de
notas de un doctorado

Referencia RF-21.2.4 RNF-22 RNF-27

Tabla 35 Cursos vencidos en doctorado

Datos _ estudiante

CU-25 Certificado no recogido

Actor TECADIES

Descripcién Consiste en la solicitud por parte de la TECADIES de obtener reporte con el listado de
estudiantes que no han recogido su certificado por actividad de posgrado

Referencia RF-21.3.1 RNF-22 RNF-27

Tabla 36 Certificado no recogido

CU-26 Datos estadisticos

Actor TECADIES

Descripcion Consiste en la solicitud por parte de la TECADIES de obtener reporte con matricula, cantidad
aprobada y porciento de abandono de determinada actividad de posgrado

Referencia RF-21.3.2 RNF-22 RNF-27

Tabla 37 Datos estadisticos

CuU-27 Crédito activo

Actor TECADIES

Descripcion Consiste en la solicitud por parte de la TECADIES de obtener reporte con informaciéon sobre el
crédito activo de un estudiante

Referencia RF-21.3.5 RNF-22 RNF-27

Tabla 38 Crédito activo

Listado _ actividad

CuU-28

Segun estado

Actor

TECADIES
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Descripcion Consiste en la solicitud por parte de la TECADIES de obtener reporte de listado de estudiantes
matriculados en determinada actividad segun el estado de la misma.
Referencia RF-21.4.1 RNF-22 RNF-27
Tabla 39 Segln estado
CuU-29 Impartida por profesor
Actor TECADIES
Descripcioén Consiste en la solicitud por parte de la TECADIES de obtener reporte de listado de actividades
impartidas por determinando profesor.
Referencia RF-21.4.2 RNF-22 RNF-27
Tabla 40 Impartida por profesor
CU-30 Incluidos en diplomado
Actor TECADIES
Descripcion Consiste en la solicitud por parte de la TECADIES de obtener reporte de listado de cursos
incluidos en un diplomado.
Referencia RF-21.4.3 RNF-22 RNF-27
Tabla 41 Incluidos en diplomado
CU-31 Incluidos en maestria
Actor TECADIES
Descripcién Consiste en la solicitud por parte de la TECADIES de obtener reporte de listado de cursos
incluidos en una maestria.
Referencia RF-21.4.4 RNF-22 RNF-27
Tabla 42 Incluidos en maestria
CU-32 Incluidos en especialidad.
Actor TECADIES
Descripcion Consiste en la solicitud por parte de la TECADIES de obtener reporte de listado de cursos
incluidos en una especialidad.
Referencia RF-21.4.5 RNF-22 RNF-27

Tabla 43 Incluidos en especialidad
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CU-33 Incluidos en doctorado.
Actor TECADIES
Descripcion Consiste en la solicitud por parte de la TECADIES de obtener reporte de listado de cursos

incluidos en un doctorado.

Referencia RF-21.4.6 RNF-22 RNF-27

Tabla 44 Incluidos en doctorado

Informacion para estudiante

CU-34 Informacién
Actor Estudiante
Descripcion Consiste en la solicitud por parte del Estudiante de obtener informacién de las actividades de

posgrado con las que esta vinculado

Referencia RF-21.5.1 RF-21.5.2 RNF-22 RNF-27

Tabla 45 Informacion
Diagrama de casos de uso.

Un diagrama de casos de uso contiene elementos de modelo para el sistema, los actores y los casos de
uso y muestra las diferentes relaciones tales como generalizacién, asociacion y dependencia entre estos

elementos. El diagrama de caso de uso debe ser facil de entender por el usuario final.

DIAGRAMA DE CASOS DE USO

Ususrio_Actividad pa—— Reporte
| |
| |
| |
.~

Figura 2. 12 Diagrama de CUS
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DIAGRAMA DE CASOS DE USO Subsistema Usuario _ actividad
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Figura 2. 13 DCU Subsistema Usuario _ actividad

DIAGRAMA DE CASOS DE USO Subsistema Administracion

COO—

Gestionar Subsistema
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Administradar
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Figura 2. 14 DCU Subsistema Administracion
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DIAGRAMA DE PAQUETES Subsistema Reporte

=
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Datos
Estudiante

Actividades en Formas
Organizativas

Cerificacion
Maota

-

InformacionPara
Estudiante

-

Listado
Actividad

Figura 2. 15 Diagrama de Paquetes Subsistema Reporte

DIAGRAMA DE CASOS DE USO Subsistema Reporte “Actividades en Formas Organizativas”
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Figura 2. 16 DCU Subsistema Reporte “Actividades en Formas Organizativas”
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DIAGRAMA DE CASOS DE USO Subsistema Reporte “Certificacién Nota”

Co— — D

CursosVencidosEnEspecialidad CursosVencidosEnDactorada

{from Casos de Uso)
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& TECADIES @
{from Actor)
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Figura 2. 17 DCU Subsistema Reporte “Certificacion Nota”

DIAGRAMA DE CASOS DE USO Subsistema Reporte “Datos Estudiante”
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Figura 2. 18 DCU Subsistema Reporte “Datos Estudiante”
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DIAGRAMA DE CASOS DE USO Subsistema Reporte “Listado Actividad”

SegunEstado IncluidosEnEspecialidad
{from Casos de Uso) {from Casos de Uso)
IncluidosEnDiplomado TECADIES IncluidosEnDoctorado
{from Casos de Usc) {from Actor) {from Casos de Usc)
G —
IncluidosEnMaestria Imparti dasFPorProfesar
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Figura 2. 19 DCU Subsistema Reporte “Listado Actividad”

DIAGRAMA DE CASOS DE USO Subsistema Reporte “Informacion Para Estudiante”
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5 ffrom Casos de Uso)
{from Acir : ;

Figura 2. 20 DCU Subsistema Reporte “Informacion Para Estudiante”
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Descripcion de Casos de Uso del Sistema

Caso de Uso:
Actores: TECADIES

Gestionar Persona

Resumen: El caso de uso se inicia cuando la TECADIES solicita la creaciéon, modificacion o

eliminacién de personas.

Precondiciones:

Puede haberse solicitado anteriormente la inscripcion de una actividad o la matricula

en alguna de las ofertadas.

Referencias
Prioridad Critico.
Flujo Normal de Eventos

Accion del Actor

1. La TECADIES solicita la interfaz “Gestionar

persona”.

Flujo Normal de Eventos

Seccioén “Crear Persona”

Accién del Actor

1. Ejecuta la opcion: “Crear persona”.

2. Introduce datos de la nueva persona.

Flujos Alternos
Accion del Actor

Flujo Normal de Eventos
Seccion “Modificar Persona”
Accioén del Actor

1. Ejecuta la opcion: “Modificar persona”.

2. Introduce datos.

RF-1 RF-2 RF-3 RF-4 RF-24 RNF-33 RF-38.1

Respuesta del Sistema

2.1 El sistema muestra las siguientes opciones:

a) Para crear una nueva persona en el sistema: ir a la seccion
“Crear persona”.

b) Para modificar una persona: ir a la seccion “Modificar
persona”.

c) Para eliminar una persona: ir a la seccion “Eliminar persona”.

Respuesta del Sistema

1.1 Muestra controles para la insercién de datos.

2.1 Verifica datos.

2.2 En caso de estar correctos los datos, se crea la nueva
persona.

2.3 En caso de que la persona requiera privilegios.

2.4 Generar usuario y contrasefia.

Respuesta del Sistema
2.1 En caso contrario, muestra mensaje de error y redirecciona

a la interfaz “Crear persona”.

Respuesta del Sistema
1.1 Muestra controles para realizar busqueda de la persona.

2.1 Realiza busqueda.

2.2 En caso de encontrar a la persona, muestra informacion de
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2. Realiza modificaciones.

Flujos Alternos

Accion del Actor

Flujo Normal de Eventos
Seccidn “Eliminar persona”

Accién del Actor

1. Ejecuta la opcion: “Eliminar persona”.

2. Introduce datos.

3. Acepta operacion.
4. Confirma operacion.

Flujos Alternos

Accion del Actor

4. Deniega operacion.

Caracteristicas del sistema

la persona y brinda controles para su modificacion.
2.1 Verifica datos.
2.2 En caso de estar correctos los datos, almacena cambios

realizados.

Respuesta del Sistema
2.2 En caso contrario, muestra mensaje de error y brinda la

opcion de corregirlo.

Respuesta del Sistema

1.1 Muestra controles para realizar busqueda de la persona.
2.1 Realiza busqueda.

2.2 En caso de encontrar a la persona, muestra opcion para su
eliminacion.

3.1 Muestra mensaje de confirmacion.

4.1 Se elimina la persona.

Respuesta del Sistema
2.2 En caso contrario, muestra mensaje de error y redirecciona
a la interfaz “Eliminar persona”.

4.1 Redirecciona a la interfaz “Gestionar Persona”.

Se ha creado, modificado o eliminado alguna persona vinculada con los posgrados en

Poscondiciones

la universidad.

Tabla 46 Gestionar persona

Caso de Uso: Cambiar contrasefia

Actores: Usuario

Resumen: El caso de uso se inicia cuando el usuario desea modificar su contrasefa.
Precondiciones: Debe ser usuario del sistema.

Referencias RF-5 RF-24 RNF-33 RNF-38

Prioridad Auxiliar.

Flujo Normal de Eventos

Accion del Actor

1. Solicita la interfaz “Cambiar contrasefia”

2. Introduce datos.

Respuesta del Sistema
1.1 Muestra controles para la insercién del usuario, contrasefia
anterior y nueva.

2.2 Verifica datos.
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Flujos Alternos

Accién del Actor

Poscondiciones

Caso de Uso:
Actores:

Resumen:

Precondiciones:
Referencias
Prioridad

Caracteristicas del sistema

2.3 En caso de estar correctos, cambia la contraseia al

usuario.

Respuesta del Sistema
2.3 En caso contrario, muestra mensaje de error y redirecciona
a la interfaz “Cambiar contrasefia”.

Se ha cambiado la contrasefia a un usuario del sistema.

Tabla 47 Cambiar contrasefia

Autenticar Usuario

Usuario.

El caso de uso se inicia cuando el usuario envia al sistema sus datos (nombre de usuario y
contrasefia) donde se verifican si estan correctos y se establece el nivel de acceso
correspondiente.

Debe ser usuario del sistema.

RF-6 RF-7 RNF-33 RNF-38

Critico.

Flujo Normal de Eventos

Accion del Actor

Respuesta del Sistema

1. El usuario solicita autenticacion. 1.1 Muestra los controles necesarios para que el usuario

2. Introduce los datos.
Flujos Alternos

Accion del Actor

Poscondiciones

Caso de Uso:
Actores:

Resumen:

Precondiciones:

Referencias
Prioridad

introduzca su usuario y contrasefia.
2.1 Verifica los datos

2.2 Si los datos son correctos, brinda privilegios de acceso.

Respuesta del Sistema
2.2 En caso contrario, muestra mensaje de error y
redirecciona a la pagina principal.

Se ha autenticado un usuario en el sistema.

Tabla 48 Autenticar usuario

Evaluar estudiantes

Profesor.

El caso de uso se inicia cuando el profesor accede al registro de los estudiantes matriculados
en la actividad que el imparte y se dispone a evaluarlos, inserta las evaluaciones por
estudiante y al culminar se realiza la asignacién de crédito.

El usuario autenticado debe tener los privilegios de acceso y ademas, existir estudiantes
matriculados en la actividad que se desea evaluar.

RF-8 RF-9 RF-10 RF-11RNF-33 RNF-34 RNF-38

Critico.
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Flujo Normal de Eventos

Accién del Actor

1. El profesor solicita la interfaz “Evaluar
estudiantes”.

2. Selecciona la actividad.

3. Selecciona las evaluaciones.

Flujos Alternos

Accién del Actor

Caracteristicas del sistema

Respuesta del Sistema

1.1 Muestra un listado de actividades impartidas por él.

2.1 Muestra listado de estudiantes matriculados en la misma y
brinda controles para seleccionar evaluacién.

3.1 Verifica que estén todos los estudiantes evaluados.

3.2 En caso de estar correctos, almacena las evaluaciones.

3.3 Asigna crédito correspondiente.

Respuesta del Sistema
3.2 En caso contrario, muestra mensaje de aviso, que debe
entrar todas las evaluaciones y brinda la opcién de terminar de

evaluar.

Se han registrado las evaluaciones de los estudiantes, asignado crédito y el estado de

Poscondiciones

la actividad pasa a culminada.

Tabla 49 Evaluar estudiante

Caso de Uso: Solicitar inscripcion
Actores: Solicitante.
Resumen: El caso de uso se inicia cuando el solicitante hace una peticion de inscripcion de

cualquier actividad de posgrado.

Precondiciones: Debe surgir la necesidad de inscribir determinada actividad.
Referencias RF-12 RF-23 RF-24 RF-29 RF-31 RNF-33.2 RNF-33.3 RNF-38
Prioridad Critico.

Flujo Normal de Eventos

Accién del Actor

1. La solicitante accede a la interfaz “Solicitud de
inscripcién”.

2. Selecciona subsistema.

3. Selecciona forma organizativa.

4. Inserta datos de inscripcion.

Flujos Alternos

Accion del Actor

Respuesta del Sistema

1.1 Muestra listado de subsistemas

2.1 Muestra listado de formas organizativas.

3.1 Muestra controles para la insercion de los datos de
inscripcién de la actividad.

4.1 Verifica datos:

4.1.1 En caso de estar correctos, se almacena solicitud de

inscripcion.

Respuesta del Sistema

4.1.1 En caso contrario, muestra mensaje de error y brinda
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Caracteristicas del sistema

controles para su modificacion.
Poscondiciones Se crea una actividad con estado solicitada.

Tabla 50 Solicitar inscripcion

Caso de Uso: Aprobar solicitud de inscripcién
Actores: Directivo.
Resumen: El caso de uso se inicia cuando se solicita realizar la revisién de las solicitudes de

inscripcién de cualquier actividad de posgrado, determinando las que seran inscritas.

Precondiciones: Deben existir solicitudes de inscripcion.
Referencias RF-9 RF-13 RF-14 RF-15 RF-16 RF-29 RF-31 RNF-33 RNF-34 RNF-38
Prioridad Critico.

Flujo Normal de Eventos
Accion del Actor Respuesta del Sistema
1. Accede a la interfaz “Aprobacion de solicitud 1.1 Muestra listado de solicitudes.
de inscripcion”.
2. Selecciona solicitud. 2.1 Muestra informacion de solicitud.
3. Realiza aprobacion. 3.1 En caso de ser aprobada:
3.2 Cambia el estado de la actividad a inscrita.
3.3 Verifica la no existencia de la persona en la base de datos.
3.4 En caso positivo, crea persona como usuario del sistema
dandole acceso a privilegios sobre la actividad.
3.5 Redirecciona a la interfaz “Aprobacion de solicitud de
inscripcion”.
Flujos Alternos
Accién del Actor Respuesta del Sistema
1.1 En caso contrario, redirecciona a la interfaz “Aprobacion
de solicitud de inscripcién”.
3.4 En caso contrario:
3.5 Verificar si no es usuario del sistema.
3.6 En caso positivo, crear usuario del sistema dandole acceso
a privilegios sobre la actividad.
El estado de la actividad pasa de solicitada a inscrita y se brinda privilegios de acceso
Poscondiciones
a la misma.

Tabla 51 Aprobar solicitud de inscripcion

Caso de Uso: Gestionar inscripcién
Actores: TECADIES.
Resumen: El caso de uso se inicia cuando la TECADIES solicita la modificacion y eliminacién de

cualquier actividad de posgrado.
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Precondiciones:
Referencias
Prioridad Critico.
Flujo Normal de Eventos

Accién del Actor

1. La TECADIES solicita la interfaz “Gestionar

inscripcion”.

2. Selecciona subsistema.

Flujo Normal de Eventos

Seccidon “Modificar actividad”

Accién del Actor

1. Ejecuta la opcion: “Modificar actividad”.
2. Selecciona forma organizativa.

3. Selecciona la actividad.

4. Realiza modificaciones.

Flujos Alternos

Accion del Actor

Flujo Normal de Eventos

Seccioén “Eliminar actividad”

Accion del Actor

1. Ejecuta la opcién: Eliminar actividad.

2. Selecciona forma organizativa.

3. Selecciona la actividad que desea eliminar

4. Confirma operacion.

Flujos Alternos
Accién del Actor
5. Deniega operacion

Poscondiciones

Caracteristicas del sistema

Debe haberse inscrito anteriormente.
RF-9 RF-14 RF-17 RF-24 RF-29 RF-31 RNF-33 RNF-38.1

Respuesta del Sistema

1.1 Muestra listado de subsistemas

2.1 El sistema muestra las siguientes opciones:
a) Para modificar actividad: ir a la seccién “Modificar actividad”
b) Para eliminar una actividad: ir a la seccion “Eliminar

actividad”

Respuesta del Sistema

2.1 Muestra listado de formas organizativas.

2.1 Muestra listado de actividades inscritas en la misma.

3.1 Muestra informacién de la actividad y brinda controles para
la modificacion de los mismos.

4.1 Verifica datos.

4.2 En caso de estar correctos, almacena modificaciones.

Respuesta del Sistema
4.2 En caso contrario, muestra mensaje de error y brinda la

opcion de corregirlo.

Respuesta del Sistema
2.1 Muestra listado de formas organizativas.

2.1 Muestra listado de actividades inscritas en la misma.
3.1 Muestra mensaje de confirmacioén

4.1 Se elimina la actividad

Respuesta del Sistema
5.1 Redirecciona a la interfaz “Gestionar inscripcion”

Se ha modificado o eliminado alguna actividad.

Tabla 52 Gestionar inscripcion
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Caso de Uso:
Actores:

Resumen:

Precondiciones:

Caracteristicas del sistema

Solicitar matricula
Solicitante.
El caso de uso se inicia cuando se realiza la solicitud de matricula en alguna actividad.

La actividad a la que se solicite matricular debe estar inscrita y en proceso de

matricula.
Referencias RF-31 RF-29 RF-9 RF-18 RF-24 RNF-38
Prioridad Critico.
Flujo Normal de Eventos
Accién del Actor Respuesta del Sistema
1. Solicita la interfaz “Solicitud de matricula”. 1.1 Muestra listado de las actividades ofertadas.

2. Selecciona actividad.

3. Introduce datos.

Flujos Alternos

Accion del Actor

Poscondiciones

Caso de Uso:

Actores:

Resumen:

Precondiciones:
Referencias

Prioridad

Flujo Normal de Eventos

Accion del Actor

2.1 Muestra controles para la insercion de datos.
3. 1 Verifica datos.
3.2 En caso de estar correctos los datos insertados, son

almacenados.

Respuesta del Sistema
3.2 En caso contrario, muestra mensaje de error y brinda
opcién para la modificaciéon de datos.

Se adiciona una persona a las solicitudes de matricula.

Tabla 53 Solicitar matricula

Aprobar solicitud de matricula

Coordinador.

El caso de uso se inicia cuando se solicita realizar la revision de las solicitudes de
matricula de cualquier actividad de posgrado, determinando los estudiantes que seran
matriculados.

Deben existir solicitudes de matricula.

RF-10 RF-19 RF-20 RF-21 RF-23 RF-29 RF-31 RNF-33 RNF-34 RNF-38.1

Critico.

Respuesta del Sistema

1. Solicita la interfaz “Aprobacion de solicitud de 1.1 Muestra listado de solicitudes de matricula agrupadas por

matricula”.
2. Selecciona solicitud.

3. Realiza aprobacion.

actividades.
2.1 Muestra informacioén.
3.1 En caso de aprobar solicitud:

3.2 Verificar si la no existencia de la persona en la base de
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Flujos Alternos

Accién del Actor

Poscondiciones

Caracteristicas del sistema

datos.

3.3 En caso positivo, crear persona con estado solicitante.

Respuesta del Sistema
3.2 En caso contrario, redirecciona a la interfaz “Aprobacion de

solicitud de matricula”.

Se determinan los estudiantes que seran matriculados.

Tabla 54 Aprobar solicitud de matricula

Caso de Uso:
Actores: TECADIES

Resumen:

Gestionar matricula en actividad

El caso de uso se inicia cuando se solicita la modificacion o eliminacién de la matricula.

Para crear matricula en actividad, es necesario que la misma tenga capacidad

Precondiciones:

Para modificar y eliminar matricula, el estudiante debe estar matriculado.

Referencias
Prioridad
Flujo Normal de Eventos

Critico.

Accién del Actor

1. Solicita la interfaz “Gestionar matricula en
actividad”.

2. Selecciona subsistema.

3. Selecciona forma organizativa.

Flujo Normal de Eventos

Seccion “Crear matricula en actividad”
Accion del Actor

1. Ejecuta la opcion: “Crear matricula en
actividad”.

2. Selecciona actividad.

4. Inserta los datos.

Flujos Alternos

Accion del Actor

RF-20 RF-22 RF-24 RF-29 RF-31 RNF-33 RNF-34 RNF-38.1

Respuesta del Sistema

1.1 Muestra listado de los subsistemas existentes.

2.1 Muestra listado de las formas organizativas existentes.

3.1 El sistema muestra las siguientes opciones:

a) Para crear matricula en una actividad en el sistema: ir a la
seccion “Crear matricula en actividad”

b) Para modificar matricula en una actividad en el sistema: ir a
la seccién “Modificar matricula en actividad”

c¢) Para eliminar matriculados en una actividad en el sistema: ir

a la seccion “Eliminar matricula en actividad”

Respuesta del Sistema

1.1 Muestra el listado de actividades perteneciente a la forma
organizativa.

2.1 Muestra controles para la insercién de datos.

4.1 Verifica datos introducidos.

4.2 En caso de estar correctos, son almacenados.

Respuesta del Sistema
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Caracteristicas del sistema

Flujo Normal de Eventos

Seccidn “Modificar matricula en actividad”
Accién del Actor

1. Ejecuta la opcion: “Modificar matricula en
actividad”.

2. Selecciona actividad.

3. Selecciona estudiante.

4. Modifica los datos.

Flujos Alternos

Accion del Actor

Flujo Normal de Eventos

Seccidn “Eliminar matricula en actividad”
Accién del Actor

1. Ejecuta la opcién: Eliminar matricula en
actividad.

2. Selecciona actividad.

4. Selecciona estudiante que desea eliminar.

5. Confirma operacion.

Flujos Alternos
Accién del Actor
3. Deniega operacion

Poscondiciones

2.1 En caso contrario, muestra mensaje de error y brinda

opcién de corregirlos.

Respuesta del Sistema

1.1 Muestra el listado de actividades perteneciente a la forma
organizativa.

2.1 Muestra el listado de estudiantes matriculados.

3.1 Muestra informacion y brinda controles para la modificacion
de datos.

4.1 Verifica datos introducidos.

4.2 En caso de estar correctos, son almacenados.

Respuesta del Sistema
2.1 En caso contrario, muestra mensaje de error y brinda

opcion de corregirlos.

Respuesta del Sistema

1 Muestra el listado de actividades perteneciente a la forma
organizativa seleccionada.

2.1 Muestra listado de estudiantes matriculados en la actividad
seleccionada.

4.1 Envia mensaje de confirmacion

5.1 Se elimina el estudiante de la lista de matriculados en la

actividad.

Respuesta del Sistema
3.1 Redirecciona a la interfaz “Gestionar matricula”

Se ha creado, modificado o eliminado datos de los estudiantes matriculados.

Tabla 55 Gestionar matricula en actividad

Administracion

Caso de Uso: Gestionar Rol

Actores: Administrador.
Resumen:

eliminacién de roles.

El caso de uso se inicia cuando el administrador solicita la creaciéon, modificacion o
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Precondiciones:

Caracteristicas del sistema

Debe haberse autenticado un usuario con los privilegios de acceso.

Para que se lleve a cabo la creacién del rol, debe surgir la necesidad de crear alguno

no existente.

Para madificar y eliminar algun rol, debe estar creado anteriormente.
Referencias RF-24 RF-25 RF-26 RF-27 RNF-33 RNF-38.1

Prioridad Auxiliar.

Flujo Normal de Eventos

Accion del Actor

1. El administrador solicita la interfaz “Gestionar

rol”.

Flujo Normal de Eventos
Seccidn “Crear Rol”

Accién del Actor

1. Ejecuta la opcion: “Crear rol”.

2. Introduce datos del nuevo rol.
Flujos Alternos

Accion del Actor

Flujo Normal de Eventos
Seccién “Modificar Rol”

Accion del Actor

1. Ejecuta la opcion: “Modificar rol”.
2. Selecciona rol.

3. Realiza modificaciones.

Flujos Alternos

Accién del Actor

Flujo Normal de Eventos

Respuesta del Sistema

2.1 El sistema muestra las siguientes opciones:

a) Para crear un nuevo rol en el sistema: ir a la seccién “Crear
rol”.

b) Para modificar un rol: ir a la seccién “Modificar rol”.

c) Para eliminar un rol: ir a la seccion “Eliminar rol”.

Respuesta del Sistema
1.1 Muestra controles para la insercién de datos.
2.1 Verifica datos.

2.2 En caso de estar correctos, se crea el nuevo rol.

Respuesta del Sistema
2.1 En caso contrario, muestra mensaje de error y redirecciona

a la interfaz “Crear rol”.

Respuesta del Sistema

1.1 Muestra listado de los roles existentes, brindando los
controles necesarios para seleccionar el que desea modificar.
2.1 Muestra informacion del rol seleccionado, brindando
controles para su modificacion.

3.1 Verifica datos.

3.2 En caso de estar correctos, almacena cambios realizados.
Respuesta del Sistema

2.1 En caso contrario, muestra mensaje de error y brinda la

opcion de corregirlo.
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Seccion “Eliminar rol”

Accion del Actor

Caracteristicas del sistema

Respuesta del Sistema

1. Ejecuta la opcion: “Eliminar rol”. 1.1 Muestra listado de roles existentes.

2. Selecciona el que desea eliminar. 2.1 Verifica datos.

3. Confirma operacion.

Flujos Alternos

Accion del Actor

3. Deniega operacién

Poscondiciones

Caso de Uso:
Actores:

Resumen:

Precondiciones:

Referencias
Prioridad
Flujo Normal de Eventos

Accion del Actor

2.2 En caso de estar correctos, muestra mensaje de
confirmacion.

3.1 Se elimina la actividad.

Respuesta del Sistema

2.2 En caso contrario, redirecciona a la interfaz “Eliminar rol”.

3.1 Redirecciona a la interfaz “Gestionar rol”
Se ha creado, modificado o eliminado algun rol.

Tabla 56 Gestionar rol

Gestionar subsistema

Administrador.

El caso de uso se inicia cuando el administrador solicita la creacién, modificacion y
eliminacién de cualquier subsistema de los definidos por el reglamento de posgrado.
Debe existir alguna modificacion en lo establecido por el reglamento y haberse
autenticado un usuario con los privilegios de acceso.

Para crear un subsistema, el mismo no debe existir.

Para modificarlo o eliminarlo, debe haber sido creado anteriormente.

RF-24 RF-28 RF-29 RNF-33 RNF-38.1

Secundario.

Respuesta del Sistema

1. El administrador solicita la interfaz “Gestionar 2.1 El sistema muestra las siguientes opciones:

subsistema”.

Flujo Normal de Eventos

a) Para crear un nuevo subsistema: ir a la seccién “Crear
subsistema”
b) Para modificar un subsistema: ir a la seccion “Madificar
subsistema”
c) Para eliminar un subsistema: ir a la seccién “Eliminar

subsistema”

Seccion “Crear subsistema”

Accién del Actor

Respuesta del Sistema

61



1. Ejecuta la opcion: “Crear subsistema”.

2. Introduce datos del subsistema.

Flujos Alternos

Accién del Actor

Flujo Normal de Eventos

Seccidn “Modificar subsistema”

Accién del Actor

1. Ejecuta la opcion: “Modificar subsistema”.

2. Selecciona subsistema.

3.1 Realiza modificaciones.

Flujos Alternos
Accion del Actor

Flujo Normal de Eventos
Seccion “Eliminar subsistema”
Accion del Actor

1. Ejecuta la opcion: “Eliminar subsistema”.

2. Selecciona subsistema.
3. Confirma operacion

Flujos Alternos
Accién del Actor
3. Deniega operacién

Poscondiciones

Caracteristicas del sistema

1.1 Muestra controles para la insercion de datos.
2.1 Verifica datos.

2.2 En caso de estar correctos, se crea un nuevo subsistema.

Respuesta del Sistema
2.1 En caso contrario, muestra mensaje de error y redirecciona

a la interfaz “Crear subsistema”.

Respuesta del Sistema

1.1 Muestra el listado de los subsistemas existentes.

2.1 Muestra la informacién del subsistema seleccionado,
brindando controles para su modificacion.

3.1 Verifica datos.

3.2 En caso de estar correctos, almacena cambios realizados.

Respuesta del Sistema
3.1 En caso contrario, muestra mensaje de error y brinda la

opcién de corregirlo.

Respuesta del Sistema
1.1 Muestra el listado de los subsistemas existentes.

2.2 Muestra mensaje de confirmacion

3.1 Se elimina el subsistema

Respuesta del Sistema

3.1 Redirecciona a la interfaz “Gestion subsistema”.

Se ha creado, modificado o eliminado algun subsistema.

Tabla 57 Gestionar subsistema

Caso de Uso:
Actores: Administrador.

Resumen:

Gestionar forma organizativa

El caso de uso se inicia cuando el administrador solicita la creacién, modificacion y

eliminacion de cualquiera de las formas organizativas que estan definidas en el

reglamento de posgrado.

Precondiciones:

Debe existir alguna modificacion en lo establecido por el reglamento y haberse

62



Caracteristicas del sistema

autenticado un usuario con los privilegios de acceso.

Para crear una nueva forma organizativa, no debe existir.

Para modificarla o eliminarla, debe haber sido creada anteriormente.

Referencias
Prioridad

Flujo Normal de Eventos

Secundario.

Accién del Actor

1. El administrador solicita la interfaz “Gestionar
forma organizativa”.

2. Selecciona subsistema.

Flujo Normal de Eventos
Seccidn “Crear forma organizativa”
Accion del Actor

1. Ejecuta la opcion: “Crear forma organizativa”.

2. Introduce datos de la nueva forma
organizativa.

Flujos Alternos

Accién del Actor

Flujo Normal de Eventos

Seccion “Modificar forma organizativa”
Accién del Actor

1. Ejecuta la opcion: “Modificar forma

organizativa”.

2. Selecciona forma organizativa.

3.1 Realiza modificaciones.

Flujos Alternos

RF-24 RF-30 RF-31 RNF-33 RNF-38.1

Respuesta del Sistema

1.1 Muestra listado de los subsistemas existentes.

2.1 El sistema muestra las siguientes opciones:

a) Para crear una nueva forma organizativa: ir a la seccion
“Crear forma organizativa”

b) Para modificar una forma organizativa: ir a la seccion
“Modificar forma organizativa”

c) Para eliminar una forma organizativa: ir a la seccion

“Eliminar forma organizativa”

Respuesta del Sistema

1.1 Muestra controles para la insercién de datos.

2.1 Verifica datos.

2.2 En caso de estar correctos, se crea una nueva forma

organizativa.

Respuesta del Sistema
2.1 En caso contrario, muestra mensaje de error y redirecciona

a la interfaz “Crear forma organizativa”

Respuesta del Sistema

1.1 Muestra el listado de las formas organizativas
pertenecientes al subsistema seleccionado.

2.1 Muestra la informacion de la forma organizativa
seleccionada, brindando controles para su modificacion.

3.1 Verifica datos.

3.2 En caso de estar correctos, almacena cambios realizados.
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Accion del Actor

Flujo Normal de Eventos

Seccion “Eliminar forma organizativa”
Accién del Actor
1. Ejecuta la opcion: “Eliminar forma
organizativa”.

2. Selecciona forma organizativa.
3. Confirma operacion

Flujos Alternos
Accién del Actor
3. Deniega operacién

Poscondiciones

Respuesta del Sistema
2.1 En caso contrario, muestra mensaje de error y brinda

opcién de corregirlo.

Respuesta del Sistema

1.1 Muestra el listado de las formas organizativas
pertenecientes al subsistema seleccionado.

2.2 Muestra mensaje de confirmacion

3.1 Se elimina la forma organizativa

Respuesta del Sistema

3.1 Redirecciona a la interfaz “Gestién de forma organizativa”.

Se ha creado, modificado o eliminado una forma organizativa.

Tabla 58 Gestionar forma organizativa

Reporte

Actividades en formas organizativas

Consiste en la solicitud por parte de la TECADIES de obtener reporte con todos los

Caso de Uso: Curso
Actores: TECADIES
Resumen:

cursos dada determinada fecha.

Precondiciones:
Referencias
Prioridad

Flujo Normal de Eventos

Secundario

Accion del Actor

1. Solicita la interfaz “Solicitud de Reporte”.
2. Selecciona reporte deseado.

3. Selecciona fecha

Poscondiciones

Debe estar predefinido el reporte.
RF-32.1.1 RNF-33 RNF-38.1

Respuesta del Sistema

1.1 Muestra listado con los reportes existentes.

2.1 Muestra controles para seleccion de fecha.

3.1 Muestra listado con informacion de los cursos agrupados

segun su estado.

Se ha obtenido el reporte de los cursos.

Tabla 59 Curso

Caso de Uso: Taller
Actores: TECADIES.
Resumen:

Consiste en la solicitud por parte de la TECADIES de obtener reporte con todos los
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talleres dada determinada fecha.
Debe estar predefinido el reporte.
RF-32.1.2 RNF-33 RNF-38.1

Prioridad Secundario.

Flujo Normal de Eventos

Accion del Actor Respuesta del Sistema

1. Solicita la interfaz “Solicitar Reporte”. 1.1 Muestra listado con los reportes existentes.

2. Selecciona reporte.

3. Selecciona fecha.

Poscondiciones

Caso de Uso:

Actores:
Resumen:

Precondiciones:

Referencias

2.1 Muestra controles para seleccion de fecha.
3.1 Muestra listado con informacion de los talleres agrupados
segun su estado.
Se ha obtenido el reporte de los talleres.
Tabla 60 Taller

Entrenamiento

TECADIES.

Consiste en la solicitud por parte de la TECADIES de obtener reporte con todos los
entrenamientos dada determinada fecha.

Debe estar predefinido el reporte.

RF-32.1.3 RNF-33 RNF-38.1

Prioridad Secundario.

Flujo Normal de Eventos

Accion del Actor Respuesta del Sistema

1. Solicita la interfaz “Solicitar Reporte”. 1.1 Muestra listado con los reportes existentes.
2. Selecciona reporte deseado. 2.1 Muestra controles para seleccion de fecha.

3. Selecciona fecha.

Poscondiciones

Caso de Uso:

Actores:

Resumen:

Precondiciones:

Referencias

3.1 Muestra listado con informacion de los entrenamientos
agrupados segun su estado.
Se ha obtenido el reporte de los entrenamientos.

Tabla 61 Entrenamiento

Diplomado

TECADIES.

Consiste en la solicitud por parte de la TECADIES de obtener reporte con todos los
diplomados, dada determinada fecha.

Debe estar predefinido el reporte.

RF-32.1.4 RNF-33 RNF-38.1

Prioridad Secundario.

Flujo Normal de Eventos

Accion del Actor Respuesta del Sistema

1. Solicita la interfaz “Solicitar Reporte”. 1.1 Muestra listado con los reportes existentes.

65



Caracteristicas del sistema

2. Selecciona reporte. 2.1 Muestra controles para seleccion de fecha.
3. Selecciona fecha. 3.1 Muestra listado con informacion de los diplomados,
agrupados segun su estado.
Poscondiciones Se ha obtenido el reporte de los diplomados.
Tabla 62 Diplomado

Caso de Uso: Maestria

Actores: TECADIES.

SN—— Consiste en la solicitud por parte de la TECADIES de obtener reporte con todas las
maestrias dada determinada fecha.

Precondiciones: Debe estar predefinido el reporte.

Referencias RF-32.1.5 RNF-33 RNF-38.1

Prioridad Secundario.

Flujo Normal de Eventos

Accion del Actor Respuesta del Sistema

1. Solicita la interfaz “Solicitar Reporte”. 1.1 Muestra listado con los reportes existentes.

2. Selecciona reporte. 2.1 Muestra controles para seleccion de fecha.

3. Selecciona fecha. 3.1 Muestra listado con informacion de las maestrias,

agrupados segun su estado.
Poscondiciones Se ha obtenido el reporte de las maestrias.
Tabla 63 Maestria

Caso de Uso: Especialidad
Actores: TECADIES.

Consiste en la solicitud por parte de la TECADIES de obtener reporte con todas las

Resumen:

especialidades dada determinada fecha.
Precondiciones: Debe estar predefinido el reporte.
Referencias RF-32.1.6 RNF-33 RNF-38.1
Prioridad Secundario.

Flujo Normal de Eventos

Accion del Actor Respuesta del Sistema

1. Solicita la interfaz “Solicitar Reporte”. 1.1 Muestra listado con los reportes existentes.

2. Selecciona reporte. 2.1 Muestra controles para seleccion de fecha.

3. Selecciona fecha. 3.1 Muestra listado con informacion de las especialidades,

agrupadas segun su estado.
Poscondiciones Se ha obtenido el reporte de las especialidades.
Tabla 64 Especialidad
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Caso de Uso:
Actores:

Resumen:

Precondiciones:

Referencias

Doctorado

TECADIES.

Consiste en la solicitud por parte de la TECADIES de obtener reporte con todos los
doctorados dada determinada fecha.

Debe estar predefinido el reporte.

RF-32.1.7 RNF-33 RNF-38.1

Prioridad Secundario.

Flujo Normal de Eventos

Accién del Actor Respuesta del Sistema

1. Solicita la interfaz “Solicitar Reporte”. 1.1 Muestra listado con los reportes existentes.
2. Selecciona reporte deseado. 2.1 Muestra controles para seleccion de fecha.

3. Selecciona fecha

Poscondiciones

Certificacion Nota

Caso de Uso:
Actores:

Resumen:

Precondiciones:

Referencias

3.1 Muestra listado con informacion de los doctorados,
agrupados segun su estado.
Se ha obtenido el reporte de los doctorados.
Tabla 65 Doctorado

Cursos vencidos en diplomado

TECADIES

Consiste en la solicitud por parte de la TECADIES de obtener reporte con la
certificacién de notas de un estudiante en determinado diplomado.

Debe estar predefinido el reporte y ademas, la actividad debe tener estado culminado.
RF-7 RF-8 RF-11.3.1 RF-21.2.1 RNF-22 RNF-27

Prioridad Secundario

Flujo Normal de Eventos

Accién del Actor Respuesta del Sistema

1. Solicita la interfaz “Solicitar Reporte”. 1.1 Muestra listado con los reportes existentes.

2. Selecciona reporte.
3. Selecciona fecha.

4. Selecciona el diplomado.

5. Selecciona estudiante.

Poscondiciones

Caso de Uso:
Actores:

Resumen:

2.1 Muestra controles para seleccion de fecha.
3.1 Muestra listado de diplomados con estado culminado.
4.1 Muestra listado de estudiantes matriculados en el
diplomado.
5.1 Muestra certificacion de notas.
Se ha obtenido la certificacién de notas de un estudiante en un diplomado.

Tabla 66 Cursos vencidos en diplomado

Cursos vencidos en especialidad
TECADIES.

Consiste en la solicitud por parte de la TECADIES de obtener reporte con la
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certificacion de notas de un estudiante en determinada especialidad.
Debe estar predefinido el reporte y ademas, la actividad debe tener estado culminado.
RF-7 RF-8 RF-11.3.1 RF-21.2.2 RNF-22 RNF-27

Prioridad Secundario.

Flujo Normal de Eventos

Accion del Actor Respuesta del Sistema

1. Solicita la interfaz “Solicitar Reporte”. 1.1 Muestra listado con los reportes existentes.

2. Selecciona reporte. 2.1 Muestra controles para seleccion de fecha.

3. Selecciona fecha. 3.1 Muestra listado de las especialidades con estado
culminado.

4. Selecciona la especialidad. 4.1 Muestra listado de estudiantes matriculados en la
especialidad.

5. Selecciona estudiante.

Poscondiciones

Caso de Uso:
Actores:

Resumen:

Precondiciones:

Referencias

5.1 Muestra certificacion de notas.
Se ha obtenido la certificacion de notas de un estudiante en una especialidad.

Tabla 67 Cursos vencidos en especialidad

Cursos vencidos en maestria

TECADIES.

Consiste en la solicitud por parte de la TECADIES de obtener reporte con la
certificacion de notas de un estudiante en determinada maestria.

Debe estar predefinido el reporte y ademas, la actividad debe tener estado culminado.
RF-7 RF-8 RF-11.3.1 RF-21.2.3 RNF-22 RNF-27

Prioridad Secundario.

Flujo Normal de Eventos

Accién del Actor Respuesta del Sistema

1. Solicita la interfaz “Solicitar Reporte”. 1.1 Muestra listado con los reportes existentes.

2. Selecciona reporte.

3. Selecciona fecha.

4. Selecciona la maestria.
5. Selecciona estudiante.

Poscondiciones

Caso de Uso:

Actores:
Resumen:

Precondiciones:

Referencias

2.1 Muestra controles para seleccion de fecha.
3.1 Muestra listado de las maestrias con estado culminado.
4.1 Muestra listado de estudiantes matriculados en la maestria.
5.1 Muestra certificacién de notas.
Se ha obtenido la certificacién de notas de un estudiante en una maestria.

Tabla 68 Cursos vencidos en maestria

Cursos vencidos en doctorado

TECADIES.

Consiste en la solicitud por parte de la TECADIES de obtener reporte con la
certificacién de notas de un estudiante en determinado doctorado.

Debe estar predefinido el reporte y ademas, la actividad debe tener estado culminado.
RF-7 RF-8 RF-11.3.1 RF-21.2.4 RNF-22 RNF-27
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Prioridad Secundario.

Flujo Normal de Eventos

Accién del Actor Respuesta del Sistema

1. Solicita la interfaz “Solicitar Reporte”. 1.1 Muestra listado con los reportes existentes.

2. Selecciona reporte.
3. Selecciona fecha.

4. Selecciona el doctorado.

5. Selecciona estudiante.

Poscondiciones

Datos _ estudiante

Caso de Uso:

Actores:
Resumen:

Precondiciones:

Referencias

2.1 Muestra controles para seleccion de fecha.
3.1 Muestra listado de doctorados con estado culminado.
4.1 Muestra listado de estudiantes matriculados en el
doctorado.
5.1 Muestra certificacién de notas.
Se ha obtenido la certificacién de notas de un estudiante en un doctorado.

Tabla 69 Cursos vencidos en doctorado

Certificado no recogido

TECADIES.

Consiste en la solicitud por parte de la TECADIES de obtener reporte con los
estudiantes que no han recogido su certificado de una actividad de posgrado.

Debe estar predefinido el reporte y ademas, la actividad debe tener estado culminado.
RF-7 RF-10.3.1 RF-21.3.1 RNF-22 RNF-27

Prioridad Secundario

Flujo Normal de Eventos

Accion del Actor Respuesta del Sistema

1. Solicita la interfaz “Solicitar Reporte”. 1.1 Muestra listado con los reportes existentes.

2. Selecciona reporte.
3. Selecciona fecha.

Poscondiciones

Caso de Uso:

Actores:
Resumen:

Precondiciones:
Referencias
Prioridad

Flujo Normal de Eventos

2.1 Muestra controles para seleccion de fecha.
3.1 Muestra el listado de estudiantes que no han recogido su
certificado, organizado por formas organizativas de los distintos
subsistemas.

Se ha obtenido el listado de estudiantes que no han recogido su certificado.

Tabla 70 Certificado no recogido

Datos estadisticos

TECADIES.

Consiste en la solicitud por parte de la TECADIES de obtener reporte con las
estadisticas de los estudiantes.

Debe estar predefinido el reporte.

RF-10.3.1 RF-7 RF-21.3.2 RNF-22 RNF-27

Secundario.

69



Caracteristicas del sistema

Accién del Actor Respuesta del Sistema

1. Solicita la interfaz “Solicitar Reporte”. 1.1 Muestra listado con los reportes existentes.

2. Selecciona reporte. 2.1 Muestra controles para seleccion de fecha.

3. Selecciona fecha. 3.1 Muestra informacion estadistica.

Poscondiciones Se ha obtenido la informacion estadistica de determinada actividad de posgrado.

Tabla 71 Datos estadisticos

Caso de Uso: Crédito activo

Actores: TECADIES.

ResumMmen: Consiste en la solicitud por parte de la TECADIES de obtener reporte con la
informacion referente al crédito activo por estudiante.

Precondiciones: Debe estar predefinido el reporte.

Referencias RF-20 RF-21.3.4 RF-20 RNF-22 RNF-27

Prioridad Secundario.

Flujo Normal de Eventos

Accién del Actor Respuesta del Sistema

1. Solicita la interfaz “Solicitar Reporte”. 1.1 Muestra listado con los reportes existentes.

2. Selecciona reporte. 2.1 Muestra controles para introducir datos de la persona.
3. Introduce datos de la persona. 3.1 Verifica datos.

3.2 En caso de ser introducidos correctamente, mostrar
informacion sobre el crédito activo del usuario.
Flujos Alternos
Accion del Actor Respuesta del Sistema
2.1 Si los datos introducidos son incorrectos, muestra mensaje
de error y redirecciona a la interfaz “Solicitud de Reporte”.
Poscondiciones Se ha obtenido informacion sobre el crédito activo de una persona.
Tabla 72 Crédito activo
Listado _ actividad
Caso de Uso: Segun estado
Actores: TECADIES.

Consiste en la solicitud por parte de la TECADIES de obtener reporte con la

RESUE: informacion referente a las actividades segun su estado.

Precondiciones: Debe estar predefinido el reporte y las actividades deben tener estado: en curso.
Referencias RF-21.4.1 RF-21.4.5 RF-20 RNF-22 RNF-27

Prioridad Secundario.

Flujo Normal de Eventos
Accién del Actor Respuesta del Sistema

1. Solicita la interfaz “Solicitar Reporte”. 1.1 Muestra listado con los reportes existentes.
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2. Selecciona reporte. 2.1 Muestra listado de estados de las actividades y brinda
controles para la seleccion.

3. Selecciona estado 2.1 Muestra las actividades, agrupadas por forma organizativa
a la que pertenecen y a su vez por subsistemas.

Poscondiciones Se ha obtenido informacién sobre las actividades segun su estado.

Tabla 73 Segun estado

Caso de Uso: Impartida por profesor

Actores: TECADIES.

Resumen: Cons_iste en la so_licitud por parte de la TECADIES de obtener reporte de listado de
actividades impartidas por determinando profesor.

Precondiciones: Debe estar predefinido el reporte.

Referencias RF-21.4.2 RF-20 RNF-22 RNF-27

Prioridad Secundario

Flujo Normal de Eventos

Accién del Actor Respuesta del Sistema

1. Solicita la interfaz “Solicitar Reporte”. 1.1 Muestra listado con los reportes existentes.

2. Selecciona reporte deseado. 2.1 Muestra controles para introducir datos del profesor.
3. Introduce datos del profesor. 3.1 Verifica datos introducidos

3.2 En caso de ser correctos y existir en la base de datos,
mostrar informacién sobre actividades impartidas por el
profesor.

Flujos Alternos
Accién del Actor Respuesta del Sistema

2.1 En caso contrario, muestra mensaje de error y redirecciona
a la interfaz “Solicitud Reporte”.

Poscondiciones Se ha obtenido informacion sobre las actividades impartidas por un profesor.

Tabla 74 Impartida por profesor

Caso de Uso: Incluidos en un diplomado
Actores: TECADIES.
. Consiste en la solicitud por parte de la TECADIES de obtener reporte de listado de
Resumen: : . .
cursos incluidos en un diplomado.
Precondiciones: Debe estar predefinido el reporte.
Referencias RF-21.4.3 RNF-22 RNF-27
Prioridad Secundario

Flujo Normal de Eventos

Accién del Actor Respuesta del Sistema
1. Solicita la interfaz “Solicitar Reporte”. 1.1 Muestra listado con los reportes existentes.
2. Selecciona reporte deseado. 2.1 Muestra listado de diplomados con sus cursos incluidos.
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Poscondiciones Se ha obtenido informacion sobre cursos incluidos en un diplomado.

Tabla 75 Incluidos en un diplomado

Caso de Uso: Incluidos en una maestria
Actores: TECADIES.

Consiste en la solicitud por parte de la TECADIES de obtener reporte de listado de

Resumen: cursos incluidos en una maestria.
Precondiciones: Debe estar predefinido el reporte.
Referencias RF-21.4.4 RNF-22 RNF-27
Prioridad Secundario

Flujo Normal de Eventos

Accién del Actor Respuesta del Sistema

1. Solicita la interfaz “Solicitar Reporte”. 1.1 Muestra listado con los reportes existentes.

2. Selecciona reporte deseado. 2.1 Muestra listado de maestrias y sus cursos incluidos.
Poscondiciones Se ha obtenido informacidn sobre cursos incluidos en una maestria.

Tabla 76 Incluidos en una maestria

Caso de Uso: Incluidos en especialidad

Actores: TECADIES.

Resumen: Consist_e en la solicitud por par_te de la TECADIES de obtener reporte de listado de
cursos incluidos en una especialidad.

Propésito Obtener la informacion referente a los cursos incluidos en una especialidad.

Precondiciones: Debe estar predefinido el reporte.

Referencias RF-21.4.5 RNF-22 RNF-27

Prioridad Secundario.

Flujo Normal de Eventos

Accién del Actor Respuesta del Sistema

1. Solicita la interfaz “Solicitar Reporte”. 1.1 Muestra listado con los reportes existentes.

2. Selecciona reporte deseado. 2.1 Muestra listado de especialidades y sus cursos incluidos.
Poscondiciones Se ha obtenido informacién sobre cursos incluidos en una especialidad.

Tabla 77 Incluidos en especialidad

Caso de Uso: Incluidos en doctorado

Actores: TECADIES.

Resumen: Consist_e en la solicitud por parte de la TECADIES de obtener reporte de listado de
cursos incluidos en una especialidad.

Propdsito Obtener la informacion referente a los cursos incluidos en una especialidad.

Precondiciones: Debe estar predefinido el reporte.

Referencias RF-21.4.6 RNF-22 RNF-27

Prioridad Secundario.
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Flujo Normal de Eventos

Accién del Actor Respuesta del Sistema

1. Solicita la interfaz “Solicitar Reporte”. 1.1 Muestra listado con los reportes existentes.

2. Selecciona reporte deseado. 2.1 Muestra listado de doctorados y sus cursos incluidos.
Poscondiciones Se ha obtenido informacién sobre cursos incluidos en una especialidad.

Tabla 78 Incluidos en doctorado

Informacioén para estudiante

Caso de Uso: Informacién

Actores: Estudiante

Resumen: Consiste en la solicitud por parte del estudiante de obtener reporte con informacién de
sus evaluaciones.

Propdsito Obtener la informacion referente a las evaluaciones de un estudiante

Precondiciones: Debe estar predefinido el reporte.

Referencias RF-20 RF-21.5.1 RNF-22 RNF-27

Prioridad Secundario

Flujo Normal de Eventos
Accion del Actor Respuesta del Sistema

1. Solicita la interfaz “Solicitar Reporte para 1.1 Verifica usuario logeado.

estudiante”
1.2 En caso de pertenecer a la base de datos, muestra las
actividades en las que esta matriculado y sus evaluaciones en
caso que haya sido evaluado.

Poscondiciones El estudiante ha obtenido informacién sobre sus actividades y evaluaciones.

Tabla 79 Informacion
Conclusiones

Con la realizacion de este capitulo se ha logrado esclarecer el funcionamiento de los procesos llevados a
cabo por el departamento de formacion de posgrado en la UCI, asi como las solicitudes y necesidades de
los clientes. Logrando finamente el disefio del modelo del sistema donde se plantean todas las
funcionalidades requeridas por el mismo, cumpliéndose de esta manera uno de los objetivos y tareas

propuestas en capitulo anterior.
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Capitulo 3. Andlisis y disefio del sistema

Introduccioén

El analisis y disefio, es uno de los flujos de trabajo del RUP, metodologia empleada en la modelacién del
sistema. Estos dos procesos son muy importantes en el desarrollo de software ya que describen como el
sistema sera realizado a partir de la funcionalidad prevista y las restricciones impuestas. En este capitulo
se realiza el analisis del sistema, modelando su principal diagrama (Diagrama de Analisis), ademas de
realizarse todo el proceso de disefio de la aplicacion, donde se desarrolla el Diagrama de Clases e

interaccion del Disefio y el Modelo de Clases Persistente.
Andlisis
El Andlisis de Sistemas trata basicamente de determinar los objetivos y limites del sistema objeto de

analisis, caracterizar su estructura y funcionamiento, marcar las directrices que permitan alcanzar los

objetivos propuestos y evaluar sus consecuencias. (Analisis de sistemas)
Diagrama de clases del analisis

Constituye uno de los principales artefactos generados en este flujo de trabajo. Aqui se representan las
clases del andlisis (clase interfaz, clase controladora y clase entidad) y sus relaciones. En este nivel el

objetivo principal del diagrama es buscar una solucion ideal. (Ver Anexo 1)
Disefio
El disefio de sistemas se ocupa de desarrollar las directrices propuestas durante el analisis en términos de

aqguella configuracién que tenga mas posibilidades de satisfacer los objetivos planteados tanto desde el

punto de vista funcional como del no funcional. (Ferrer, 2006)
Arqguitectura

Las aplicaciones han pasado por un proceso evolutivo enorme. Desde sus inicios con las aplicaciones

monoliticas donde en una aplicacion todo estaba ligado o mezclado por decirlo de alguna manera.

Luego la industria ha implementado un nuevo modelo de aplicaciones, las aplicaciones distribuidas
cliente/servidor, que se convirtid en el estandar por un tiempo. Pero con la llegada de las aplicaciones
Web se hacia necesario un nuevo estandar para la operaciones de los sistemas, y es por esto que se ha

propuesto el modelo de las aplicaciones en n-capas.

Este modelo por lo general esta basado en un esquema de tres partes: acceso a datos, l6gica de negocios
e interfaces de usuario. Aunque es posible continuar subdividiendo este modelo en subcapas para una

mayor flexibilidad en la distribucion en el equipo de desarrollo y durante el mantenimiento.
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Este modelo se ha convertido en el estandar para el software empresarial. Se caracteriza por la

descomposicion de las aplicaciones.
Arquitectura de tres capas

En la arquitectura mejorada de 3 capas se identifican las siguientes capas: Interfaz (presentacion), la de
Acceso a Datos y una tercera capa de reglas o logica de negocio que es quien realmente representa a la

empresa y debe obviar tanto la estructura de los datos como su ubicacién.(Barrera, 2006)

e Las funciones de la capa de acceso a datos incluyen el almacenamiento, la actualizacion y la consulta
de todos los datos contenidos en el sistema. En la practica, esta capa es esencialmente un servidor de
bases de datos aunque podria ser cualquier otra fuente de informacion. Gracias a esta division, es
posible agregar soporte para una nueva base de datos en un periodo de tiempo relativamente corto.
La capa de datos puede estar en el mismo servidor que las de l6gica de negocio y presentacion, en un

servidor independiente, o incluso estar distribuida entre un conjunto de servidores.

e En la capa de légica de negocio: el comportamiento de la aplicacion es definido por los componentes
gue modelan la l6gica de negocio. Estos componentes reciben las acciones a realizar a través de la
capa de presentacidn, y llevan a cabo las tareas necesarias utilizando la capa de datos para manipular
la informacién del sistema. Tener la l6gica de negocio separada del resto del sistema también permite
una integracion mas sencilla y eficaz con sistemas externos, ya que la misma légica utilizada por la
capa de presentacion puede ser accedida desde procesos automaticos que intercambian informacién

con los mismos.

e La capa de presentacién representa la parte del sistema con la que interactla el usuario. En una
aplicacion Web, un navegador puede utilizarse como cliente del sistema, pero esta no es la Unica
posibilidad, también puede generarse una aplicacion que cumpla las funciones de un cliente “ligero”

para interactuar con el usuario.
Esta arquitectura brinda una serie de ventajas entre las que se encuentran:

Permite la reutilizacion: la aplicacion esta formada por una serie de componentes que se comunican
entre si a través de interfaces y que cooperan para lograr el comportamiento deseado. Esto permite no
solamente que estos componentes puedan ser facilmente reemplazados por otros, por ejemplo porque se

necesita mayor funcionalidad sino también que los mismos puedan ser utilizados para otras aplicaciones.

Acompairia el crecimiento: cada uno de los componentes de la aplicacion pueden colocarse en el mismo

equipo o distribuirse a través de una red. De esta manera, proyectos de gran envergadura pueden
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dividirse en pequefios proyectos mas simples y manejables, que se pueden implementar en forma

progresiva, agregando nuevos servicios segun la medida de crecimiento de la organizacion.

Uso eficiente del hardware: debido a que los componentes pueden ser distribuidos a través de toda la
red, se puede hacer un uso mas eficiente de los recursos de hardware. En vez de necesitarse grandes
servidores que contengan la légica de negocios y los datos, es posible distribuirlos en varias maquinas

mas pequefias, economicas Yy faciles de ser reemplazadas.

Distintas presentaciones: debido a que separa la presentacion de la l6gica de negocios, es mucho mas
sencillo realizar tantas presentaciones diferentes como dispositivos con capacidades e interfaces se tenga
(PC, PDA, celulares, etc.)

Encapsula los datos: debido a que las aplicaciones cliente se comunican con los datos a través de
peticiones que los servidores responden ocultando y encapsulando los detalles de la légica de la
aplicacién, obtenemos un nivel de abstraccion que permite un acceso a los datos consistente, seguro y
auditable. Con esto se pretende que si hay cambios en la capa de datos, la capa de negocios se haga

cargo de administrar tales cambios y el cliente, en la mayor parte de los casos ni se entere.

Ahorra tiempo y costos: en el desarrollo de nuevas aplicaciones y la integracion en el resto de los

procesos de gestion de la empresa.

Mejor calidad en las aplicaciones: como las aplicaciones son construidas en unidades separadas, estas
pueden ser probadas independientemente y con mucho mas detalle, esto conduce a obtener un producto

mucho mas solido.
Diagramas de clases del disefio

El Diagrama de Clase es uno de los principales artefactos generados en este flujo de trabajo. En él, al
igual que en el andlisis, la estructura de clases del sistema se especifica, con relaciones entre clases y
estructuras de herencia, la Unica diferencia se centra en que en este nivel el principal objetivo es satisfacer

los detalles de las implementaciones. (Ver Anexo 2)
Diagramas de interaccion

La vista de interaccion describe secuencias de intercambios de mensajes entre los roles que implementan
el comportamiento de un sistema. Esta vision proporciona una vista integral del comportamiento del
sistema, es decir, muestra el flujo de control a través de muchos objetos. La vista de interaccion se exhibe
en dos diagramas centrados en distintos aspectos pero complementarios: centrados en los objetos

individuales y centrados en objetos cooperantes.(Pinciroli, 2001)
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Diagramas de Secuencia

Muestra la secuencia de mensajes entre objetos durante un escenario concreto, donde cada objeto viene
dado por una barra vertical y el tiempo transcurre de arriba abajo; en caso de existir demora entre el envio
y la atencién se puede indicar usando una linea oblicua. Por cada realizacién de casos de uso, diagramas
de interaccion (puede escogerse entre diagrama de secuencia y de colaboracién) para flujo principal y

flujos alternativos, y diagrama de clases (Ver Anexo 3)
Diagrama Entidad Relacién

Es un mecanismo formal de representar y manipular informacion de manera general y sistematica. Refleja
tan solo la existencia de los datos, no lo que se hace con ellos, es independiente del sistema operativo y
del gestor de base de datos en que se empleen posteriormente. Es independiente de las restricciones de
almacenamiento y de tiempo de ejecucion, sus elementos son entidades, atributos y relaciones. (Pinciroli,
2001)

(Ver anexo 4)
Conclusiones

A modo de conclusién de este capitulo se pudiera decir que con la ayuda de los diagramas propuestos por
UML se ha logrado un mayor acercamiento a la programacién del sistema propuesto, se ha analizado la
arquitectura a utilizar que es el modelo de 3 capas, porque permite que los sistemas se independicen en
cierta forma de la capacidad tecnolbégica y el tamafio del negocio, ademas este modelo se puede
implementar y dejar operativa una solucién de negocios en tiempos extremadamente cortos y por Gltimo
permite la modificacién del sistema en periodos de tiempo reducidos, incluso cuando es necesario agregar
caracteristicas especiales a las aplicaciones y se ha concluido el capitulo con la realizacién del diagrama
entidad relacién que es el primer paso par el desarrollo de la base de datos del futuro sistema,

mostrandose las entidades con sus atributos y relaciones.
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Capitulo 4 Estudio de factibilidad

Introduccioén

La medicion del software es un medio esencial para estimar oportunamente el esfuerzo, tiempo y coste
necesarios, para el desarrollo de productos software. Ademas, tiene el objetivo de permitir llevar a cabo
diversos estudios relativos a la productividad y calidad de software. Para este trabajo se propone la

utilizacién del método de estimacion basado en el andlisis de los puntos de casos de uso.
Estimacidén basada en el analisis de puntos de casos de uso

El método propuesto consiste en la estimacién del tiempo de desarrollo de un proyecto mediante la
asignacion de "pesos" a un cierto numero de factores que lo afectan, para finalmente, contabilizar el

tiempo total estimado para el proyecto a partir de esos factores.
Célculo de puntos de casos de uso sin ajustar

El primer paso para la estimacién consiste en determinar los puntos de casos de uso sin ajustar, a partir

de la siguiente ecuacion.

UUCP = UAW + UUCW

Donde:

UUCP: Puntos de Casos de Uso sin ajustar

UAW: Factor de Peso de los Actores sin ajustar

UUCW: Factor de Peso de los Casos de Uso sin ajustar

Factor de Peso de los Actores sin ajustar (UAW)

Para 8 actores, clasificados como complejos, pues interactian con el sistema mediante una interfaz

gréfica se obtienen los siguientes valores:

UAW= 8*3=24
Factor de Peso de los Casos de Uso sin ajustar (UUCW)
Para un total de 35 Casos de Uso de tipo simple, pues contienen de 1 a 3 transacciones, se obtienen los

siguientes valores:

UUCF=9*5=45

Finalmente los puntos de casos de uso sin ajustar son los siguientes

UUCP = UAW + UUCW

UUCP=24+45=69

Luego de obtener los puntos por casos de uso desajustados se procede al refinamiento de los mismos con

la utilizacion de la siguiente ecuacién
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UCP = UUCP x TCF x EF

Donde:

UCP: Puntos de Casos de Uso ajustados

UUCP: Puntos de Casos de Uso sin ajustar

TCF: Factor de complejidad técnica

EF: Factor de ambiente

Factor de complejidad técnica (TCF)

Estudio de factibilidad

especiales de entrenamiento a
usuarios.

Factor Descripcion Peso Valor Comentario
asighado

T1 Sistema distribuido. 2 0 Sistema centralizado.

T2 Objetivos de performance o 1 4 El tiempo de respuesta debe ser rapido.
tiempo de respuesta.

T3 Eficiencia del usuario final. 1 4 Existen restricciones de eficiencia.

T4 Procesamiento interno complejo 1 2 Procesamiento no complejo.

T5 El codigo debe ser reutilizable. 1 5 Cadigo completamente reutilizable.

T6 Facilidad de instalacion. 0.5 3 Contar con conocimientos basicos de

instalacion.

T7 Facilidad de uso 0.5 4 Por encima de la media.

T8 Portabilidad 2 5 Debe ser portable.

T9 Facilidad de cambio. 1 5 Facil adaptacion a los cambios.

T10 | Concurrencia. 1 5 Alta concurrencia.

T11 Incluye objetivos especiales de 1 5 Consta de autenticacion y establecimiento de
seguridad. niveles de acceso.

T12 | Provee acceso directo a 1 5 Los usuarios pueden acceder desde cualquier
terceras partes. lugar.

T13 | Se requieren facilidades 1 2 El sistema es facil de usar.

Tabla 80 Factor de Complejidad Técnica

TCF =0.6+0.01* > (peso *valor asignado)

TCF=1.105
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Factor de ambiente (EF)

Factor Descripcion Peso Valor Comentario
asignado
El Familiaridad con el modelo de 15 0 Se comenzd con un estudio del
proyecto utilizado. modelo.
E2 Experiencia en la aplicacion. 0.5 2 No se habia trabajado anteriormente
en la aplicacion.
E3 Experiencia en orientacién a 1 3 Media experiencia.
objetos.
E4 Capacidad del analista lider. 0.5 0 Anteriormente no habian desarrollado
ese rol.
E5 Motivacion. 1 5 Alta motivacion.
E6 Estabilidad de los 2 Inestables requerimientos.
requerimientos.
E7 Personal part-time. -1 2 La mayor parte, es a tiempo completo.
E8 Dificultad del lenguaje de -1 4 Lenguaje de programacion PHP.
programacion.

Tabla 81 Factor de ambiente

EF =1.4-0.03*) (peso *valor asignado)

EF=1.235

Finalmente, los puntos de los casos de uso ajustados son:
UCP=94.162575

Esfuerzo en horas-hombre:

E =UCP x CF

Donde:

E: esfuerzo estimado en horas-hombre

UCP: Puntos de Casos de Uso ajustados

CF: factor de conversion

El sistema necesita 20 Horas-Hombres, pues se trata de 2 personas
E=94.132575*20

E=1883.2515 Horas-Hombre
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Para lograr una estimacion mas precisa hay que agregar a la estimacion del esfuerzo obtenida por los
puntos de casos de uso, la estimacion de esfuerzo de las demés actividades relacionadas con el

desarrollo del software. Obteniéndose la siguiente tabla:

Actividades Porcentaje Valor Esfuerzo
Andlisis 10.00% 571.07505
Disefio 20.00% 1142.1501
Programacion 40.00% 2284.3002
Prueba 15.00% 856.612575
Sobrecarga(otras 15.00% 856.612575
actividades)

Total 100.00% 5710.7505

Tabla 82 Actividad y Porcentaje

A partir de lo anteriormente planteado podemos arribar a la conclusibn de que con dos personas
trabajando 500 horas como promedio en un mes, el proyecto puede terminar aproximadamente en 6

meses.
Beneficios tangibles e intangibles
Con el sistema de gestion de posgrado se obtendran grandes beneficios, fundamentalmente intangibles.

Muchos de los procesos llevados a cabo por la direccion de formacion de posgrado, resultaban trabajosos
y lentos, pues se necesitaba de la presencia del usuario para que pudieran realizarse, con la ayuda del
sistema de gestion de posgrado propuesto, se logra una mejoria en este sentido; pues las solicitudes de
inscripcion de las actividades de posgrado y la matricula en las mismas se podra realizar de manera
online, reduciendo de esta forma el trabajo de la TECADIES e implicando a su vez, un ahorro del tiempo
en el desarrollo de dichos procesos. Otro de los beneficios aportados es la eliminacién de la pérdida de
informacion, pues con el sistema estaria garantizado en todo momento la integridad, disponibilidad y

confidencialidad de la misma.
Conclusiones.

Después del estudio realizado se puede percibir la obtencién de datos satisfactorios en relacién con la
cantidad de informacion disponible. Se han expuesto aspectos que de una forma u otra influyen en la
ejecucion positiva o negativa de una aplicacién. Se han detallado de forma clara los recursos materiales
necesarios, los recursos humanos implicados, el tiempo de desarrollo que incurre en la terminacién del

producto y el balance costo-beneficio del proyecto en cuestion.
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Conclusiones

Los objetivos propuestos para el presente trabajo de diploma han sido cumplidos satisfactoriamente, el

sistema que se propone dara solucién a la situacién problémica que le dio origen y su implementacion

proporcionara un buen nivel de calidad en los servicios que se desea prestar.

El Sistema propuesto para la Gestion de Posgrados, se ajusta a las necesidades de la Universidad de

las Ciencias Informéticas y a las normativas establecidas por la resolucion 132 del MES.
Integracion con el Sistema Informatico Akademos.

Los involucrados con el sistema contaran con toda la informacion actualizada del desarrollo de las
actividades de posgrado en la Universidad, que les permitirA tomar decisiones acertadas, que

contribuyan a mejorar el proceso docente.

La integridad, autenticidad y confidencialidad de informacion se garantiza, realizando un control de las

acciones que llevan a cabo los usuarios en el sistema y estableciendo niveles de acceso.

La modelacion se realizé utilizando el Proceso Unificado de Desarrollo de Software, permitiendo una

mejor comprension de los requisitos de la aplicacion y formalizacion de los mismos.

La utilizacién de este sistema contribuird al desempefio de un papel mas activo de los todos

involucrados.
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Recomendaciones

Durante la elaboracion del trabajo surgieron algunas ideas para enriquecerlo y convertirlo en un sistema

de mayores prestaciones:

e Realizar la implementacién de este sistema, al cual se le ha realizado el analisis y disefo
correspondiente y ponerlo en préactica para mejorar los procesos de gestion de posgrado en la

universidad.

e Perfeccionar las funcionalidades del sistema, basado en los problemas que pudieran detectarse

durante la fase de implementacion.
e Adicionar nuevas funcionalidades al sistema, haciéndolo mas util y provechoso.

e Crear un Data Warehouse (almacén de datos, salva) con la informacién histérica del sistema, para
aprovechar las facilidades que brinda para la recuperacion de informacion y su aplicacién en la toma

de decisiones.

e Crear un manual de usuario para garantizar el soporte a los clientes
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Anexo 1 Diagramas de clases del sistema

Subsistema Usuario _ actividad

DIAGRAMA DE CLASES DE ANALISIS “ Gestionar Persona”

\
.

Cl_CrearPersona

{frem CI)

=0 |

@

——()

Cl_GestionPersona Cl_ModificarPersona CC_GestionarPersona CE_Persona

I#: cCy rtan— CE‘
{from G} {from CI} (from CC) { )

_}_Oi

Cl_EliminarPersona

{from CI)

DIAGRAMA DE CLASES DE ANALISIS “Autenticar Usuario”

Cl_Autenticacionllsuario CC_GestionarAutenticaci CE_Usuario

{from CI) on

(from CE)
{from CC)
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DIAGRAMA DE CLASES DE ANALISIS “Evaluar Estudiante”

Expediente
{from Cl)
CC_Gestionarexpediente CE_Expediente
{from CC) {from CE}
ListadoActvidades
FromCl}

DIAGRAMA DE CLASES DE ANALISIS “ Solicitar Inscripcion”

CE_ Actividad
{from CE}
Cl_Solicitudinscripcion CC_GestionarSolicitud
{from CI) [from CC)
CE_Persona
{from CE}
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DIAGRAMA DE CLASES DE ANALISIS “Aprobar Solicitud Inscripcion”

Cl_Solicitudinscripcion —  SolicitudiMatricula

(From G1) {from CE)

CC_GestionarSolicitud

{from CC}

Cl_Actividades Ofertadas CE_Persona

{from C1) {from CE)

DIAGRAMA DE CLASES DE ANALISIS “Gestionar Inscripcion”
Cl_ModificarActividad
{from CI)
Cl_Gestioninscripcion CC_GestionarActividad CE_ Actividad
fromCl) (from GC) {from CE)

Cl_EliminarActividad

{from CI}
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DIAGRAMA DE CLASES DE ANALISIS “Solicitar Matricula”

(Y A
L Ny o/

Cl_ActividadesOfertadas CC_GestionarZolictud

2

{from CI} (From CC)

SolicitudMatricula

{From CE)

DIAGRAMA DE CLASES DE ANALISIS “Aprobar Solicitud Matricula”

- —

Cl_AprobacionSolicitudMatricula

{from CI) —

— O

CE_Expediente

CC_GestionarSaolicitud

( :I {from CC)

Cl_ActividadesOfertadas

{from C1)

- Q

SolidtudMatricula

{from CE}

CE_Persona

(from CE)
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DIAGRAMA DE CLASES DE ANALISIS “Gestionar Matricula”
MatricularEnActividad
{from CIj
Cl_GestionMatriculaActividad | Cl-Modificarliatriculahctividad CC_Gestionarblatricula CE_Expediente
fFrom CI) (from G} (from CT) (from CE)
Cl_EliminarMatricula Actividad
{from CI}
Subsistema Reporte
Datos _ estudiante
DIAGRAMA DE CLASES DE ANALISIS “Datos estadisticos”
CE_Persona
{from CE}
Cl_SolicitudReporte  CC GestionarReporte CE_ Actividad
{frem C1} {from CC) b {from CE)
CE_Institucion
{from CE}
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Anexo 2 Diagramas de clases del disefio

DIAGRAMA DE CLASES " Gestionar Persona”

CP_CrearPersona | «p pgdificarPersona CP_EliminarPersona
Urom Chent Pages) [from Client Pages) [from Client Pages)
==Build=>
MostrarMensajer)
==BLild==
==Build=
CrearPersona ModificarPersona BliminarPersona
{Fram HTML form) {Fram HTML form) (from HITML fomm)
Btn_Aceptar Btn_Aceptar Btn_sceptar
Btn_Cancelar Btn_Cancelar Btn_Cancelar
EnviarDatos(TodosLosDatosPersana)() EnviaDatos(y)
=4submit==
i =submit>==
Soetiti w<redirect=
ey B L L
ks SP_Persona W
{from Server Pages) CC Persona
Obj_CC {from Controladoras)
Obj_Persona
crearPersona() Obj_CAD
madificarPersonaf)
eliminarPersonal) CrearPersonal)
MostrarMensaje() ModificarPers onar)
Devolver() EliminarPersonaf)
opname() Buscar()
MostrarMensaje(} CrearPersona(TodosLos DatosPersona )()
MaodificarPers ona( Obj_Persona)()
<=radirect== <<rehﬁ’6‘t§=> Devolver()
opname()
| Buscar(3CIH()

b

==Build==

- |'

Y=includes=

SP_GestionarPersona CAD _Persona
{from Acceso_Datos)

CP_GestionPersona

{from Server Pages)

{from Chent Pages)
Insertar()

Modificar()
Eliminar(}

Devaolver()

Buscar()

BuscaEliminar{)
Insertar] Obj_Persona)()

e e U Modificar(0bL_Persona )()
{from Client Pages) DevolverCantidadPersonas( ()

frconsulta==

=<link==

Persona
{from Clzses Persistentes)

construct(y
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DIAGRAMA DE CLASES “Autenticar Usuario”

Ja
M <<Build>>
CP_PaginaPrincipal =<5l bmit== CP_AutenticarUsuario
: SP_GestionarAutenticacion _ 5
{from Client Pages) {:rol*llar\l Pages)
{from Server Pages)

Obj_CC

DatosUsuariof)
MostrarMensaje()

| AutenticarUsuario
{from HTML fiorm}

==radire ct»d/
Btn_Aceptar
Btn_Cancelar

CC_Autenticacion
{from Controladoras)

Obj_CAD

EnviaDatos($usuario, $password)()

AutenticarUsuario()
CrearUsuario{)
Verificarlsuario()
construct()

\|ﬁ<include>>

CAD_Autenticacion
{from Acceso_Datos) .
- Usuario
(from Clases FesEEntes)

Ingertar() i«cgs%t:;
Eliminar() construct)

construct{Consuttafuser] ConsultalpaswdT)()

Modificar()
Devolver()
loging)
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DIAGRAMA DE CLASES “Evaluar Estudiante”

CC_Evaluacion

Gt

{from Controladoras)

EvaluarEstudiante()
BuscarExpediente()

BuscarCredito()

DevolverExpedi ente(l dictividad)()

Mo dificarExpediente(Obj_Expediente))
DevalverExpediente()

==redirects= )Tl<redire|:1>>

CAD Expediente

{from Acceso_Datos)

=<include=x
R

Insertar()

Modificar()

Eliminar()

Devalver()
Modificar{Obj_Expediente )()
Devolver(ldActividad)()
Devolver( SldActividad)()
Eliminar{Cbj_expediente ()

==include==

{from Client Pages)

=Build==

==redirect==

|

| |

| |

| |

| | CP_EntrarEvaluacion
| |

I |

SP_ListadoActividades
{from Server Pages)

ListarActividades()

==link=

SP_EvaluarEstudi

antes
{from Server Pages)

Obj_Expediente

DatosExpediente()
Davolvertlyin =

==Build==

CP_PaginaPrincipal

{from Client Pages)

CP_ListadoActividade

5
{from Client Pages)

EntrarEvaluacion
{from HTML form}

Btn_Aceptar
Btn_Cancelar

EnviaDatos()

Expediente

(from Clases Persistentes)
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DIAGRAMA DE CLASES “Solicitar Inscripciéon”

L2
CP_Solidtudinscripdon gq

(from Client Pages)

==Build=

licitarinscripcion

{From HTML fom)

Btn_Aceptar
Btn_Cancelar

EnviarDatos()

==submit==

-

CC_Solicitudinscripcion
{from Controdadoras)

5P _Solicitudinscripcion — — — —=5
(from S=rver Pages)

Obj_Actividad

DatosSolicitud()
Construirdctividad()

==redirect== AprobarSolicitud()

Buscar_Actividad(}
Construirsctividad()

DevolverSolicitud()

ModificarActividad()()
CrearSolicitudinscripcion(Obj_Solicitudinscripcion ()
CrearActividadiObj_actividad)(}
DevolverSolicitud({ldSolicitudinscripcion)()

=link==

CP_PaginaPrindpal

{from Client Pages)

yes=include==

CAD_Solicitudinscripcion

{from Acceso_Datos)

Actualizar(}

Insertar()

Eliminar(}

Devalver()

Devolver(ldActividad )()
Crear(Qbj_Solicitudinscripcion)()
Devolver(ldSolicitudinscripcion)()
Crear(Obj_actividad )
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DIAGRAMA DE CLASES “Aprobar Solicitud Inscripcién”

CAD_Solicitudinscripcion

{from Acceso Datos)

Insertar()
Eliminar(}

Devaber()

Devoler(ldAdividad )
Crear(QObj_Salicitudinscrpcion)()
Devaoler(ldSolicitudinscrpcion)()
Crear(QObj_adividad ){

==include=}’]\

CC_Solicitudinscripcion
{fom ContmBdoms)

Actualizar()

Solicitudinscripcion

== ==
include Zd  (from Clases Persistentzs)

AprobarSolicitud()
Buscar_Actividad()
ConstruirActividad()
DevalverSaolicitudi)
ModificarActividadi)()
CrearSolicitudinscripcion(Obj_Solicitudinscripcion ()
CrearActividad(Ob]_actividad)()
DevalverSolicitudildSolicitudinscripcion ()

<<redirect=>

/P ==include==

A
<<|’edire|:‘t>>| — gt etividad: |

==Build==

==gbmit==

SP_|ListadoSolicitudinscripcio

SP_Aprobar3olicitudinscripcio

==|ink== n n
(from S=rver Pages) {from Server Fages)
Obj_Actividad
Listado_Salicitudes_Inscripcion() 1
Datos_Solictud()
Inscribir()
Devolver()
==|in k==
==Build== = {id_Actividgd}

CP_ListadoSolicitudinscrip
cion
{from Client Pages)

CP_PaginaPrincipal

{from Client Pages)

CP_ApmobarSolictudnscrip

cion
{from Client Pages)

InfarmacionSolicitud
{firom HTML formy)
Btn_Aprobar
Bin_Denegar

EnviarDatos()
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DIAGRAMA DE CLASES “Gestionar Inscripcion”

_CC_AI:tividali ] CAD_Actividad

{from Contrlado@s) {from Acceso_Datos)
:zﬂ|?r?~i|'f:aﬁ§::‘iﬁ§é} Insertar() Actividad

} : Madificar i from Clases Persistentes)

ActualizarPers onal) Feincludg== éliminar(g} [rnCUCEY rom Ciaces Peisenes
Devalver() B Devalver(}
DevolerAcividad() Modificar(Obj_actividad )()
Modlflu:amcw ciad[[]bj__a_c'uwdad 0 Devolver(§ldActividad)()
DevolverAclividad(ldAdividad )() Eliminar(Cbj_actividad )()
EliminarAdividad (Obj_actvidad )(} DevolverFormaOrganizativa()

==glbmit== ==glbmit==
ModfficarActividad
EliminarAdividad
{from HTML fiorm} i
Hl;: A a:r SP_AI:tlwdad {from HTML form)
AT {from Server Pages) Bin_Aprobar
Btn_Denegar Ve 14 i Skl —
S Obj_Actividad Btn_Denegar
EnviaDatos() —_— o e
EnviaDatos
L = Devolver() P 0
Ia =
—

<=redirect== ==link==

CP_Modificaractividad CP_EliminarActividad

{from Client Pages)

{from Client Pages)

£ s MostarAdtividades()

MostrarActividades()
Mostrarinformacion()

LRl CP_Gestioninscripcion

{from Servel|Tages) LB )
{fram Client Pages)
==|jnk==

CP_PaginaPrincipal
{from Clent Fages)




Anexos

DIAGRAMA DE CLASES “Solicitar Matricula”

—

CP_SolicitudMatricula el

{from Client Pages)

==Build==

SolicitarMatricula
{from HTML form)

Btn_Enviar
Btn_Cancelar

CC_SolicitudMatricula

{from Controladoras)

==include==
SP_SolidtudMatricula — — — |

{from Server Pages)

==|ink==

Aprobar_Solicitud()
Buscar_Personal)
Buscar_Actividad()
Buscar_Expediente()
Devolversolicitud()

Crearpersonal)
CrearsolicitudMatriculaiObj_Solicitudiatricula)()

CrearPersona(0bj_Solicitud)()

L}
L

CP_PaginaPrincipal

(from Chent Pages)

"\‘Iddincludem
CAD _SolicitudMatricula

(from Acceso Diatos)

Actualizari)

Insertar()

Eliminar()

Devolver()

Crear()
Devolver(ldSolicitudMatricula i)
Crear{Obj_Solicitud)()

Crear{Obj_SalicitudMatricula)()
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CAD_SolicitudMatricula

{from Acteso_Dates)

Actualizar()

Insertar()

Eliminar{})

Devolver()

Crear{)
Devolver(ldSolicitudMatricula )
Crear(Ob]_Solicitud)()
Crear(Ob]_SolicitudMatriculaj()

Ae<include=»

==includes==

DIAGRAMA DE CLASES “Aprobar Solicitud Matricula”

Solicudiatricula
{from Clases PeseEntes)

0Obj_Solicitud = construct{{resuliftodos los campos])){)

CC_SolicitudMatricula

{from Controladoras)y

Aprobar_Solicitud()
Buscar_Persona()
Buscar_Actvidad()
Buscar_Expediente()
DevolverSolicitud()
Crearpersona(}

CrearSolicitudMatricula(Obj_SolicitudMatricula)()

CrearPersona{Obl_Solicitud)()

‘1\«redireu:1>b

=rediract==

=:=ir1cluder==

A

|
L

==sUbm it ==

SP_ListadoSolicitudMatricula

{from Server Pages)

Listado_Solicitud_Matriculal)
<<|ink==

CP_PaginaPrincipal
(from Client Pages)

a

Aprabar3olicitudMatricula
{from Server Pages)
Obj_Persona
Datos_Matricular)

Matricular(}
Devolver()

==link==

=<=Build==

CP_ListadoSolicitudMatrcul

{from Client Pages)

==Build==

CP_AprobarSolicitudMatricu

4
{from CP_List-MoActividades)

Aprobarz dlicitudi atricula
{from HTML form)

Btn_Aprobar
Btn_Denegar

ErviarDatos()
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DIAGRAMA DE CLASES “ Gestionar Matricula”

CC_Matricula CAD_Expediente

{from Controdadoras) {from Acceso Datos)
ModificarPersonaf) Insertar()
EliminarPersonaf) Modificar()
Buscar() - Eliminar()
DevolverExpediente(SidActividad)() g . P
ModificarExpediente() Modificar{Qbj_Expediente )()
EliminarExpediente() _ Devolver( $ldActividad)()
ModificarExpedients{Obj_sxpedienta)() Eliminar(0bj_expediente )()
EliminarExpediente(0Obj_expediente ()

<<redired>4{\
- ][+ | ==Build=>

.

CP_ModificarMatricula
{from Client Pages}

MostrarActividades()
Mastrarinformacion()
MaostrarEstudiantes(}
MostrarExpediente()

==submit==

ModificarMatricula

{From HTHL fom)

EnviarDatos()...

==]ink==

-

CP_PaginaPrincipal

{from Client Pages)

==redirect==

(from Server Pages)

SP_Matricula

{from Sarver Pages)

CP_EliminarMatricula

{from Client Pages)

Devolver()()
MostrarEstudiantes()

<=[ink==

=

<gubmit==

MostrarActividades()
MostrarEstudiantes()

EliminarMatricula

{from HTML form}

EnviarDatas()

SP_GestonarMaticula CP_GestionMatricula
= ;

{from Client Pages)

Expediente
(from Clases Persistentes)
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DIAGRAMA DE CLASES “Datos Estadisticos”

CAD_Persona

{from Acceso_Datos)

Insertar()

Modificar()

Eliminar()

Devolver()

Buscar()

BuscaEliminar()

Insertar{ Obj_Personaj(}
Modificar(Obj_Persona )()

==consulta==

Persona
(from Clases Persistentes)

construct()

DevolverCantidadPersonas( )()

CAD_Institucion

<<inc\ure>>

{from Acceso_Datos)

Institucion

CalcularEstadisticas(j()
Devalver()

__==include:
; Devolverinstitucion( ()

-

z=zconsulta== {from CEses Persistentzs)

CC_Reporte

==include==

{from C

CAD_Actividad
{from Acceso_Dates)

DevolverReporte($ldReporte)(}

==Huild==

=<redirpct->

==|ink==

Insertar(}
Wadificar()
Eliminar()

=consulta=

———

Actividad

{fom Clases Perzistentes)

Devoler()

Modificar{ Ob]_actividad ()
Devolver($l dActividad))
Eliminar(Obj_actividad )()
DevolverFomaCrgan zatval)

CP_ReponeDatosEst
adisticos
{from Client Pages)

MostrarReporte()()

SP_GestionarReporte

{from Server Pages) {from Client Fages)

<link=

==gUbmit==

==redirect

DatosEstadisticos

{from HTML form)

EnviarDatos(}

SP_Reportes

e [

CP_PaginaPrincipal

(from Client Pages)

CP_ListadoReportes

=Build==

{from Server Pages)
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Anexo 3 Diagramas de Secuencia

DIAGRAMA DE SECUENCIA "Gestionar Persona”
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DIAGRAMA DE SECUENCIA “Autenticar Usuario”

& &

Usuarig
‘Usuato  .CP PaginaPincpal _CP AutenicaiJsuar enficasyE & o ‘ | ‘
| Mmavigate/ _ | ‘ | SP Gssu?namul @ | ‘
Link.
[ ; | Lo | | |
\ | \ | \
‘ ‘ Build/ | ‘ | ‘
IntroduceD} } | | |
\ | \ | \
} nviaDatos(Susuarie,Spasswor | Kt } I }
‘ construci() | ‘
\ [ sU : ) | |
T | | | 5Consulta= login(Susuario,Scontrasefid ) |
| \ \ | \
| | | | st construct(Constita[user] Consultafpaswd]) ._ |
| | | | PR e | .
| \ \ | \ L | \
| \ \ | \ \ | \
| \ \ | \ \ | \
' l I ' l I ' l
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DIAGRAMA DE SECUENCIA “Evaluar Estudiante”

X

e

&

- Profesar CP_PaginaPrincipal aif : CP EntrarEvaluacion : EntrarEvaluacion By 15 i SiA ZExpedienta)
: CP ListadaAcvidades SP ListadoActiv.. SP EvaluaiEstud CC Dvaluadion CAD Bxoedierie
| Inavigatel,_| 4"7 | ‘ + 477
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| | [ | DevolverExpediente(} . | | \
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| | ‘ | dodificar(Obj_Expedignte ) ‘
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| | \ | \
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DIAGRAMA DE SECUENCIA “Solicitar Inscripciéon”

X

- Solicitante . CP_PaginaPrincipal & : Solicitarinscripcion
CP Solidtuginscripcon
Inavigate/

sp Solic:it_1 dinscr..

‘ cC Solicitﬁlnscrigcwon

‘ CAD Sulicitudinscripcion

tinkd _ |

i
[Build/

LlenarSolicitud

|
i
|
EnviarDatos( ). |

= Isubmit/

0Obj_Solicitudinscripcion :|CrearSo\icitudlnscripcinn(todnra los campos)

CrearSolidtudinscrip dan(Pbj_Salicitudinseripcion) |

:rear[OnJ_Sol|cnud|nscnpq\0r1}
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DIAGRAMA DE SECUENCIA “Aprobar Solicitud Inscripcion”

A B E B = £

Coordnaces  _CP Paginafrincical nformicionZoliched

]G&.Bﬂhuﬁwumnn i Soligiudnsaiogon

I I s e I e Lo ey
—"‘—'u"‘ = | | | e, | | | | |
| Buiky | | >]| | | | |
t | | ]l | | |
| ] i | =2 -melmmlﬂﬂmlﬂMW}Lﬂv — ' I
| | I | —— I
| | | | Obf_adhicad = construfsiiresumbdos los cameost) |
| | | | o Deevwny | I
_Buid/
| Aprushaadidtad Emvaroans) | | 3 | |
’T TBBDI -
| i’ { = Onl campos) l I
| | | — | |
| | | | M LR L — |
I [ | | g I
| | | [ | |
| | | | | |
| | y | | | |
| | | | | | |
| | | | | | [ U | |
| | | | | | | | | |
| | | | | | | | | |
DIAGRAMA DE SECUENCIA “Gestionar Inscripcion”
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DIAGRAMA DE SECUENCIA “Solicitar Matricula”

:Solicitante - CP PaginaPrincipal
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DIAGRAMA DE SECUENCIA “Aprobar Solicitud Matricula”
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DIAGRAMA DE SECUENCIA “Gestionar Matricula”
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DIAGRAMA DE SECUENCIA “Datos Estadisticos”
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Anexo 4 Diagrama Entidad Relacion

DIAGRAMA ENTIDAD RELACION

Datoslocalizacion 1

.o El i el e Institucien
ldDatosLecalizacion @ Integer Dl s okt ]
TelefonoTrabajo : Integer ldinstitucion : Intagar
Telefono Pesonal : Integer Descripoion : String
CanecElectronico : String Telefono : Integer

1 T
i : 1
Pemsona 1

from Omm Cexstnss

Direccion

From Case Feesatentes)
|dDVreccion : Integer
MunicipioR.esidencia : String
‘Cimun scripcion © String
Locdidad : Sting
Finca : String
CPA : String
Apartamenio : String

KM : String 1
Numero : String
P_Entre : String

P_Mombre : String
S_Mombre : String
P_Apeliido : String

1 S Entr= : String
Carmtera : Sting

Calle : 5tn
5 Apeliio - String B e
Cl : String
<<multivaluados> Cusdro @ String Oouaio
<<muitivaluado=> Idioma : String e e e iy
<<multivaluado>=> Subarea . String 1 Login ; String
<<mutivaluiado=> Titulo : String <emultivalisdo=> Actor | String
<amultivaluador> GradoCientifice © String 1 Password : String
<<multivaluado=> CategorisDocents ; String 1
<<multivalusdo=> Categorniainvestigacion : String construct])
AnnoGraduacion : Integer construct{Consultaluser] Consultal paswd M)
<<muitivaluado=> Estado : String | =
construct(y Rel
{from G
'l A <<multivaluado>> Permiso : String
| <<multivaluade=> Recurso : String
Expedients
(e Cwen Sarsetar) -]
Nota : Integer 1 1
Credito : Integer 1
Curso CertificadoRecogido : Boolean 1 Recurso
{Prom T Estado : Boolean B ey
IdCTrsg 5 I;-;;::-o <<multivaluade™>> TipoRecurso : String
Nomibre : String 1 - 1 £ ldReciss 1
Drescripcion : String
1 T
1 1 mclf:_-.n'a
e . :«::tivici:x.‘:- |dzestna ; Integer
=ler Fmm Jagmras o S | 1 TR
Frem S e ) IdActividad : Integer g.:..lcbrire .i:?ns\-'tri
IdTalier : Integer MNombre : String 1 g ng
MNomibre : String 1 Credito : Integer
Descripeion : String Fechalnicio : Diate
1 4| FechaFin: Date =
TotalHoras : Integer 1 Especizlidad
HorssSemanales © Integer - """fc_':’_'_”'“’
: Capacidad © Integer 1 Iu&.peclalha.g. Integer
Entrenamiznto . 1 Nombre ; String
{from Cmse Fersziai] Publicada : Boolean = Des;::ri .ior - G
IEntrenamiento ; Integer 1 Fichero{LIRL) : String pcion | <ty
Nombire : String Institucion
Descripeion : String 1| <<multivaluado>> Estado : String
<amultivaleados> Frecuencia : String
<<multivaluado>> TipoActividad : String Doctorado
<<multivaluado>> Modafidad : String %
- <<mudtivaleado== Subsistema : String ! 1 N ;wrtacso : :sme,_r
Digomada 1 |dPadre : Integer e Lo
(from e Fwa Edicion - Integer Descripcion : String
1dDiplomado : String T :
t T =
SolicitudMatricula Soficitud| necripoion
grom i qram o
<zmultivalusdo=> Estado : String <<multivaluado=> Estado : String
|dSolicitudMatricula : Integer |dSoficitud| necripoion  Integer
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