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RESUMEN

RESUMEN

En el presente trabajo se describe el proceso de realizacibn de planes en las entidades cubanas,
perteneciente al modulo de Planificacion del Sistema Cedrux, que integra y automatiza muchas de las
practicas asociadas al negocio. La implantacion de este médulo tiene el objetivo de mejorar el proceso en
las entidades y de lograr una mayor organizacién de las mismas en todo el pais.

En la actualidad los procesos que se llevan a cabo para planificar son sumamente complejos, por lo que
se realiza un analisis profundo y se modela el negocio para facilitar la comprensién del mismo y el
desarrollo de un sistema que cumpla con las exigencias de los clientes.

En este documento se plasman los resultados del trabajo investigativo realizado, mediante el cual se
obtuvo un disefio detallado de la solucidon con lo que se logré refinar las funcionalidades del software.
Ademas, para validar el sistema se muestra una aprobacién de los requisitos funcionales y una valoracion
de la solucion emitida por el cliente, que expresa su conformidad con el producto obtenido.

Todo este se realiza siguiendo el modelo de desarrollo definido por la direccién del proyecto ERP Cuba y

cumpliendo con las nhormas y estandares que este contiene.

Palabras claves
Anteproyecto, médulo, Planificacion, Cedrux, organizaciones, procesos, negocio, modelo desarrollo,

normas, estandares.
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INTRODUCCION

A lo largo de la historia, incluso desde los tiempos en que no existia la electricidad, el hombre siempre ha
guerido simplificar su modo de vida, buscando tener herramientas que le ayudaran a efectuar calculos
precisos y rapidos. La computadora no ha sido un invento, sino un resultado evolutivo de ideas, que se
han tornado imprescindibles para la sociedad moderna. Podemos decir que hemos atravesado hasta la
actualidad por cinco generaciones, desde el 4baco hasta las computadoras personales, éstas han tenido
una gran influencia en diferentes aspectos, mejorando nuestra calidad de vida y abriendo puertas que

antes eran desconocidas para la humanidad.

Hoy en dia, el desarrollo de las organizaciones demanda gran cantidad de informacién, las empresas
estan obligadas a tomar decisiones cada vez més precisas y con mayor rapidez.

“Los sistemas de gestion de informacioén, integran y automatizan muchas de las practicas de negocio
asociadas con los aspectos operativos o productivos de una entidad” (1) y permiten centralizar la gestién
integral de las entidades empresariales y presupuestadas, eliminando complejas conexiones entre
sistemas de distintos proveedores. Siendo este motivo un factor estratégico para el desarrollo de Cuba en

el ambito de las nuevas tecnologias de la informatica y las comunicaciones.

La implantacién de un sistema ERP (Enterprise Resource Planning), resulta altamente beneficiosa para
las organizaciones ya que permite automatizar aquellos procesos que se manejen bajo reglas o politicas

preestablecidas, evitando asi la intervencion humana siempre propensa a errores.

A raiz de la existencia en Cuba de diversos sistemas para la planificacion de los recursos de una entidad,

se decidio que era necesario el disefio de un software mas adecuado para las entidades cubanas.

Es importante tener en cuenta que la planificacién se realiza por etapas, entre las comunes se pueden

encontrar: “anteproyecto, aprobacion, notificacién, desagregacion y desglose, ejecucion y liquidacion” (2).
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Aclarar en este aspecto que la entidad tiene autoridad para agregar o eliminar las etapas que desee. En

este documento se hara referencia especificamente a la etapa de Anteproyecto.

La etapa de Conformacion del Plan o Anteproyecto es el proceso de elaboracién del plan a nivel de

entidad antes de ser aprobado, para prever acciones futuras a cumplir el proximo afo.

Los productos informaticos con los que Cuba cuenta no abarcan todos los procesos definidos en la
planificacion, ademas de ser sistemas propietarios y no multiplataforma; la mayoria de las entidades
planifican manualmente, tampoco siguen un estandar o una metodologia, no tienen soporte duradero para
la informacién por lo que el intercambio se hace dificil, ni existe control sobre los recursos planificados a
nivel central. Por todas estas razones es necesario un sistema nuevo que cumpla con los estandares

legales y de seguridad del pais.

Dada la situacion problémica anterior, el problema a resolver radica en ¢COmo mejorar el proceso de

Elaboracién de Planes para la Planificacion Empresarial y Presupuestada en las entidades cubanas?

Por tanto la idea a defender del presente trabajo sera que: A través de la implementacion de una solucion
informatica que permita centralizar la informacién y establecer un control sobre los recursos planificados

para la elaboracién de planes, se podra lograr una mejor ejecucién del proceso de planificacion.

El objeto de estudio de este trabajo es el proceso de Planificacion de recursos materiales y financieros

en las entidades cubanas. El Campo de Accidn seria el proceso de Conformacién de Planes.

Siendo el objetivo general de investigacion:
v Realizar el andlisis, disefio e implementacién de una solucion informatica que garantice la
elaboracion del Anteproyecto de planificacion en el subsistema de Planificacion Empresarial y

Presupuestada.

Para el buen desarrollo del objetivo general de la investigacion se definen como objetivos especificos:

v Realizar un estudio de los softwares existentes en Cuba y el mundo para la elaboracién de planes.
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Utilizar las herramientas adecuadas para la realizacion del producto.
Obtener el modelo del negocio para identificar las actividades que requieren informatizacion.
Obtener los requisitos necesarios para el funcionamiento del sistema.

Obtener un modelo de Sistema.

AN N NN

Desarrollar una aplicacioén que permita llevar a la practica el modelo obtenido.

Para cumplir con los objetivos especificos se planificaron las siguientes tareas de la investigacion:
v Investigar y documentar sobre los softwares existentes para la elaboracion de planes tanto
nacionales como internacionales.
Referenciar las herramientas de desarrollo designadas para el modelado del software.
Identificar y describir los procesos del negocio de la etapa Anteproyecto.
Modelar el negocio basandose en el modelo de desarrollo.
Documentar los requisitos del sistema.
Disefiar el sistema teniendo en cuenta los requisitos identificados.

AN N N N N

Implementar, utilizando la tecnologia apropiada, las funcionalidades del Anteproyecto.

Alcanzando como posible resultado la documentacién necesaria y una aplicacion web.
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Capitulo 1. Fundamentacién Teodrica

1.1. Introduccion.

En este capitulo se estard analizando el estado del arte, con el objetivo de dar una valoracion de los
sistemas que contienen funcionalidades para realizar la planificacion de recursos, ademas se trataran los
conceptos vinculados al problema y se argumentard todo lo relacionado con las tecnologias y
herramientas definidas por el proyecto para la realizacion del sistema, de forma tal que se tenga una

vision general, de todo lo que se usara para la confeccién del producto.

1.2. Marco conceptual.

El marco conceptual estara centrado en la realizacion de un sistema informético que es el conjunto de
elementos que hacen posible el tratamiento automético de la informacion. Vinculdndose este concepto al
proceso de la planificacién, que segun Ackoff, es “un proceso de decidir... antes de que se requiera la
accion” (3), se refiere a las actividades llevadas a cabo para realizar planes y proyectos de diferente
indole, y opera la ejecucién directa de los planes que seran realizados. Todo esto se realizara en las
entidades, que pueden ser empresas, unidades presupuestadas u otro tipo de organizacion similar con
una gestién econdmica, financiera, organizativa, técnica, productiva, comercial, laboral y contractual, con

autonomia controlada, en cumplimiento de lo establecido por el Gobierno.

1.3. Estado del arte.

En la actualidad existen varios sistemas especializados en la planificacion. De manera especifica se
estaran referenciando algunos de estos, tanto nacionales como internacionales, todo esto estara enfocado

a como estos sistemas realizan la etapa del Anteproyecto.

1.3.1. Sistemas Nacionales.

1.3.1.1. Versat Sarasola.

Es un Sistema integrado de gestibn econdmica diseflado para ser utilizado de acuerdo a las
caracteristicas de cada entidad, pues es configurable por cada una de ellas en el momento de su

instalacion y tiene como objetivo fundamental permitirle a los directivos analizar, controlar y evaluar los
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resultados de su negocio o actividad en tiempo real, al contar con un instrumento seguro, rapido, eficaz y
de facil manejo para la planificacion, control y el andlisis de la gestion econdmica y financiera. Esta
orientado a todas las entidades del sector empresarial tanto productivas, presupuestadas, de servicios y
comercializadoras, que necesiten registrar su gestiéon econdmica de forma eficiente, es una herramienta
indispensable para la maxima direccibn y para las unidades intermedias de cualquier empresa u
organizacion econémica.

Este sistema cuenta con un médulo para la planificacion (esta relacionada con los principios Contables —
Financieros en que descansa el sistema, por tanto el procesamiento de la misma siempre tendrda un
caracter totalmente Contable). Asumiendo esto se realizard un estudio de como este sistema realiza la
etapa del Anteproyecto que es lo que persigue en esta investigacioén con el objetivo de mejorar el proceso
en las entidades.

Concepcién del proceso

A partir de la definicion de los “Codificadores y la Configuracién” del Subsistema se trabaja sobre la
version oficial en el ejercicio seleccionado, capturando todas las proformas (es el término utilizado para
identificar los talones con los datos vertidos en cada fila, 0 sea, los modelos ya completados por las
distintas unidades. El talén se define una Unica vez y las proformas se introducen tantas como entidades
vinculadas al plan necesiten registrar esta informacién) con la informacion de las distintas entidades
vinculadas al Presupuesto, asi como de la propia unidad contable.

En el caso del Anteproyecto, solo es posible introducir planes totales en el ejercicio y las restricciones

validadas son soélo las configuradas por normas.

1.3.1.2. Presupuesto Maestro.

El “Presupuesto Maestro” es una técnica internacionalmente utilizada, que le permite a las empresas
conjugar integralmente todos los objetivos de trabajo de las distintas subdivisiones estructurales de la
misma y a la vez cuantificarlos para mostrar los resultados esperados en el periodo previsto, todo esto
sobre una concepcion “Financiera” de las operaciones a realizar.

Este software, puede ser utilizado por cualquier entidad de un organismo, ya que la captura, calculo y
presentacion de los diferentes “Presupuestos”, esta disefiada de forma general y no especificamente para

un organismo.
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La elaboracion del Presupuesto Maestro exige de organizacién y coordinacion de todas las operaciones a
realizar en el sistema para lograr el resultado final por Unidades Contables y el consolidado a nivel de
entidad, por esta razon se debe seguir una serie de instrucciones que trae consigo la explotacion del
mismo.

Los “Codificadores” son los primeros elementos que el usuario complementara para poder efectuar los
célculos de los diferentes Presupuestos y de la calidad de su confeccion dependera en gran medida el
funcionamiento eficaz del resto del Sistema y la confiabilidad de la informaciéon que se obtenga. Estos
Codificadores son de gran importancia, ya que son la base sobre la cual se introducen todos los
elementos que se requieren para poder trabajar en las capturas de los distintos presupuestos.

Los “Presupuestos” se definen por productos y areas de responsabilidad y sobre todo teniendo en cuenta
el nivel de ingresos que se proyecte, es decir, se definen presupuestos asociados a la produccion, los
servicios, la administracion y las ventas para tener diferenciados los gastos y calcular los costos de los
productos con mas facilidad.

El sistema contempla ademas un grupo de reportes que resumen todo el proceso de captura de los
diferentes presupuestos. Todos los reportes de los diferentes presupuestos tienen en su vista de captura
la informacién necesaria para lograr el analisis de los resultados obtenidos en todo el proceso

presupuestario, por lo que crean las condiciones para garantizar la etapa de Control del Plan.

1.3.2. Sistemas Internacionales.
1.3.2.1. Sage MAS 500 ERP.
Este sistema evalGa los resultados y la eficiencia de la gestibn empresarial. Realiza funciones de:
registrar, clasificar, controlar, integrar los estados financieros de toda la empresa, asi como las de
planificacion, precios, costos, finanzas y estadisticas.
La solucion de finanzas de Sage MAS 500 contribuye al mejoramiento del flujo de efectivo, al integrar los
moédulos se permite tener acceso a datos actualizados, asi como aumentar la integridad de los mismos,
agilizar los procesos contables y obtiene analisis instantaneos e informes financieros de alta calidad para
la toma de decisiones oportuna.
El campo de Finanzas controla aspectos como:

» Cuentas por cobrar

» Cuentas por pagar
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Consolidaciones avanzadas
Administracion Multimoneda
Administracion de efectivo

Contabilidad General

istema facilita informacion en andlisis de informacién y auditorias, y soluciona problemas como:

Administracion de almacenes
Administracién de inventarios
Devoluciones

Ordenes de compra

Ordenes de venta

Ventas electronicas

Reaprovisionamiento de inventarios

1.3.2.2. MySAP ERP.

Es una solucion para la administracion financiera, de capital humano, inventario y logistica, produccion y

manufactura, ventas, servicios, y otros servicios corporativos, cuenta con funcionalidades analiticas como

una industria especifica pudiéndose adaptar a las necesidades de su empresa.

Funcionalidades generales:

>

YV V. V V V V

Administracién y reporte financiero.

Control sobre la administracion global de empleados.

Fuerte vinculacion y visibilidad de operaciones de negocio.
Flexibilidad para nuevas direcciones de negocio.

Facil acceso a la informacion empresarial y reportes.

Bajo costo de despliegue en las industrias basadas en procesos.

Administracion de planes.

1.3.2.3. Project KickStart.

Este sistema puede ser utilizado en proyectos de cualquier tamafio - hasta 1000 tareas y 100 recursos,

cuenta con un total de siete tipos de informes preestablecidos, para la planeacién post proyecto en su red
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interna, cuenta con enlace dinAmico con Word, Outlook, PowerPoint y Excel para incluir sus proyectos en

la planeacién de sus propuestas y planes de negocio. Ademas de enlace dinamico con Microsoft Project.

Requisitos de sistema
» Windows 2000, NT, XP, y Vista.
> 28 MB RAM, 25 MB espacio libre en el disco C.

1.3.2.4. Hyperion Planning.
Es una solucion centralizada de elaboracién de planificaciones, presupuestos y previsiones basada en
Excel y en web, que integra procesos de planificacion financiera y operativa. La planificacion
proporciona una vision profunda de las operaciones de negocio y su impacto derivado sobre las
finanzas, mediante una integracion estrecha de los modelos de planificacion financiera y operativa. La
planificacion le permite satisfacer las necesidades inmediatas de planificacion financiera mientras
habilita una plataforma para la futura expansion inter-funcional y la integraciébn de procesos
automatizada. Combina las mejores soluciones integradas con la plataforma lider en Business
Intelligence (Inteligencia de negocio), con el objetivo de dar soporte y crear soluciones de Gestién de

Rendimiento de Negocio.

Ventajas:

» Reduce el tiempo de elaboracion de presupuestos-Acorte la duracion de los ciclos en semanas o
meses.

» Respuesta veloz a las necesidades financieras

» Cumplimiento inmediato de los requisitos financieros mientras se habilitan procesos de elaboracién
de presupuestos especificos para las operaciones.

» Maximizaciéon de las capacidades de modelado-Capacidades de modelado de usuario potentes y

avanzadas mediante la integracion casi directa con Microsoft Excel.

1.3.3. Valoracién de los sistemas.

A través del estudio realizado de los sistemas antes expuestos se puede llegar a la conclusién que los
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Productos Internacionales no aportan ningun tipo de informacion para la investigacion debido a que no
planifican por etapas, es valido aclarar, que este estudio se realizd con varios sistemas y debido a que no
aportan datos relevantes no se tuvieron en cuenta para este aspecto.

En caso de los sistemas nacionales de una forma u otra realizan el Anteproyecto, aunque se hace
necesario resaltar que no todos abarcan el proceso de la misma forma ni siguen un estandar para su
elaboracion. Por ejemplo en el caso del Versat Sarasola es un sistema bastante completo en este sentido,
utiliza Codificadores realiza una configuracion con la que trabajara en la version oficial de un Ejercicio
actual y define conceptos como proforma y talén. En el caso del Presupuesto Maestro también define
codificadores para la ejecucién del proceso

Teniendo en cuenta esto y que los sistemas son aplicaciones de escritorio que no facilitan la interaccion
con el cliente, que son productos propietarios, que no siguen un estandar para la elaboracién del
Anteproyecto y debido a que no abarcan el proceso completo se propone la solucién de un sistema que
siga un patron para realizar el proceso en las entidades, que permita adaptarse a la situacion del
momento, que sea dinamico debido a que la informacién en la planificacion es muy cambiante y las
metodologias no son rigidas y que facilite la interaccién con el usuario (una aplicacién Web).

Ademas se considera que se pueden reutilizar algunas funcionalidades del Versat Sarasola como realizar
configuraciones para facilitar el proceso, definir Nomencladores (segun el Versat Sarasola y el
presupuesto Maestro son Codificadores), seguir la estructura jerarquica de este sistema, aunque se
cambiaran algunas definiciones, quedando de la siguiente forma:

Definiendo un Ejercicio (Periodo Contable) que cuenta con un Plan (planificacion anual) que este a su vez
tenga modelos (Proforma en el Versat) que estard compuesto por una Unica plantilla (Talén en el Versat) y
gue tendra ademas indicadores y atributos (filas y columnas), que pueden ser configurados a través de

paradmetros dinamicos.

1.4. Modelo de desarrollo.

Para desarrollar el sistema que se propone, y por decision de la direccion del proyecto en vez de usar una
metodologia de desarrollo se estara utilizando un modelo de desarrollo orientado a componentes, debido

a las caracteristicas del producto, se presenta un modelo estandarizado, con una definicion clara y precisa
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de las responsabilidades de cada uno de los roles involucrados en el desarrollo de la solucién, ademas de

proponer las métricas para medicién del avance del proyecto.

1.5. Lenguaje de modelado.

BPMN.

Para el modelado del negocio se estara haciendo uso del lenguaje “BPMN (Notacion de Modelado de
Proceso de Negocio) es un estandar de la BPMI (Iniciativa de Gestion de Proceso de Negocio), organismo
gue ha sido absorbido recientemente por la OMG (Grupo de Gestién de Objetos), cuyo principal objetivo
es segun BPMI proporcionar una notacién facilmente comprensible por todos los usuarios del negocio,
desde los analistas, los desarrolladores, los técnicos hasta aquellos que monitorizaran y gestionaran los
procesos. Otros objetivos importantes que se plantea esta especificacioén son:

* Crear puentes entre el disefio de los procesos de negocio y la implementacion.

* Que los lenguajes basados en XML para describir procesos tengan una notacion gréafica” (4).

UML.

Se utilizara para el modelado del sistema, es un lenguaje para visualizar, especificar, construir y
documentar los artefactos de un sistema que involucra una gran cantidad de software. Probablemente,
una de las innovaciones conceptuales en el mundo tecnoldgico del desarrollo de software que mas
expectativas y entusiasmo haya generado en muchos afios. Es un estandar en la industria del software,

creado por Grady Booch, James Rumbaugh e lvar Jacobson.

1.6. Tecnologias y Herramientas.

Es valido destacar en este punto que la decisién de todas las herramientas y las tecnologias que se usan
en la solucion del sistema fue tomada por la direccion del proyecto, asumiendo esto se referenciara cada

una.
1.6.1. Visual Paradigm.

“Visual Paradigm es una herramienta profesional que soporta el ciclo de vida completo del desarrollo de

software: andlisis y disefio orientados a objetos, construccion, pruebas y despliegue. El software de

10
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modelado ayuda a una mas rapida construccién de aplicaciones de calidad, mejores y a un menor coste.

Permite dibujar todos los tipos de diagramas de clases, cédigo inverso, generar codigo desde diagramas y

generar documentaciéon” (5). Entre sus principales caracteristicas podemos encontrar:

v

v
v
v
v

Es un producto de calidad.

Soporta aplicaciones web.

Genera cbdigo para Java y exportacion como HTML.
Facil de instalar y actualizar.

Compatibilidad entre ediciones.

@ /home/ml/screenshot_projects/demo2.vpp * - Visual Paradigm for UML Professional Edition[Demo]

File Edit Miew Code Option Tools Window Help

IBaRS||Eh-09¢ /M Q& &wn-|% T Fia 8% B-E

. of . - - T ———
B piag.. ‘ 82 Mode,| 8% Clas ATM Three-Tier: s 7
Diagram Tree View [0 & B Uger RE::‘;: KeyPad
B e BEE 5
@ BEaTMThree-Tier [= &
S aTmncontroney | Card KeyPad Display
= 2 = Reade
H Account ; = ERUET
F bank ul B Use ! ! !
- o V.l'
5 pankgconsorti - inser card : ! :
& cardgContralle Y ety card
= 0 1 |
7 CardfReader :
5 CashqDispense] | :
5 Display =] | |
5 KeyPad - 1 I
— PIN code(KeyPa x | |
£ User = 1 |
T ol 1 !
T . | | s
showPIN request
e |HEe. B |@: .
Propenty 0040 B B X eniter PIN request_
Name [value W T
N |
i |
P L) |

Figura 1 Visual Paradigm.

1.6.2. Cliente SVN

“Es un sistema de control de versiones usado para que varios desarrolladores puedan trabajar en un

mismo proyecto en forma mas o menos ordenada. Tiene una arquitectura cliente-servidor con controles de

concurrencia para cuando varios desarrolladores estén trabajando en el mismo archivo. En algun servidor

se monta un repositorio SVN. En este lugar se van a registrar los cambios (revisiones) y los logs (archivo

gue registra movimientos y actividades de un determinado programa) que se vayan generando” (6). Se

hara uso de:
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Figura 2 Tortoise SVN para Windows. Figura 3 Rapid SVN para Linux.

1.6.3. Firefox.

Se estard utilizando como explorador web Firefox de la familia Mozilla u otro que implemente el DOM 2.0 y
gue soporte Java Script.

Este navegador ofrece una seria alternativa al extendido y "monopolizante” Internet Explorer. Se trata de
un practico y agil navegador, que esta en renovacion constante una de las ventajas del cédigo abierto, la
capacidad de modificarlo totalmente a gusto del usuario y segun las necesidades del mismo. Esto se
consigue gracias a la multitud de "extensiones" que existen, y que cada dia aparecen mas, que permiten

afiadirle nuevas funciones de todo tipo.

» DOM: El Document Object Model (Modelo de Objeto de Documento), Es una plataforma que
proporciona un conjunto estandar de objetos a través de la cual se pueden crear documentos
HTML y XML, navegar por su estructura y, maodificar, afiadir y borrar tanto elementos como
contenidos. Al no apoyarse en un lenguaje de programacién en particular, DOM facilita el disefio
de paginas web activas, proporcionando una interfaz estandar para que otro software manipule los

documentos.

12
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1.6.4. Zend Studio.

Se estard haciendo uso de Zend Studio como (IDE) Entorno Integrado de Desarrollo, es una aplicacion
compuesta por un conjunto de herramientas Utiles para un programador. Un entorno IDE puede ser
exclusivo para un lenguaje de programacion o bien, puede utilizarse para varios.

Est4 basado en eclipse pdt, es agradable a la vista y rapido, entre sus caracteristicas mas significativas
estan:

Soporte para PHP4 y PHPS.

Resaltado de sintaxis.

Asistente para documentacion de cédigo.

Auto completado de sintaxis.

Explorador de proyectos en PHP.

vV V Vv V VYV V

Asistentes para la creacion de nuevos elementos de PHP (Clases, interfaces).

1.6.5. Zend Framework.

“Se trata de un framework (marco de trabajo) para desarrollo de aplicaciones Web y servicios Web con
PHP, brinda soluciones para construir sitios web modernos, robustos y seguros. Ademas es cédigo abierto
y trabaja con PHP 5” (7).

1.6.6. Plugins.
“Es un Programa que puede anexarse a otro para aumentar sus funcionalidades (generalmente sin afectar
otras funciones ni afectar la aplicacién principal). No se trata de un parche ni de una actualizacién, es un

mobdulo aparte que se incluye opcionalmente en una aplicacion” (8).

» Eclipse.
Es un entorno de desarrollo integrado de cddigo abierto multiplataforma para desarrollar lo que el proyecto
llama "Aplicaciones de Cliente Enriquecido”, opuesto a las aplicaciones "Cliente-liviano" basadas en
navegadores.

» Aptana.
“Es un entorno de desarrollo especializado en la programacion de aplicaciones dindmicas para web, con

especial soporte para Ajax/Java Script. Su uso es muy sencillo e intuitivo, ofrece subida, descarga y

13
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sincronizacion con FTP/SFTP. Ademas, cuenta con interesantes detalles como un utilisimo indice de
funciones o un debugger integrado, este Ultimo avisara si hay errores en el codigo” (9).

» Spket.
“Es una excelente aplicacion que ofrece la posibilidad de editar en lenguaje de programacion Java Script,
para la creacion de utilidades menores. Dentro de las humerosas caracteristicas de Spket IDE, podemos
destacar el autocompletado de comandos, diferenciacion por colores de la sintaxis, etc. Cuenta con un
funcionamiento totalmente sencillo y posee una interfaz gréafica verdaderamente eficiente y completa para

la edicion de aplicaciones” (10).

1.6.7. Lenguajes de Programacion web.
> PHP.

“Es un lenguaje de programacién muy potente que, junto con HTML, permite crear sitios web dinamicos.
PHP se instala en el servidor y funciona con versiones de Apache, Microsoft, Netscape Enterprise Server
y otros” (11). Es gratuito y multiplataforma, rapido, con una gran libreria de funciones y mucha
documentacién. En este caso se estard haciendo uso de PHP 5.2 o superior, con los siguientes médulos o

extensiones: pdo, pdo_pgsql, pgsql, soap.

» Java Script.
No es un lenguaje de programacion propiamente dicho. Es un lenguaje script u orientado a documento,
como pueden ser los lenguajes de macros que tienen muchos procesadores de texto. Se utiliza para

mejorar las paginas Web con algunas cosas sencillas. Es un lenguaje de comandos multiplataforma.

1.6.8. Servidor Web.
Un servidor web es un programa que implementa el protocolo HTTP. Este protocolo esta disefiado para
transferir lo que llamamos hipertextos, paginas web o paginas HTML: textos complejos con enlaces,

figuras, formularios, botones y objetos incrustados como animaciones o reproductores de musica.

14



Capitulo 1. Fundamentacién Tedrica

» Servidor web Apache.
Es una tecnologia gratuita de cédigo fuente abierto, puede ser usado en varios sistemas operativos, lo
gue lo hace practicamente universal. Es un servidor altamente configurable de disefio modular, trabaja con

gran cantidad de lenguajes como por ejemplo: Perl, PHP y otros lenguajes de script.

1.6.9. Sistemas Gestores de Base Datos.

Son una coleccion de programas cuyo objetivo es servir de interfaz entre la base de datos, el usuario y las
aplicaciones. Se componen de un lenguaje de definiciobn de datos, de un lenguaje de manipulacion de
datos y de un lenguaje de consulta, permiten definir los datos a distintos niveles de abstraccion y
manipularlos, garantizando la seguridad e integridad de los mismos. En el mundo existen numerosos

sistemas gestores de base datos entre los que se encuentra:

» PostgreSQL.
Es un sistema de gestion de base de datos relacional orientada a objetos de software libre, entre sus
principales caracteristicas estan:

» Alta concurrencia: Mediante un sistema denominado MVCC (Acceso concurrente multiversion)
PostgreSQL permite que mientras un proceso escribe en una tabla, otros accedan a la misma tabla
sin necesidad de bloqueos.

» Amplia variedad de tipos nativos
PostgreSQL provee nativamente soporte para:

o Numeros de precision arbitraria.

« Texto de largo ilimitado.

« Figuras geométricas (con una variedad de funciones asociadas).
« Direcciones IP (IPv4 e IPv6).

« Bloques de direcciones estilo CIDR.

« Direcciones MAC.

e Arreglos.

15
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1.7. Patrones.

“En términos generales, un patrén es un conjunto de informacién que proporciona respuesta a un conjunto
de problemas similares, es decir, un patrén es una solucion a un problema en un contexto, donde:
» Las situaciones recurrentes a las que es posible aplicar el patron.
» El problema es el conjunto de metas y restricciones que se dan en ese contexto.
» La solucion es el disefio a aplicar para conseguir las metas dentro de las restricciones.
¢ Por qué utilizar patrones?
» La produccién de Software es mas resistente al cambio.
» Se establecen problemas Pareja-Solucion.
» Ayudan a especificar interfaces.
» Se puede reutilizar el Cédigo.
» Se usa una documentacion Estandar” (12).

A continuacién se hara referencia a un grupo de patrones utilizados en la solucién.

1.7.1. Patrones de caso de uso.

CRUD (Crear, Leer, Modificar, Eliminar)

Conaocido como el padre de todos los patrones de capa de acceso. Describe que cada objeto debe ser
creado en la base de datos para que sea persistente. Una vez creado, la capa de acceso debe tener una

forma de leerlo para poder actualizarlo o simplemente borrarlo.

» Completo: Se utiliza para gestionar informacion en los casos en los que se quiere crear, visualizar,
modificar y eliminar informacion. Este patrén permite reducir el nimero de casos de uso y el
tamafio del modelo, lo que lo hara mas entendible.

» Parcial: Modela una de las vias de los casos de uso como un caso de uso separado. Es
preferiblemente utilizado cuando una de las alternativas de los casos de uso es mas significativa,

larga 0 mas compleja que las otras.
1.7.2. Patrones de disefio.

Los patrones de disefio son soluciones simples a problemas especificos y comunes del disefio orientado a

objetos, su principal objetivo es agrupar una coleccion de soluciones de disefio que sean validas en
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distintos contextos. Es una solucion a un problema de disefio no trivial que es efectiva, ademas facilitan el
aprendizaje al programador inexperto, pudiendo establecer parejas problema-solucion.

Entre estos patrones se pueden encontrar:

Patrones GRASP: Patrones de Software para la asignacion General de Responsabilidad
Describen los principios fundamentales de disefio de objetos para la asignacion de responsabilidades.
Se pueden destacar 5 patrones principales que son:
> Experto: Asigna una responsabilidad al experto en informacién: la clase que cuenta con la
informacion necesaria para cumplir la responsabilidad.
» Creador: Asigna a la clase B la responsabilidad de crear una instancia de la clase A en uno de los
siguientes casos:
e B agrega los objetos A.
e B contiene objetos A.
e B registra las instancias de los objetos A.
e B utiliza las instancias de los objetos A.
e B utiliza especificamente los objetos A.
e B tiene los datos de inicializacién que seran trasmitidos a A cuando sea creado.
» Alta cohesion: Asigna una responsabilidad de modo que la cohesidn siga siendo alta.
> Bajo acoplamiento: Asigna una responsabilidad para mantener bajo acoplamiento.
» Controlador: Asigna la responsabilidad del manejo de un mensaje de los eventos de un sistema a

una clase.

1.7.3. Patrones de Arquitectura.
Un patrén de arquitectura de software describe un problema particular y recurrente del disefio, que surge

en un contexto especifico, y presenta un esquema genérico y probado de su solucién.

Modelo Vista Controlador
En caso de la realizacion de un disefio ofuscado, que mezcle los componentes de interfaz y de negocio,
entonces la consecuencia sera que, cuando se necesite cambiar el interfaz, se tendra que modificar

trabajosamente los componentes de negocio. Provocando esto un mayor trabajo y riesgos de error.
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Con la utilizacion de este patrén se trata de realizar un disefio que desacople la vista del modelo, con la
finalidad de mejorar la reusabilidad. De esta forma las modificaciones en las vistas impactan en menor

medida en la l6gica de negocio o de datos.

Elementos del patrén:
e Modelo: datos y reglas de negocio.
e Vista: muestra la informacion del modelo al usuario.

e Controlador: gestiona las entradas del usuario.

1.8. Conclusiones.

En este capitulo se abordaron los conceptos relacionados con el problema, se realiz6 una presentacion de
las técnicas y herramientas seleccionadas por la direccién del proyecto, ademas se plasmé un estudio de
varios sistemas vinculados al proceso y de esta forma se llegé a la conclusién de que aunque se pueden
utilizar algunas funcionalidades de estos sistemas es necesario la realizacibn de un producto con
funcionalidades para la planificacion méas globales, precisas y que cumplan con las necesidades del

cliente.
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Capitulo 2: Caracteristicas del sistema.

2.1. Introduccion.

En este capitulo se realiza un andlisis del proceso que se lleva a cabo en la primera etapa de la

planificacion en las entidades, para facilitar una mayor comprension del mismo.

Se realiza el modelo del negocio con el objetivo de entender el plano en que se emplazaréa el sistema y
por tanto contribuir a la comprensién de los requisitos que se identifican en este contexto, ademas se

muestran todos los artefactos del flujo de trabajo.

2.2. Definicidon del negocio.

2.2.1. Anteproyecto en las entidades empresariales.
“La planificacibn empresarial es el instrumento basico que coordina e integra los aspectos productivos,
econdmicos, sociales y financieros, potenciando la iniciativa y los esfuerzos de la entidad en el
cumplimiento de sus funciones y objetivos econémicos. La elaboracion del plan, y por tanto la
planificacién, es un proceso Unico y continuo de interaccion entre los diferentes actores econdmicos para
lograr determinados objetivos, concibiéndola como etapas independientes entre si, al final de las cuales se
procesa un conjunto de informacién” (13). Es importante tener en cuenta, que las entidades empresariales
se especializan y que dependiendo de este tipo se realizaran los procesos del plan y el presupuesto
empresarial, que es el primer paso en la realizacion del anteproyecto. En caso de que la entidad sea:
» Entidades empresariales hibridas, productoras o de servicio:
Se comenzara por la preparaciéon del Presupuesto de ventas y cobros por meses con el objetivo de
planificar las ventas previstas de la entidad. Una vez que se tenga este documento detallado y
aprobado por el Director Comercial lo préximo a realizar es el Plan de produccién. Seguido a esto se
determina el Costo de la producciéon planificada y se prepara el Presupuesto de compras y
pagos, posteriormente se elabora el Presupuesto de gastos de operacion, de distribuciéon y
ventas, generales y de administracion y una vez obtenidos los documentos anteriores se podra

obtener los estados finales que son un resumen del presupuesto empresarial y estan compuesto por el
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Presupuesto de efectivo por meses, el Estado de resultados presupuestado del afio y el Balance

general presupuestado del afo.

Entidades empresariales comercializadoras.

Una vez obtenida la preparacion del Presupuesto de ventas y cobros por meses se pasa

directamente a preparar el Presupuesto de compras y pagos, después de obtener los documentos

anteriores se determinard el Presupuesto de gastos de operacion, de distribucion y ventas,
generales y de administracidén y una vez obtenidos todos estos se podra pasar a la elaboracién del

Presupuesto de efectivo por meses, la elaboracién del Estado de resultados presupuestado del

afio y la elaboracion del Balance general presupuestado del afio.

» Paralelamente a la elaboracién de los documentos del presupuesto se elaboran el plan, llenando
todos los documentos que lo componen, y remitiéndolos al grupo empresarial que es el encargado
de analizar y evaluar el plan de la empresa, siendo aqui donde se obtiene el primer nivel de
aprobacion del plan, una vez discutido y analizado en este nivel sera enviado al OACE (Organo de
la Administracion Central del Estado) que lo dirige, nivel donde se aprobara, teniendo en cuenta
siempre que el OACE emite al MEP (Ministerio de Economia y Precios) su PIGD (Plan de Ingresos
y Gastos en Divisas), y el de algunas empresas seleccionadas. EI MEP es el encargado de
aprobar los gastos en divisas, que ademdas recibe modelos seleccionados del plan de
determinadas empresas. De esta forma se realiza la etapa de anteproyecto en las entidades

empresariales.
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Empresa Grupo empresarial OACE MEP
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Figura 4 Etapa de anteproyecto entidades empresariales.
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Direccidn Comerdial Direccion de Produccion Direccion de Abastecim iento Direccion de E conomia Capital Humano
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Figura 5 Orden de los subprocesos. Realizar Plan y Elaborar Presupuesto Maestro.
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2.2.1.1. Mapa de Procesos de las entidades empresariales.

El mapa de procesos se realiza con el objetivo de una mejor comprension del entorno en que se desarrolla

el proceso. En él se muestra la interaccion entre los procesos del negocio y las entradas y salidas de cada

uno.

\

Plan del afio anterior Q Presupuesto del afo anterior

O Cifrasldirectivas Q
Ly |

N\ | 5

\ | /
| oL

\ >
N I
5 | 7

Anteproyecto

Solicitud del P lan Presupuesto maestro

Figura 6 Mapa de proceso entidades empresariales. Anteproyecto.

2.2.2. Anteproyecto en las Entidades Presupuestadas.

El Presupuesto del Estado es el documento e instrumento juridico politico, elaborado periédicamente, en

el que en forma de balance se plasman el nivel maximo de gastos y las provisiones de recursos

financieros que realizara el Estado durante el ejercicio econémico, en correspondencia con el plan de la

economia.

El Presupuesto es el nombre del plan econémico que elaboran las entidades presupuestadas, comienza

en la entidad y se va elevando a los diferentes niveles de subordinacién, municipal, provincial y de cada

OACE. El Presupuesto del Estado agrupa los diferentes presupuestos y es discutido y aprobado

anualmente por la Asamblea Nacional del Poder Popular y rige desde el primero de enero al treinta y uno

de diciembre de cada afio.
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El anteproyecto de Presupuesto, es una etapa general que se complementa posteriormente con los
procesos de Notificacién, Desagregacion, Desglose Mensual.

Para la elaboracion de la etapa del Anteproyecto las entidades presupuestadas confeccionan un grupo de
documentos, que tributaran al plan.

El proceso comienza en las unidades presupuestadas con la elaboracion del modelo PAP1 (Balance de
Ingresos y Gastos), ademas de realizar otros modelos complementarios como el PAPNU (Célculo de las
Normas Unitarias de Gastos), que tomara informacion del PAP1. La entidad también realiza el modelo
PITS (Ingresos Planificados por el Cobro de Tarifas Socioculturales) que es un modelo totalmente
informativo para el pais para obtener el PIB (Producto Interno Bruto).

Una vez que la unidad presupuestada tenga listos los modelos los emitira al nivel superior, en caso de ser
una unidad presupuestada municipal sera al OMPP (Organo Municipal del Poder Popular) donde se
analiza la informacion y se aprueba. En ese nivel también se recibird informacion de la ONAT (Oficina
Nacional de Administracion Tributaria) sobre los ingresos al presupuesto de las empresas y la poblacion y
se obtendran los modelos PAP3 (Anteproyecto de Presupuesto de la Actividad Presupuestada) y PPL1
(Balance de ingresos y gastos). Posteriormente se enviaran al nivel superior.

En caso de que la unidad sea de subordinacién provincial elabora los mismos documentos pero los emitira
al OPPP (Organo Provincial del Poder Popular). Este 6rgano recibe la informacion del OMPP y de la
ONAT, una vez recibida todo se volvera a evaluar y analizar con el objetivo de emitir al MFP (Ministerio de
Finanzas y Precios) el PAP3, el PPL1 y el PPL2. (Anteproyecto del Presupuesto de la Provincia).

El MFP revisara y evaluara la informacién con el objetivo de presentarla a la Asamblea Nacional.

Si la unidad Presupuestada esta subordinada a un OACE emitir4 los documentos PAP1, PAPNU y PITS al
OACE que a su vez evaluara la informacién y creara el PAP3 y lo enviara al MFP.

En caso que la unidad Presupuestada sea una Organizacion o Asociacién emite los modelos PAP2 vy el
PAP3 al MFP.

A su vez el INSS (Instituto Nacional de la Seguridad Social) emite el PPS1 (Balance de ingresos y gastos
de la seguridad social) al MFP.

El MFP recibe toda esta informacion la analiza, la discute con los OPPP y OACE, la consolida y la
presenta a la Asamblea Nacional que es aqui donde se aprueba oficialmente el Presupuesto del Estado.

Culminando de esta forma la etapa del Anteproyecto.
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2.2.2.1. Modelado de negocio. Entidades Presupuestadas, (Ver Anexo 1).

2.2.2.2. Mapa de procesos de las entidades presupuestadas.

; 5 = Y;i : Invgrsiones Necesarias
Ejecucion Presupuesto AnoMnterior y en curso

[
O< Anteproyecto Inversiones eff\funcionamiento

I
Promedio Trab Afo Ant y Afo Curso |
|

O< __________

Movimiento de Personal Previsibles

I
O Niveles Actividad Afo P lanificado :
I
|
I
I
I
|
|

Solicitud de Presupuesto

Figura 7 Mapa de procesos de las entidades presupuestadas. Anteproyecto.

2.3. Modelo Conceptual.

El modelo conceptual explica los conceptos significativos en el dominio del problema; es el artefacto mas
importante a crear durante el analisis segin el modelo de desarrollo utilizado. La definicibn de modelo
conceptual puede mostrar:

» Conceptos.

» Asociaciones.

» Atributos de conceptos.

Todo esto se explica detalladamente en el Diccionario de datos, para una mayor comprension de los

conceptos a tratar (Ver Anexo 2).
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Figura 8 Modelo Conceptual.
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2.4. Especificacion de los requisitos del Software.

La Especificacion de los requisitos del software es de gran importancia para los desarrolladores y
clientes, pues es una descripcidbn completa del comportamiento del sistema a desarrollar, definiendo las
funcionalidades del mismo, de manera que puedan ser consultados y se garantice que su legibilidad

posibilite un facil entendimiento para todos los interesados.

2.4.1. Requisitos Funcionales.

RF 1. Gestionar nombre de las columnas.
1.1 Adicionar
1.2 Activar
1.3 Desactivar

1.4 Consultar

RF2. Gestionar Plantilla.
2.1 Adicionar
2.2 Modificar
2.3 Eliminar
2.4 Activar
2.5 Desactivar
2.6 Consultar

RF 3. Gestionar columnas.
3.1 Adicionar

3.2 Eliminar
RF 4. Gestionar Filas.

4.1 Adicionar

4.2 Eliminar
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RF 5. Configurar celda.

RF 6. Gestionar configuracion del Plan.
6.1 Adicionar
6.2 Modificar
6.3 Eliminar
6.4 Activar
6.5 Desactivar
6.6 Consultar

FR 7. Gestionar Plan.
7.1 Adicionar plan
7.2 Eliminar plan
7.3 Consultar plan
7.4 Definir etapas asociadas

7.5 Iniciar planificacién

RF 8. Configurar celdas de modelos.

RF 9. Oficializar el Plan.

RF 10. Gestionar Restricciones.
10.1 Adicionar
10.2 Eliminar
10.3 Consultar
10.4 Validar

RF 11. Gestionar Comentario.

11.1 Adicionar
11.2 Modificar
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11.3 Eliminar
11.4 Consultar

RF 12. Gestionar Modelos.

12.1 Adicionar

12.2 Introducir datos al modelo
12.3 Modificar modelo
12.4 Eliminar modelo

12.5 Terminar modelo

12.6 Confirmar modelo

12.7 Rechazar modelo

12.8 Hacer oficial
12.9 Copiar modelo

12.10 Consultar modelo

12.11 Calcular celdas

2.4.2. Descripcién de los requisitos Funcionales.

Capitulo 2. Caracteristicas del sistema

2.4.2.1. Descripcion del paquete de requisito Gestionar nombre de columna.

Tabla 1 Especificacion del requisito Adicionar nombre de columna.

Conceptos tratados

Conceptos

Atributos

Nombre de columna

Cdédigo, Denominacion, Estado.

Precondiciones

Precondiciones

Pre-requisito

El usuario se ha autenticado en

el sistema y tiene permisos para

ejecutar la accion.

No procede.

Descripcion

Se introducen un codigo y el nombre que llevara el nombre de columna.

En caso de gque ya se haya adicionado ese nombre de columna, se le notifica al

usuario que ya se encuentra en el sistema.
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En caso de que el nhombre de columna no exista, se le notifica al usuario que la

accion se ha realizado satisfactoriamente.

Validaciones

No pueden existir dos nombres de columna con la misma denominacién o el

mismo cadigo.

Post-condiciones

Se ha adicionado un nombre de columna.

Post-requisito

No procede.

Tabla 2 Especificacion

del requisito Activar nombre de columna.

Conceptos tratados

Conceptos

Atributos

Nombre de columna

Cdédigo, Denominacion, Estado.

Precondiciones

Precondiciones

Pre-requisito

El usuario se ha autenticado en
el sistema y tiene permisos para

ejecutar la accion.

No procede.

Se ha creado un nombre de

columna.

Adicionar nombre de columna.

Se ha desactivado un nombre de

columna.

Desactivar nombre de columna.

Descripcion

Se muestran todos los nombres de columnas existentes.

El usuario selecciona el que desea activar.

Se cambia el nombre de columna a activo.

Validaciones

No procede.

Post-condiciones

Se ha activado el nombre de columna.

Post-requisito

No procede.

Tabla 3 Especificacion

del requisito Desactivar nombre de columna.

Conceptos tratados

Conceptos

Atributos

Nombre de columna

Cdédigo, Denominacion, Estado.

Precondiciones

Precondiciones

Pre-requisito
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El usuario se ha autenticado en
el sistema y tiene permisos para

ejecutar la accion.

No procede.

Se ha creado un nombre de

columna.

Adicionar nombre de columna.

Descripcion

Se muestran todos los nombres de columnas existentes.

El usuario seleccionar el que desea desactivar.

Se cambia el nombre de columna a desactivado.

Validaciones

No procede.

Post-condiciones

Se ha desactivado el nombre de la columna.

Post-requisito

No procede.

Tabla 4 Especificacion

del requisito Consultar nombre de columna.

Conceptos tratados

Conceptos

Atributos

Nombre de columna

Cdédigo, Denominacion, Estado.

Precondiciones

Precondiciones

Pre-requisito

El usuario se ha autenticado en
el sistema y tiene permisos para

ejecutar la accion.

No procede.

Se ha creado un nombre de

Adicionar nombre de columna.

columna.
Descripcion Se muestran los datos del nombre de columna.
Validaciones No procede.
Post-condiciones No procede.
Post-requisito No procede.
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2.4.2.2. Descripcion del paquete de requisito Gestionar Plantilla.

Tabla 5 Especificacion del requisito Adicionar plantilla.

Conceptos tratados

Conceptos Atributos

Plantilla Tipo de Modelo, Cédigo, Estado, Propio
de la entidad.

Indicador Denominacién, Cadigo, Tipo, Propio de
la entidad.

Columna Cdbdigo, Denominacion, Estado.

Celda Tipo.

Precondiciones

Precondiciones

Pre-requisito

El usuario se ha autenticado
en el sistema y tiene permisos
para realizar la operacion.

Autenticar usuario.

Deben existir indicadores para
adicionar las filas.

Adicionar indicadores.

Deben existir columnas.

Adicionar columnas.

Descripcion

Seleccionar el tipo de modelo para el cual se va a crear la plantilla.

Introducir el cédigo de la plantilla.

Adicionar las columnas de la plantilla. (Ver requisito funcional Gestionar

columnas).

Adicionar las filas de la plantilla. (Ver requisito funcional Gestionar filas)

Configurar las celdas (Ver requisito funcional Configurar celdas)

Notificar datos erroneos y permitir corregirlos. (En el caso del cédigo. Ver

validaciones)

En caso que existan campos obligatorios sin llenar mostrar el siguiente
mensaje de error: “Por favor verifigue nuevamente que hay campo(s)
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incorrecto(s) ".

En caso que existan campos con valores incorrectos mostrar el siguiente
mensaje de error: “Por favor verifique nuevamente que hay campo(s)
incorrecto(s)”.

Mostrar el siguiente mensaje de notificacion: “La plantilla se adiciono
Correctamente”.

Validaciones El sistema valida los datos segun lo descrito en ERP-PEP Modelo
conceptual v1.0.

Es de caracter obligatorio al crear una plantilla adicionar como minimo
una columnay una fila.

El codigo de la plantilla debe ser Gnico y no exige consecutivo.

Post-condiciones Se ha adicionado una nueva plantilla.
Se han adicionado columnas a la plantilla.
Se han adicionado filas a la plantilla.

Se han configurado las celdas en la plantilla.

Post-requisito Adicionar columnas
Adicionar filas

Configurar celdas

Tabla 6 Especificacion del requisito Modificar plantilla.

Conceptos tratados Conceptos Atributos
Plantilla Tipo de Modelo, Cédigo, Estado, Propio de la
entidad.
Indicador Denominacién, Cddigo, Tipo, Propio de la
entidad.
Columna Cdédigo, Denominacion, Estado.
Celda Tipo.
Precondiciones Precondiciones Pre-requisito
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El usuario se ha autenticado | Autenticar usuario.
en el sistema y tiene permisos

para realizar la operacion.

Deben existir plantillas. Adicionar plantilla

Deben existir en la plantilla | Adicionar columna
columnas vy filas. Adicionar fila

Descripcion

Seleccionar la plantilla a modificar.
Seleccionar opcién modificar.
Realizar las modificaciones deseadas:
e Eliminar columnas o Adicionar mas columnas (Ver requisito funcional
Gestionar columnas)
e Eliminar filas o Adicionar mas filas (Ver requisito funcional Gestionar
filas)
Notificar datos errébneos y permitir corregirlos.
Seleccionar Aceptar para guardar los datos.
En caso que existan campos obligatorios sin llenar mostrar el siguiente
mensaje de error: "Por favor verifigue nuevamente que hay campo(s)
incorrecto(s) ~.
Mostrar el siguiente mensaje de notificacion: “La plantilla fue modificada

satisfactoriamente”

Validaciones

El sistema valida los datos segun lo descrito en ERP-PEP Modelo conceptual
v1.0.

No se puede modificar la plantilla si ha sido usada para llenar un modelo.

Post-condiciones

Se ha modificado una plantilla.

Post-requisito

No procede
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Tabla 7 Especificacion de requisito Eliminar plantilla.

Conceptos tratados | Conceptos Atributos
Plantilla Tipo de Modelo, Codigo, Estado, Propio de la
entidad.
Indicador Denominacién, Cédigo, Tipo, Propio de la
entidad.
Columnas Cdédigo, Denominacion, Estado.
Celda Tipo.
Precondiciones Precondiciones Pre-requisito
El usuario se ha autenticado en el | Autenticar usuario.
sistema y tiene permisos para
realizar la operacion.
Deben existir plantillas. Adicionar plantilla

Descripcion

Seleccionar la plantilla que se desea eliminar.

Seleccionar opcion eliminar.

Mostrar el siguiente mensaje de confirmacion: “; Esta seguro que desea eliminar la
plantilla?”.

Confirmar que desea eliminar.

Mostrar el siguiente mensaje de notificacion: “La plantilla fue eliminada

satisfactoriamente.”

Validaciones

Solo se puede eliminar la plantilla si no tiene modelos asociados.

Post-condiciones

Se ha eliminado una plantilla.

Post-requisito

No procede
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Capitulo 2. Caracteristicas del sistema

Conceptos
tratados

Conceptos Atributos

Plantilla Tipo de Modelo, Cédigo, Estado, Propio de la
entidad.

Indicador Denominacién, Cddigo, Tipo, Propio de la
entidad.

Columnas Cdédigo, Denominacion, Estado.

Celda Tipo.

Precondiciones

Precondiciones

Pre-requisito

El usuario se ha autenticado en el
sistema y tiene permisos para

realizar la operacion.

Autenticar usuario.

Deben existir plantillas.

Adicionar plantilla

Descripcion

Se selecciona la plantilla que se desea consultar.

Se selecciona opcién consultar.

Se muestra el formato de la plantilla, es decir, como esta estructurada.

Validaciones

No procede

Post-condiciones

Se ha consultado una plantilla.

Post-requisito

No procede

Tabla 9 Especificacion de requisito Desactivar plantilla.

Conceptos

tratados

Conceptos Atributos

Plantilla Tipo de Modelo, Cédigo, Estado, Propio de la
entidad.

Indicador Denominacién, Caédigo, Tipo, Propio de la
entidad.

Columnas Cdbdigo, Denominacion, Estado.

Celda Tipo.

Precondiciones

Precondiciones

Pre-requisito
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El usuario se ha autenticado en el
sistema y tiene permisos para

realizar la operacion.

Autenticar usuario.

Deben existir plantillas.

Adicionar plantilla

Descripcion

En caso de que no se desee utilizar mas alguna plantilla, se selecciona el botdn

desactivar y esta quedara en estado “Desactivado”.

Validaciones

Solo se puede desactivar una plantilla si no se va a utilizar mas.

Post-condiciones

Se ha desactivado una plantilla.

Post-requisito

No procede

Tabla 10 Especificacion de requisito Activar plantilla.

Conceptos

tratados

Conceptos Atributos

Plantilla Tipo de Modelo, Cédigo, Estado, Propio de la
entidad.

Indicador Denominacién, Cdédigo, Tipo, Propio de la
entidad.

Columnas Cdbdigo, Denominacion, Estado.

Celda Tipo.

Precondiciones

Precondiciones

Pre-requisito

El usuario se ha autenticado en el
sistema y tiene permisos para

realizar la operacion.

Autenticar usuario.

Deben existir plantillas.

Adicionar plantilla

Debe haber plantillas desactivadas.

Desactivar plantilla

Descripcion

Cuando una plantilla ha sido desactivada y se desea volver a utilizar se selecciona

el botdn activar y esta quedara con estado “Activado”.

Validaciones

No procede

Post-condiciones

Se ha activado una plantilla.

Post-requisito

No procede
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2.4.2.3. Descripcion del paquete de requisito Gestionar Columnas.

Tabla 11 Especificacion de requisito Adicionar columnas.

Conceptos tratados

Conceptos Atributos
Columnas Cdédigo, Denominacion, Estado.
Plantilla Tipo de Modelo, Codigo, Estado, Propio de la

entidad.

Precondiciones

Precondiciones

Pre-requisito

El usuario se ha autenticado
en el sistema y tiene permisos

para realizar la operacion.

Autenticar usuario.

Deben existir columnas

nomencladas.

Adicionar columnas.

Descripcion

Se seleccionan las columnas que se desean adicionar a la plantilla.

Se presiona el botén de seleccion.

Validaciones

El sistema valida los datos segun lo descrito en ERP-PEP Modelo conceptual

v1.0.

Se debe adicionar al menos una columna en la plantilla.

Post-condiciones

Se ha adicionado una columna a la plantilla.

Post-requisito

No procede.

Tabla 12 Especificacion de requisito Eliminar columna.

Conceptos tratados

Conceptos Atributos
Columnas Cdédigo, Denominacion, Estado.
Plantilla Tipo de Modelo, Cddigo, Estado, Propio de la

entidad.

Precondiciones

Precondiciones

Pre-requisito

El usuario se ha autenticado
en el sistema y tiene permisos

para realizar la operacion.

Autenticar usuario.
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Deben existir columnas en la | Adicionar columnas a la plantilla.

plantilla.

Descripcion

Se selecciona la columna que se desea eliminar.

Se presiona el botén de seleccion.

Validaciones

No procede.

Post-condiciones

Se ha eliminado una columna de la plantilla.

Post-requisito

No procede.

2.4.2.4. Descripcion del paquete de requisito Gestionar Filas.

Tabla 13 Especificacion de requisito Adicionar filas.

Conceptos tratados Conceptos Atributos
Indicadores Denominacién, Cédigo, Tipo, Propio de la
entidad.
Plantilla Tipo de Modelo, Cédigo, Estado, Propio de la
entidad.
Precondiciones Precondiciones Pre-requisito
El usuario se ha autenticado Autenticar usuario.
en el sistema y tiene permisos
para realizar la operacion.
Deben existir indicadores. Adicionar indicador.

Descripcion

Se selecciona el indicador que se desea adicionar a la plantilla.
Se presiona el botén de seleccion.

Validaciones

El sistema valida los datos segun lo descrito en ERP-PEP Modelo conceptual
v1.0.

Se debe adicionar al menos una fila.

Post-condiciones

Se ha adicionado una fila a la plantilla.

Post-requisito

No procede.
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Tabla 14 Especificacion de requisito Eliminar filas.

Capitulo 2. Caracteristicas del sistema

Conceptos tratados

Conceptos Atributos

Indicadores Denominacién, Cédigo, Tipo, Propio de la
entidad.

Plantilla Tipo de Modelo, Cédigo, Estado, Propio de la

entidad.

Precondiciones

Precondiciones

Pre-requisito

El usuario se ha autenticado
en el sistema y tiene permisos

para realizar la operacion.

Autenticar usuario.

Deben existir filas en la

plantilla.

Adicionar fila a la plantilla.

Descripcion

Se selecciona el indicador que se desea eliminar a la plantilla.

Se presiona el botén de seleccion.

Validaciones

No se puede eliminar una fila de la plantilla si la plantilla ha sido usada para

llenar un modelo.

Post-condiciones

Se ha eliminado una fila de la plantilla.

Post-requisito

No procede.

2.4.2.5. Descripcion del requisito Configurar celda.

Tabla 15 Especificacion del requisito Configurar celda calculada.

Conceptos tratados

Precondiciones

Conceptos Atributos

Plantilla Tipo de Modelo, Cddigo, Estado, Propio de la
entidad.

Indicador Denominacién, Cédigo, Tipo, Propio de la
entidad.

Columna Cddigo, Denominacién, Estado.

Celda Tipo.

Precondiciones Pre-requisito
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El usuario se ha autenticado | Autenticar usuario.
en el sistema y tiene
permisos para realizar la

operacion.

Deben existir columnas y | Adicionar columna.

filas en la plantilla. Adicionar fila.

Descripcion

Por defecto todas las celdas son editadas.

Seleccionar la celda a configurar con clic derecho presionando la opcion
Editar formula.

Se muestra el editor de ecuaciones.

Se crea la féormula.

En el caso de que esa celda use la misma férmula que otra celda, permitir
copiar y pegar la férmula, para no tener que usar el editor de ecuaciones en

cada ocasion que suceda esto.

Validaciones

El sistema valida los datos segun lo descrito en ERP-PEP Modelo
conceptual v1.0.
No se puede quitar una férmula de la celda si la plantilla esta siendo usada o

ha sido usada.

Post-condiciones

Se ha configurado una celda calculada.

Post-requisito

Gestionar férmula.

2.4.2.6. Descripcién del paquete de requisito Configurar asociaciones.

Tabla 16 Especificacion del requisito Adicionar configuracion.

Conceptos tratados

Conceptos

Atributos

Tipo etapa (nomenclador a asociar)

Cddigo, Denominacion, Propio de la

entidad.

Tipo plan (nomenclador a asociar)

Cddigo, Denominacion, Propio de la

entidad.

Tipo modelo (nomenclador a asociar)

Cédigo, Denominacion, Propio de la
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entidad.

Precondiciones

Precondiciones Pre-requisito

Se ha creado el nomenclador Tipo | Adicionar Tipo etapa.

etapa.

Se ha creado el nomenclador Tipo | Adicionar Tipo plan.
plan.

Se ha creado el nomenclador Tipo | Adicionar Tipo modelo.
modelo.

Se han creado plantillas. Adicionar Plantillas.

Descripcion

Se selecciona el tipo de plan con el que se desea crear una asociacion.

Se seleccionan las etapas por las que atravesara el tipo de plan previamente
seleccionado.

Por cada una de las etapas seleccionadas se escogeran los tipos de modelo
gue tendrd la etapa.

Se seleccionara la plantilla asociada a cada uno de los tipos de modelos
previamente seleccionados.

En caso de existir errores, se notificara la accion y permitira corregirlos.

En caso de no existir errores se notificara la accion.

Validaciones

El sistema valida los datos segun el tipo de dato definido en el Modelo
conceptual, Diccionario de datos (Documentacion del modelo conceptual).
Hasta que no se seleccione el plan, las etapas deben de estar desactivadas.
Pueden ser escogidas una 6 mas etapas.

Por una etapa solo se puede tener una Unica plantilla asociada a un modelo.

Post-condiciones

Se ha creado una asociacion.

Post-requisito

Consultar asociacion

Tabla 17 Especificacion del requisito Modificar configuracién.

Conceptos tratados

Conceptos Atributos

Tipo etapa (nomenclador a asociar) | Codigo, Denominacién, Propio de la
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entidad.

Tipo plan (nomenclador a asociar)

Cddigo, Denominacion, Propio de la

entidad.

Tipo modelo (nomenclador a

asociar)

Cddigo, Denominacion, Propio de la
entidad.

Precondiciones

Precondiciones

Pre-requisito

Se ha creado el nomenclador Tipo
etapa.

Adicionar Tipo etapa.

Se ha creado el nomenclador Tipo

plan.

Adicionar Tipo plan.

Se ha creado el nomenclador Tipo

modelo.

Adicionar Tipo modelo.

Se han creado plantillas.

Adicionar Plantillas.

Debe de existir al menos una

configuracion realizada

Tipo plan —tipo etapa — Plantilla.

Descripcion

Se selecciona la asociacion que se desea modificar.

Se realizan las modificaciones deseadas.

En caso de no existir errores se confirma la modificacion de la asociacion.

Si existe algun error se notificara y permitira corregirlo.

Validaciones

El sistema valida los datos segun el tipo de dato definido en el Modelo

conceptual, Diccionario de datos (Documentacién del modelo conceptual).

En caso de ser la asociacion de etapa-plantilla y existe un ejercicio asociado no

puede modificar.

Post-condiciones

Se ha modificado una asociacion.

Post-requisito

Consultar asociacion
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Tabla 18 Especificacion del requisito Eliminar configuracién.

Capitulo 2. Caracteristicas del sistema

Conceptos tratados

Conceptos

Atributos

Tipo etapa (nomenclador a asociar)

Cddigo, Denominacion, Propio de la

entidad.

Tipo plan(nomenclador a asociar)

Cddigo, Denominacion, Propio de la
entidad.

Tipo modelo (nomenclador a

asociar)

Cddigo, Denominacion, Propio de la
entidad.

Precondiciones

Precondiciones

Pre-requisito

Se ha creado el nomenclador tipo

etapa.

Adicionar Tipo etapa.

Se ha creado el nomenclador tipo

plan.

Adicionar Tipo plan.

Se ha creado el nomenclador tipo
modelo.

Adicionar Tipo modelo.

Se han creado plantillas.

Adicionar Plantillas.

Debe de existir al menos una

asociacion realizada.

Tipo plan —tipo etapa — Plantilla.

Descripcion

Se selecciona la asociacién a eliminar.

Se eliminan los datos.

En caso de no existir errores se confirma su eliminacion.

En caso de existir errores emitira un mensaje de confirmacion.

Validaciones

El sistema valida los datos segun el tipo de dato definido en el Modelo

conceptual, Diccionario de datos (Documentacion del modelo conceptual).

Si la asociacion que deseo eliminar es la de plan - etapa y esta tiene modelos

coligados no puede ser eliminada.

En caso de ser la asociacion de etapa - plantilla y existe un ejercicio asociado a

las misma no puede ser eliminada.
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Post-condiciones

Se ha eliminado una asociacion.

Post-requisito

Consultar asociacion

Tabla 19 Especificacion del requisito Activar asociacion.

Conceptos tratados

Conceptos

Atributos

Tipo etapa (nomenclador a asociar)

Cddigo, Denominacion, Propio de la

entidad.

Tipo plan (nomenclador a asociar)

Cddigo, Denominacion, Propio de la

entidad.

Tipo modelo (nomenclador a asociar)

Cdédigo, Denominacion, Propio de la
entidad.

Precondiciones

Precondiciones

Pre-requisito

Se ha creado el nomenclador tipo
etapa.

Adicionar Tipo etapa.

Se ha creado el nomenclador tipo

modelo.

Adicionar Tipo plan.

Se ha creado el nomenclador tipo

plan.

Adicionar Tipo modelo.

Se han creado plantillas.

Adicionar Plantillas.

Debe existir asociacion

realizada.

alguna

Tipo plan —tipo etapa — Plantilla.

Se ha desactivado alguna asociacion.

Desactivar asociacion.

Descripcion

Se selecciona la asociacién a activar.
Se activa la asociacion.

Se notifica la accion.

Validaciones

El sistema valida los datos segun el tipo de dato definido en el Modelo

conceptual, Diccionario de datos (Documentacion del modelo conceptual).

Para activar una asociacion debe estar desactivada.
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Post-condiciones

Se ha activado una asociacion.

Post-requisito

Consultar asociacion

Tabla 20 Especificacion del requisito Desactivar asociacion.

Conceptos tratados

Conceptos

Atributos

Tipo etapa (nomenclador a asociar)

Cddigo, Denominacion, Propio de la
entidad.

Tipo plan (nomenclador a asociar)

Cddigo, Denominacion, Propio de la

entidad.

Tipo modelo (nomenclador a

asociar)

Cddigo, Denominacion, Propio de la

entidad.

Precondiciones

Precondiciones

Pre-requisito

Se ha creado el nomenclador tipo

etapa.

Adicionar Tipo etapa.

Se ha creado el nomenclador tipo
modelo.

Adicionar Tipo plan.

Se han creado plantillas.

Adicionar Plantillas.

Debe existir alguna asociaciéon

realizada.

Tipo plan — tipo etapa — Plantilla.

Se ha activado alguna asociacion.

Activar asociacion.

Descripcion

Se selecciona la asociacién a desactivar.

Se desactiva la asociacion.

Se notifica la accion.

Validaciones

El sistema valida los datos segun

el tipo de dato definido en el Modelo

conceptual, Diccionario de datos (Documentacion del modelo conceptual).

Para desactivar una asociaciéon debe estar activada.

Post-condiciones

Se ha desactivado una asociacion.

Post-requisito

Consultar asociacion
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Tabla 21 Especificacion del requisito Consultar asociacién.

Capitulo 2. Caracteristicas del sistema

Conceptos tratados

Conceptos

Atributos

Tipo etapa (homenclador a asociar)

Cddigo, Denominacion, Propio de la
entidad.

Tipo plan (nomenclador a asociar)

Cddigo, Denominacion, Propio de la
entidad.

Tipo modelo (nomenclador a

asociar)

Cddigo, Denominacion, Propio de la
entidad.

Precondiciones

Precondiciones

Pre-requisito

Se ha creado el nomenclador tipo

etapa.

Adicionar Tipo etapa.

Se ha creado el nomenclador tipo

modelo.

Adicionar Tipo plan.

Se han creado plantillas.

Adicionar Plantillas.

Debe existir alguna asociacion

realizada.

Tipo plan —tipo etapa — Plantilla.

Descripcion

Se selecciona la asociacion a consultar.

Se presiona el botén consultar.

Se muestran los datos de la asociacion.

Validaciones

El sistema valida los datos segun el tipo de dato definido en el Modelo

conceptual, Diccionario de datos (Documentacién del modelo conceptual).

Post-condiciones

Se muestran los datos de la asociacion.

Post-requisito

No procede.

2.4.2.7. Descripcion del Paquete de requisito Gestionar Plan.
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Tabla 22 Especificacion del requisito Adicionar plan.

Capitulo 2. Caracteristicas del sistema

Conceptos tratados

Conceptos Atributos

Ejercicio Denominacién

Tipo plan Cadigo, Denominacion, Estado, Propio

Plan Denominacion, Estado, Cédigo, Oficial,
Ejecucion, Version.

Tipo Etapa Cadigo, Denominacion, Estado, Propio

Configuracién de Plan

Denominacion, Estado

Precondiciones

Precondiciones

Pre-requisito

El usuario se ha autenticado en
el sistema y tiene permisos para

ejecutar la accion.

No procede.

En el subsistema Configuracion

se ha creado un ejercicio.

No procede.

Se ha realizado al menos una

configuracion.

Adicionar configuracion de planes.

Descripcion

Se muestran los ejercicios existentes en el sistema.

Se selecciona el rango de ejercicios para el que se va a planificar.

Se define una denominacién para el plan.

Se selecciona un tipo de plan.

Se muestran todas las configuraciones de planes creadas para ese tipo plan.

Se escoge una de las configuraciones de planes mostradas.

Validaciones

No procede.

Post-condiciones

Se ha adicionado un plan.

Post-requisito

Definir etapas asociadas.

Iniciar Planificacion.
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Tabla 23 Especificacion del requisito Eliminar plan.

Conceptos tratados

Conceptos Atributos

ol Denominacién, Estado, Codigo, Oficial,
an
Ejecucion, Version.

Precondiciones

Precondiciones Pre-requisito

El usuario se ha autenticado | No procede.
en el sistema vy tiene
permisos para ejecutar la

accion.

Descripcion

Se selecciona el plan a eliminar.

Se muestra un mensaje de alerta al usuario.

El usuario confirma la accion.

Si el plan esta en ejecucion, esta oficializado o est4 aprobado, se muestra un
mensaje informando al usuario que la accion no se pudo realizar.

Si el plan no esta en ejecucién, no es oficial y no estd aprobado, se elimina el
plan seleccionado y se muestra un mensaje informando que la accién se ha

realizado satisfactoriamente.

Validaciones

No se puede eliminar un plan en ejecucion.
No se puede eliminar un plan oficializado.

No se puede eliminar un plan aprobado.

Post-condiciones

Se ha eliminado un plan.

Post-requisito

No procede.

Tabla 24 Especificacion del requisito Consultar plan.

Conceptos tratados

Conceptos Atributos

- Denominacién, Estado, Codigo, Oficial,
an
Ejecucion, Version.

Precondiciones

Precondiciones Pre-requisito
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El usuario se ha autenticado en | No procede.
el sistema y tiene permisos para

ejecutar la accion.

Descripcion Se muestran los planes existentes en el sistema.
Se selecciona el plan a consultar.
Se muestra el plan con todos sus modelos.

Validaciones No procede.
Post-condiciones No procede.
Post-requisito No procede.

Tabla 25 Especificacion del requisito Definir etapas asociadas.

Conceptos tratados Conceptos Atributos
Etapa Orden, Estado
Precondiciones Precondiciones Pre-requisito

El usuario se ha autenticado | No procede.
en el sistema y tiene permisos

para ejecutar la accion.

Se ha creado un plan. Adicionar plan.

Descripcion Se muestran los tipos de etapa asociadas al plan en su configuracion.

Se define el orden de las etapas del plan.

Validaciones El orden no se puede repetir para dos etapas en un plan.
Post-condiciones Queda definido el orden en que se ejecutaran las etapas del plan.
Post-requisito No procede.

Tabla 26 Especificacion del requisito Iniciar planificacion.

Conceptos tratados Conceptos Atributos
Etapa Orden, Estado
Precondiciones Precondiciones Pre-requisito
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El usuario se ha autenticado
en el sistema y tiene permisos

para ejecutar la accion.

No procede.

Se ha definido el orden de las
etapas asociadas.

Definir etapas asociadas.

Descripcion

La etapa definida como la primera cambia su estado de inactiva a activa.

Validaciones

No procede.

Post-condiciones

Se podran adicionar modelos al plan en esa etapa.

Post-requisito

No procede.

2.4.2.8. Descripcion del requisito Configurar celdas del

modelo.

Tabla 27 Especificacion del requisito Configurar celdas de modelos.

Conceptos tratados

Conceptos

Atributos

Celda

Férmula, Bloqueada, Valor

Celda calculada

Formula, Valor

Celda capturada

Valor

Celda operacional

Formula, Valor

Plan Denominacién, Estado, Cdbdigo, Oficial,
Ejecucion, Version.
Modelo Versién, Fecha Entrega, Versién Plan, Estado,

Oficial.

Precondiciones

Precondiciones

Pre-requisito

El usuario se ha autenticado
en el sistema y tiene permisos

para ejecutar la accion.

No procede.

Se ha creado un modelo.

Adicionar modelo.

Descripcion

Se selecciona la celda a configurar.

Se selecciona de las configuraciones posibles, la que tendréa dicha celda.

Las celdas podran configurarse como capturadas u operacionales.
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En caso de que la celda se configure como capturada tomara el valor del
resultado de la operacion que se realice segun el calculo de las necesidades.
En caso de que la celda se configure como operacional tomara el valor
resultado de la férmula que se le defina, pudiendo tomar datos del modelo en
cuestion o de otros modelos dentro del plan. Para definir la formula se hace en
el editor de ecuaciones.

Validaciones

En caso de que una celda sea calculada no se podra cambiar su configuracion,
solo se pueden configurar las celdas editadas.

Post-condiciones

Se ha configurado la celda.

Post-requisito

No procede.

2.4.2.9. Descripcion del requisito Oficializar el Plan.

Tabla 28 Especificacion del requisito Oficializar plan.

Conceptos tratados

Conceptos Atributos

Plan Denominacién, Estado, Cédigo, Oficial,

Ejecucion, Version.

Precondiciones

Precondiciones Pre-requisito

El usuario se ha autenticado en | No procede.
el sistema y tiene permisos

para ejecutar la accion.

Se ha creado un plan. Adicionar plan.

Descripcion

El usuario selecciona el plan que desea oficializar.

Si no existe ningun plan oficializado, el plan seleccionado pasa a ser oficial.

Si existe otro plan oficializado, el sistema alerta al usuario y solicita una
confirmacién para ejecutar la accion.

El usuario confirma la accion y el plan seleccionado pasa a ser oficial, y el que lo

era anteriormente deja de serlo.

Validaciones

No puede haber dos planes oficiales.

Post-condiciones

Se ha oficializado un plan.
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Post-requisito

No procede.

2.4.2.10. Descripcion del requisito Gestionar Restricciones.

Tabla 29 Especificacion del requisito Adicionar restriccion.

Conceptos tratados Conceptos Atributos
Restriccion Valor, operador, propio de la entidad,
estado
Columna Denominacién
Indicador Denominacién
Limite Valor minimo, valor maximo
Férmula férmula
Plantilla féormula Plantilla Formula
Precondiciones Precondiciones Pre-requisito
El usuario se ha autenticado | No procede.
en el sistema y tiene permisos
para realizar la operacion.
Deben existir indicadores. Adicionar indicadores.
Deben existir columnas. Adicionar columna.
Descripcion Se selecciona el tipo de restriccion.
En dependencia del tipo de restriccion, se introducen los datos

correspondientes.

Se adiciona la restriccion.

Se selecciona el indicador y la columna a la cual se le pondré la restriccion.

Validaciones

v1.5.

El sistema valida los datos segun lo descrito en ERP-PEP Modelo conceptual

Se pueden adicionar dos restricciones a la misma columna, si una es de

minimo y otra de maximo y forman un rango valido.

Post-condiciones

La restriccién esta activa.

Se ha creado una nueva restriccion.

53




Capitulo 2. Caracteristicas del sistema

Post-requisito No procede

Tabla 30 Especificacion de requisito Eliminar restriccion.

Conceptos tratados Conceptos Atributos
Restriccion Valor, operador, propio de la entidad,
estado
Columna Denominacién
Indicador Denominacién
Limite Valor minimo, valor maximo
Férmula Formula
Plantilla férmula Plantilla Formula
Precondiciones Precondiciones Pre-requisito

El usuario se ha autenticado | No procede.
en el sistema y tiene
permisos para realizar la

operacion.

Debe existir al menos una | Adicionar restriccion.

restriccion.

Descripcion Se selecciona la restriccion que se desea eliminar.
Se muestra un mensaje para confirmar la accion.
Se muestra un mensaje informando al usuario que la operaciéon se ha

realizado satisfactoriamente.

Validaciones Solo se puede eliminar una restriccién si la misma no ha sido usada en

una version del plan.

Post-condiciones Se ha eliminado una restriccion.

Post-requisito No procede

Tabla 31 Especificacion del requisito Consultar restriccion.

Conceptos tratados Conceptos Atributos
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Restriccion Valor, operador, propio de la entidad,
estado
Columna Denominacién
Indicador Denominacién
Limite Valor minimo, valor maximo
Férmula Formula
Plantilla férmula Plantilla Formula
Precondiciones Precondiciones Pre-requisito

El usuario se ha autenticado | No procede.
en el sistema y tiene
permisos para realizar la

operacion.

Debe existir al menos una | Adicionar restriccion.

restriccion.
Descripcion Se muestran las restricciones existentes.
Validaciones No procede.
Post-condiciones Se muestran todos los datos de las restricciones.
Post-requisito No procede.

Tabla 32 Especificacion de requisito Validar restriccion.

Conceptos tratados Conceptos Atributos
Restriccion Valor, operador, propio de la entidad, estado
Columna Denominacién
Indicador Denominacién
Limite Valor minimo, valor maximo
Férmula Formula
Plantilla férmula Plantilla Formula
Precondiciones Precondiciones Pre-requisito
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El usuario se ha autenticado | No procede.
en el sistema y tiene permisos

para realizar la operacion.

Deben estar definidas las | Adicionar restriccion.

restricciones a validar.

Descripcion Se valida que lo planificado tenga correspondencia con la restriccion impuesta.

Se muestra un mensaje de error en el caso de que la validacién de incorrecta.

Validaciones El sistema valida los datos segun lo descrito en ERP-PEP Modelo conceptual
v1.0.

Post-condiciones Se han validado las restricciones.

Post-requisito No procede.

2.4.2.11. Descripcion del requisito Gestionar Cometarios.
Tabla 33 Especificacion del requisito Adicionar comentario.

Conceptos tratados | Conceptos Atributos
Comentario Texto
Precondiciones Precondiciones Pre-requisito

El usuario se ha autenticado en | No procede.
el sistema y tiene permisos para

ejecutar la accion.

Existe un modelo en estado | Terminar modelo.

terminado.

Descripcion Se muestra un cuadro de texto.
El usuario escribe el comentario y selecciona guardar.

Se solicita al usuario que confirme la accion.

Validaciones No procede.
Post-condiciones Se ha adicionado comentario.
Post-requisito No procede.
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Tabla 34 Especificacion del requisito Modificar comentario.

Conceptos tratados

Conceptos

Atributos

Comentario

Texto

Precondiciones

Precondiciones

Pre-requisito

El usuario se ha autenticado en
el sistema y tiene permisos para

ejecutar la accion.

No procede.

Se ha creado un comentario.

Adicionar comentario.

Descripcion

Se muestra el texto del comentario que se va a modificar.

El usuario modifica el texto y selecciona guardar.

Se solicita al usuario que confirme la accion.

Validaciones

No procede.

Post-condiciones

Se ha modificado el comentario.

Post-requisito

No procede.

Tabla 35 Especificacion del requisito Eliminar comentario.

Conceptos tratados

Conceptos

Atributos

Comentario

Texto.

Precondiciones

Precondiciones

Pre-requisito

El usuario se ha autenticado en
el sistema y tiene permisos para

ejecutar la accion.

No procede.

Se ha creado un comentario.

Adicionar comentario.

Descripcion

Se muestra el comentario que se desea eliminar.

El usuario selecciona eliminar.

Se solicita al usuario que confirme la accion.

Validaciones

No procede.

Post-condiciones

Se ha eliminado comentario.
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Post-requisito

No procede.

Tabla 36 Especificacion del requisito Consultar comentario.

Conceptos tratados

Conceptos

Atributos

Comentario

Texto

Precondiciones

Precondiciones

Pre-requisito

El usuario se ha autenticado en

el sistema y tiene permisos para

ejecutar la accion.

No procede.

Se ha creado un comentario.

Adicionar comentario.

Descripcion

El usuario selecciona el comentario que desea consultar.

Se muestra el texto del comentario.

Validaciones No procede.
Post-condiciones No procede.
Post-requisito No procede.

2.4.2.12. Descripcion del requisito Gestionar Modelos.
Tabla 37 Especificacion del requisito Adicionar modelo.

Conceptos tratados

Conceptos

Atributos

Modelo

Version, Fecha Entrega, Versién Plan, Estado,
Oficial.

Precondiciones

Precondiciones

Pre-requisito

para ejecutar la accion.

El usuario se ha autenticado

en el sistema y tiene permisos

Autenticar usuario.

Se ha adicionado un plan.

Adicionar plan.

Se ha iniciado la planificacion.

Iniciar planificacion.

Descripcion

El usuario escoge el tipo de modelo que desea crear.

Se carga la plantilla que conformara dicho modelo.
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Se introduce la fecha de entrega del modelo.

Validaciones

En una etapa se pueden crear los tipos de modelos que le corresponden, y se

pueden crear versiones de modelos correspondientes a etapas anteriores.

Post-condiciones

Se ha adicionado un modelo al plan en estado de elaboracion.

Post-requisito

No procede.

Tabla 38 Especificacion del requisito Introducir datos al modelo.

Conceptos tratados Conceptos Atributos
Modelo Version, Fecha Entrega, Versién Plan, Estado,
Oficial.
Precondiciones Precondiciones Pre-requisito

El usuario se ha autenticado | Autenticar usuario.
en el sistema y tiene permisos

para ejecutar la accion.

Se ha adicionado un plan. Adicionar plan.

Se ha adicionado un modelo. Adicionar modelo.

Descripcion

Se selecciona el modelo al cual se le desea introducir datos.

Se muestra el modelo y las restricciones del mismo.

Se introducen los datos de las celdas configuradas como editadas.

Se ejecutan las celdas calculadas, operacionales y capturadas.

En caso de existir error se muestra un mensaje indicando los errores y se

cancela la operacion sin guardar el modelo.

Validaciones

Que se cumpla la restricciéon impuesta para cada indicador con su columna.

(Ver requisito ERP-PEP ERS Gestionar Restricciones v1.1, validar restriccion).

Post-condiciones

Se han introducido los datos al modelo seleccionado.

Post-requisito

No procede.
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Conceptos tratados

Conceptos

Atributos

Modelo

Version, Fecha Entrega, Versién Plan, Estado,
Oficial.

Precondiciones

Precondiciones

Pre-requisito

El usuario se ha autenticado
en el sistema y tiene permisos

para ejecutar la accion.

No procede.

Se ha adicionado un plan.

Adicionar plan.

Se ha adicionado un modelo

Adicionar modelo.

Descripcion

Se escoge el modelo que se desea modificar.

Si el modelo no esta en elaboracién, se muestra un mensaje indicando que no

puede ser modificado.

Si el modelo esta en elaboracién, se modifican los datos en las celdas que se

necesiten.

Validaciones

Solo se pueden modificar los modelos en estado de elaboracién.

Post-condiciones

Se ha modificado un modelo.

Post-requisito

No procede.

Tabla 40 Especificacion del requisito Eliminar modelo.

Conceptos tratados

Conceptos

Atributos

Modelo

Version, Fecha Entrega, Versién Plan, Estado,
Oficial.

Precondiciones

Precondiciones

Pre-requisito

El usuario se ha autenticado
en el sistema y tiene permisos

para ejecutar la accion.

No procede.

Se ha adicionado un modelo.

Adicionar modelo.

Descripcion

Se escoge el modelo que se desea eliminar.
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Se muestra un mensaje de alerta al usuario.

Si el modelo no esté en estado de elaboracién, se informa al usuario que no se
pudo ejecutar la accion.

Si el modelo esta en estado de elaboraciéon, se muestra un mensaje de

informando al usuario que la operacion se ha realizado satisfactoriamente.

Validaciones

Se comprueba que el modelo esté en estado de elaboracion.

Post-condiciones

Se ha eliminado un modelo.

Post-requisito

No procede.

Tabla 41 Especificacion del requisito Terminar modelo.

Conceptos tratados Conceptos Atributos
Modelo Version, Fecha Entrega, Versién Plan, Estado,
Oficial.
Precondiciones Precondiciones Pre-requisito

El usuario se ha autenticado | No procede.
en el sistema y tiene permisos

para ejecutar la accion.

Existe un modelo en el plan en | Adicionar modelo.

estado de elaboracion.

Descripcion

Se selecciona el modelo que se desea pasar al estado terminado.

Se muestra un mensaje alertando al usuario que no podra modificar el modelo
una vez que esté en estado terminado.

El usuario confirma que desea realizar la accion.

El usuario registra la fecha de terminacion.

Se muestra un mensaje informando al usuario que la operaciéon se ha realizado

satisfactoriamente.

Validaciones

No procede.

Post-condiciones

El modelo esta en estado terminado.

Post-requisito

No procede.

61




Tabla 42 Especificacion del requisito Confirmar modelo.

Capitulo 2. Caracteristicas del sistema

Conceptos tratados

Conceptos

Atributos

Modelo

Version, Fecha Entrega, Versién Plan, Estado,
Oficial.

Precondiciones

Precondiciones

Pre-requisito

El usuario se ha autenticado
en el sistema y tiene permisos

para ejecutar la accion.

No procede.

Deben existir modelos

terminados.

Terminar modelo.

Descripcion

Se muestran los modelos que estan en estado terminado.

Se selecciona el o los modelos que se desean confirmar.

El usuario registra la fecha de confirmacién.

Se muestra un mensaje de confirmacion de la operacion.

Validaciones

No procede.

Post-condiciones

El modelo esta en estado confirmado.

Post-requisito

No procede.

Tabla 43 Especificacion del requisito Rechazar modelo.

Conceptos tratados

Conceptos

Atributos

Modelo

Version, Fecha Entrega, Versién Plan, Estado,
Oficial.

Precondiciones

Precondiciones

Pre-requisito

El usuario se ha autenticado
en el sistema y tiene permisos

para ejecutar la accion.

No procede.

El modelo estd en estado

terminado.

Terminar modelo.

Descripcion

Se muestra un mensaje pidiendo confirmacion de la accion al usuario.
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El usuario confirma que desea realizar la accion.
El usuario registra la fecha del rechazo.
Se muestra un mensaje de informando al usuario que la operacién se ha

realizado satisfactoriamente.

Validaciones

No procede.

Post-condiciones

El modelo pasa a estado rechazado.
Se especifica el motivo por el cual se rechaza el modelo.

Post-requisito

Adicionar comentario.

Tabla 44 Especificacion del requisito Hacer oficial.

Conceptos tratados Conceptos Atributos
Modelo Version, Fecha Entrega, Versién Plan, Estado,
Oficial.
Precondiciones Precondiciones Pre-requisito

El usuario se ha autenticado | No procede.
en el sistema y tiene permisos

para ejecutar la accion.

Se ha terminado un modelo. Terminar modelo.

Descripcion

El usuario registra la fecha de oficializacion.
Se oficializa el modelo.
Se muestra un mensaje informando al usuario que la operacion se ha realizado

satisfactoriamente.

Validaciones

En caso de que exista ya un modelo del mismo tipo oficializado el sistema
alerta al usuario y le pide confirmacion.

En caso de que el usuario desee oficializar el actual, el anterior pasara a ser no

oficial.
Post-condiciones No procede.
Post-requisito No procede.
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Conceptos tratados

Conceptos

Atributos

Modelo

Version, Fecha Entrega, Versién Plan, Estado,
Oficial.

Precondiciones

Precondiciones

Pre-requisito

para ejecutar la accion.

en el sistema y tiene permisos

El usuario se ha autenticado | No procede.

Se ha creado un modelo.

Adicionar modelo.

Descripcion

anterior.

Se le pregunta al usuario a qué plan pertenece el modelo que desea copiar.
Se muestran los modelos del plan seleccionado.
El usuario selecciona el modelo que desea copiar y confirma la accion.

Se crea una version del modelo seleccionado con todos los valores del

Validaciones

No procede.

Post-condiciones

Se crea una version del modelo en estado de elaboracion.

Post-requisito

No procede.

Tabla 46 Especificacion del requisito Consultar modelo.

Conceptos tratados

Conceptos

Atributos

Modelo

Version, Fecha Entrega, Versién Plan, Estado,
Oficial.

Precondiciones

Precondiciones

Pre-requisito

El usuario se ha autenticado
en el sistema y tiene
permisos para ejecutar la

accion.

No procede.
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Se ha creado un modelo. Adicionar un modelo.

Descripcion

Se selecciona el modelo a consultar.

Se muestran todos los datos del modelo.

Validaciones No procede.
Post-condiciones No procede.
Post-requisito No procede.

Tabla 47 Especificacion del requisito Calcular celdas.

Conceptos tratados

Conceptos Atributos

Celda Blogueada

Celda calculada No procede.

Celda capturada No procede.

Modelo Version, Fecha Entrega, Version Plan,

Estado, Oficial.

Precondiciones

Precondiciones Pre-requisito

El usuario se ha autenticado | No procede.
en el sistema y tiene permisos

para ejecutar la accion.

Se ha creado un modelo. Adicionar modelo.

Descripcion

Se calculan los valores de las celdas que ya tienen predefinida una férmula.
Se valida que se cumpla la restricciéon impuesta (Ver requisito funcional ERP-
PEP ERS Validar Restriccién v1.1)

Validaciones

En caso de que no haya celdas calculadas u operacionales se muestra un
mensaje de informacion al usuario.
Cuando se modifiquen los valores de celda de un modelo, se calculan las

celdas que tengan una formula definida.

Post-condiciones

Se han calculado los valores de las celdas.

65




Capitulo 2. Caracteristicas del sistema

Post-requisito

No procede.

2.5. Conclusiones.

En este capitulo se abordé todo lo relacionado con los eventos mas comunes en el contexto del negocio

para lograr una mejor comprensién del mismo, se englobaron las caracteristicas que debera cumplir el

sistema a implementar, con el objetivo de brindar un mayor entendimiento del proceso y de esta forma

tener las bases necesarias para realizar el disefio del sistema propuesto.
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Capitulo 3: Modelacion del sistema.

3.1. Introduccion.

En este capitulo se estara exponiendo un disefio detallado de la solucion con el objetivo de reafirmar y
comprender los requisitos funcionales del software, se obtendran todos los artefactos definidos en este
flujo de trabajo como: diagramas de clases del disefio, diagrama de componentes, modelo de datos;
teniendo en cuenta el lenguaje a utilizar por los desarrolladores, quedando descrita de esta forma la
definicién de la solucién. Ademas se estaran validando las funcionalidades del sistema, y se obtendra una

valoracién de la solucién de forma tal que se compruebe de una forma segura la validez del sistema.

3.2. Disefo.

En la fase de disefio se modela el sistema de manera que soporte todos los requisitos, tanto funcionales
como no funcionales. La esencia de esta fase es la elaboracién de diagramas de interaccién, que
muestran graficamente cdmo los objetos se comunican entre ellos a fin de cumplir con los requerimientos.
Estos diagramas permiten la realizacion de los diagramas de clases del disefio, los cuales resumen la
definicibn de las clases que se pueden implementar en el software. EI modelo de disefio sirve de
abstraccion de la implementacion del sistema y es, de ese modo, utilizada como una entrada fundamental

de las actividades de implementacion.

3.2.1. Diagrama de clases del disefio.
En este epigrafe se presentardn los diagramas de clases que se utilizan en la elaboracion del
Anteproyecto. Estos diagramas describen graficamente las especificaciones de las clases de software y
de las interfaces en una aplicacién, normalmente contiene la siguiente informacion:
» Clases, asociaciones y atributos.
Interfaces, con sus operaciones y constantes.
Métodos.
Informacion sobre los tipos de los atributos.

Navegabilidad.

YV V V V V

Dependencias.
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Para la elaboracion de los diagramas de clases se tuvieron en cuenta los patrones Grasp y el patron
modelo- vista- controlador, siguiendo estos patrones se presentan los diagrama de clases.

3.2.1.1. Componente Plantilla.

2 <<include>> %5
= ) o
Gesplaptilla.js Gesplantjlla.phtmi Doctrine — .'6:_,_,
==/  =<include>>
<<submit>> <build>> Doctrine - <
Gescolumna.js Gescolumrﬁ.ph’(ml
GesplantillaController ~- "
init() | <submit>= E<build>>
<<use>> | |
+gesplantilaActionf) = f--------- . |
+cargarindicadoresAction() : <<use>> - F;escolumnaComroller
+cargarcombotipoModAction() e Hinit() 5
+cargarColumnasPlanAction() | tgescolumnaAction()
+CargarPlantAction() +cargarformcolumnaAction()

: : Services +cargargridcolumnasAction()
+cargarPlantillaAction() cargarg 3
+cargarGridPlantillaAction() <<use>> Indicadores tinsertarcolumnasAction() <<use>>
sinsertarPlantilaAction) [~ """ F= +modificarcolumnasAction()
+modificarplantilaAction() seimnarcoumnSsACoNCINEN _ — _ _ _ - .
+eliminarplantilaAction() SEies Nomencladores Factivarcoiumnafction(y) '
icargarGridindicAction() k- -- - - - B > +desactivararcolumnaAction() :
+cargaritemColumnasAction() : :
+activarplantillaAction() = Ssuse=>, [
idesactivarplantilaAction) | ~~Use>> _ | . | Configuracion del plan ! |
+getCalculadasAction()

< NomColumnaModel :
+creararregloAction() 1
+limpiarsesionAction() +setUp() |
+eliminarSeleccionAction() +Insertar(NomColumna : NomColumna) |
+okAction() [— +Actualizar(NomColumna : NomColumna) :
+okkAction() | +Eliminar(NomColumna) |
| |
T T T I T |
) : : . <<uSe>>: :

I I
. o | . |
: B Boman L
: : : : <<use>> DatCelda BaseDatCelda : :

e | S e e e el P Tt 0 b —D

| <<use>> : H : l
| | [ <<uses> ! !
; S S DatPlantilla BaseDatPlantilla : |
\ <<|se>> —l > | |
DatPlantillaModel [ s alae T s i
+setUp() : : :
+Insertar(DatPlantilla : DatPlantilla) | HomTipocelda BaseNomTipocelda | |
+Actualizar(DatPlantilla : DatPlantilla) : : :
+Eliminar(DatPlantilla) | | [
: <<use>> NomColumna BaseNomColumna : :
—————————— | |
I |
I |
,’1\—»? | |
I e e :
LD e o e o e

Figura 9 Diagrama de clase del disefio. Componente Plantilla.
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3.2.1.2. Componente Configuracion del plan.

e==]
<<include>> [

Configurailplan.js Configurarplan.phtml

<<huild>>

<<use=>

<<use>>

SRS s brs g

|
k<uses>
|

<<uses>
|

<<UsSe>> (4]

<<use>> =<use>>

Figura 10 Diagrama de clase del disefio. Componente Configuracion del plan.
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3.2.1.3. Componente Construccion del plan.

# <<includes>> o
<« e

<submit>>

________ 1 <=<use>>

<<use>>

<<use>>

Figura 11 Diagrama de clase del disefio. Componente Construccion del plan.

70



Capitulo 3. Modelacién del sistema

3.2.1.4. Componente Realizacion del plan.

(4

<<include>>
<«

3

<<submit>>

<<yuses> [*

<<build>>

I
A
=
£
g
>
7]
v
v

<<use>>

<<uyse>>

<<use>>

<<use>>

<<use>>

<<use>>

<<use>>

=088 s

L]

o S
. W

<<use>>
<<use>>

<<uses>

=<use>>

<<uses>

Figura 12 Diagrama de clase del disefio. Componente Realizacién del plan.
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3.4. Modelo de datos.

Un modelo de datos es una coleccion de conceptos que se emplean para describir la estructura de una
base de datos. Puede incluir entidades, atributos y relaciones. La mayoria de los modelos de datos
poseen un conjunto de operaciones basicas para especificar consultas y actualizaciones de la base de
datos.

El modelo fisico de datos del subsistema Planificacion Empresarial y Presupuestada puede ser consultado

en el Anexo 3 del documento, Modelo Fisico de datos del sistema.

3.5. Diagrama de componentes.

Un Diagrama de componentes muestra las dependencias l6gicas entre los componentes de software, ya
sean estos cédigo fuente, binario o ejecutables.
Como ya se ha referenciado en el documento la solucion del sistema estd basada en un modelo de
desarrollo orientado a componentes. Por lo que se hace necesaria la elaboracion de un diagrama que
fragmente las funcionalidades, con el objetivo de lograr claridad en la solucién. Para la elaboracion del
Anteproyecto se decidié que los componentes de mayor peso en este proceso son:

1. Componente Plantilla

2. Componente Configuracion del Plan

3. Componente Realizacion del Plan

4. Componente Construccion del Plan

<<com popent> > @ 4& <<component==>
Plantilla

Configuracion de Plan

<<com ponent>> g] %L
=/

Construccion de plan

4@_ <<component=> gl
Realizacion de plan

Figura 13 Diagrama de Componentes.

El diagrama de componentes del subsistema Planificacion podra ser consultado en el Anexo 4.
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3.6. Métricas del Diseno.

Actualmente uno de los desafios técnicos suelen ser las métricas de calidad del disefio, pues ayudan a
entender al proceso que se utiliza para desarrollar un producto, asi como a cuantificar y gestionar formas
mas efectivas de desarrollo. Para la realizacion de esta actividad nos apoyaremos en las métricas basicas
inspiradas en el estudio de la calidad del disefio orientado a objetos referenciadas por Pressman en
(PRESSMAN 1998).
Atributos de calidad que se abarcan:
1. Responsabilidad. Consiste en la responsabilidad asignada a una clase en un marco de modelado
de un dominio o concepto, de la problematica propuesta.
2. Complejidad de implementacion. Consiste en el grado de dificultad que tiene implementar un
disefio de clases determinado.
3. Reutilizacién. Consiste en el grado de reutilizacion presente en una clase o estructura de clase,
dentro de un disefio de software.
Con el objetivo de validar el disefio de la solucién se empleara la métrica:

Tabla 48 Tamafo operacional de clase (TOC)

Atributo que afecta Modo en que lo afecta

Responsabilidad Un aumento del TOC implica un aumento de la
responsabilidad asignada a la clase.

Complejidad de implementacién Un aumento del TOC implica un aumento de la

complejidad de implementacién de la clase.

Reutilizacion Un aumento del TOC implica una disminucion

en el grado de reutilizacion de la clase.

Para evaluar las métricas son necesarios los umbrales. En este caso las clases se clasifican en tres
grupos segun su tamafio, los que se representan en la siguiente tabla junto con los umbrales
seleccionados para su clasificacion.

Tabla 49 Valor de los umbrales parala TOC

TOC Criterio

Baja <= 8 porciento.
Media <= 16 porciento.
Alta <= 24 porciento.
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Tabla 50 Tamafo de las clases

No. | Nombre Cantidad de atributos | Cantidad de operaciones | Tamafio
1 DatPlantillaModel 0 4 Baja
2 NomColumnaModel 0 4 Baja
3 DatDenominacionfModel 0 4 Baja
5 DatConfconcretaModel 0 4 Baja
6 DatConfetapaModel 0 6 Baja
7 NomDenominaciénModel 0 4 Baja
8 DatRestriccionModel 0 2 Baja

Tabla 51 Cantidad de clases por clasificacion.

Clasificacion | Cantidad Clases Responsabilidad Complejidad de implementacién | Reutilizacién

Pequena 8 Baja Baja Alta
Media 0 - - -
Grande 0 > - -

Tabla 52 Resultado general de la métrica.

Cantidad de | Cantidad de | Cantidad de | Cantidad de | Promedio de | Promedio de
clases clases pequefias | clases grandes clases medias atributos operaciones
7 7 0 0 0 4.2

Para una mayor comprension de esta métrica (Ver Anexo 5)
Valoracion:
Segun esta métrica se arribé a las siguientes conclusiones:

v Todas clases del sistema estan consideradas como pequefias.
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Son faciles de probar e implementar.
Son reutilizables.
Poseen baja responsabilidad.

AR NN

De forma general se demuestra que el disefio de la solucién propuesta tiene calidad.

3.4. Validacion de las funcionalidades del sistema.

Con el objetivo de validar las funcionalidades del sistema descritas en el capitulo anterior se expondran

los prototipos de interfaz de usuario, agrupadas por componentes.

3.4.1. Componente Plantilla.
» Paquete de Requisitos Gestionar Nombre de la columna.

v Este paguete de requisitos estd compuesto por varias funcionalidades que se

muestran a continuacion:

D http:£/10.12.171.3 - SISTEMA INTEGRAL DE GESTION DE ENTIDADES - CEDRUX - Mozilla Firefox

" J ~Iniviu - Geslung ..,

[="] Gestionar nombre de columna B Q
e Aliiier ) ) a Avala
Chidion Dennminariin
1310 Unided dc medida
1470 Tarfe
1126 Imnpor e
1409 Gastos Indirectos
19 Castos drrectos
23E5 Coste total
73¢4 rea
1758 Real Arteriny
2369 Pan
7381 =1}
¢ 3
l"ég'no;l deg B Bl @ Fecutzdos del | - 10 e 73

Figura 14 Gestionar Nombre de la columna.
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v" Adicionar Nombre de columna

Adicionar nombre de columna ‘

Cddigo: Denominacion:

[_6 Cancelar ] [_@ Aceptar ]

Figura 15 Adicionar Nombre de columna.

v" Activar Nombre de la columna

) http:4/10.12.171.3 - SISTEMA INTEGRAL DE GESTION DE ENTIDADES - CEDRUX - Mozilla Firefox

[z"] Gestionar nombre de columna

0 Adicionar 3 Activar ) B Ayuda

Céhdigo Denominacion

1010 Unidad de medida
Figura 16 Activar.

v' Desactivar Nombre de la columna

B Gestionar...

[="] Gestionar nombre de columna

2 http://10.12.171.3 - SISTEMA INTEGRAL DE GESTION DE ENTIDADES - CEDRUX - Mozilla Firefox

o Adicionar ) 3 Desactivar 9 Ayuda

Codigo Denominacion
1010 Unidad de medida
1478 Tarifa

Figura 17 Desactivar.

76



Capitulo 3. Modelacidon del sistema

» Paguete de Requisitos Gestionar Plantilla.

%D http:#/10.12.171.3 - SISTEMA INTEGRAL DE GESTION DE ENTIDADES - CEDRUX - Mozilla Firefox

[ B csaluia..

[ Gestionar plantillas - 121X
@ adcionar ) (-} <] 5 | ) D Avute

Tiko de moziclo Cédico Estaclo

PAP-1 2395 Atvado

YEntag Klamlicacas en unicades “sIcas 91U Aztivado

Yentags klaniticacas en MY 11 Activado

Licuidscidr de Trarstetencas al Sectar Cacrrorativ 4578 Aztivaco

Yentas planitinarcas en CIHC 12 Artivarin

Licuidzcidr de nvestarios Estatales 833 Activaco

Licuidscir del Plar financiero ce inversionse de la ¢ B5/7 Dessctivadc

Licuidccidr do nveatarios Estatales E895 Aztivado

Licuidecir de ransferencias a la aztividad smp-ese 1250 Activado

Livuideuid el Presusteslu enlas Or geniicsuin es 1 44¢4 A lvady

Paginall |de2 b Kl B Resaltados de 1-10 ce 20

Figura 18 Gestionar plantilla.
v Adicionar plantilla
Segun la descripcién de esta funcionalidad se divide en varias interfaces como se

muestra en las siguientes imagenes:

Adicionar plantilla

Tipo de modelo: Cddigo:

Seleccione. v
Columnas Filas Plantilla

Columnas Selecién
Unidad de medida Lo
Tarifa

Importe

Gastos indirectos

Gastos directos

Costo total

real

Real Anterior

Plan

Costo

Total

Masssss

esta es

prueba primera

total anua

xfbaszb AZ

(D I~E)

[6 Canr.elavJ [9 Aplicar] [@ AceptarJ

Figura 19 Adicionar plantilla.
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Adicionar plantilla B
Tipo de modelo: Cddigo:
g v
Columnas || Filas | Plantila
= ) Lista de indicadores Indicadores

# [ Materias Primas y Materiales Inventarios

# [ Inventarios

@ (JPagos

# ] Inventario Final PT

& ) Compras =
# () Energia

(] Salarios (@]
# (] Costo de Ventas 7N
& [_] Cuertas ‘g‘
@ (] Vertas [ )
# [_JProduccién Terminada ‘5‘
# [_JIngresos —
& [_Jingreso

# ] Gastos de Personal

# [_] Alimentos consumo humano
# [_] Gastos Corriertes

& [_]Productos

(6 Cancelar ] [9 Aplicar ] r& Aceptar ]

Figura 20 Adicionar plantilla. Filas.

Adicionar plantilla
Tipo de modelo: Codigo:
Se e Y
Columnas || Filas | Plantilla
Indicadores Unidlad de medida Importe Gastos directos

1 Inventarios

[6 Cancelar ] [9 Aplicar J [6 Aceptar ]

Figura 21 Adicionar plantilla. Vista previa.
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v Modificar plantilla

| Tipo de modelo: Cddigo:

Columnas Filas Plantilla

Columnas Selecién
Abil ! Cdigo

| Actualizado ano Indicador
Agosto Importe
Costo
Costo total
Diciernbre
Enero
Febrero
Gastos directos
Gastos indirectos

(DI

Julio

Junio

Marzo

Mayo

Norma Propuesta
Noviernbre

[0 Cancelar ] [3 Aplicar ] [@ Aceptar ]

Figura 22 Modificar plantilla.

v" Consultar Plantilla

Indicadores Cdigo Indicacor Importe
Ingresos del Presupues
Gastos de Personal

Retribuciones salariales

F T R SR

Salario

w

Graduados

Medidas salariales
Wacaciones acumulada
Promedio de trabajadore
Salario medio

Impuesto UFT

Alimentos consumo hun

S 0 @ m o~

Figura 23 Consultar Plantilla.

79



Capitulo 3. Modelacidon del sistema

v' Eliminar plantilla, Consultar plantilla

3 http:4/10.12.171.3 - SISTEMA INTEGRAL DE GESTION DE ENTIDADES - CEDRUX - Mozilla Firefox

-] Gestionar plantillas

9 adicionar ) Modificar Q Eliminar 0 Consultar ) ) Desactivar 9 Ayuda
Tipo de modelo

PAP-1

Cédigo
9998

Estado

Activado

Figura 24 Eliminar o Desactivar plantilla.

v’ Activar plantilla

' http:1/10.12.171.3 - SISTEMA INTEGRAL DE GESTION DE ENTIDADES - CEDRUX - Mozilla Firefox

[="] Gestionar plantillas

0 adicionar € Modificar e Eliminar 0 Consultar 3 Activar ) D Ayuda

Tipo de modelo Cédigo Estado
Yentas planificadas en unidades fsicas 9110 Activado
VYentas planificadas en MN 9111 Activado
Liquidacion de Transferencias al Sector Coorporativo y Privado 4578 Activado
Yentas planificadas en CUC 9112 Activado
Liquidacion de Inventarios Estatales 6633 Activado
Liguidacion del Plan financiero de inversiones de la actividad emptes 6547 Desactivado

Figura 25 Activar plantilla.

» Paquete de requisitos Configurar celda.

Adicionar plantilla

o

Tipo de modelo: Cddigo:
. v
|
Columnas || Filas || Plantilla
% @ [Inventarios; Gastos directos]
i
Indicadores Unidad de medida Importe Gastos directos

| 1 Invertarios
@ Editar Férmula

i

@ Borrar formula

;Q Copiar férmula
@ Cortar férmula
@ Pegar férmula

Figura 26 Configurar celda.
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3.4.2. Componente Configuracién del plan.

» Paguete de requisitos Gestionar configuracién del plan.

Capitulo 3. Modelacidon del sistema

(7] fiectinnar plan

@ sdoonar ) (-] & : ] )

Descmnacén Estado

Contt Acivado

cur sl vaus

conts Desactvadd

b Acivado

b2 e Acvado
Fagiral |cel (-]

19 Ayuda

Resul:adcs Jel 1 -Sde §

Figura 27 Gestionar configuracion del plan.

v Adicionar Configuracion.

Configuracién de plan
Denominacicn

Asociar etapa

Plan:

Seleccione

Etapas

(X~

Etapas asociadas

X

oG

Figura 28 Adicionar configuracion. Etapas.
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Configuracién de plan
Denominacién
Asociar plan
Tipo plan: Plan de Cobros Etapa: Natificacion v
Modelos Modelos asociados

Liquidacion del Plan financiero de inversior
Liquidacion del Presupuesto de la Segurid:
Liquidacidn del Presupuesto en las Organiz
Liquidacidn de transferencias a la actividad
Liquidacidn del Presupuesto Local
Liquidacion de Transferencias al Sector Co

(“1~1)

Plan de Ingresos y Gastos en Divisas
Indicadores seleccionados

Liquidacion de Inventarios Estatales
Liquidacion del Presupuesto de la Provinci: ¥
< >

Plantila:

(® sueica |

Figura 29 Adicionar configuracién. Modelos.

v" Modificar configuracion

Configuracion de plan m
Denominacion

Asociar etapa

Plan:

Etapas Etapas asociadas

(~ I~ 1)

) |

(@ con) (@ 1

Figura 30 Modificar configuracion.
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v Activar configuracion

Capitulo 3. Modelacidon del sistema

) http:#/10.12.171.3 - SISTEMA INTEGRAL DE GESTION DE ENTIDADES - CEDRUX - Mozilla Firefox

Gestionar...

"] Gestionar plan

0 Adicionar 0 Modificar e Elirinar @ Consultar 3 Activar )

5’) Ayuda
Denominacion Estad
Conf4 Activad
Conf? Desactivado

Figura 31 Activar configuracion.

v/ Eliminar o Desactivar una configuracién

) http:#/10.12.1

Bl Gestionar...

71.3 - SISTEMA INTEGRAL DE GESTION DE ENTIDADES - CEDRUX - Mozilla Firefox

(] Gestionar plan

0 adicionar € Modificar Q Eliminar Q Consultar ) *

Denominacion

Conf4

Estado
Activado

D Desactivar ff) Ayuda

Figura 32 Eliminar o Desactivar.
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Capitulo 3. Modelacién del sistema

3.4.3. Componente Construccion del plan.

» Paquete de requisitos Gestionar plan.

[=] Fonstruir plan - 151X
@ adicionar € 11 Q cininr @ oz @ 8 Muda
Dzrominacion Cadion Tho ce plan
Plani1 1269 Pan Corrierte o anual
planA 31 Presupussto
Plan 1 6777 Pan Corrierts o anusl
Man 2 1568 Man cnticmoc de yucre
PlanZ 22z7 Pan entiemac de jueirs
Pl £ 9576 Pan enlienioe vz Juers
Plan1o 5568 Pan entiemac de juens
yil 4565 Pan Corrlerte o anual
Corde 22 robr
| IPagnals |det <) Mostrarco1-9ce®

Figura 33 Gestionar plan.

v" Adicionar Plan.

| Adicionar plan

Denominacidn: Ejercicios:
Seleccionar... v

Cadigo: 0 Adicionar Q Eliminar
Ejercicios

Tipo de plan:

Seleccionar... v

Configuracicn;

Seleccionar... v

Descripcion:

Figura 34 Adicionar Plan.
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v Modificar Plan.

Modificar plan
Denominacidn: Ejercicios:
Plans1 Seleccionar v
Codigo: 9 Adicionar Q Eliminar
1269 N
Ejercicios
Tipo de plan: 2010
Plan Cortiente o anual v
Configuracicn:
Conf? v

Descripcion:
dfgdafdfg

Figura 35 Modificar Plan.

v Consultar plan.

Consultar plan X

@ Ver etapas c Ver modelos

Denominacidn:

Planal Ejercicios
2010

Cadigo:

1269

Tipo de plan:

Plan Corriente o anual

Configuracion:
Conf?

Desctipcidn:
dfgdafdfg

Figura 36 Consultar plan.
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v Adicionar modelos al plan.

Adicionar modelos al plan
Etapas: Tipo de modelos: Plantillas: Fecha de entrega:
Seleccionar... 57 v N7 Seleccionar... 3

Figura 37 Adicionar modelos al plan.

3.4.4. Componente Realizacion del plan.

» Configurar Celdas del modelo

 http://10.12.171.3 - SISTEMA INTEGRAL DE GESTION DE ENTIDADES - CEDRUX - Mozilla Firefox

F il ey
B Gestionar... . Construair..,

=] Gestionar modelo
Modelo

Duplicar e Eliminar Restricciones  Oficializar plan 9 Ayuda

Plan: PlanA1 v | P.Version: 1 v Etapa: anteproyecto v Modelo: Liguidacion del Plan financ v

Indicadores Gastos directos Costo total Gastos indirectos Importe

Compras
Inventario Final PT

r 1)
Costo de Yentas
Produccion Terminada /F
Inventarios

Figura 38 Configurar Celdas del modelo.

20
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» Oficializar el plan.

) http://10.12.171.3 - SISTEMA INTEGRAL DE GESTION DE ENTIDADES - CEDRUX - Mozilla Firefox

I

[="] Gestionar modelo

Modelo

Restricciones Oficial/iFrplan a Ayuda

Plan:/Fanm /I\ v P.Mersion: 2

Figura 39 Oficializar el plan.

v Etapa: anteproyecto v | Modelo: v

> Gestionar Restricciones.

) hittp://10.12.171.3 - SISTEMA INTEGRAL DE GESTION DE ENTIDADES - CEDRUX -

BN Gestionar...

["] Gestionar restricciones
Gestionar restriccion
e Adicionar Q 9 Ayuda

Restricciones registradas

Restriccion Propio de la entidad Estado

==105 No Activada
10==1000 Si Activada
(@ref(3040000069 No Activada
(@ref(3040000153 No Activada
(@ref(3040000059 No Activada
(@ref(3040000059 No Activada
(@ref(3040000191 No Activada
(@ref(3040000197 No Activada
(@ref(3040000084 No Activada
(@ref(3040000062 No Activada

Figura 40 Gestionar Restricciones.

v" Adicionar Restriccion

Tipo de restriccion
) Limite

) Dinamica

Figura 41 Tipo de restriccion.
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Adicionar restriccion por limite

Walor minirno: Shannas

Unidad de medida
Walor maximo: Tarifa

Importe

Gastos indirectos
Gastos directos
Costo total

Propio de la entidad
[T]si

real

Real Anterior
Plan

Costo

Indicadores

A D5 Indicadores
+ || Materias Primas y Ms
4 |_Inventarios
# | Pagos
# |__JInventario Final PT
4 || Compras
+ [_JEnergia
# || Salarios
# || Costo de Ventas
4 || Cuentas
# | _]Ventas

[6 Cancelar ] [_a Aceptar ]

Figura 42 Adicionar restriccion por limite.

Adicionar restriccion dinamica

Formula; Columnas

Unidad de medida
T Tarifa
Editar Férmula
Importe
Gastos indirectos
Gastos directos
Costo total

Propio de la entidad
[ si

real

Real Anterior

Plan
Costo

Indicadores

| 37Indicadores

# || Materias Primas y Mz
# [__]Inventarios

4 [_|Pagos

4 |__)Inventario Final PT

+ | Compras

+ [ ]Energia

i [ Salarios

4 |__]Costo de Ventas

# | Cuentas
H|_]Ventas

53

5

[6 Cancelar ] [_0 Aceptar ]

Figura 43 Adicionar restriccién dinamica.
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Eliminar restriccion

Capitulo 3. Modelacidon del sistema

) http://10.12.171.3 - SISTEMA INTEGRAL DE GESTION DE ENTIDADES - CEDRUX - Mozilla

B Gestionar..
-] Gestionar restricciones

Gestionar restriccion
0 Adicionar e Elirinar B Ayuda

Restricciones registradas

Restriccion ¥ | Propio de la entidad Estado
==105 No Activada
10==1000 Si Activada

Figura 44 Eliminar restriccion.

v" Otras funcionalidades

) http:#/10.12.171.3 - SISTEMA INTEGRAL DE GESTION DE ENTIDADES - CEDRUX - Mozilla Firefox

B Gestionar...

[="] Gestionar modelo

Modelo

e
Plan:/ﬁanam 1\

v P.Version: 2 v Etapa: anteproyecto

Restricciones Oficialij\ar plan ’a Ayuda

v | Modelo:

Figura 45 Duplicar, Eliminar, Oficializar el Plan.

\’

Estado:

@

L

\’

Cerrar etapa

Figura 46 Estado, Terminado, Confirmado, Rechazado, Cerrar etapa.

ot o |

Figura 47 Deshacer, Aplicar.
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3.5. Valoracion de la solucion.

Con el objetivo de validar la correcta implementacion de todas las funcionalidades definidas, se sometio el
sistema a un conjunto de pruebas por los especialistas funcionales que asisten a la Linea de Planificacién
Empresarial y Presupuestada. Después de aplicarle un conjunto de Casos de Uso de Prueba, se llegé a la
conclusiéon que el mismo cumple con los requerimientos identificados de forma satisfactoria. Para que

conste fue firmado un Aval de validacion del producto: M6dulo Planificacién del Sistema Cedrux.

3.6. Conclusiones.

En este capitulo a partir de las descripciones detalladas de los requisitos se definié la estructura del
sistema mediante el disefio, se trataron los aspectos mas significativos, obteniendo los principales
artefactos. Ademas de otros aspectos de interés como la validacion de las funcionalidades a través de los
prototipos de interfaz de usuarios y un aval firmado por los especialistas funcionales.
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CONCLUSIONES GENERALES

Para la confeccion del presente trabajo de diploma se realizaron estudios exhaustivos del proceso
relacionado con la elaboracién de los planes en las entidades cubanas, llegando de esta manera a la
conclusion de que la principal causa de los problemas que existen actualmente en las entidades es la falta
de organizacién y la carencia de una herramienta informatizada y especializada que facilite la gestién y el
procesamiento de la informacion.

Se analizaron distintos sistemas informatizados existentes a nivel nacional e internacional, ademas de un
estudio de las tendencias y tecnologias escogidas por la direccién del proyecto para la confeccién del
producto. Se definieron todos los diagramas o artefactos que se encuentran relacionados con cada etapa
segun el modelo de desarrollo, trayendo consigo el cumplimiento de las reglas del negocio y los
requerimientos identificados.

Se obtuvo como resultado una aplicacion web, que satisface los contratos del negocio y las necesidades
del cliente. Por lo anteriormente expuesto se concluye que se han cumplido satisfactoriamente los
objetivos trazados para la confeccion del presente trabajo de diploma; obteniendo como resultado un
producto informatico que favorecera el mejoramiento del proceso relacionado con la elaboracion de los

planes en las entidades cubanas.
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RECOMENDACIONES

RECOMENDACIONES

Le realizacion del presente trabajo cumplio con el objetivo general propuesto, aunque en el transcurso
de su desarrollo, surgieron ideas que podrian implementarse en un futuro, de forma que se logre una

la aplicacién mas util y efectiva, por lo cual se recomienda:

v" Implantar el sistema obtenido en las entidades cubanas.

<

Aplicarle pruebas de campo para validarlo.

v Realizar un estudio de las funcionalidades del sistema y adicionar los nuevos requisitos
identificados.

v Realizar el andlisis, disefio e implementacién de las funcionalidades de la segunda fase.
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GLOSARIO DE TERMINOS

GLOSARIO DE TERMINOS

La serie de conceptos que aqui se relacionan ayudaran a comprender mejor cémo funciona el sistema,

especificamente el proceso del Anteproyecto en el modulo de Planificacion.

Anteproyecto: Etapa definida en la planificacion, es donde se elabora el plan a nivel de entidad antes de

ser aprobado, con el objetivo de prever acciones futuras.

Aplicacion web: En la ingenieria software se denomina aplicacion web a aquellas aplicaciones que los
usuarios pueden utilizar accediendo a un servidor web a través de Internet o de una intranet mediante un
navegador. En otras palabras, es una aplicacion software que se codifica en un lenguaje soportado por los

navegadores web (HTML, Java Script, Java, etc.) en la que se confia la ejecucion al navegador.
BPMN: Notacién de un lenguaje de modelado.

Control de versiones: Una version, revision o edicion de un producto, es el estado en el que se
encuentra en un momento dado en su desarrollo o modificacion. Se llama control de versiones a la
gestion de los diversos cambios que se realizan sobre los elementos de algin producto o una
configuracion del mismo. Los sistemas de control de versiones facilitan la administracion de las distintas

versiones de cada producto desarrollado, asi como las posibles especializaciones realizadas.

Componente: Un componente es una clase de uso especifico, lista para usar, que puede ser configurada

o utilizada de forma visual, desde el entorno de desarrollo.
Entidad: Empresa, unidad presupuestada u otro tipo de organizacion similar con una gestiéon econémica,

financiera, organizativa, técnica, productiva, comercial, laboral y contractual, con autonomia controlada, en

cumplimiento de lo establecido por el Gobierno.
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GLOSARIO DE TERMINOS

Estandar: Modelo que se sigue para realizar un proceso 0 una guia que se sigue para no desviarnos de

un lugar al que se desea llegar.

Framework: Un framework (o marco de trabajo), en el desarrollo de software, es una estructura de
soporte definido, mediante la cual otro proyecto de software puede ser organizado y desarrollado.
Tipicamente, puede incluir soporte de programas, bibliotecas y un lenguaje interpretado entre otros

software para ayudar a desarrollar y unir los diferentes componentes de un proyecto.

Herramientas: Es un objeto elaborado a fin de facilitar la realizacion de una tarea mecénica que requiere

de una aplicacion correcta de energia.

Metodologia: Se refiere a los métodos de investigacion que se siguen para alcanzar una gama de

objetivos.

Mdédulo: Es un software que agrupa un conjunto de subprogramas y estructuras de datos. Los modulos
son unidades que pueden ser compiladas por separado y los hace reusables y permite que mdltiples
programadores trabajen en diferentes modulos en forma simultanea, produciendo ahorro en los tiempos

de desarrollo.

Navegador: Software que permite al usuario recuperar y visualizar documentos de hipertexto desde

servidores web a través de Internet.

Plataforma: En informatica, una plataforma es precisamente el principio, en el cual se constituye un
hardware, sobre el cual un software puede ejecutarse/desarrollarse. No debe confundirse esto con

arquitecturas.
Planificacion: Segun Ackoff, es “un proceso de decidir... antes de que se requiera la accion”. Se refiere a

las actividades llevadas a cabo para realizar planes y proyectos de diferente indole. Opera la ejecucién

directa de los planes, que seran realizados.
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GLOSARIO DE TERMINOS

Proceso: Conjunto de actividades o eventos que se realizan o suceden con un fin determinado.

Proceso de negocio: Conjunto de tareas relacionadas de forma légica, llevadas a cabo para lograr un

resultado de negocio definido, cada proceso de negocio tiene sus entradas, funcionalidades y salidas.

Sistema informético: Conjunto de elementos que hacen posible el tratamiento automatico de la

informacion.

Sistema de gestiéon: Un sistema de gestion es una estructura probada para la gestion y mejora continua

de las politicas, los procedimientos y procesos de la organizacion.

Sistema ERP: Es un sistema compuesto por un conjunto de médulos funcionales estandar y que son

susceptibles de ser adaptados a las necesidades de cada empresa.
Sistema propietario: Cualquier programa informéatico en el que los usuarios tienen limitadas las

posibilidades de usarlo, maodificarlo o redistribuirlo (con o sin maodificaciones), o cuyo codigo fuente no esta

disponible o el acceso a éste se encuentra restringido.
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Anexo 1

Modelado de negocio. Entidades Presupuestadas.

ANEXOS

o

Figura 48 Modelado de negocio. Entidades Presupuestadas.
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Anexo 2

Diccionario de datos.
Tabla 53 Atributo.

ANEXOS

Nombre de la
entidad

Atributo

Descripcion de

Es una caracteristica que define el comportamiento de un indicador.

la entidad
Nombre del Descripcion Tipo ¢, Puede ser | ¢Es Restricciones
atributo nulo? anico? Clase vélidas | Clases no
vélidas
Denominacién | El nombre con Cadena de No procede
gue se Cadena de _ caracteres
identificara el | caracteres. No- s
atributo.
Tabla 54 Indicador.
Nombre de la Indicador
entidad
Descripcion de | Es un concepto medible.
la entidad
Nombre del Descripcion Tipo ¢Puede ser | ¢Es Restricciones
atributo nulo? anico? Clase validas | Clases no
vélidas
Denominacién | El nombre con Cadena de No procede
gue se Cadena de _ caracteres.
No. Si.
identificara el | caracteres.

atributo.
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Tabla 55 Restriccion.

ANEXOS

Nombre de la Restriccion
entidad
Descripcion de la | Limites que seran evaluados y validados durante la planificacion, restringiendo los
entidad diferentes valores a tomar por los indicadores para un alias determinado.
Nombre del Descripcion Tipo ¢ Puede SES Restricciones
atributo ser nulo? anico? Clase validas | Clases no
vélidas
Denominacién Cadena de No procede
Nombre que caracteres
identificara _
String No. No.
cada
restriccion.
Tabla 56 Limite.
Nombre de la Limite

entidad

Descripcion de

Tipo de restriccién que estd enmarcada entre un valor minimo y uno maximo.

la entidad

Nombre del Descripcion Tipo ¢Puede ser | ¢Es Restricciones

atributo nulo? anico? Clase validas | Clases no
validas
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Valor minimo NUmeros Letras.
Menor valor Caracteres
que puede extranos.
tomar una int No. Si.
restriccion de
este tipo.

Valor maximo Mayor valor NUmeros. Letras.
gue puede Caracteres
tomar una int No. Si. extrafios.
restriccion de
este tipo.

Tabla 57 Férmula.

Nombre de la Férmula

entidad

Descripcion de | Forma de calcular un valor mediante nimeros, operadores, etc.

la entidad

Nombre del Descripcion Tipo ¢, Puede ser | ¢Es Restricciones

atributo nulo? anico? Clase validas | Clases no

validas

Formula Formula a _ . Todas. No procede

String. No. Si.
elaborar.
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Tabla 58 Comentario.

ANEXOS

Nombre de la
entidad

Comentario

Descripcion de

Texto de sugerencia o sefialamiento realizado al revisar un modelo, que puede estar

la entidad relacionado, 0 no, con una restriccion.
Nombre del Descripcion Tipo ¢Puede ser | (Es Restricciones
atributo nulo? Unico? Clase validas | Clases no
vélidas
Texto Texto con las Todas. No procede.
sugerencias,
String. No. Si.

sefalamientos,

etc.

Tabla 59 Celda editada.

Nombre de la
entidad

Celda editada

Descripcion de

Es la celda donde se le da la posibilidad al usuario de entrar él mismo los datos.

la entidad

Nombre del Descripcion Tipo ¢Puede ser | ¢Es Restricciones

atributo nulo? anico? Clase validas | Clases no
vélidas

Tabla 60 Celda calculada.

Nombre de la
entidad

Celda calculada

Descripcion de

la entidad

Es la celda en la que se hace referencia a una expresion matematica que utiliza, para

determinar su valor, los valores que tomen otras celdas de la misma plantilla, una vez
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construido un modelo que la utilice.

Nombre del

atributo

Descripcion

Tipo

¢ Puede ser

nulo?

Unico?

Restricciones

Clase validas

Clases no
validas

Tabla 61 Celda capturada.

Nombre de la
entidad

Celda capturada

Descripcion de

Es la celda en la que se hace referencia a una expresion matematica que utiliza, para

la entidad determinar su valor, los valores que tomen otras celdas de diferentes plantillas, una vez
construidos los modelos que las utilicen.
Nombre del Descripcion Tipo ¢Puede ser | ¢Es Restricciones
atributo nulo? anico? Clase validas | Clases no
vélidas

Tabla 62 Plantilla formula.

Nombre de la
entidad

Plantilla férmula

Descripcion de

Representa la accién de la busqueda del valor de la celda capturada fuera de la plantilla.

la entidad
Nombre del Descripcion Tipo ¢Puede ser | ¢Es Restricciones
atributo nulo? anico? Clase validas | Clases no
vélidas

Plantilla Representa la Todas Ninguna

) y Cadena de
formula expresion a la No. No.

caracteres

gue hace
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referencia la

celda.

Tabla 63 Plan.

Nombre de la
entidad

Plan

Descripcion de

Representa un proyecto que elabora toda entidad para ejecutar su contabilidad en un

la entidad periodo de tiempo, que se elabora anticipadamente con la intencién de guiar su
economia.
Nombre del Descripcion Tipo ¢,Puede ser | ¢Es Restricciones
atributo nulo? anico? Clase validas | Clases no
validas
Denominacién | Nombre que
Cadena de
seledaaun No. No.
caracteres.
plan.
Ejecucion Determina si
un plan esta o
Booleano. No. No.
no en
ejecucion.
Rango Determina el 2009-2010
rango de 2009
ejercicios que | Fecha No. No.

abarcara el

plan.

Tabla 64 Ejercicio.

Nombre de la
entidad

Ejercicio
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Descripcion de

Periodo de tiempo, normalmente un afio, en que una institucion o empresa dividen su

la entidad actividad econodmica y durante el cual rige una ley de presupuestos.
Nombre del Descripcion Tipo ¢Puede ser | ¢Es Restricciones
atributo nulo? anico? Clase vélidas | Clases no
validas
Denominacion | Nombre que Todas Ninguna
_ -~ Cadena de
identifica un No No
] caracteres
periodo
Tabla 65 Periodo.
Nombre de la Periodo
entidad
Descripcion de | Espacio de tiempo en los que se divide un ejercicio.
la entidad
Nombre del Descripcion Tipo ¢Puede ser | ¢Es Restricciones
atributo nulo? anico? Clase vélidas | Clases no
validas
Denominacion | Nombre que Todas Ninguna
_ - Cadena de
identifica un No No
] caracteres
periodo

Tabla 66 Configuracién del Plan.

Nombre de la
entidad

Configuracién del Plan

Descripcion de

la entidad

Es una relacién que se establece entre un Plan-Etapa-Modelo-Plantilla, para facilitar la

planificacion.

Nombre del

Descripcion

Tipo

¢ Puede ser

JES

Restricciones
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atributo nulo? Unico? Clase validas | Clases no
vélidas
Denominacion | Nombre que Todas Ninguna
identifica una | Cadena de _
_ y No Si
Configuracion | caracteres
del Plan.
Tipo de Plan Es un dato Todas Ninguna
Nombre del
gue se No No
Plan. _
selecciona
Etapas Nombre de las Todas Ninguna
Es un dato
etapas, por las
] gue se No No
gue atraviesa _
selecciona
el plan.
Modelo Nombre de las Todas Ninguna
Es un dato
modelos, con
gue se No No
los que cuenta _
selecciona
el plan.
Plantillas del que se No No
plan selecciona
Tabla 67 Etapa.
Nombre de la Etapa
entidad
Descripcion de | Es un momento por el que atraviesa la planificacion.
la entidad
Nombre del Descripcion Tipo ¢Puede ser | ¢Es Restricciones
atributo nulo? anico? Clase validas | Clases no
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vélidas

Denominacién | Nombre que Todas Ninguna
_ » Cadena de
identifica una No No

caracteres
Etapa.

Tabla 68 Modelo.

Nombre de la Modelo

entidad

Descripcion de | Tabla con datos que responde a una plantilla especifica.

la entidad

Nombre del Descripcion Tipo ¢Puede ser | ¢Es Restricciones

atributo nulo? anico? Clase validas | Clases no

vélidas

Version NUumero que NUmeros Todas las
se utiliza para | Nameros enteros demas

] No No
registrar los enteros
cambios.

Fecha Fecha en que Formatos de Todas las

se cambia de fecha demas
Fecha No No

estado un

modelo.

Estado Fases por las Cadena de Todas las
gue transita Letras No No letras demas
un modelo.

Oficial Es el modelo _ _ Todas Ninguna
final Booleano Si Si

inal.
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Tabla 69 Valor celda.

ANEXOS

Nombre de la
entidad

Valor celda

Descripcion de

Es la cifra que tiene la celda. Puede ser introducida por el usuario, o calcularse

la entidad automaticamente, en dependencia del tipo de celda en la que se encuentre.
Nombre del Descripcion Tipo ¢,Puede ser | ¢Es Restricciones
atributo nulo? anico? Clase vélidas | Clases no
validas
Valor Cifra que tiene | . Numeros Todas las
la celda. Nimero No . demas.
Tabla 70 Plantilla.
Nombre de la Plantilla
entidad
Descripcion de | Es una tabla vacia que sirve de base para hacer un modelo.
la entidad
Nombre del Descripcion Tipo ¢, Puede ser | ¢Es Restricciones
atributo nulo? anico? Clase vélidas | Clases no
validas
Propio de la Una plantilla Todas Ninguna
entidad puede ser
elaborada por
la entidad u Booleano Si Si
orientada por
sus
superiores.
Estado Fases por las | Letras No Si Cadena de Todas las
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gue transita letras demas
una plantilla.
Cadigo Identificador Numeros N S Numero de 4 | Todas las
0 [
de la plantilla. | enteros cifras demas.
Tabla 71 Celda.
Nombre de la Celda

entidad

Descripcion de

Es un campo de la plantilla que se configura en dependencia de sus caracteristicas.

la entidad Pueden clasificarse en Calculada, Capturada y Editada.
Nombre del Descripcion Tipo ¢Puede ser | ¢Es Restricciones
atributo nulo? anico? Clase validas | Clases no
vélidas
Blogueada Es una lo2 Todas las
caracteristica demas.
que se le
atribuye a una
celda a la que | Booleano No Si

no se le
pueden
introducir

datos.
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Anexo 3

Modelo de datos

o Tipocelds .4
+idtipocelda numeric(19, 0) Nullable = false |+~ -~~~ " vidcelda
Upoceida  varchar(255)  Nulable = faise oy
avpecassns Od#idplantilla
nom_columna N
“idcolumna  numeric(19, 0) Nullable = false [+ posind
‘denominacion varchar(255) Nullable = faise poscol
numeric(19,0)  Nullable = faise
numenic(1.0)  Nulsble = faise

+[+idplantiila  numeric(19, 0)
codigo numericd,0) N

estado numeric(1. 0)
o4#idtipomodelo numeric(19, 0)

Figura 49 Modelo de datos.
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Anexo 4

Diagrama de Componentes

<<com ponent==
Nomencladores

<<com ponent== gl
Buscador
<<com ponent=> El /4
Indicadores O
\-i <<com ponent==>
<<component>> EI %/ Proeesadt: Matematico gl
Plantilla

©

<<com ponent>> EI
Configuracion de Plan N

<<com ponent=>
Construccion de plan

©
<<com ponéﬁg >
Realizacion de plan <<components> gl _—
Calculo de las necesidades
<<com ponent=>>
Importar y Exportar

Figura 50 Diagrama de componentes.

115



Anexo 5
Métrica TOC
Criterio Cantidad de clases Promedio
Entre 1 y 5 procedimientos 6 85,71428571
Entre 6 y 10 procedimientos 1 14,28571429
Entre 11 y 15 procedimientos 0 0
Entre 16 y 20 procedimientos 0 0
Entre 21 y 25 procedimientos 0 0
Entre 26 y 30 procedimientos 0 0
Total 7 100
7
6 &
5 \\
4
3 N\
2 N\
1 \e\‘
0 T T + T + * T <
OEntre1y5

86%

0%
0%
0%

procedimientos
EEntre6y 10

procedimientos
OEntre 11y 15

procecimientos
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Tabla 72 Atributo Responsabilidad.

Responsabilidad

0%

100%

aBaja
B edia

OAlta

Tabla 73 Atributo Complejidad.

Responsabilidad Cantidad de clases Promedio

Baja 7 100
Media 0 0
Alta o [

Complejidad Cantidad de clases Promedio

Baja 7 100
Media 0 0
Alta o G
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Complejidad

0%

100%

aBaja

B edia

OAlta

Tabla 74 Atributo Reutilizacion.

Reutilizacion

0%

100%

OAlta

B edia

OBaja

118

Reutilizacion Cantidad de clases Promedio

Alta 7 100
Media 0 0
Baja o |G
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